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uvobD

Nacionalna strategija izjedna¢avanja mogucnosti za osobe s invaliditetom od 2017. do 2020.
godine (,,Narodne novine®, broj 42/2017, u daljnjem tekstu: Nacionalna strategija) usvojena je od
strane Vlade Republike Hrvatske na sjednici odrzanoj 20. travnja 2017. godine.

Nacionalnom strategijom nastoji se osigurati $to uspjesnija implementacija Konvencije o
pravima osoba s invaliditetom s ciljem napretka te daljnjeg promicanja prava osoba s invaliditetom i
djece s teSkocama u razvoju. Stvaranje sveobuhvatnoga domacega pravnog okvira pretpostavlja i
kontinuirano prac¢enje razvoja medunarodnih standarda, kako bi se osobama s invaliditetom osigurala
najviSa razina suvremene zaStite, pristupanost svim pravima i njihovo ostvarivanje bez
diskriminacije. Zada¢a je Nacionalne strategije uskladiti sve politike djelovanja na podrucju
promicanja prava osoba s invaliditetom s dostignutim standardima na globalnoj razini, ali i svim
trendovima koji imaju za cilj nastojanje da sva podrucja Zivota i djelovanja budu otvorena i
pristupacna osobama s invaliditetom, poStuju¢i na¢ela univerzalnog dizajna i razumne prilagodbe.

Nacionalna strategija predstavlja krovni dokument razvoja politike prema osobama s
invaliditetom u Republici Hrvatskoj, koja izjednacavanje moguénosti definira u 16 podrucja
djelovanja sa 78 mjera i 200 provedbenih aktivnosti povezanih s razli¢itim dimenzijama kvalitete
Zivota i sustava pruZanja usluga za gradane.

KOORDINACIJA PROVEDBOM NACIONALNE STRATEGIJE

U provedbu Nacionalne strategije ukljucena je Siroka mreza drzavnih i nedrzavnih dionika koji
djeluju u ulozi nositelja i su-nositelja mjera. S obzirom da mjere koje strategija predvida zahvacaju
¢ak 16 podrucja djelovanja, uspjeSnost upravljanja provedbom ovisi o osiguranju koherentnosti i
u¢inkovita koordinacija unutar pojedinih sustava i izmedu sustava, primjerice obrazovnog i
socijalnog te na razini Citave mreze dionika koji su ukljuceni u provedbu. Tijekom 2018. godine,
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku (u daljnjem tekstu: MDOMSP) kao
nositel] zadace vertikalne i horizontalne koordinacije, uz provodenje dijela mjera, koordiniralo je
provedbom 1 upravljalo procesom izrade objedinjenog izvje$¢a o provedbi Nacionalne strategije za
2018. godinu. Slijedom navedenog, MDOMSP je koordinatorima za provedbu Nacionalne strategije
u tijelima nadleZnim za njenu provedbu osiguravalo vertikalne smjernice te je poticao kontinuiranu i
dvosmjernu razmjenu informacija nositelja mjera na horizontalnoj osnovi. Takoder, MDOMSP je
prikupljao izvjes$¢a od svih nositelja 1 su-nositelja mjera o provedbi istih, a radi objedinjavanja
izvjes$c¢a na nacionalnoj razini.

Kako bi se pospjesio proces pracenja i izvjeStavanja o provedbi Nacionalne strategije tijekom
2018. godine, MDOMSP je u sijeénju i veljaci 2019. godine provelo pet jednodnevnih savjetodavnih
regionalnih radionica na kojima je sudjelovalo preko 200 dionika provedbe mjera Nacionalne
strategije: Zupanijskih koordinatora, predstavnika Zupanijskih institucija, gradova i opéina,
predstavnika organizacija civilnog drustva i ustanova s kojima Zupanijski koordinatori intenzivno
suraduju pri provedbi mjera iz Nacionalne strategije i1 pri izradi Izvje$¢a, kao i predstavnika
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Ministarstva zdravstva, Ministarstva rada i mirovinskog sustava
1 Ministarstva graditeljstva 1 prostornog uredenja. Uz sudjelovanje u izlaganjima i raspravama
organiziranim u okviru radionica, sudionici radionica popunjavali su upitnik kojim se nastojao steéi
uvid u izazove i Cinitelje uspjeha u implementaciji politike izjednacavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom na razini regionalne i lokalne samouprave. Kao posebno vazan ¢initelj uspjeha u 2018.
godini sudionici radionica istaknuli su djelovanje koordinatora u tijelima nositeljima mjera na
nacionalnoj razini te Zupanijskih koordinatora koji predstavljaju fokalne to¢ke MDOMSP-a u
vertikalnoj koordinaciji provedbom Nacionalne strategije. U sustavu provedbe i izvjeStavanja o
provedbi Nacionalne strategije, Zupanijama 1 njthovim koordinatorima je dana uloga poveznika
razli¢itih tijela nacionalne razine i dionika koji doprinose provedbi mjera na lokalnoj razini. Iako je
1zvodenje te vazne uloge u praksi otezano nepostojanjem izravnih koordinacijskih ovlasti Zupanija
nad jedinicama lokalne samouprave, mreza Zupanijskih koordinatora u 2018. godini osigurala je bolji
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protok vertikalnih smjernica za provedbu Nacionalne strategije no §to je bio slu¢aj prethodnih
godina. Takoder, u 2018. godini se proSirio trend imenovanja koordinatora provedbe Nacionalne
strategije u jedinicama lokalne samouprave koji proaktivnim djelovanjem mogu zna¢ajno doprinijeti
povezivanju aktivnosti svih razina vlasti.

Uz imenovanje 1 autoriziranje koordinatora za upravljanje provedbom Nacionalne strategije,
dio jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave koordinaciju osigurava usvajanjem vlastitih
strateSkih dokumenata i uspostavljanjem povjerenstava u &iji rad se ukljuuju predstavnici tijela
Javne vlasti 1 organizacija civilnog dru$tva koji zajedno usmjeravaju i prate provedbu mijera
nacionalnih i lokalnih dokumenata. Ova praksa, medutim, jo§ uvijek nije dostatno rasirena pa je do
2018. godine tek manji broj jedinica lokalne 1 podruéne (regionalne) samouprave imao
medusektorska povjerenstva ili provodio svom lokalnom kontekstu prilagodene strateske ili akcijske
dokumente u kojima je predvidio jasne ciljeve, mjere, aktivnosti i proracun za izjednadavanje
mogucnosti za osobe s invaliditetom. U onim Zupanijama i gradovima u kojima su tijekom 2018.
godine djelotvornost uspostave i funkcioniranja navedenih upravljackih mehanizama bila pospjesena
podrSkom lokalnog politickog vodstva, djelotvorna je bila i provedba mjera Nacionale strategije.

TABLICNI PRIKAZ PROVEDBE MJERA

1. OBITELJ
x DJELO
MJERE IZVIJESTAVATELJI | DA MICNO NE
1. Osigurati pristupacne informacije o spolnim | MDOMSP,
1 reproduktivnim pravima osobama s JLP(R)S/GRAD ZAGREB
invaliditetom u svrhu poticanja ostvarivanja X
roditeljskih prava
2. Osigurati lakSe posvajanje 1 udomljavanje MDOMSP
osobama s invaliditetom X
2. ZIVOT U ZAJEDNICI
x DJELO
MJERE IZVIJESTAVATELJI | DA MICNO NE
1. Unaprijediti sustav probira, rane MDOMSP, MZ
dijagnostike i rane intervencije za djecu s JLP(R)S/GRAD ZAGREB | x
teSkocama u razvoju
2. Razvijati 1 §iriti mreZu izvaninstitucionalnih | MDOMSP, MZO, MRMS
usluga za djecu s teSko¢ama u razvoju i osobe s | JLP(R)S/GRAD ZAGREB
invaliditetom usmjerenih njihovom punom X
ukljucivanju u Zivot zajednice te osigurati
dostupnost usluga na regionalnoj razini
3. Provedba procesa deinstitucionalizacije i MDOMSP,
transformacije domova socijalne skrbi i drugih | JLP(R)S/GRAD ZAGREB
pravnih osoba koje obavljaju djelatnost X
socijalne skrbi u Republici Hrvatskoj
4. Razviti uslugu organiziranog stanovanjaza | MDOMSP,
osobe s najteZzom vrstom i stupnjem tjelesnog | JLP(R)S/GRAD ZAGREB X
oStecenja
3. ODGOJI OBRAZOVANJE
N DJELO
MJERE IZVJESTAVATELJI | DA MICNO NE
1. Osigurati inkluzivno obrazovanje za u¢enike | MZO,
s teSko¢ama u razvoju JLP(R)S/GRAD ZAGREB | *
2. Povecati dostupnost srednjeg obrazovanja MZO, MRMS X
3. Osigurati infrastrukturnu potporu ucenicima | MZO X




s teSkocama u razvoju

4. Uspostaviti jedinstveni sustav osiguravanja | MZO,
neposredne potpore pomoénika u nastavi i JLP(R)S/GRAD ZAGREB | x
stru¢nih komunikacijskih posrednika
5. Osigurati udZzbenike prilagodene posebnim | MZO
odgojno-obrazovnim potrebama u¢enika (u X
jeziku, pismu i mediju)
6. Poticati projekte organizacija civilnog MZO,
druStva s ciljem pruzanja izvaninstitucionalnih | JLP(R)S/GRAD ZAGREB
oblika potpore ucenicima s teSkocama u x
razvoju u odgoju 1 obrazovanju
7. Povecéati dostupnost visokog obrazovanja MZO,
JLP(R)S/GRAD ZAGREB | *
4. ZDRAVSTVENA ZASTITA
x DJELO
MJERE IZVJESTAVATELJI | DA MICNO NE

1. Osigurati kvalitetniju zdravstvenu zastitu MZ,
djece s teSkoéama u razvoju i osoba s JLP(R)S/GRAD ZAGREB | x
invaliditetom
2. Kontinuirano provoditi preventivne MZ. MHB.
programe u cilju promicanja zdravlja i JLP(R)S/GRAD ZAGREB

sprjeCavanja nastanka invaliditeta i teZih x
oste¢enja zdravlja
3. Kontinuirano uskladivati Pravilnik o MZ
uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava na
ortopedska i druga pomagala sa suvremenim X
dostignuéima tehnickih i medicinskih znanosti

sukladno potrebama osoba s invaliditetom
4. Educirati zdravstvene radnike o MZ,
posebnostima bolesti i stanja osoba s JLP(R)S X
invaliditetom

5. Osigurati pristupacnost i informacijsku MZ,
podrsku za osobe s invaliditetom u svim JLP(R)S/GRAD ZAGREB | x
zdravstvenim ustanovama
6. Osigurati palijativnu skrb teskih i MZ,
neizljecivih kroniénih bolesnika JLP(R)S X
7. Unaprjedenje kvalitete zdravstvene zastite MHB
hrvatskih ratnih vojnih invalida iz X
Domovinskog rata

5. SOCIJALNA SKRB
% DJELO
MJERE [ZVJESTAVATELJI DA MICNO NE

1. Uspostaviti zakonodavni i institucionalni MDOMSP
okvir za unaprjedenje prava osoba s
invaliditetom u sustavima obiteljske i socijalne
zaS§tite u skladu sa specificnim zahtjevima x
Konvencije o pravima osoba s invaliditetom
UN-a
2. Podizati kvalitetu rada i osigurati razvoj MDOMSP
kompetencija pruzatelja socijalnih usluga djeci N

s teSko¢ama u razvoju i osobama s
invaliditetom




3. Unaprijediti sustav informiranja i edukacije | MDOMSP, MU
osoba s invaliditetom i njihovih obitelji o JLP(R)S/GRAD ZAGREB
pravima i uslugama u podrucju obiteljske i x
socijalne zaStite
6. STANOVANJE, MOBILNOST I PRISTUPACNOST
X DJELO
MJERE 1ZVJESTAVATELJI | DA MICNO NE
1. Nadzirati provedbu propisa za osiguravanje | MGIPU
pristupacnosti gradevina osobama s
invaliditetom 1 smanjenom pokretljivosti kod X
gradnje novih 1 rekonstrukcije postojeéih
gradevina
2. DonoSenje Tehni¢kog propisa o MGIPU
pristupacnosti gradevina osobama s X
invaliditetom 1 smanjene pokretljivosti
3. Evidentiranje gradevina u vlasni$tvu MDI
Republike Hrvatske x
4. Evidentiranje gradevina koje za svoj rad MDI
koriste tijela drzavne uprave Republike
Hrvatske (koje jesu i1 koje nisu u njezinom X
vlasni§tvu — najam gradevina i/ili prostora) s
oznafenom razinom pristupacnosti
5. Osiguranje pristupa¢nosti gradevina koje za | MDI, MUP, MHB,
svoj rad koriste tijela javne vlasti Republike MDOMSP
Hrvatske (u vlasni$tvu RH i u najmu) JLP(R)S/GRAD ZAGREB x
6. Poticati osiguravanje pristupacnosti MHB,
stambenih objekata osobama s invaliditetom JLP(R)S/GRAD ZAGREB X
7. Osiguravanje pristupacnosti javnog prometa | MMPI,
osobama s invaliditetom JLP(R)S/GRAD ZAGREB | *
8. Osiguranje mobilnosti 1 jednaka dostupnost | MMPI
javnih cesta 1 autocesta osobama s X
invaliditetom
9. Poticati razvoj Univerzalnog dizajna® MZO X
7. PROFESIONALNA REHABILITACIJA, ZAPOSLJAVANJE,
RAD I MIROVINSKO OSIGURANJE
% DJELO
MJERE IZVJESTAVATELJI | DA MICNO NE
1. Analizirati, pratiti i unaprjedivati primjenu MRMS, HZZ, ZVPRZOSI
postojece zakonske regulative i aktualne
politike u podruju rehabilitacije i X
zapos$ljavanja osoba s invaliditetom
2. Provoditi mjere aktivne politike MZO, MRMS, HZZ,
zapo§ljavanja osoba s invaliditetom na ZVPRZOSI, MHB X
otvorenom trzistu rada JLP(R)S/GRAD ZAGREB
3. Osigurati ué¢inkovitu zastitu od MRMS, ZVPRZOSI
diskriminacije u podru¢ju zapo§ljavanja i rada
osoba s invaliditetom (preventivne mjere i x
nadzor)
4. Povecati dostupnost informacija i edukacija | MRMS, ZVPRZOSI,
kojima se promicu razli¢iti oblici HZZ, X
samozapo$ljavanja osoba s invaliditetom 1 MGPO




osigurati u¢inkovite mjere za poticanje JLP(R)S/GRAD ZAGREB
samozaposljavanja osoba s invaliditetom
5. Razvijati model neprofitnog (drustvenog) MRMS, ZVPRZOSI i
poduzetnistva i druge modele socijalnog HZ7,MT,
zapo§ljavanja osoba s invaliditetom u JLP(R)S/GRAD ZAGREB
Republici Hrvatskoj, ukljucujuéi i x
zapoS$ljavanje uz podrsku u skladu s uspje$nim
medunarodnim praksama

8. PRAVNA ZASTITA I ZASTITA OD ZLOSTAVLJANJA

v DJELO
MJERE IZVIJESTAVATELJI | DA MICNO NE
1. Omoguéiti osobama s invaliditetom MDOMSP,
dostupnost informacija o zastiti od nasilja i JLP(R)S/GRAD ZAGREB
ucinkovit sustav podrske svim osobama s X
invaliditetom Zrtvama nasilja, posebno Zenama
s invaliditetom i djeci s teSko¢ama u razvoju
2. Uvesti sustav odlucivanja uz podrsku u MDOMSP
zamjenu za djelomi¢no oduzimanje poslovne X
sposobnosti
3. Provoditi nacelo osobnog pristanaka osobe s | MDOMSP
invaliditetom prilikom smjestaja u instituciju X
ili njezinog izlaska
4. Vodenje evidencije zdravstvenih radnika MZ
educiranih za postupanje u sluc¢aju primjene X
mjere prisile u bolni¢koj zdravstvenoj ustanovi
5. Organizirati ciljano obrazovanje i MP
usavrSavanje pravosudnih duznosnika,
policijskih te pravosudnih sluzbenika o
pravima predvidenim Konvencijom o pravima X
osoba s invaliditetom 1 Konvencijom o
pravima djeteta
6. Osigurati pristupacnost sudova i ustanova za | MP
osobe liSene slobode X
7. Prikupljati podatke u svrhu vodenja MP
statistike o nasilju nad Zenama s invaliditetom
iz podrucja primjene Zakona o zastiti od nasilja x
u obitelji
8. Osigurati u¢inkovitu zastitu Zena s MZ, MUP, URSVRH,
invaliditetom 1 djevojcica s teSkocama u JLP(R)S/GRAD ZAGREB
razvoju od nasilja, ukljucujuci seksualnog X
nasilja
9. Provoditi planove edukacije i informiranja o | MZ, HZJZ «
pravima pacijenata
9. INFORMIRANJE, KOMUNIKACIJA I PODIZANJE RAZINE SVIJESTI
X DJELO
MJERA IZVJESTAVATELJI DA MICNO NE

1. Omogucditi slobodno pretrazivanje, primanje | MU, MZ, MDOMSP,
1 prosljedivanje informacija prema izboru JLP(R)S/GRAD ZAGREB
pojedinca — osobe s invaliditetom na X
ravnopravnoj osnovi s drugim ¢lanovima
drustva
2. Koristiti nove IKT tehnologije u cilju MU, X




povecanja neovisnosti 1 kvalitete Zivota osoba s
invaliditetom

JLP(R)S/GRAD ZAGREB

3. Podizati razinu svijesti javnosti o pravima
osoba s invaliditetom nizom razli¢itih
aktivnosti koje pridonose op€oj toleranciji za
raznolikosti u drustvu i suzbijanju stereotipa i
diskriminacije osoba s invaliditetom

MDOMSP,
JLP(R)S/GRAD ZAGREB

4. Kontinuirano promovirati Konvenciju o
pravima osoba s invaliditetom Ujedinjenih
naroda, relevantne preporuke Vije¢a Europe i
informirati o potrebnim promjenama u drustvu
s obzirom na preuzete obaveze 1 medunarodne
ugovore kojih je Republika Hrvatska stranka

MDOMSP

5. Provoditi stalne edukacije o novim
saznanjima i modelima primjene Medunarodne
klasifikacije funkcioniranja, invaliditeta i
zdravlja (WHO 2001., Medicinska naklada i
HZJ7,2010.)

MZ, MRMS

10. SUDJELOVANJE U KULTURNOM ZIVOTU

MJERA

IZVJESTAVATELJI

DA

DJELO
MICNO

NE

1. Osigurati osobama s invaliditetom vecu
dostupnost svih sadrzZaja vezanth uz kulturni
Zivot zajednice namijenjenih svim drugim
gradanima

MK,
JLP(R)S/GRAD ZAGREB

2. Kontinuirano poticati i podupirati projekte
koji afirmiraju kreativne i umjetnic¢ke
mogucénosti osoba s invaliditetom, ukljucujuéi i
projekte koji poti€u umrezavanja i ukljucenost
osoba s invaliditetom na projektima u
institucionalnoj 1 neovisnoj kulturi, na
medunarodnoj, nacionalnoj i lokalnoj razini

MK, MZ0O, UZUVRH
JLP(R)S/GRAD ZAGREB

3. Podizati razinu svijesti javnosti o pravima
osoba s invaliditetom nizom razli¢itih
aktivnosti koje pridonose opcoj toleranciji za
raznolikosti u drustvu i suzbijanju stereotipa i
diskriminacije osoba s invaliditetom

MK

4. Uvesti u nacionalno zakonodavstvo odredbe
Ugovora iz Marakesa u svrhu olakSanja
pristupa objavljenim djelima slijepim i
slabovidnim osobama te osobama koje se iz
nekog drugog razloga ne mogu koristiti tiskom

DZIV

11. SUDJELOVANJE U JAVNOM I POLITICKOM ZIVOTU

MJERE

1ZVJESTAVATELJI

DA

DJELO
MICNO

NE

1. Osigurati tehni¢ku podrsku ili druge oblike
pomoéi kako bi svim osobama s invaliditetom
bili dostupni temeljni dokumenti od znacaja za
politi¢ko sudjelovanje na lokalnoj, regionalnoj
ili nacionalnoj razini i kako bi se olaksalo
sudjelovanje osoba s invaliditetom u
predstavni¢kim 1 izvr$nim tijelima

MU,
JLP(R)S/GRAD ZAGREB




2. Pratiti ravnopravno sudjelovanje osoba s MU (DIP)
invaliditetom u ostvarivanju njihova bira¢kog X
prava
3. Promicati sudjelovanje Zena i mladih osoba | ULJIPPNMVRH,
s invaliditetom u javnom i politickom URSVRH, MDOMSP,
djelovanju na svim razinama JLP(R)S/GRAD ZAGREB X
12. ISTRAZIVANJE 1 RAZVOJ
IZVJESTAVATELJI DJELO
MJERE DA MICNO NE
1. Unapredivati statisticke i informacijske MZ, HZJZ, MRMS
strategije za razvoj politike i standarda vezanih X
uz osobe s invaliditetom
2. Unaprijediti klasifikaciju invaliditeta MZ,HZJ7 X
3. Poticati provodenje istrazivackih studija i MZ, HZJZ, MRMS
usku suradnju nadleznih tijela radi
osiguravanja dostupnosti sveobuhvatnih
podataka u cilju postizanja veée razine znanja X
0 osobama s invaliditetom te donoSenja
politika 1 programa vezanih uz invaliditet
utemeljenih na kvalitetnim informacijama
4. Unaprijediti dostupnost podataka HZJZ
Hrvatskoga zavoda za javno zdravstvo X
osobama s invaliditetom
13. REKREACIJA, RAZONODA I SPORT
X DJELO
MJERE IZVJESTAVATELJI | DA MICNO NE
1. Informirati i podizati svijest o pristupaénom | MT,
turizmu JLP(R)S/GRAD ZAGREB X
2. [zraditi, provoditi i pratiti programe SDUS, HPO, HSSS
izvanskolskih $portskih i drugih aktivnosti koje | JLP(R)S/GRAD ZAGREB
¢e poboljsati ukljugivanje djece i mladei s X
teSko¢ama u razvoju
3. Provoditi sportske programe i druge SDUS, HSSG
aktivnosti koji ¢e poboljsati ukljucivanje djece X
s teSko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom
4. Osigurati 1 prilagoditi djecja igralista, JLP(R)S/GRAD ZAGREB
sportske terene 1 parkove djeci s teSko¢ama u X
razvoju
14. RIZICNE SITUACIJE Il HUMANITARNA KRIZNA STANJA
v DJELO
MJERE IZVJESTAVATELJI DA MICNO NE
1. Normativno urediti osiguravanje iste razine | DUZS
podrSke osobama s invaliditetom u sluc¢aju
katastrofe na ravnopravnoj osnovi s drugim x
gradanima
2. Pripremiti planove za pruZanje skrbi DUZS,
osobama s invaliditetom u katastrofi JLP(R)S/GRAD ZAGREB X
3. Osposobiti 1 pripremiti osoblje civilne zastite | DUZS,
za sudjelovanje u skrbi o osobama s |JLP(R)S/GRAD ZAGREB X

invaliditetom u katastrofi

15. UDRUGE OSOBA S INVALIDITETOM U CIVILNOM DRUSTVU




DJELO

MJERE IZVJESTAVATELJI | DA MICNO

NE

1. Razvijati partnerstvo drZavne i javne uprave | UZUVRH, MDOMSP MZ
s udrugama osoba s invaliditetom na svim JLP(R)S/GRAD ZAGREB | x
razinama

2. Sustavno financirati saveze i udruge osobas | UZUVRH,

invaliditetom omogucujuéi njihovo djelovanje | JLP(R)S/GRAD ZAGREB
u cilju unapredenja kvalitete Zivota osoba s
invaliditetom

3. Poticati 1 razvijati suradnju udruga osoba s UZUVRH,
invaliditetom s ostalim organizacijama JLP(R)S/GRAD ZAGREB X
civilnog drustva

4. Koordinirati predlaganje prioritetnih UZUVRH
podrudja i financiranja programa i projekata
organizacijama civilnog drustva s ciljem X
unaprjedivanja kvalitete Zivota osoba s

invaliditetom u zajednici na nacionalnoj razini

5. Poticati zapoS§ljavanje osoba s invaliditetom | JLP(R)S/GRAD ZAGREB
programima 1 projektima udruga

6. Osigurati ravnomjernu zastupljenost MDOMSP,

financiranja projekata i programa udruga osoba | JLP(R)S/GRAD ZAGREB
s invaliditetom i udruga koje djeluju u korist X
osoba s invaliditetom na podrucju Republike
Hrvatske

16. MEDUNARODNA SURADNJA

DJELO

micNo | NE

MJERE IZVIESTAVATELJI DA

1. Pratiti proces provedbe UN Konvencije o MDOMSP,
pravima osoba s invaliditetom, uskladenost MVEP
nacionalnih zakona u skladu s preuzetim
obvezama iz Konvencije kao 1 provedbu drugih X
relevantnih medunarodnih instrumenata kojih
je Republika Hrvatska stranka, a koji su od
posebnog interesa za osobe s invaliditetom

2. Podnositi izvje$ca o provedbi preuzetih MDOMSP
obveza sukladno medunarodnim instrumentima
na podrudju promicanja i zaStite prava osoba s X
invaliditetom (UN, Vijeée Europe, tijela EU i
ostala medunarodna tijela 1 organizacije)

3. Nastaviti suradnju s medunarodnim tijelima | MDOMSP, MVEP
1 organizacijama nadleZnim za zastitu i
promicanje ljudskih prava osoba s
invaliditetom

Od ukupno 78 mjera iz Nacionalne strategije, u 2018. godini provodilo se 78 mjera, od kojih su neke
provedene u cijelosti te se kontinuirano provode, a neke djelomicno jer je za iste predviden duzi rok
provedbe.

PRIKAZ REZULTATA U PROVEDBI MJERA NA NACIONALNOJ RAZINI



1. Obitel]

Mjera 1. Osigurati pristupacne informacije o spolnim i reproduktivnim pravima osobama s

invaliditetom u svrhu poticanja ostvarivanja roditeljskih prava

MDOMSP je za stru¢ne radnike zaposlene u domovima socijalne skrbi za osobe s tjelesnim,
intelektualnim i osjetilnim oStecenjima organizirao dvije jednodnevne edukacije ,,Spolnost osoba s
intelektualnim teSkocama“ u Zagrebu i Splitu kojima je educirano 57 stru¢nih radnika. Predmetna
edukacija sadrZajno je usmjerena na stjecanje znanja o znaCajkama odrastanja, spolnog razvoja i
potrebe za podrSkom osoba s intelektualnim teskocama, na vaznost osiguravanja prava povezanih sa
spolnoS¢u te na ishodista, ciljeve 1 sadrzaj programa seksualne edukacije osoba s intelektualnim
teSko¢ama. Za navedeno je utroSeno 19.106,64 kn sa proracunske pozicije MDOMSP-a, A 792006.
Svim sudionicima edukacije urucen je autorski priruénik voditeljice edukacije: Bratkovié¢, D. (2011):
PodrSka osobama s intelektualnim i drugim razvojnim te§ko¢ama u ostvarivanju partnerskih odnosa,
roditeljstva i drugih prava na podru¢ju spolnosti.

U Hrvatskom zavodu za javno zdravstvo (u daljnjem tekstu: HZJZ) djeluje Savjetovaliste za
HIV i spolno zdravlje, koje je u cijelosti pristupaéno osobama s invaliditetom, djeci s teSko¢ama u
razvoju 1 njihovim roditeljima. Informacije o savjetovaliStu i njegovom radu objavljuje se na
mreznom mjestu HZJZ koje su prilagodene osobama oSteéena vida - https.//www.hzjz.hr/sluzba-
promicanje-zdravlja/savjetovaliste-za-hiv-spolno-zdravlje/.

Mjera 2. Osigurati lak3e posvajanje i udomljavanje osobama s invaliditetom

Obiteljskim zakonom (NN 103/15) propisano je da su osobe koje prema misljenju centra za
socijalnu skrb ispunjavaju zakonske pretpostavke za posvojenje duzne sudjelovati u programu
struéne pripreme za posvojenje koje provode stru¢ni radnici centra za socijalnu skrb ili druge
ustanove socijalne skrbi 1 organizacije civilnog drustva ovlastene za provodenje programa struéne
pripreme za posvojitelje kao i da Centar za socijalnu skrb na temelju pozitivnog misljenja o
podobnosti 1 prikladnosti za posvojenje potencijalne posvojitelje upisuje u registar potencijalnih
posvojitelja. Navedene odredbe znacajno su doprinijele unapredenju podruéja posvojenja.

U svrhu osiguravanja pretpostavki za jednakomjernu dostupnost udomiteljstva u svim
podru¢jima Republike Hrvatske, ukljucujuéi specijaliziranog udomiteljstva za djecu, tijekom 2018.
godine proveden je postupak izrade novog Zakona o udomiteljstvu koji je usvojen od strane
Hrvatskog sabora 7. prosinca 2018. godine, a stupio na snagu 1. sije¢nja 2019. godine. Zakonom je
uvedena mogucénost obavljanja udomiteljstva kao zanimanja, odnosno standardnog udomiteljstva kao
zanimanja i specijaliziranog udomiteljstva za djecu. Udomiteljima koji obavljaju standardno
udomiteljstvo kao zanimanje i specijalizirano udomiteljstvo za djecu, po prvi puta se uz naknadu za
rad osiguravaju i doprinosi za obvezna osiguranja. Pokazatelji o broju udomitelja koji udomiteljstvo
obavljaju kao zanimanje temeljem novog Zakona bit ¢e vidljivi tijekom 2019. godine, dok je
sukladno vaze¢em Zakonu u 2018. godini, bilo propisano specijalizirano udomiteljstvo koje se moglo
pruzati 1 djeci s teZim ili viestrukim teSko¢ama u razvoju te je sukladno podacima iz SocSkrb
aplikacije bilo 42 specijalizirana udomitelja za djecu. Novim Zakonom se takoder predvida osnivanje
Povjerenstva za izbor udomitelja za obavljanje udomiteljstva kao zanimanja, poveéanje naknade za
rad udomiteljima i povecanje opskrbnine kod udomljavanja pojedinih kategorija djece.

U svrhu povecanja kvalitete pruZene usluge po prvi puta su propisane posebne obveze domova
1 centara za pruZanje usluga u zajednici (pruzanje struéne pomoéi i potpore, provodenje edukacija,
informiranje javnosti, organizacija i provodenje grupa podrske, provodenje savjetovanja, organizacija
mobilnih timova i sudjelovanje u pripremi djeteta za povratak u obitelj). U svrhu standardizacije
procesa procjene, licenciranja, edukacije i podrSske udomiteljskim obiteljima uspostavljena je
suradnja s Uredom UNICEF-a za Hrvatsku. Takoder u suradnji s Uredom UNICEF-a za Hrvatsku 1
Zakladom ,,Hrvatska za djecu* kroz Humanitarnu akciju ,,Mlije¢na staza“ osigurana su sredstva za
nabavku opreme udomiteljskim obiteljima koje pruzaju uslugu za djecu u dobi do 3. godine. U svrhu
promicanja udomiteljstva provodila se kampanja ,,Svako dijete treba obitelj* u suradnji s Uredom
UNICEF-a za Hrvatsku, koji je osigurao sredstva.



Sukladno Godidnjem statistickom izvjes¢u MDOMSP-a za 2017. godinu, a objavljenog u 2018.
godini vidljivo je da je u 2017. godini bilo 359 djece s tezim ili viSestrukim te§ko¢ama u razvoju
smjeSteno u udomiteljske obitelji. Za pruZzanje socijalne usluge smjestaja korisnicima u
udomiteljskoj obitelji, medu kojima je 359 djece s tesko¢ama, odnosno 5,4 %, u 2018. godini ukupno
je utroSeno 204.649.028,25 kuna (A734186 Naknada za smjeS$taj u udomiteljsku obitelj —
178.371.875,29; A791001 Osobna naknada udomitelju —26.277.152,96).

2. Zivot u zajednici

Mjera 1. Unaprijediti sustav probira, rane dijagnostike i rane intervencije za djecu s
teSkoéama u razvoju

Ministarstvo zdravstva (u daljnjem tekstu: MZ) sukladno Sporazumu o suradnji za realizaciju
tehnicke podrske UNICEF-a sklopljenom 2. travnja 2014. godine izmedu Ureda UNICEF-a za
Hrvatsku 1 tada$njeg Ministarstva zdravlja pod nazivom ,,Rana dijagnostika i rana intervencija za
djecu s poremecajima iz autisti¢nog spektra®, zajedno s tadasnjim Ministarstvom socijalne politike i
mladih 1 Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta, izraden je nacrt dokumenta Nacionalni okvir
za probir 1 dijagnostiku poremecaja iz spektra autizma u djece dobi 0-7 godina u Republici Hrvatskoj.

Planira se realizacija pilot-projekta u Osjecko-baranjskoj zupaniji u suradnji s KBC Osijek, u
svrhu dobivanja uvida u ufinkovitost Nacionalnog okvira za probir i dijagnostiku poremecaja iz
spektra autizma u djece dobi od 0-7 godina u Republici Hrvatskoj, u rjeSavanju problema ranog
probira, dijagnostike i rane intervencije za djecu s poremecajem iz autistiénog spektra te
preduvjetima za njegovu primjenu na nacionalnoj razini.

MZ je u prosincu 2018. godine potpisalo s UNICEF-om Sporazum o suradnji pri realizaciji
tehnicke podrske UNICEF-a za provedbu pilot-projekta integriranog modela za rani probir i
dijagnostiku djece u dobi od 0-7 godina s PAS u Osjecko-baranjskoj Zupaniji, a prema nacrtu
Nacionalnog okvira za rani probir i dijagnostiku djece s poremecéajem iz spektra autizma. Isti
sporazum potpisao je s UNICEF-om 1 KBC-om Osijek. Predvideno je da ¢e regionalni dijagnosti¢ki
centri biti klini¢ki bolnicki centri (Osijek, Rijeka, Split, Zagreb) pri kojima bi bili organizirani
multidisciplinarni timovi za dijagnostiku i preporuku tretmana, izradu smjernica za njihov rad,
edukaciju ¢lanova timova i za koordiniranje aktivnosti s timom za ranu intervenciju.

Unato¢€ ¢injenici da navedeni Nacionalni okvir jo$ nije usvojen, zdravstvena zastita djece s
poremecéajima iz autistiénog spektra kontinuirano se provodi u domeni obveznog zdravstvenog
osiguranja u okviru redovne djelatnosti, sukladno struénim smjernicama. HZJZ je u prethodnom
razdoblju koordinirao izradu algoritma ranog otkrivanja poremeéaja iz autisti¢nog spektra. Algoritam
je izraden i dostavljen nadleZnim ministarstvima, UNICEF-u. U 2018. godini nije implementiran.

Protokol o postupanju za ranu intervenciju nije izraden te nije donesen niti Nacionalni okvir
za rani probir 1 ranu dijagnostiku djece s teSkoéama u razvoju. Zdravstvena zastita djece s teSkocama
u razvoju kontinuirano se provodi u domeni obveznog zdravstvenog osiguranja te u sklopu posebno
ugovorenih programa zdravstvene zatite djece s teSkoéama u razvoju i osoba s invaliditetom u
okviru redovne djelatnosti, sukladno stru¢nim smjernicama.

Uredajima za provodenje testiranja sluha opskrbljena su sva rodilista, a ,,Sveobuhvatni probir
novorodencadi na oSte¢enje sluha SPNOS” u rodilistima postao je 2006. godine obvezatna mjera u
ranoj skrbi novorodencadi. Odlukom ministra zdravstva od 26. studenoga 2018. godine donesen je
novi Nacionalni preventivni program ranog otkrivanja slabovidnosti 2018.-2028. godine
(https://zdravstvo.gov.hr/programi-i-projekti/nacionalni-programi-projekti-i
strategije/ostaliprogrami/nacionalni-program-ranog-otkrivanja-slabovidnosti/2479) kojim se utvrduje
protokol pozivanja i obuhvat oftalmoloskog probirnog pregleda te nacin financiranja izvriene usluge.
HZJ7 aktivno sudjeluje u provedbi navedenog programa (slanje poziva, vodenje Registra, evaluacija,
osmisljavanje kampanje). Povjerenstvo za dje¢ju 1 adolescentnu psihijatriju, pri MZ, radilo je na
izradi StrateSkog plana razvoja dje¢je 1 adolescentne psihijatrije u Republici Hrvatskoj.

MDOMSP je u 2018. godini, u pogledu unaprjedenja sustava probira, rane dijagnostike i rane
intervencije za djecu s teSkoéama u razvoju, sudjelovao u opremanju Centar za odgoj, obrazovanje i
rehabilitaciju Osijek — Centra za autizam te je za navedeno utro$eno 1.638.225,20 kn (K 799011).
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Uvidom u evidenciju MDOMSP-a, MreZu socijalnih usluga, utvrdeno je da je u 2018. godini
bilo 873 korisnika koji su uslugu rane intervencije koristili rjeSenjem centara za socijalnu skrb. Pored
navedenog na razvoj 1 Sirenje usluge rane intervencije na cijelom podru¢ju RH utjece se i kroz proces
transformacije 1 deinstitucionalizacije te izrade pojedinacnih planova pruzatelja socijalnih usluga
kojima je osniva¢ RH. U narednom razdoblju planirano je razvijanje usluge rane intervencije
sredstvima ESF-a i od strane pruZatelja socijalnih usluga za djecu bez odgovarajuce roditeljske skrbi
u njihovim mati¢nim Zupanijama, u skladu s tim CPUZ Klasje pruzat ¢e usluge za podrudje Osjecko-
baranjske zupanije, CPUZ-a Lipik za podruje PoZesko-slavonske Zupanije, Dje¢jeg doma Vrbina
Sisak za podruc¢je Sisatko-moslavacke Zupanije sukladno njihovim Individualnim planovima
transformacije 1 deinstitucionalizacije koji su izradeni u 2018. godini. Sredstvima ESF-a planira se
Sirenje ove usluge 1 od strane CZR Zagreb i CZR Stanci¢ zbog nedostatnosti usluge u odnosu na
potrebe 1 obuhvacenosti veceg broja korisnika ovom uslugom na podru¢ju Grada Zagreba i
Zagrebatke Zupanije. Sirenje usluge rane intervencije predvideno je i na podru¢ju Karlovacke
zupanije te je u 2018. godini kroz financiranje ESF-a u sklopu Poziva Podrska procesu
deinstitucionalizacije 1 transformacije domova socijalne skrbi za osobe s invaliditetom u provedbi bio
jedan projekt Centra za pruzanje usluga u zajednici Ozalj ukupne vrijednosti 10.602.513,72 kn u
sklopu kojeg se, izmedu ostalog, u navedenom centru financira i uvodenje usluge rane intervencije.
Za navedenu aktivnost je u sklopu projekta planirano 1.114.718,40 kn do listopada 2020. godine, a
uslugu ¢e primati 15 djece s teSkoc¢ama i 15 obitelji djece s teSko¢ama u razvoju. Planirane su i
edukcije za 10 stru¢njaka iz CPUZ Ozalj te 30 stru¢njaka iz drugih sektora — zdravstvo, obrazovanje.
Navedenim aktivnostima se povecava broj pruzatelja usluge u Karlovackoj Zupaniji za 1 pruZatelja
usluge rane intervencije. Tijekom 2018. godine je od 1.114.718,40 kn ispla¢eno 15.000,00 kn
(A799010 - operativni program ucinkoviti ljudski potencijali 2014 - 2020 - prioritet 2 i 5). U okviru
TrogodiSnjeg programa ,,Razvoj i Sirenje mreze socijalnih usluga koje pruzaju udruge* (za razdoblje
od 2017. do 2020. godine) za provodenje usluge rane intervencije sufinanciraju se tri udruge koje
pruzaju uslugu rane intervencije u djetinjstvu u iznosu od 810.000,00 kn sa proraunske pozicije
MDOMSP-a A734189 - Udruge u socijalnoj skrbi; ra¢un 3811 tekuée donacije u novcu (Prilog br. 1).

MDOMSP uslugu rane intervencije osigurava i kroz ugovore o pruZanju socijalne usluge rane
intervencije za djecu s teSkoéama u razvoju sklopljenim sa Medimurskom udrugom za ranu
intervenciju, Cakovec, za 116 usluga rane intervencije mjese&no, sa Udrugom Zvonciéi za djecu s
teSkoc¢ama u razvoju, Karlovac, za 275 usluga rane intervencije mjese¢no te sa Dnevnim centrom za
rehabilitaciju djece i mladezi Mali dom, Zagreb, za 660 usluga rane intervencije mjese¢no, a koji uz
navedeno pruza i druge usluge. Za pruZanje usluga putem ugovaranja sa navedena 3 pruZatelja usluga
u 2018. godini utro$eno je ukupno 2.822.292,00 kn sa pozicije MDOMSP-a, A734191 — Skrb za
djecu, mladez i odrasle osobe — drugi osnivaci.

Ovu uslugu u Republici Hrvatskoj pruzaju i Centar za autizam Zagreb, Centar za autizam
Rijeka, Centar za autizam Split, Centar za odgoj i obrazovanje Juraj Bona¢i u Splitu, Centar za
rehabilitaciju Zagreb kao i druge ustanove u sustavu socijalne skrbi kojima je osnival Republika
Hrvatska, a koje kroz uslugu smjeStaja i boravka djece s teSko¢ama u razvoju te uslugu
psihosocijalne podrske u obitelji obuhvacaju i uslugu rane intervencije u djetinjstvu. Kao pruzatelji
usluga na podru¢ju Republike Hrvatske ukljucene su i druge socijalne, zdravstvene i odgojno-
obrazovne ustanove.

Mjera 2. Razvijati i Siriti mreZu izvaninstitucionalnih usluga za djecu s teSkoéama u razvoju
i osobe s invaliditetom usmjerenih njihovom punom ukljucivanju u Zivot zajednice te osigurati
dostupnost usluga na regionalnoj razini
MDOMSP je u 2018. godini kroz financiranje ESF-a u sklopu Poziva Razvoj usluge osobne
asistencije za osobe s invaliditetom — faza 1 u provedbi bilo 93 projekta ukupne vrijednosti
116.699.304,77 kuna, od kojih su 72 projekta namijenjena pruzanju usluge osobne asistencije za
osobe s invaliditetom, 7 pruZanju usluge tumaca/prevoditelja Hrvatskog znakovnog jezika te 14
pruzanju usluge videceg pratitelja. Usluga osobne asistencije se kroz navedene projekte pruza u svim
Zupanijama u RH; usluga tumaca hrvatskog znakovnog jezika se osigurava u 10 Zupanija, a usluga
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videceg pratitelja u 14 Zupanija. Projekti su ugovoreni u 2017. godini i traju 24 mjeseca, a tijekom
2018. godine je ukupno ispla¢eno prema udrugama koje provode projekte 31.365.043,00 kn
(A788015 - operativni program ucinkoviti ljudski potencijali 2014-2020 - prioritet 2 i 5). Usluga
osobne asistencije je pruzana za 857 korisnika, usluga tumaca hrvatskog znakovnog jezika za 206, a
usluga videceg pratitelja za 318 korisnika. U svrhu osiguravanja kontinuiteta u pruZanju usluge
osobne asistencije korisnicima nakon isteka projekata financiranih u fazi 1 Poziva, u svibnju 2018.
godine je objavljen novi Poziv, Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom — faza 2,
ukupne vrijednosti 155 milijuna kn. U prosincu je ugovoreno ukupno 43 projekta ukupne vrijednosti
93.827.047,99 kn, a prema udrugama je do kraja 2018. izvrSeno placanje u iznosu 16.596.693,48 kn
(A788015 - operativni program ucinkoviti Jjudski potencijali 2014-2020 - prioritet 2 i 5). Kroz
navedene projekte se planira pruZati usluga osobne asistencije za 791 korisnika. MDOMSP usluge
osobne asistencije, tumaca znakovnog jezika i videleg pratitelja osigurava i kroz trogodisnje
programe za koje se sredstva osiguravaju iz drzavnog proracuna i dijela prihoda od igara na sre¢u. U
2018. godini pruZena je usluga za 653 korisnika usluge osobnog asistenta, zaposlena su 64 tumaca
znakovnog jezika 1 prevoditelja za gluhoslijepe osobe te 23 videca pratitelja. U tu svrhu osigurana su
sredstva u ukupnom iznosu od 40.109.753,00 kn (102 MDOMSP, program 4006, A 754019, ra¢un
3811 Tekuce donacije u noveu, izvor 11, racun 38 iznos od 13.200.000,00 kn i izvor 41, racun 38
iznos od 26.909.753,00 kn).

MDOMSP je takoder kroz trogodis$nje programe (2017.-2021.) pod nazivom ,,Razvoj i $irenje
mreze socijalnih usluga koje pruzaju udruge® osiguralo udrugama osoba s invaliditetom i udrugama
koje djelyu u korist osoba s invaliditetom u 2018. godini, financijsku podr$ku u iznosu od
24.300.000,00 kn za provedbu 112 programa s proracunske pozicije 102 MDOMSP, glava 10205,
program 4002, A734189, raun 3811, Izvor 41, ¢ime se doprinosi provedbi navedene mjere, a
navedena sredstva izdvajaju se na godis$njoj razini.

Ministarstvo rada 1 mirovinskog sustava (u daljnjem tekstu: MRMS) izvje§tava o razvoju
usluge stru¢ne podrske na radnom mjestu namijenjene osobama s invaliditetom koje se zaposljavaju
na otvorenom trzi$tu rada, a kojima su potrebni specifi¢ni i individualizirani oblici struéne podrske i
pracenja za uspje$nu prilagodbu poslu i radnoj okolini. Provodi se individualno, na temelju izradenog
Plana individualne stru¢ne podrske i pracenja na odredenom radnom mjestu i u radnom okruzZenju, u
vremenskom trajanju od najduze 12 mjeseci, u ukupnom opsegu do 100 sati. Pravilnik o poticajima
pri zaposljavanju osoba s invaliditetom (N.N. br. 75/18), propisuje da se pravo na financiranje
troSkova stru¢ne podrske moze ostvariti temeljem ugovora koji se sklapa izmedu ZVPRZOSI-a,
odnosno Centrom za profesionalnu rehabilitaciju (u daljnjem tekstu: CPR) i poslodavca. Tro$ak
strune podrske snosi ZVPRZOSI U 2018. godini je 1 poslodavac Kkoristio poticaj/potporu
ZVRPZOSI za financiranje troskova stru¢ne podrSke, a krajem 2018. godine zapocela je izrada
planova individualne stru¢ne podrske i pradenja na radnom mjestu i u radnom okruzenju za jos§ 8
korisnika na podrucju nadleznosti rada CPR-a Zagreb. ZVPRZOSI je u 2018. godini pokrenuo
ispitivanje u svrhu izrade analize potreba za uslugom radne asistencije ¢iji rezultati ¢e biti temelj za
izradu pilot-projekta osiguravanja usluge radne asistencije za zaposlene osobe s invaliditetom.
Projektom se planira razvoj i Sirenje usluge osobne asistencije na profesionalni aspekt Zivota i rada
osobe s invaliditetom, ¢ime se Zeli doprinijeti jacanju socijalnog uklju¢ivanja osoba s invaliditetom
na trziSte rada i u $iru druStvenu zajednicu. Za potrebe ispitivanja izradene su tri vrste upitnika za
Udruge osoba s invaliditetom (za one koje osiguravaju uslugu osobne asistencije, za one koje
osiguravaju usluge tumaca/ prevoditelja, te za one koje osiguravaju usluge videéeg pratitelja). Osim
udruga koje ve¢ pruzaju navedene usluge, u ispitivanje su ukljuéene i udruge ¢&iji ¢lanovi imaju
potrebu za navedenim uslugama, a nisu ukljuc¢ene u pruzanje usluga trenutnim projektima. Upitnici
su poslani na ukupno 170 udruga/organizacija na razini Republike Hrvatske te je do sada zaprimljen
101 popunjeni upitnik. Sukladno analizi podataka pristiglih u popunjenim upitnicima, ZVPRZOSI ¢ée
do kraja 2019. godine izraditi prijedlog pilot-projekta osiguravanja usluge radne asistencije.

Mjera 3. Provedba procesa deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi i
drugih pravnih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi u Republici Hrvatskoj

12



U 2018. godini objavljen je Plan deinstitucionalizacije, transformacije te prevencije
institucionalizacije 2018. — 2020. godine kojim su obuhvacéeni svi pruzatelji socijalnih usluga kojima
je osniva¢ RH, kao i svi pruZatelji socijalnih usluga drugih osnivaca. Plan sadrZi program mjera i
aktivnosti za naredno razdoblje s ciljem nastavka procesa transformacije i deinstitucionalizacije, a
dostupan je na mreznim stranicama MDOMSP-a. U 2018. godini usvojen je Individualni plan CZR
Zagreb 1 CZR Stanci¢. Izradeno je i doneseno ukupno 5 Individualnih planova transformacije i
deinstitucionalizacije pruZatelja socijalnih usluga za osobe s invaliditetom i djecu s teSko¢ama u
razvoju kojima je osniva¢ RH.

Za razvoj izvaninstitucijskih socijalnih usluga MDOMSP primarno koristi sredstva ERDF-a
za unapredenje infrastrukture za pruzanje izvaninstitucijskih usluga i ESF za zapoSljavanje potrebnih
struénih radnika za pruZanje izvaninstitucijskih usluga.

Kroz Europski fond za regionalni razvoj, u 2018. godini u provedbi su bila 4 projekta ukupne
vrijednosti 33,8 milijuna kn namijenjena unaprjedenju infrastrukture za podr$ku daljnjem procesu
deinstitucionalizacije 1 transformacije domova socijalne skrbi za osobe s invaliditetom od kojih su
dva ugovorena u 2017. godini - CPUZ Ja kao i ti, Osijek, u ukupnom iznosu od 8,5 milijuna kuna i
CPUZ Ozalj, u iznosu od 7,9 milijuna kuna; te dva projekta ugovorena u 2018. godini - Dom Turnié,
u iznosu od 8,9 milijuna kuna te CZR Stan¢i¢ u iznosu od 8,5 milijuna kuna. Za navedene projekte u
2018. godini je ispla¢eno ukupno 3.288.682,08 kn s aktivnosti A791011 Operativni plan
Konkurentnost i kohezija — infrastruktura.

Kroz Poziv ,,Podrska procesu deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi za
osobe s invaliditetom* iz Europskog socijalnog fonda, u 2018. godini su u provedbi bila 3 projekta
ukupne vrijednosti 33,1 milijuna kuna koja su ugovorena u 2017. godini, a kroz koje se financiraju
potrebne mjere za pruZanje usluga u zajednici kao podrska procesu deinstitucionalizacije i
transformacije domova socijalne skrbi za osobe s invaliditetom — CPUZ Ozalj 10,6 milijuna kn, Dom
Turni¢ 11 milijuna kuna te CPUZ Ja kao i ti Osijek 11,5 milijuna kuna. Za navedene projekte je u
2018. godini ispla¢eno ukupno 1 milijun kuna s aktivnosti A799010, Operativni program U¢inkoviti
ljudski potencijali 2014 — 2020. CPUZ Ozalj i Dom Turni¢ u okviru svojih projekata predvidjeli su i
organiziranje kampanja za promicanje socijalnih usluga koje se razvijaju kroz projekt. CPUZ Ozalj
¢e provesti kampanju podizanja svijesti javnosti odrzavanjem dva okrugla stola na temu usluge rane
intervencije te je za to predvideno 11.300,00 kn. U sklopu Doma Turni¢ su planirane 3 javne
kampanje/podizanje svijesti javnosti o procesu deinstitucionalizacije za §to je planirano ukupno
326.867,00 kn. Navedeni projekti traju do 2020. godine te se provodenje kampanja o¢ekuje u 2019.-
2020. godini.

Mjera 4. Razviti uslugu organiziranog stanovanja za osobe s najteiom vrstom i stupnjem
tjielesnog ostecenja

Plan deinstitucionalizacije, transformacije te prevencije institucionalizacije 2018.-2020.
godine usmjeren je i na poboljSanje kvalitete, dostupnosti i uskladenosti socijalnih usluga za odrasle
osobe s invaliditetom i za djecu s teSkocama u razvoju sa njihovim potrebama u svim Zupanijama
kroz osiguravanje pruzatelja socijalnih usluga u svim Zupanijama radi formiranja regionalnih
centara/pruzatelja usluga koji pruZaju naj$iri spektar izvaninstitucionalnih socijalnih usluga u skladu
s utvrdenim prioritetima i potrebama na lokalnoj razini, §to ukljucuje i razvoj usluge organiziranog
stanovanja. U pracenju zastupljenosti usluge organiziranog stanovanja svake godine je vidljiv porast,
te je iz evidencije Ministarstva (MreZe socijalnih usluga) vidljivo da je u 2018. godini bilo 1.142
korisnika usluge organiziranog stanovanja. Sredstva su osigurana u okviru redovne djelatnosti
(razdjel 102 MDOMSP, glava 10205 MDOMSP, program 4003, aktivnost A792007 Administracija i
upravljanje).

Budu¢i da je Planom deinstitucionalizacije, transformacije te prevencije institucionalizacije
2018.-2020. predvideno uklju¢ivanje svih pruzatelja usluga u proces transformacije i
deinstitucionalizacije a time i u osiguravanje izvaninstitucijskih usluga za sve korisni¢ke skupine u
narednom razdoblju o¢ekujemo i osiguravanje usluge organiziranog stanovanja za osobe s najtezom
vrstom 1 stupnjem tjelesnog ostecenja.
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3. Odgoj i obrazovanje

Mjera 1. Osigurati inkluzivno obrazovanje za ucenike s teSkoéama u razvoju

Ministarstvo znanosti i obrazovanja (u daljnjem tekstu: MZO) izvjeStava u pogledu inkluzivnog
predSkolskog odgoja i obrazovanja da je u 2018. godini ukupno 2.192 djece s tesko¢ama u razvoju u
dje¢jim vrti¢ima u Republici Hrvatskoj ostvarilo pravo na sufinanciranje sukladno ¢lanku 50. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju i to 1.564 djece u integraciji (od toga 741 dijete u petosatnom
programu, 186 djece u Sesto/sedmosatnom programu i 638 djece u desetosatnom programu).
Sufinanciranje se provodi isklju¢ivo na temelju dostavljenog nalaza i misljenja ZVPRZOSI ili
rjesenja HZZO za dopust roditelju radi njege djeteta. U posebnim odgojno-obrazovnim skupinama
bilo je ukupno ukljuceno 628 djece (272 u dje¢jim vrti¢ima i 356 djece u programima pri centrima za
odgoj 1 obrazovanje djece s teSkocama) koji takoder ostvaruju pravo na sufinancirani program.
Sukladno Odluci o sufinanciranju programa predskolskog odgoja i obrazovanja djece predskolske
dobi s teSko¢ama koji se ostvaruju u djecjim vrticima i drugim ustanovama u 2018. godini utro$ena
su sredstva u iznosu od 9.180.000,00 kn na aktivnosti A578004 - Odgoj i obrazovanje djece s
tesko¢ama u razvoju (sufinanciranje).

OsnovnoSkolski odgoj 1 obrazovanje obvezan je za svako dijete u dobi od 6,5 do 15 godina
Zivota, a za djecu s veéim teSko¢ama u razvoju do navrSene 21 godine Zivota. Vrste te$koca,
primjeren program Skolovanja i primjeren oblik pomoéi za pojedinog ucenika s teSkoama u razvoju
utvrduje stru¢no povjerenstvo u uredu drzavne uprave u zupaniji nadleZnom za poslove obrazovanja
odnosno Gradskome uredu Grada Zagreba nadleZznom za poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu:
Ured), u skladu s Pravilnikom o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s
teSko¢ama u razvoju (Narodne novine, broj 24/2015).

Programska potpora obuhvaca razli¢ite vrste odgojnih, obrazovnih i rehabilitacijskih programa
koji se provode u 8kolama i1 drugim javnim ustanovama koje provode djelatnost odgoja i obrazovanja
(u daljnjem tekstu: Skola) sukladno Mrezi Skolskih ustanova ili uz suglasnost ministarstva nadleznog
za obrazovanje. Primjereni program odgoja i obrazovanja je nastavni plan i program i/ili kurikulum
koji omoguéava odgojno-obrazovno napredovanje ucenika postujuci specificnosti njegove utvrdene
teskoce, specifiénosti njegova funkcioniranja i njegove odgojno-obrazovne potrebe.

U osnovnim $kolama s redovitim i posebnim programima za u¢enike s teSkoéama u razvoju
nastavu pohada 23.627 ucenika s teSkoama u razvoju, odnosno 7,37% ucenika osnovnih $kola.
Najvise ucenika s teSkocama u razvoju njih 18.610 (90,28%) integrirano je u redovite razredne
odjele, od kojih 10.733 ucenika (45,43%) nastavu pohada u redovitom programu uz individualizirane
postupke, a 8.889 ucenika (37,66%) u redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane
postupke (Prilog br. 2). Redoviti program uz individualizirane postupke u posebnome razrednom
odjelu sukladno ¢l. 5. st. 5. Pravilnika i redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane
postupke sukladno ¢lanku 6. stavka 6. provodi se u pet Zupanija, a u njega je ukljuéen 71 ucenik
(0,3% ucenika s teSkocama u razvoju, 0,02% ucenika osnovne $kole). Osim redovitog programa dio
ucenika s teSko¢ama u razvoju pohadao je osnovnoskolski odgoj i obrazovanje po redovitom
programu u posebnim uvjetima, tj. u ustanovama koje ucenicima s teSkocama u razvoju omogucuju
svladavanje redovitog programa uz pomo¢ posebnih oblika i metoda rada prema njihovim
sposobnostima (Centar za odgoj 1 obrazovanje ,,Slava Raskaj* Zagreb, Poliklinika za rehabilitaciju
slusanja i govora SUVAG i Centar za odgoj i obrazovanje Vinko Bek) u kojoj je bilo uklju¢eno 236
ucenika (1,0 % ucéenika s teSko¢ama u razvoju, odnosno 0,37% ucenika osnovne Skole).

U Skolskoj godini 2017./2018. u srednjoskolskim ustanovama 6.329 ucenika s teSkocama u
razvoju Skolovalo se po primjerenom programu obrazovanja od kojih je 5.524 bilo ukljuc¢eno u
redoviti program uz individualizirane postupke 1 redoviti program uz prilagodbu sadrzaja 1
individualizirane postupke, a 805 u poseban program uz individualizirane postupke u pomoénim
zanimanjima (TES programi). U pogledu profesionalnog razvoja ucitelja/nastavnika/stru¢nih
suradnika za inkluzivno obrazovanje u 2018. godini na stru¢nom usavr$avanju za inkluzivno
obrazovanje sudjelovalo je 6.623 ucitelja/nastavnika/stru¢nih suradnika na 101 stru¢nom skupu na
kojima je razradeno 36 razli¢itih tematskih podrucja (Prilog br. 3). Ukupni troskovi usavr$avanja u
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2018. godini iznosili su 120.000,00 kn, a utroSeni su s proratunske pozicije MZ0O-a, A767022 -
Stru¢no usavrsavanje odgojno-obrazovnih djelatnika.

Mjera 2. Povecati dostupnost srednjeg obrazovanja

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja (u daljnjem tekstu: Centar) u pogledu
osiguravanja odgovarajuce prilagodbe ispitne tehnologije uéenicima s te$ko¢ama na ispitima drzavne
mature odrzao je aktivnosti vezane uz prijavu ispita drZavne mature kao i edukacije za ispitne
koordinatore i1 novoimenovane ispitne koordinatore. Ispitni koordinatori su educirani o pravu
pristupnika na prilagodbu polaganja ispita drzavne mature te o nastanku i razvoju postojec¢ega modela
prilagodbe ispitne tehnologije. Takoder su odrzani edukacijski skupovi za ispitne koordinatore pod
temom ,,Priprema za provodenje ispita drzavne mature 2017./2018.”

Centar je donio Odluku o imenovanju Povjerenstva za procjenu zahtjeva za prilagodbu ispitne
tehnologije na drzavnoj maturi u $kolskoj godini 2017./2018. (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) - 11
¢lanova. Povjerenstvo za procjenu zahtjeva za prilagodbu ispitne tehnologije zaprimilo je u ljetnome
roku 663 zahtjeva (od kojih je 484 u cijelosti odobreno, 137 djelomi¢no odobrena i 18 odbijenih), a u
jesenskome roku zaprimilo je 8 novih zahtjeva (od kojih su 4 u cijelosti odobrena, 3 djelomi¢no i 1 je
odbijen).

U ljetnome roku bilo je 545 pristupnika s teSko¢ama koji su pristupili ispitima drZzavne mature
u Skolskoj godini 2017./2018., a u jesenskom 134 (Prilog br. 4). Pristupnici s teSko¢ama prijavili su
2365 ispita na ljetnome i1 327 ispita na jesenskome roku drzavne mature.

Centar je na prijedlog Povjerenstva, a temeljem javnih poziva donio Odluku o imenovanju
struénjaka za prilagodbu ispitnih materijala drzavne mature za ulenike s oSteéenjem vida i
specificnim teSko¢ama ucenja u $kolskoj godini 2017./2018. Prilagodba ispitnih materijala izradena
je za gotovo sve ispitne materijale za sve Cetiri ispitne inacice. Za osobe s oSte¢enjem vida na brajici
su izradene po Cetiri inacice ispita: Hrvatski jezik A i B razina, Engleski jezik A i B razina, Njemacki
jezik A 1 B razina, Matematike B razina i Psihologija. Poslove lekture, korekture, grafickoga
oblikovanja i tiska ispitnih materijala s prilagodbom ispitne tehnologije obavili su djelatnici Centra
(Prilog br. 5).

Centar je takoder proveo edukaciju za odabir osobnih pomagaca pristupnicima s teSko¢ama kod
polaganja ispita drzavne mature u Skolskoj godini 2017./2018. godine te je donesena odluka o
imenovanju 149 osobnih pomagaca, kojih je na ljetnom roku bilo angazirano 126 na 508 ispita, a u
jesenskom roku angaZirano je bilo 45 osobnih pomagaca na 94 ispita.

Centar je donio i Odluku o naknadi ocjenjivac¢ima za vrednovanje zadataka otvorenoga tipa na
ispitima drzavne mature za ucenike s teSkocama u $kolskoj godini 2017./2018. U ocjenjivanju ispita s
prilagodbom ispitne tehnologije sudjelovalo je 67 ocjenjivaca u ljetnome roku drZavne mature te 26 u
jesenskome roku. Financijska sredstva izdvojena za prilagodbu ispitne tehnologije ispita drzavne
mature za pristupnike s teSkoc¢ama u Skolskoj godini 2017./2018. u iznosu od 957.599,05 kn utro3ena
su sa proracunske pozicije MZO-a, A 8§14001- Drzavna matura (Prilog br. 6).

U 2018. godinit MZO nije revidirao niti jedan program obrazovanja niti izradio novi strukovni
kurikulum, s obzirom da su prosle godine donesene izmjene Zakona o strukovnom obrazovanju koje
propisuju izradu sektorskih kurikuluma kao pretpostavku za izradu strukovnih kurikuluma. Podetkom
2019. godine potpisan je ugovor za projekt ASOO-a ,,Modernizacija strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja“, a koji kao jedan od elemenata ima i izradu sektorskih i strukovnih kurikuluma.

Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje (u daljnjem tekstu: HZZ) pruza podriku obrazovnom sustavu
osiguravajuéi usluge cjeloZivotnog profesionalnog usmjeravanja usmjerene na uéenike osnovnih i
srednjih 3kola. U postupak profesionalnog usmjeravanja prvenstveno se ukljuduju udenici s
teSko¢ama u razvoju 1 tezim zdravstvenim teSkocama sukladno Pravilniku o elementima i kriterijima
za izbor kandidata za upis u I. razred srednje Skole. Za upis u 8k. god. 2018./2019.,
regionalni/podru¢ni uredi HZZ-a izdali su ukupno 4.904 stru¢na misljenja kojima je obuhvaéeno 13%
ukupne populacije ucenika osmih razreda. Od navedenog broja, 3.316 misljenja (68%) izdano je
ucenicima s teSkocama u razvoju, a 1.588 misljenja (32%) ucenicima sa zdravstvenim teSko¢ama.
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HZZ aktivnosti "ranih intervencija" u radu provodi u partnerstvu sa $kolama, zdravstvenim
ustanovama, ustanovama socijalne skrbi i poslodavcima, a ukljuéuju postupke profesionalnog
usmjeravanja u cilju spre¢avanja ranog napustanja Skolovanja i imaju preventivnu ulogu kao pomo¢ u
donosSenju odgovarajuce odluke o izboru obrazovnog programa i buduéeg zanimanja.

Tijekom 2018. godine, u 13 Centara za informiranje i savjetovanje o karijeri (u daljnjem tekstu:
CISOK) pruzene su usluge profesionalnog usmjeravanja (informiranje i savjetovanje) za 47.325
korisnika, od toga je 21.084 ucenika osnovnih i srednjih $kola (14.689 ucenika osnovnih $kola i
6.395 ucenika srednjih $kola), 3.589 roditelja i 2.828 struénih suradnika. Unutar HZZ-a i CISOK-a,
usluge profesionalnog usmjeravanja koristilo je ukupno 39.283 u¢enika osnovnih i srednjih 8kola.

HZZ je 12018. godine objavio brosuru s informacijama vezanim uz profesionalno usmjeravanje
pod nazivom ,,Kamo nakon osnovne Skole“ za pet hrvatskih regija. U€enicima je dostupan i portal e-
Usmjeravanje, s informacijama i savjetima za razvoj karijere i donoSenje poslovnih odluka, te s
informacijama o vise od 250 zanimanja. Jedna od glavnih kvaliteta portala su upitnici samo-procjene
koji pomazu korisnicima u procjeni vlastitih interesa 1 kompetencija u svrhu odabira karijere.

Mjera 3. Osigurati infrastrukturnu potporu ucenicima s teSkoéama u razvoju

MZO izvjestava da je izrada kriterija za utvrdivanje ispunjenosti uvjeta ustanove za rad kao
centra potpore u tijeku, te ¢e se po izradi i objavi kriterija u suradnji s agencijama nadleznim za odgoj
1 obrazovanje uspostaviti mrezu odgojno-obrazovnih institucija na regionalnoj razini (centri potpore)
s ciljem pruZzanja strune potpore djelatnika centra djelatnicima redovitih Skolski ustanova. Tek
nakon uspostave mreze, osnovati ¢e se struéni (mobilni) timovi pri centrima potpore.

Mjera 4. Uspostaviti jedinstveni sustav osiguravanja neposredne potpore pomocnika u
nastavi i strucnih komunikacijskih posrednika

Pravilnik o pomoc¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima, Narodne
novine 102/18 (u daljnjem tekstu: Pravilnik) donesen je 21. studenoga 2018. godine. Pravilnik je bio
upuéen na 3 e-savjetovanja sa zainteresiranom javnosti (od 9. ozujka 2015. do 7. travnja 2015.
godine; od 1. lipnja do 1. srpnja 2017. godine, te od 06. travnja do 06. svibnja 2018. godine), a
zaprimljene primjedbe i prijedlozi razmotreni/e su te su prihvaceni prijedlozi ugradeni u tekst
Pravilnika.

MZO je sukladno ¢lanku 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18)
za Skolsku godinu 2017./2018. osiguralo sredstvima ESF-a putem projekata osnivaca Skolskih
ustanova rad 2.648 pomoc¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika u ukupnom iznosu od
54.360.000,00 kn (K818050 OP Uc¢inkoviti ljudski potencijali) te sredstvima od igara na sreéu putem
projekata udruga za dodatnih 307 pomo¢nika u nastavi u ukupnom iznosu od 11.783.998,52 kuna
(A578041 — Pomoc¢nici u nastavi za djecu s teSko¢ama u razvoju) u osnovnim i srednjim $kolama.

Mjera 5. Osigurati udZbenike prilagodene posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
ulenika (u jeziku, pismu i mediju)

MZO je objavilo Javni poziv za sufinanciranje projekata za prilagodbu 1 izradu
udzbenika/literature za slijepe 1 slabovidne ucenike i studente za Skolsku/akademsku godinu
2018./2019. na koji se prijavilo 5 udruga sa ukupno 10 projekata. Javnim pozivom precizno su
propisani kriteriji koje moraju zadovoljiti udruge koje prilagodavaju i izraduju udzbenike/literaturu
na Braillovom pismu i uve¢anom tisku i to u tiskanom i digitalnom obliku za potrebe slijepih i
slabovidnih ucenika i studenata. Na Javni poziv svaka udruga je prijavila do dva projekta, a najvisi
iznos po projektu je do 100.000,00 kn. Aktivnost projekta realizira se tijekom $kolske/akademske
godine 2018./2019., a izvjese se podnosi 1.3.2019. Udruge imaju obvezu partnera osnovne $kole.
Sredstva za provedbu aktivnosti osigurana su u Drzavnom proracunu: ukupni iznos je 801.496,86
kuna, aktivnost A733051 - Programi izrade udZbenika za slijepe i slabovidne uéenike i studente.
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Mjera 6. Poticati projekte organizacija civilnog druStva s ciljem pruZanja
izvaninstitucionalnih oblika potpore ucenicima s teSkocama u razvoju u odgoju i obrazovanju
MZO svake godine raspisuje Natjecaj za dodjelu bespovratnih sredstava projektima udruga u
podrudju izvaninstitucionalnoga odgoja i obrazovanja djece i mladih. U $kolskoj godini 2017./2018.
sufinancirano je ukupno 17 projekata udruga koji su se provodili u 2018. godini (Prilog br. 7).
Sredstva za provedbu aktivnosti osigurana su u Drzavnom prorac¢un u iznosu od 1.115.000,00 kn na
aktivnosti A 577130 - Poticaj udrugama za izvaninstitucionalni odgoj 1 obrazovanje djece i mladih.

Mjera 7. Povecati dostupnost visokog obrazovanja

MZO potpisalo je s javnim visokim ucilistima trogodi$nje Ugovore o sufinanciranju troSkova
studiranja redovitih studenata 1 materijalnih troSkova u akademskim godinama 2015./2016.,
2016./2017. 1 2017./2018. Jedna od obveza ugovora je izdvajanje udjela doznafenih ugovornih
sredstava na aktivnosti za olak$anje pristupa studiju studentima s invaliditetom. U 2018. godini taj
udio je iznosio 2.742.645,70 kn ukupno za sva javna visoka ulili§ta. Provedene aktivnosti za
olakSanje pristupa studiju studentima s invaliditetom obuhvatile su osiguravanje prijevoza
studentima, osiguranje asistenta u nastavi za studente, nabava prilagodene raCunalne opreme 1
udZbenika, izgradnja prilaznih rampi 1 podiznih platformi i dodjela stipendija. Iznos sredstava utrosen
je sa proracunske pozicije MZ0O-a, A 622112 - Programsko financiranje javnih visokih u¢ilista.

‘ 4, Zdravstvena zaStita

Mjera 1. Osigurati kvalitetniju zdravstvenu zaStitu djece s teSkocama u razvoju i osoba s
invaliditetom

MZ je za Plan i program mjera zdravstvene zaStite iz obveznog zdravstvenog osiguranja
(,,Narodne novine™ br. 126/06 i 156/08) detaljno razradilo plan provedbe s nositeljima provedbe.
Pradenje aktivnosti iz navedenog Plana i1 programa provodi se putem Zupanijskih zavoda za javno
zdravstvo 1 HZJZ-a putem redovnih izvjeS¢a, a podaci se nalaze u Hrvatskom zdravstveno-
statistickom ljetopisu i u Izvje$¢u o osobama s invaliditetom u RH. Publikacija podataka objavljuje se
u skladu sa Godisnjim provedbenim planom statisti¢kih aktivnosti. Pristupilo se izradi nacrta novog
Plana i1 programa mjera zdravstvene zastite, a za navedeno je HZJZ u suradnji s 40 stru¢nih drustava
Hrvatskog lije¢ni¢kog zbora (u daljnjem tekstu: HLZ) izradio prijedlog koji sadrzi postupke svih
djelatnosti/specijalnosti, te definira postupke koji pridonose prevenciji invaliditeta. Podaci o
izradenim protokolima, stru€nim smjernicama i sl. za potrebe specifi¢nih stanja djece objavljuju se na
sluzbenoj stranici struénih drustava HLZ-a, www.hlz.hr.

U 2018. godini prema podacima HZJZ-a bilo je 45% doktora specijalista opce/obiteljske
medicine u ukupnom broju ugovorenih doktora u djelatnosti opée/obiteljske medicine, zbog
fluktuacije doktora udio broja specijalista u ukupnom broju doktora zadrzan je na razini 2017.
godine.

HZZO0 je u 2018. godini za provodenje specifiéne dentalne zdravstvene zastite sklopio ugovor
sa 6 zdravstvenih ustanova: KBC Rijeka, KBC Osijek, OB Sibensko-kninske Zupanije, KB Dubrava,
DZ Dubrovnik 1 Stomatoloskom poliklinikom Split. Zdravstvena zastita osoba s invaliditetom pruza
se u zdravstvenim ustanovama primarne razine i financira se kroz redoviti sustav ugovaranja
djelatnosti s HZZO-om. U primarnoj zdravstvenoj zastiti osiguran je redovni rad timova sukladno
mreZi primarne zdravstvene zastite (patronazna stuzba i fizikalna terapija u kuéi). Pema podacima
HZZ0O-a dostupnost zdravstvenih usluga osigurava se popunjavanjem MreZe javne zdravstvene
sluzbe te je u 2018. godini ugovoreno 182,86 timova fizikalne medicine i rehabilitacije, 460,6
fizioterapeuta za fizikalnu terapiju u kuéi te 1.228 med. sestara/tehnicara za zdravstvenu njegu u kudi.
Sredstva su osigurana u okviru redovne djelatnosti, a aktivnost se provodi kontinuirano.

Mjera 2. Kontinuirano provoditi preventivne programe u cilju promicanja zdravlja i
sprjeCavanja nastanka invaliditeta i teZih osteéenja zdravija

HZJZ svake godine izraduje Hrvatski zdravstveno-statisti¢ki ljetopis u kojemu se nalaze
detaljni podaci o provedenim preventivnim aktivnostima, ukljuéujuéi i sistematske preglede, te
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analiza u odnosu na prethodno razdoblje (https://www.hzjz hr/hrvatski-zdravstveno-statisticki-
ljetopis/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis-za-2017/). HZJZ  takoder prikuplja podatke
sistematskih pregleda hrvatskih branitelja, formirao je bazu podataka te redovito kvartalno o provedbi
izvjeStava Ministarstvo hrvatskih branitelja.

U okviru redovne aktivnosti HZZO kontinuirano prati rad u djelatnosti primarne zdravstvene
zaStite kroz uspostavljenih 7 panela za trajno pracenje kroni¢nih bolesnika, koje u djelatnosti
opc¢e/obiteljske medicine koristi 2.336 doktora, u djelatnosti zdravstvene zastite predskolske djece
282 doktora, te u djelatnosti zdravstvene zaStite Zena 278 doktora. U svrhu dodatne analize i
pojadnjenja podatka prikupljanih u godiSnjim izvje$¢ima iz primarne zdravstvene zastite, te podataka
dostavljeni iz CEZIH-a i panela za trajno praéenje kroni¢nih bolesnika koji su obradeni za 2016. i
2017. godinu osnovana je radna skupina koja obuhvada predstavnike HZJZ-a i HZZO-a. U cilju
uspostave Registra djece s neurorizicima, provode se aktivnosti koordinacije, izrade i pripreme
informatic¢ke podloge u suradnji sa struénjacima, te povezivanja svih ugovornih subjekata na
centralni zdravstveni informaticki sustav Hrvatske (CEZIH). Djeca s neurorizicima iz svih rodilista
Grada Zagreba radi rane dijagnosticke obrade i ukljucivanja u habilitaciju upuéuju se na Odjel
majka-dijete u Specijalnu bolnicu za zastitu djece s neurorazvojnim i motori¢kim smetnjama.

Za osiguravanje preduvjeta za ranu dijagnostiku, MZ temeljem sklopljenog Ugovora o
suradnji u projektu ,,Pra¢enje djece s neurorizicima“ s Privrednom bankom Zagreb d. d. i PBZ Card-
om d.o.o., suraduje u realizaciji projekta u smislu opremanja zdravstvenih ustanova potrebitom
opremom. Na dan 31. 12. 2018. godine putem projekta ,,Cinim dobro svaki dan“ i American Express
kartice sa srcem, PBZ Card d.o.o. donirao je opremom 24 zdravstvene u ukupnoj vrijednosti od
4.675.645,98 kn. Tijekom 2018. godine, PBZ Grupa donirala ukupno 1.091.929,00 kn zdravstvenim
ustanovama, te su u okviru istog programa donirala sredstva u iznosu od 243.750,00 kn koja se
prikupljaju sukladno sporazumu sa PBZ Grupom na pozicijama Ministarstva zdravstva, Izvor 61,
K802009 Projekt pracenje djece s neurorizicima, konto 3692 kapitalni prijenosi izmedu proracunskih
korisnika istog proracuna (Prilog br.8).

MHB je kroz program preventivnih sistematskih pregleda hrvatskih branitelja u 2018. godini
obuhvatio 2501 HRVI iz Domovinskog rata za $to je utro$eno 1.761.954,00 kn (razdjel 041 MHB,
glava 04105 MHB, program 4007 Skrb za hrvatske branitelje, A 754011, racun 3721). HRVI nisu bili
izravna ciljana skupina za sistematske preglede, ali u cilju preventivnog djelovanja MHB je iste
omogucilo, te je utvrdeno da je odaziv na sistematske lijeCnicke preglede HRVI veéi nego u
prethodnoj godini.

Mjera 3. Kontinuirano uskladivati Pravilnik o uvjetima i nacinu ostvarivanja prava na
ortopedska i druga pomagala sa suvremenim dostignuéima tehnickih i medicinskih znanosti
sukladno potrebama osoba s invaliditetom

Sastavni dio Pravilnika o ortopedskim i1 drugim pomagalima je i Popis pomagala koji se
kontinuirano uskladuje temeljem misljenja Povjerenstva za ortopedska pomagala i Povjerenstva za
opfa medicinsko-tehnicka pomagala HZZO-a. Tijekom 2018. godine Upravno vije¢e HZZO-a
donijelo je odluku o stavljanju na Popis pomagala 5 potpuno novih pomagala (Prilog br. 9), te je
uvrsteno 1 100 razli¢itih modela istovrsnih pomagala kao i pomagala nove generacije.

Mjera 4. Educirati zdravstvene radnike o posebnostima bolesti i stanja osoba s
invaliditetom
Kontinuirano se provodi edukacija zdravstvenih radnika putem nadleznih komora, stru¢nih
drustava, zdravstvenih ustanova te drugih organizatora. Edukativni zdravstveni programi provode se i
u okviru projekata i programa udruga iz podruéja zdravstva i udruga osoba s invaliditetom koje se
sufinanciraju u okviru natjecaja MZ-a. Podaci o financijskim sredstvima i projektima i programima
udruga, odnosno svi podaci o natjecajima unose se u informatic¢ku aplikaciju ,,Potpora-Plus®, a koje
obraduje 1 objedinjava Ured za udruge Vlade RH (u daljnjem tekstu: UZUVRH).
HZJZ unazad pet godina organizira edukacije zdravstvenih djelatnika o nac¢inima ostvarivanja
primjerenog kontakta sa osobama s invaliditetom te specifi¢nostima skrbi vezanih uz invaliditet koja
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je u2018. godini organizirana za predstavnike ZVPRZOSI i polaznike Sestrinskog studija u Zagrebu.
Edukacijama je u 2018. godini prisustvovalo 40 zdravstvenih djelatnika, a ukupno u posljednjih 5
godina viSe od 300. Takoder je organizirana edukacija za predstavnike HZZ0O-a. Odrzana su dva
Stru¢na skupa na temu: ,,Nacini ostvarivanja primjerenog kontakta i specifi¢nosti zdravstvene skrbi
za osobe s invaliditetom* na kojem je prisustvovalo oko 50 djelatnika HZZO-a 1 oko 20 medicinskih
vjeStaka i1 ostalih djelatnika ZVPRZOSI-a koji u svakodnevnom radu dolaze u kontakt s osobama s
invaliditetom. Na edukaciji je prezentirana broSura o nacinima ostvarivanja primjerenog kontakta s
osobama s invaliditetom, koju je HZJZ izradio u suradnji s Pravobraniteljicom za osobe s
invaliditetom te predstavnicima udruga za svaku vrstu invaliditeta (https:/www.hzjz.hr/wp-
content/uploads/2017/12/Nacini-ostvarivanja-primjerenog-kontakta.pdf).

Mjera 5. Osigurati pristupacnost i informacijsku podrsku za osobe s invaliditetom u svim
zdravstvenim ustanovama

U svrhu osiguravanja pristupacnosti usluga u zdravstvenim ustanovama, MZ prikupilo je do
veljace 2019. godine podatke od 128 zdravstvenih ustanova i to: 3 klinicka bolni¢ka centra, 3
klini¢ke bolnice, 3 klinike, 6 poliklinika, 19 opéih bolnica, 15 specijalnih bolnica, 3 ljecilista, 33
doma zdravlja, 10 ljekarni, 1 drZavnog zdravstvenog zavoda, 17 zavoda za javno zdravstvo i 18
Zupanijskih zavoda za hitnu medicinu te je utvrdilo da je tijekom 2018. godine realizirano 134
intervencije 1 prilagodenih sadrzaja u odnosu na 247 planiranih intervencija 1 prilagodenih sadrZaja.
Za uklanjanje gradevinskih prepreka izdvojeno je 11.370.344,02 kn, u odnosu na planiranih
75.735.178,26 kn. UtroSena sredstva su sredstva zdravstvenih ustanova.

HZJZ je tijekom 2018. godine u potpunosti osigurao pristupacnost osobama s invaliditetom
Registru osoba s invaliditetom. Ucinjena je prilagodba radnog mjesta djelatnici Registra osoba s
invaliditetom, koja je osoba oSte¢ena sluha. Izraden je i1 plan prilagodbe ambulanti HZJZ-a osobama
oSte¢ena vida. Plan je izraden u suradnji s Hrvatskim savezom slijepih 1 biti ¢e realiziran u 2019.
godini.

Mjera 6. Osigurati palijativau skrb teskih i neizljecivih kronicnih bolesnika

Dana 31. listopada 2018. godine donesen je novi Zakon o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne
novine®, br. 100/2018) koji propisuje da se palijativna skrb osim na primarnoj i sekundarnoj, moze
obavljati 1 na tercijarnoj razini zdravstvene zastite, te definira nadleZnost koordinatora za palijativnu
skrb i mobilnog palijativnog tima.

Vezano uz uspostavljanje organizacijskih oblika palijativne skrbi na dan 31. prosinca 2018.
godine ugovoreno je 29 koordinatora za palijativnu skrb i 22 mobilna palijativna tima na primarnoj
razini zdravstvene zastite, odnosno u 17 Zupanija (25 domova zdravlja). Pokrenut je postupak
uspostave sustava palijativne skrbi i1 izdana su rjeSenja za obavljanje djelatnosti palijativne skrbi u
domovima zdravlja. Od pocetnih 10 pilot-projekata mobilnih palijativnih timova jo§ su dva koja se
ugovaraju kroz posebne programe HZZ0O-a do ugovaranja djelatnosti palijativne skrbi (Dom zdravlja
Zagreb-Centar 1 Dom zdravlja Vinkovci). Palijativna skrb provodi se i u stacionarnim zdravstvenim
ustanovama. Ugovorene su palijativne postelje u Ustanovi za palijativnu skrb hospicij ,,Marija
Krucifiksa Kozuli¢” te su osnovani palijativni odjeli u opéim i specijalnim bolnicama. Mrezom javne
zdravstvene sluzbe utvrdena je potreba za 338 palijativnih postelja u bolni¢kim ustanovama, a novom
izmjenom 1 dopunom Mreze (,,Narodne novine®, broj 20/2018), osim povecanja broja koordinatora
za palijativnu skrb sa 47 na 52, utvrdeno je povecanje broja palijativnih postelja sa 67 na 83 u
stacionarima domova zdravlja. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o0 minimalnim uvjetima
u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehnicke opreme za obavljanje zdravstvene djelatnosti
(,,Narodne novine®, broj 77/2018) izmjenjuje minimalne uvjete za obavljanje djelatnosti palijativne
skrbi u stacionaru doma zdravlja, sukladno prijedlozima pojedinih Zupanija u svrhu realnije
provedbe.

Zupanijski projektni timovi izraduju planove razvoja palijativne skrbi na podrugju Zupanija.
uzimajuéi u obzir specifi¢nost pobola 1 smrtnosti i imaju savjetodavnu ulogu u razvoju uspostave
sustava palijativne skrbi za svoje podruéje. U Zupanijama djeluju i besplatne posudionice pomagala.
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U bolnicama su organizirane ambulante za bol i djeluju bolnic¢ki timovi za palijativnu skrb koji
pruzaju stru¢nu podrSku profesionalcima, bolesnicima i obiteljima u pruZanju palijativne skrbi,
sudjeluju u utvrdivanju kriterija za Sifru Z 51.5 1 zajedno s odjelnim lijjeCnicima rjeSavaju otvorena
pitanja vezana uz postupak palijativne skrbi. Volonteri i udruge za palijativnu skrb doprinose
kvaliteti palijativne skrbi 1 njihov rad ima potpunu vrijednost i smisao kao dio sustava palijativne
skrbi. Volonteri takoder doprinose i razvoju palijativne skrbi u lokalnoj zajednici i sudjeluyju u
podizanju svijesti gradana o palijativnoj skrbi. Za provedbu ove mjere osigurana su sredstva
drzavnog proracuna u okviru redovne djelatnosti te sredstva HZZO-a 1 Zupanija.

Mjera 7. Unaprjedenje kvalitete zdravstvene zastite hrvatskih ratnih vojnih invalida iz
Domovinskog rata

U 2018. godini Ministarstvo hrvatskih branitelja (u daljnjem tekstu: MHB) je u odnosu na
prethodnu godinu zaprimilo povecan broj zahtjeva za nabavu ortopedskih pomagala HRVI iz
Domovinskog rata te je sufinancirana nabava 144 ortopedska pomagala za 114 korisnika, na §to je
ukupno utroSeno 2.625.087,98 kn (razdjel 041 MHB, glava 04105 MHB, program 4007, A 753003,
raun 3721).

Za HRVI iz Domovinskog rata MHB odobrava bolnicko lijeenje medicinskom
rehabilitacijom, u 2018. godini nastavio se trend dvostrukog poveéanja broja korisnika. Navedeno
pravo koristilo je 481 HRVI iz Domovinskog rata radi ¢ega su osigurana veca sredstva u drzavnom
proracunu. Za provodenje bolnicke medicinske rehabilitacije sklopljeni su ugovori sa Specijalnom
bolnicom za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice, Specijalnom bolnicom za medicinsku
rehabilitaciju Daruvarske Toplice, Specijalnom bolnicom za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske
Toplice te LjeciliStem Topusko. Za realizaciju prava na bolnic¢ko lije¢enje medicinskom
rehabilitacijom u 2018. godini utroSeno je 2.087.279,79 kn s prora¢unske pozicije 041 MHB, glava
04105 MHB, program 4007, A 753004, raun 3721.

Sukladno Sporazumu o suradnji u programu lije¢enja hrvatskih ratnih vojnih invalida iz
Domovinskog rata u hiperbari¢noj komori sklopljenim s Ministarstvom obrane i tvrtkom Pleter-
usluge d.o.o. MHB nastavilo je s provedbom navedenog programa, tijekom 2018. godine odobreno
ukupno 15 lije€enja hiperbaricnom oksigenacijom u Vojnom zdravstvenom srediStu Zavoda za
pomorsku medicinu u Splitu. Na lijecenje je upuceno 11 HRVI, a uslugu lijeCenja u hiperbari¢noj
komori ¢etvero 100% HRVI I. skupine koristilo je u dva navrata tijekom iste godine. Za osiguranje
usluge smjeStaja HRVI za vrijeme lijeCenja utroSeno je 82.752,00 kn (razdjel 041 MHB, glava 04105
MHB, program 4007, A 558043, racun 3721).

MHB je dodatno za dvoje HRVI-a na podru¢ju Grada Zagreba osigurao usluge lijecenja
hiperbaricnom oksigenacijom za §to je utroSeno 14.040,00 kn (razdjel 041 - MHB, glava 04105
MHB, Program 4007, A753004, raun 3721).

U 2017. godini izvrSena je djelomi¢na obnova interijera kuée u Zapresicu koja se koristi u
svrhu osiguravanja smjestaja HRVI iz Domovinskog rata za vrijeme lije€enja u Zagrebu, te su u
2018. godini zaprimljena i1 odobrena dva zahtjeva HRVI 100% I. skupine za smjeStajem. MHB je
podmirivalo reZijske troskove te izvrSavalo radove odrzavanja objekta i okolisa.

5. Socijalna skrb J

Mjera 1. Uspostaviti zakonodavni i institucionalni okvir za unaprjedenje prava osoba s
invaliditetom u sustavima obiteljske i socijalne zaStite u skladu sa specificnim zahtjevima
Konvencije o pravima osoba s invaliditetom UN-a

MDOMSP je izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj:
130/17) uvelo novine u pogledu unapredenja prava osoba s invaliditetom na nacin da je povecan
iznos doplatka za pomo¢ i njegu u punom opsegu na 120 % osnovice, a u smanjenom opsegu na 84%
osnovice, te osobne invalidnine na 300% osnovice, a isto se primjenjivalo od travnja 2018. godine,
sukladno odredbama Zakona. Nadalje, u prihode za ostvarivanje prava na osobnu invalidninu vise se
ne uraCunava placa 1 autorski honorar. Takoder se omoguéilo ostvarivanje prava na status
njegovatelja braénom ili izvanbraénom drugu kao i formalnom i neformalnom Zzivotnom partneru
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osobe s invaliditetom. U 2018. godini stupio je na snagu Zakon o djelatnosti psihoterapije (,,Narodne
novine broj 64/18) kojim se ureduju sadrzZaj, uvjeti i nacin obavljanja djelatnosti psihoterapije,
standard obrazovanja, osnivanje Hrvatske komore psihoterapeuta, duznosti i struéni nadzor nad
radom psihoterapeuta te nad provodenjem djelatnosti psihoterapije.

Nadalje, MDOMSP je osnovalo Radnu skupinu za izradu Nacrta prijedloga Zakona o
inkluzivnom dodatku koja obuhva¢a 22 predstavnika ministarstava i drugih institucija te 19
predstavnika Saveza i udruga osoba s invaliditetom. Prikupljeni su podaci postojecih prava, usluga,
potpora 1 olaksica u razli¢itim sustavima koja se ostvaruju temeljem invaliditeta, izradena analiza
dostavljenih podataka u svrhu izrade prijedloga prava na inkluzivni dodatak te u svrhu rasprave o
mogu¢im modelima objedinjavanja nov¢anih naknada. Izrada nacrta prijedloga Zakona o
inkluzivnom dodatku planirana je za 2019./2020. godinu.

Mjera 2. Podizati kvalitetu rada i osigurati razvoj kompetencija pruZatelja socijalnih usluga

djeci s teSkoéama u razvoju i osobama s invaliditetom

Za stru¢ne radnike zaposlene u odjelima za odrasle osobe centara za socijalnu skrb organizirana
je trodnevna edukacija o izradi individualnih planova naziva ,.Upravljanje slu¢ajem u procjeni
dobrobiti odraslih osoba uz izradu resursa i izazova individualnog planiranja, zastupanja i
osnazivanja korisnika u socijalnom radu® u Rijeci, a na istoj je sudjelovalo 24 stru¢na radnika. Za
provedbu edukacije utroSeno je 25.000,00 kn s pozicije MDOMSP-a, A 792006. Ciljevi edukacije
bili su: unaprijediti znanja i vjesStine socijalnih radnika za vodenje slu¢aja u procjeni dobrobiti
odraslih korisnika i individualnom planiranju promjena, omoguéiti polaznicima da analiziraju vlastita
dosada3nja iskustva primjene individualnog planiranja u radu s odraslim korisnicima te omoguditi
izradu, implementaciju u praksi 1 analizu vodenog slucaja usmjerenog na individualno planiranje s
odraslim korisnikom kroz usvojeni sadrzaj. Tijekom 2019. godine planira se nastavak edukacije
kojim ¢e biti obuhvaceni strucni radnici u preostalim centrima za socijalnu skrb. U prosincu 2018.
godine odrzana je edukacija za posebne skrbnike Centra za posebno skrbnistvo na temu Konvencije o
pravima osoba s invaliditetom s posebnim osvrtom na ¢lanak 12. Konvencije, te je tijekom 2018,
godine odrzana edukacija stru¢nih radnika Odjela za odrasle centara za socijalnu skrb na podruéju
Osjecko-baranjske Zupanije na temu skrbniStva i Konvencije o pravima osoba s invaliditetom.

U okviru financijskog plana pruzatelja usluga u sustavu socijalne skrbi kojima je osniva¢
Republika Hrvatska takoder se na godisnjoj razini osiguravaju sredstva u svrhu razvoja kompetencija
stru¢njaka koji pruZaju usluge djeci s te§ko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom.

Mjera 3. Unaprijediti sustav informiranja i edukacije osoba s invaliditetom i njihovih
obitelji o pravima i uslugama u podrucju obiteljske i socijalne zastite

Na mreznom mjestu Sredidnjeg drzavnog portala www.gov.hr slabovidnim je osobama
omogucena prilagodba pristupacnosti. Navedeni Portal sadrzi informacije o pravnoj regulativi.
Sustav e-Gradani sadrzi 53 e-usluge i 66 e-poruka koje korisnici mogu zaprimiti u svoj Osobni
korisni¢ki pretinac te se kontinuirano provode aktivnosti s ciljem uvodenja novih e-usluga. Trenutno
je 17 prihvaéenih vjerodajnica na listi nacionalnih vjerodajnica kojima gradani mogu pristupiti
sustavu e-Gradani. Sredstva su utroSena u okviru redovne djelatnosti s aktivnosti A830019 uspostava
1 odrZzavanje usluge e-gradani.

MDOMSP redovito aZurira katalog o pravima za osobe s invaliditetom u sustavu socijalne
skrbi koji objavljuje na mreznim stranicama, ujedno se redovito objavljuju i ostale vazne informacije
vezane uz osobe s invaliditetom te opcenito iz nadleznosti sustava socijalne skrbi. MDOMSP takoder
kroz trogodiSnje programe pod nazivom ,Razvoj i Sirenje mreZe socijalnih usluga koje pruzaju
udruge® (navedeno u opisu mjere 2. u podruéju 2.) osigurava financijska sredstva za programe
udruga osoba s invaliditetom i udruga koje djeluju u korist osoba s invaliditetom ¢ime je udrugama
omoguc¢eno da informiraju osobe s invaliditetom i njihovih obitelji o njihovim pravima na njima
pristupacan nacin, kako bi im se omogucilo samozagovaranje i samozastupanje u ostvarivanju
njihovih prava.

21



6. Stanovanje, mobilnost i pristupacnost

Mjera 1. Nadzirati provedbu propisa za osiguravanje pristupacnosti gradevina osobama s
invaliditetom i smanjenom pokretljivosti kod gradnje novih i rekonstrukcije postojeéih gradevina.

Ministarstvo graditeljstva 1 prostornoga uredenja (u daljnjem tekstu: MGIPU) je i ove godine
uputilo poziv Upravnim odjelima za graditeljstvo i prostorno uredenje u svim Zupanijama i Gradu
Zagrebu kako bi prikupili podatke, objedinili ih na razini Republike Hrvatske te proveli njihovu
analizu. Prvi put ove godine poziv je upucen i Zupanijskim koordinatorima za provedbu Nacionalne
strategije u svrhu pomo¢i u organizaciji prikupljanja podataka. Anketa je kao i prethodne tri godine
provedena iskljucivo po pitanjima iz nadleznosti MGIPU.

Tijekom 2018. godine zabiljezeno je 114 intervencija u postupku izdavanja akata za gradenje
(0,96% od 11.844 ukupno izdanih akata) i 34 intervencija u postupku izdavanja uporabnih dozvola za
gradevine (0,67% od 5.038 ukupno obavljenih tehnic¢kih pregleda i izdanih uporabnih dozvola) u
Republici Hrvatskoj. U odnosu na ukupan broj od 16.882 izdana akta, u 148 sluc¢aja se moralo
intervenirati kako bi bile otklonjene nepravilnosti vezane uz osiguranje pristupaénosti gradevina
osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti, tj. u 0,88% slucaja.

U odnosu na prethodnu 2017. godinu kada se moralo intervenirati u 148 slucaja ili u 0,92%
slu¢ajeva i1 to kod manjeg broja izdanih akata (16.034 akata), u 2018. godini se biljezi smanjenje
broja intervencija u postupcima izdavanja akata za 0,04%, a uz isti broj ukupnih intervencija (148
intervencija). U 2018. godini izdano je veci broj akata, njih 848 vise, odnosno 5% vise nego u 2017.
godini.

Bjelovarsko-bilogorska., Brodsko-posavska, Koprivni¢ko-krizevacka, Krapinsko-zagorska,
Li¢ko-senjska, Medimurska, Primorsko-goranska, Sibensko-kninska, VaraZdinska, Viroviti¢ko-
podravska, Vukovarsko-srijemska Zupanija i Grad Zagreb izjavile su da nisu imale niti jednu
Intervenciju, niti u postupku izdavanja akata za gradenje, niti u postupku tehni¢kog pregleda. Najveéi
broj intervencija zabiljezen je u Karlovackoj Zupaniji (31 intervencija kod ukupno 394 izdanih akata).
Slijjedi ju PoZeSko-slavonska Zupanija (23 intervencije kod 192 izdana akta), Dubrovacko-
neretvanska Zupanija (22 intervencije kod 562 izdana akta), OsjeCko-baranjska (21 intervencija kod
990 izdanih akata).

Najveci broj akata, izdanih gradevinskih i uporabnih dozvola bilo je u Primorsko-goranskoj
Zupaniji (2.244 akta — 0 intervencija), a potom u Istarskoj Zupaniji (2.118. akata — 19 intervencija) i
Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji (1.858 — 18 intervencija). Broj ukupno izdanih akata ne koalira s
brojem intervencija. Pokazalo se da Zupanije s veéim brojem izdanih akata imaju manji broj
intervencija i obrnuto, Zupanije koje su izdale najmanji broj akata, imaju veci broj intervencija (npr.
PoZesko-slavonska koja je imala 23 intervencije u samo 192 ukupno izdana akta).

Sukladno izvjeS¢u za 2018. godinu, moglo bi se ustvrditi da su sudionici u gradnji
(prvenstveno projektanti i izvodaci) s podru¢ja Zupanija i Grada Zagreba koji nisu zabiljezili
intervencije, potpuno usvojili obvezu o primjeni pristupac¢nosti pri projektiranju i gradenju, dok je
sudionike u gradnji iz Zupanija gdje se biljeze intervencije, jo§ uvijek potrebno kontrolirati i upuéivati
na tu obvezu.

Sto se ti¢e gradova, najveéi broj akata izdano je u gradu Rijeci (346 akata — 0 intervencija),
potom slijede Zadar (277 akata — 0 intervencija), Kastela (281 — 0 intervencija), Osijek (245 akata — 0
intervencija) i Varazdin (191 — 0 intervencija) (Prilog br. 10. 11.1 12).

Usporedujuc¢i podatke s prethodnim godinama iste treba promatrati s odredenom rezervom s
obzirom da su samo za 2010., 2011., 2014., 2015. 1 2016. godinu podaci dostavljeni iz svih Zupanija i
Grada Zagreba, ali nije posve sigurno da su se odazvali ba§ svi gradovi i ispostave nadleZne za
izdavanje akata za gradenje u Zupanijama, tj. ne moZe se sa sigurnos$cu tvrditi da su Zupanije
prikupile i obradile podatke ba$ iz svih svojih ispostava i gradova. Iz tog razloga je za 2017. 1 2018.
godinu zatraZzeno od Zupanija i Grada Zagreba da, osim objedinjenih podataka, dostave pojedina¢ne
podatke za svaki grad 1 svaku ispostavu te potom i objedinjene podatke tako da se moZe smatrati da
su podaci za protekle dvije godine dostavljeni cjelovito za cijelo podru¢je RH
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Usporedbom prikupljenih podataka moze se zakljuciti da je: najveci broj intervencija u
postupku izdavanja akata za gradenje bio je zabiljeZen u 2007. godini, a znacajan broj se dogodio i u
2008. godini, dok osjetni pad biljezimo u 2009. godini, potom u 2010. godini kada je zabiljezeno
samo 5 intervencija u postupku izdavanja akata. Tijekom 2011. i 2012. godine dolazi do povecanja
broja intervencija, ali jo§ uvijek manje nego S$to je to bio slucaj od 2007. do 2009. godine. U 2013.
godini izdano je znatno manje akata za gradenje $to je posljedica recesije. Medutim, pozitivno je to
Sto je u odnosu na ukupan broj izdanih akata, postotak intervencija smanjen za 40%. ZabiljeZeni pad
je rezultat vece pozornosti koju projektanti polazu pitanju pristupacnosti tijekom projektiranja. U
2014. godini je broj intervencija znacajnije pao u odnosu na ukupan broj izdanih akata koji je
porastao za 36% u odnosu na prethodnu godinu. Ista znadajna tendencija pada broja intervencija u
postupcima izdavanja akata u postupcima gradnje uocena je i u 2015. godini kada je zabiljezeno
ukupno 15 intervencija prilikom izdavanja akata, kojih je bilo ukupno 10.234, tj. za 1.569 (36%) vise
nego u 2014. godini. S obzirom na ¢injenicu da su se tijekom 2016. 1 2017. godine dogodila znacajna
povecanja, kako u broju izdanih akata tako 1 u broju intervencija, moze se zakljuciti da se podaci iz
Zupanija 1 Grada Zagreba dostavljaju urednije. U 2018. godini, bez obzira na povecani broj izdanih
akata, nije porastao broj intervencija. (Prilog br. 13, tablica 1.)

U pogledu stambenog zbrinjavanja stradalnika Domovinskog rata s osnova prava na
prilagodbu prilaza do zgrade 1 prilagodbu stana za potrebe hrvatskih ratnih vojnih invalida
Domovinskog rata s ograni¢enom sposobnosti kretanja objedinjeni su podaci MGIPU-a i MHB-a u
Prilogu br. 13,tablica 2.

U pogledu izdavanja gradevinskih i uporabnih dozvola drZzavnog znacaja izvjeStava se da se
Pravilnik o osiguranju pristupa¢nosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti
(,,Narodne novine* br. 78/13) ne primjenjuje na veéinu gradevina za Cije je izdavanje gradevinskih i
uporabnih dozvola nadlezno Ministarstvo. Pregledom glavnih projekta u postupku izdavanja
gradevinske dozvole tijekom 2018. godine bile su 2 intervencije u postupku izdavanja gradevinskih
dozvola (170 izdanih gradevinskih dozvola), a na tehni¢kim pregledima u postupku izdavanja
uporabnih dozvola, bile su 3 intervencije u izvedbi (74 izdane uporabne dozvole) (Prilog br. 13,
tablica 3).

Uprava za inspekcijske poslove Ministarstva je u protekloj godini izvrSila ukupno 275
inspekcijskih pregleda 1 to 99 na gradevinama javne i poslovne namjene (64 na zgradama i 35 na
prometnicama) 1 176 na gradevinama stambene namjene. Tijekom navedenih pregleda zabiljezeno je
9 nepravilnosti i to 6 na gradevinama javne i poslovne namjene (4 na zgradama i 2 na prometnicama)
te 3 na gradevinama stambene namjene (Prilog br. 13, tablica 4.) Izraden je Operativni plan
inspekcijskog nadzora za 2019. godinu prema kojem se planira provesti nadzor nad 130 gradevina
javne 1 poslovne namjene (100 zgrada javne 1 poslovne namjene i 30 nadzor na prometnicama) te 180
pregleda na gradevinama stambene namjene.

Mjera 2. Donosenje tehnickog propisa o pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i
smanjene pokretljivosti

MGIPU izvjeStava da planirano donoSenje Tehnickog propisa o pristupacnosti gradevina
osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti, nije pokrenuto jer se o¢ekuje donoSenje Direktive
Europskog Parlamenta i1 Vije¢a o uskladivanju zakona, propisa 1 administrativnih odredbi drzava
¢lanica u pogledu zahtjeva za pristupacnost proizvoda i usluga.

Mjera 3. Evidentiranje gradevina u vlasnistvu Republike Hrvatske

Mjera 4. Evidentiranje gradevina koje za svoj rad koriste tijela driavne uprave RH (koje
jesu i koje nisu u njezinom vlasniStvu — najam gradevina i/ili prostora) s oznacenom razinom
pristupacnosti

Ministarstvo drzavne imovine (u daljnjem tekstu: MDI) u pogledu mjere 3. i 4. izvjeStava da
projekt izgradnje i implementacije Informacijskog sustava za upravljanje drzavnom imovinom
(ISUDIO) predstavlja projekt funkcionalne uspostave postojeceg SrediSnjeg registra drZzavne imovine
(u daljnjem tekstu: RDI), odnosno, njegovu podatkovnu i programsku nadogradnju, u funkciji
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ostvarivanja i izgradnje sveobuhvatne evidencije drZzavne imovine, pa tako i gradevina u vlasnistvu
RH. Aktivnosti na prvoj fazi projekta ISUDIO pretpostavljala je i povezivanje sa vanjskim web
servisima (ZIS, DGU: RPJ, DKP, Toponimi, Fina: OIB servis). Sporazumima o suradnji ostvarene su
pretpostavke za povezivanje sa nekim od proizvoda Drzavne geodetske uprave i Financijske agencije.
Za postizanje pune funkcionalnosti ISUDIO (prva faza) potrebna je jos i integracija s web servisima
ZIS (Zajednickog informacijskog sustava). DonoSenje Zakona o upravljanju drZavnom imovinom
(,.Narodne novine®, br. 52/18.) propisuje se da MDI vodi evidenciju drZzavne imovine kojom upravlja,
te da ista nije javni registar ali je javno dostupna. DonoSenjem Zakona o Sredi$njem registru drZzavne
imovine (,,Narodne novine®, br. 112/18.) Sredi$nji drzavni ured za razvoj digitalnog drudtva postao je
nadleZan za vodenje 1 daljnji ustroja RDI-a. U skladu sa Nacionalnim programom reformi za 2018.
godinu (aktivnosti 1.2.3.2.1 1.2.3.4.), tre¢a faza projekta ISUDIO pretpostavlja povezivanje Registra
drzavne imovine na registar koncesija, registar kulturnih dobara, te na ostale javne registre koji
sadrze podatke o nekretninama u vlasni$tvu RH ista je kao aktivnost u okviru reformske mjere
prolongirana za velja¢u 2019. godine. Projekt izgradnje ISUDIO kao projekt dogradnje postojeeg
Registra drzavne imovine ne predvida strukturu podataka o imovini prema djelatnosti koje se
obavljaju u istoj, ve¢ se prema metodoloSkom modelu podataka o nekretninama u registru izmedu
ostalog predvida pracenje podataka o koriStenju nekretnine (primjerice, funkcionalnost koristenja,
nacin koriStenja, ocjena fizickog stanja), sve u skladu sa zahtjevima Naputka o vrsti, nadinu
prikupljanja i1 sadrZaju podataka i1 informacija o drZzavnoj imovini za potrebe vodenja Registra
drZzavne imovine i sastavljanje Bilance drzavne imovine, Ministarstva financija. 1z tog razloga je i
naziv pokazatelja ove mjere definiran kao Izradena evidencija gradevina u vlasni§tvu Republike
Hrvatske. MDI izvjeStava da planirana sredstva u okviru redovne djelatnosti u iznosu od 200.000,00
kn za provedbu projekta — ISUDIO nisu utroSena zbog izmjene zakonodavnog okvira i promjene
nadleZnosti u provedbi navedenih mjera.

Mjera 5. Osiguranje pristupacnosti gradevina koje za svoj rad koriste tijela javne vlasti
Republike Hrvatske (u vlasnistvu RH i u najmu)

Ministarstvo unutarnjih poslova (u daljnjem tekstu: MUP) je planirao financijska sredstva u
iznosu od 320.000,00 kn utro§iti za uredenje ulaza i izgradnju rampi i podiznih platformi za osobe s
invaliditetom na lokaciji u Pakracu, za navedeno je izradena dokumentacija medutim sredstva nisu
utrodena jer se realizacija projekta planira u 2019. godini, takoder se planira i uredenje rampi i
podiznih platformi na vise lokacija u sklopu energetske obnove. Ministarstvo pravosuda (u daljnjem
tekstu: MP) izvjeStava da su izvedeni gradevinski radovi 1 reorganizacija prostora $to je osiguralo
vecéu pristupacnost u Odgojnom zavodu u Turopolju, Centru za dijagnostiku u Zagrebu, Zatvorskoj
bolnici u Zagrebu, Zatvoru u Splitu 1 Zatvoru u Osijeku. MHB provodi Projekt rjeSavanja
pristupacnosti objektima osoba s invaliditetom. Sufinanciranje Projekata sredstvima Drzavnog
prorac¢una Republike Hrvatske odobrava se jedinicama lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave
(u daljnjem tekstu: JLP(R)S) koje djeluju na podru¢ju Republike Hrvatske i1 provode djelatnosti
usmjerene potrebama zajednice. Na objavljeni Javni poziv u 2018. godini MHB je zaprimilo 38
zahtjeva JLP(R)S za 47 projekata prilagodbe. Na prijedlog Radne skupine koja je razmotrila
zaprimljene zahtjeve, u 2018. godini sufinancirano je 20 prilagodbi, te su Ugovori o sufinanciranju
sklopljeni sa Sest Zupanija, Sest gradova 1 osam opc¢ina (Prilog br. 14). Za navedeno je utro$eno
1.863.225,37 kn sa posebne proracunske pozicije MHB-a za provodenje Projekta (razdjel 041 MHB,
glava 04105 MHB, program 4007, aktivnost A 754010 Pristupa¢nost objekata potrebama invalida,
racun 3632) na kojoj je osigurano 1.500.000,00 kn. no sukladno preporukama Radne skupine
osigurana su dodatna financijska sredstva u iznosu 400.000,00 kn, a za detiri jedinice lokalne
samouprave po prvi puta odobreno je sufinanciranje projekta prilagodbe. MDI izvjestava da je
evidentiranje nekretnina koje za svoj rad koriste tijela drzavne uprave predmet stalnih izmjena
(uslijed Cega je rok provedbe ove mjere definiran na kontinuiranoj osnovi), te su iz tog razloga kao i
iz razloga $to tijela sukladno svojim potrebama i raspoloZivosti poslovnih prostora neprestano prelaze
iz prostora u vlasniStvu RH u prostore koji nisu u vlasni§tvu RH, upravo ta tijela imenovana kao
nositelji ove mjere. Slijedom toga nositelji mjere bi trebali izraditi plan realizacije pristupacnosti
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nekretninama kojima se koriste kako bi se slijedom njihovih planova i dostavijenih podataka u
Registar drzavne imovine mogla zapoceti voditi evidencija o istima.

MDOMSP istice da je ukupno 10 centara za socijalnu skrb s kojima je potpisan ugovor o
dodjeli bespovratnih sredstava u okviru Europskog fonda za regionalni razvoj, medutim u 2018.
godini sredstvima iz europskih fondova kroz izgradnju potrebne infrastrukture pristupaénost osobama
s invaliditetom osigurao je Centar za socijalnu skrb Zabok, $to znaci da je ugovoren i proveden do
lipnja 2018. godine, uz poStivanje horizontalnih nacela. Za navedeno su utrosena financijska sredstva
349.290,84 kn s pozicije MDOMSP-a A791011 - Operativni plan konkurentnost i kohezija —
infrastruktura. Preostalih 9 centara za socijalnu skrb ¢e prilikom izgradnje ili adaptacije voditi raéuna
0 osiguravanju pristupacnosti za osobe s invaliditetom u narednom periodu, buduéi su u procesu
provedbe do 2019. odnosno 2021. godine, uz postivanje horizontalnih nacela. Nadalje, u postupku
izgradnje ili adaptacije centara za socijalnu skrb utroSeno je iz sredstava drzavnog proracuna:
3.856.581,25 kn (K 791009) za Centar za socijalnu skrb Benkovac, 7.572.185,27 kn (K 618398) za
Centar za socijalnu skrb Novi Marof 1 1.183.853,00 kn (K 807010) za Centar za socijalnu skrb
Biograd na moru. U postupcima izgradnje/adaptacije navedenih centara vodilo se rafuna i
osiguravanju pristupac¢nosti za osobe s invaliditetom. Radovi nisu do kraja izvedeni te se planiraju
zavrsiti u 2019. godini. Takoder je u planu za 2019. godinu i nadalje provoditi postupke izgradnje ili
adaptacije kojima ¢e se osigurati i pristupacnost za osobe s invaliditetom u centrima za socijalnu
skrb.

U okviru sredstava osiguranih iz ERDF-a domovima socijalne skrbi i centrima za pruzanje
usluga u zajednici kojima je osniva¢ Republika Hrvatska (opisano pod mjerom 3. u podru¢ju 2.)
namijenjenih za unaprjedenje infrastrukture za podr$ku daljnjem procesu deinstitucionalizacije i
transformacije takoder se vodi racuna o osiguravanju pristupacnosti za osobe s invaliditetom.

Mjera 6. Poticati osiguravanje pristupacnosti stambenih objekata osobama s invaliditetom

MHB izvjestava da sukladno zakonskim odredbama HRVI iz Domovinskog rata koji nisu
sposobni za kretanje bez invalidskih kolica 1 drugih ortopedskih pomagala 1 slijepi HRVI imaju pravo
na prilagodbu prilaza do zgrade, prilaza do stana i1 prilagodbu stana za kretanje u kolicima—
jednokratno, ako se prilagodbe mogu izvesti. Od 2004. do 2017. godine izvrSene su 34 prilagodbe.
Aktivnost je do 2014. godine bila u nadleznosti Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja
(Prilog br. 13. tablica 2.) U 2018. godini realizirano je sedam zahtjeva za prilagodbu stambenog
objekta HRVI za $to je utroSeno 371.729,75 kn (ukupno ugovoreni iznos je 679.749.13 kn). U
odnosnu na prethodni izvjestaj poveéan je broj podnesenih i odobrenih zahtjeva kao i osiguranih
proraCunskih sredstava (800.000,00 kn). Sredstva su utro$ena sa razdjela 041, glava 04105, program
4015 stambeno zbrinjavanje HRVI 1 ¢lanova njihovih obitelji, aktivnost A753028 Prilagodba
objekata za kretanje najtezih HRVI, raun 3822 Kapitalne donacije gradanima i kuc¢anstvima.

Mjera 7. Osiguravanje pristupacnosti javnog prometa osobama s invaliditetom

Vezano uz osiguravanje pristupacnosti javnog Zeljezni¢kog prometa osobama s invaliditetom
Ministarstvo mora, prometa 1 infrastrukture (u daljnjem tekstu: MMPI) izvjestava da je Zakonom o
regulaciji trzista Zeljeznickih usluga i zastiti prava putnika u Zeljezni¢kom prijevozu (Narodne novine
br. 104/2017) uspostavljen pravni okvir za provedbu Uredbe (EZ) br. 1371/2007 Europskog
parlamenta 1 Vijec¢a od 23. listopada 2007. o pravima i obvezama putnika u Zeljezni¢kom prometu.
Sukladno &lanku 19. navedene Uredbe drustva ,,HZ Putnicki prijevoz® d.o.0. 1 ,HZ Infrastruktura®
d.o.o. donijela su pravila o nediskriminiraju¢em pristupu u cilju prijevoza osoba s invaliditetom i
osoba smanjene pokretljivosti. Predmetna pravila dostupna su na slijedecoj poveznici
http://www.hzpp.hr/podrska-prijevoz-osoba-s-invaliditetom-i-osoba-smanjene-pokretljivosti.
Donesen je Nacionalni provedbeni plan za Uredbu (EU) br.1300/2014 Europskog parlamenta i Vijec¢a
o tehni¢kim specifikacijama za interoperabilnost u vezi s pristupacnosti Zeljezni¢kog sustava
osobama s invaliditetom i1 osobama ograni¢ene pokretljivosti. U pripremi je izrada projektnog
zadatka za izvedbu studije analiza 1 moguc¢nosti modernizacije sluzbenih mjesta pod upravljanjem
HZI koja bi trebala omoguéiti prilagodbu stajalista za koristenje od strane osoba s invaliditetom.
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Nadalje, na zeljezni¢kim prugama u regionalnom i gradsko prigradskom prometu u uporabi je 24
elektromotornih niskopodnih vlakova opremljenih odgovarajuéim sredstvima komunikacije. HZ
Putni¢ki prijevoz d.o.o. takoder ima 3 klasi¢na vagona prilagodena prijevozu osoba s invaliditetom
koji se u slucaju najavljenog prijevoza osoba s invaliditetom uvrs§tavaju u sustav vlakova. Hrvatska
regulatorna agencija za mrezne djelatnosti (dalje: HAKOM) je temeljem ¢lanka 28. Zakona o
regulaciji trzista Zeljeznickih usluga i zastiti prava putnika u Zeljeznickom prijevozu (NN br. 104/17)
provodila inspekcijske nadzore u podrudju zastite prava putnika u Zeljeznickom prijevozu, posebice
radi provedbe Uredbe (EZ) br. 1371/2007 Europskog parlamenta i vijea o pravima i obvezama
putnika u zeljeznickom prometu (dalje: Uredba). Tijekom 2018. inspekcijski nadzori u podrugju
zaStite prava putnika u Zeljezni¢kom prijevozu, izmedu ostalog, bili su usmjereni na zastitu prava
putnika s invaliditetom i osoba smanjene pokretljivosti. HAKOM je u suradnji s MMPI u vise
navrata upozoravao upravitelja kolodvora o problemu pristupacnosti Zeljezni¢kog prijevoza osobama
s invaliditetom (posebno osobama u kolicima) i osobama sa smanjenom pokretljivoséu. Nakon
intervencija HAKOM-a operator usluznih objekata kolodvora proveo je javni natjeaj i zapoleo
nabavku dizalica. Valja napomenuti kako je Uredba posebno usmjerena na osobe s invaliditetom i
osobe smanjene pokretljivosti, u pogledu nediskriminiraju¢eg pruzanja putni¢kih usluga u
zeljeznickom prijevozu svim gradanima. U svrhu bolje informiranosti putnika o svojim pravima, a
posebno pravima osoba s invaliditetom i smanjenom pokretljivos¢u HAKOM je u 2018. izradio i
distribuirao broSurom o pravima i obvezama putnika u Zeljezni¢kom prijevozu na svim Zeljeznickim
kolodvorima i u vlakovima.

Vezano uz provedbu aktivnosti osiguravanja pristupaénosti javnog pomorskog prometa
osobama s invaliditetom MMPI u provedbi suraduje s brodarskim tvrtkama koje obavljaju javni
obalni linijski pomorski promet putnika i vozila, te izvjeStava da je 24 broda opremljeno pristupnim
rampama za osobe u invalidskim kolicima, te s posebnim sanitarnim prostorijama namijenjenim
koristenju od strane osoba s invaliditetom, odnosno 3 vise u odnosu na 2017. godinu. U 2018. godini
utroSeno je 6.500.000,00 kn na amortizaciju postoje¢ih plovila u floti, ali i na nove brodove, s
proracunske pozicije razdjel 065 MMPI, glava 45 Agencija za obalni linijski pomorski promet,
program 31 Promet, prometna infrastruktura i komunikacije, 3116 Razvoj sustava pomorskog
prometa, pomorskog dobra i luka, te zastita okoliSa od oneéiSéenja s pomorskih objekata, A 570323
Poticanje redovitih pomorskih putnickih i brzobrodskih linija.

U pogledu osiguravanja pristupacnosti zranog prometa osobama s invaliditetom postoji
sustav za prihvat i otpremu putnika sa smanjenom pokretljivo$cu osiguran primjenjivim nacionalnim
1 europskim propisima, a nadziran od strane Hrvatske agencije za civilno zrakoplovstvo koja je
nadleZna za nadzor, inspekciju, mirenje te poduzimanje drugih aktivnosti u svezi sa zatitom prava
putnika, osoba s invaliditetom i osoba smanjene pokretljivosti sukladno Uredbi 1107/2006
Europskog parlamenta 1 Vije¢a o pravima osoba s invaliditetom i osoba smanjene pokretljivosti u
zra¢nom prijevozu (SL L 204, 5.7.2006.), a MMPI provodi prekrsajni postupak na podrudju civilnoga
zrakoplovstva, ¢ime su obuhvadeni i prekrSaji operatora aerodroma i operatora zrakoplova propisani
nacionalnim i medunarodnim zakonodavstvom. Medutim, tijekom 2018. godine nije podnesen ni
jedan optuzni prijedlog za citirane prekrsaje.

Mjera 8. Osiguranje mobilnosti i jednaka dostupnost javnih cesta i autocesta osobama s
invaliditetom

MMPI provodi ovu mjeru kontinuirano kroz oslobadanje osoba s invaliditetom od obveze
pla¢anja godiSnje naknade za uporabu javnih cesta koja se placa kod registracije osobnih vozila i
cestarine za uporabu autocesta i objekata s naplatom. Uzimajuéi u obzir broj izdanih rjeSenja za
oslobadanje od pla¢anja godisnje naknade i cestarine za osobe s invaliditetom za prethodno razdoblje
u odnosu na 2018. godinu, izvjestava se da se broj izdanih rjeSenja poveéao za oko 15%, odnosno
15% viSe je osoba s invaliditetom koje su ostvarile navedeno pravo. Za provedbu ove mjere u 2018.
godini utroSeno je 27.570.000,00 kuna, s razdjela 065 MMPI, glava 05 MMPI, Program 3110
Izgradnja 1 odrZavanje cestovne infrastrukture, A 754005 Godi$nja naknada za uporabu javnih cesta i
cestarina za najteZe invalide.
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Mjera 9. Poticati razvoj Univerzalnog dizajna

MZO provodilo je mnogo struénih edukacija (Prilog br. 3) unutar kojih su djelomi¢no
obradivane 1 teme vezane uz univerzalni dizajn. Edukacije su opisane u podru¢ju 3. Odgoj i
obrazovanje.

7. Profesionalna rehabilitacija, zaposljavanje, rad i mirovinsko osiguranje

Mjera 1. Analizirati, pratiti i unapredivati primjenu postojece zakonske regulative i
aktualne politike u podrucdju rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom

Tijekom 2018. godine pokrenuta je zajednicka inicijativa MDOMSP, ZVPRZOSI, HZZ i CZR
Zagreb za provedbu pilot-projekta socijalnog ukljucivanja, ¢iji ¢e rezultati biti osnova za donosSenje
Pravilnika kojim ¢e se propisati programi socijalnog ukljucivanja sukladno Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13, 152/14 1 39/18).

ZVPRZOSI izraduje godi$nja izvje$ée o svom radu, te vise razlicitih izvje$éa za potrebe drugih
institucija. CPR nositelji su razvoja novog modela profesionalne rehabilitacije. U Republici
Hrvatskoj osnovana su cetirt CPR-a (Zagreb, Osijek, Rijeka i Split). U 2018. godini provedene su 2
radionice (u Osijeku i Splitu) kroz koje su obradene teme zakonske regulative u podrucju
profesionalne rehabilitacije 1 Standardi usluga profesionalne rehabilitacije na kojima je ukupno
sudjelovalo 47 stru¢nih radnika CPR-a i 17 ZVPRZOSI-a. Odrzano je 12 kolegija s ravnateljima
CPR-ova. Stru¢ni nadzor nad radom CPR-ova provodi kontinuirano ZVPRZOSI, Sluzba za
profesionalnu rehabilitaciju (Prilog br. 15).

Tijekom 2018. godine 20 savjetnika za osobe s invaliditetom HZZ-a sudjelovali su na 1. 1 2.
Stru¢noj edukaciji za stru¢njake u podrucju profesionalne rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s
invaliditetom, educiran je ukupno 181 stru¢njak. Odrzane su cetiri regionalne stru¢ne radionice:
,»Postupak uklju¢ivanja nezaposlenih osoba s invaliditetom u profesionalnu rehabilitaciju® na kojima
je sudjelovalo 102 struénjaka (CPR- 21, HZZ- 73, ZVPRZOSI- 8). Predstavnici Zavoda sudjelovali
su na 14. Medunarodnom stru¢nom skupu pod nazivom ,,Zaposljavanje za sve*. U organizaciji Ureda
Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom i Hrvatske udruge poslodavaca odrzane su dvije radionice
pod nazivom ,,Izazovi u zapoSljavanju osoba s invaliditetom 1 kako ih prevladati“ u Zagrebu i
Osijeku.

HZZ provodi postupak ostvarivanju prava na profesionalnu rehabilitaciju nezaposlenih osoba s
invaliditetom te je izradena procedura ostvarivanja navedenog prava koja u jedinstvenom upravnom
postupku povezuje prava temeljem dva propisa: pravo na profesionalnu rehabilitaciju i pravo na
novéanu pomo¢ i naknadu putnih tro$kova za vrijeme obrazovanja sukladno Zakonu o trzistu rada
(,Narodne novine* br. 118/18). O pravu na profesionalnu rehabilitaciju zajednic¢ki odluéuje
Povjerenstvo za profesionalnu rehabilitaciju, a u 2018. godini ukupno je zaprimljeno 11 zahtjeva za
ostvarivanje navedenog prava koji su pozitivho rijeSeni, te je nastavljena provedba programa
profesionalne rehabilitacije u Radnom centru, Virtualnoj radionici i pojedina¢nim obrazovnim
programima za 21 korisnika kojima su rjeSenja izdana u prethodnoj godini. Mjere 1 aktivnosti
profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom provedene su u sklopu obrazovanja odraslih za 168
osoba s invaliditetom S$to ¢ini povedéanje za 34,4% u odnosu na prethodnu godinu (Prilog br. 16).

HZZ je do polovice 2018. godine podnio ukupno 21 zahtjev za vjeStaCenjem osobe s
invaliditetom u svrhu uklju€ivanja u usluge profesionalne rehabilitacije, koje su tijekom postupka
upuéivane na rehabilitacijsku procjenu u CPR. Priprema za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom
obuhvaca konzultacije i savjetovanja od strane savjetnika za zaposljavanje u koje je bilo uklju¢eno i
1.089 osoba s invaliditetom, korisnika usluge profesionalnog savjetovanja (individualno
profesionalno informiranje 1 savjetovanje i grupno profesionalno informiranje) od strane savjetnika
specijaliziranih za profesionalnu rehabilitaciju 1 razvoj karijere. Na medicinsko-psihologijsku obradu
u svrhu procjene radnih sposobnosti ukljucene su 93 osobe s invaliditetom. U grupno profesionalno
savjetovanje - radionice za unaprjedenje kompetencija za traZenje posla (prilagodene razli¢itim
vrstama invaliditeta) bile su ukljucene 443 osobe s invaliditetom. U svrhu informiranja, zdravstvenih
pregleda, psihodijagnostickog instrumentarija, edukacija utro$eno je 140.000,00 kn s proraunske
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pozicije MRMS, HZZ, A689016 Profesionalno usmjeravanje, informiranje i zadrzavanje postojeée
zaposlenosti 1 A689013 Administracija i upravljanje.

Podatke iz Ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom aZurira i vodi HZMO, na temelju
navedenih podataka ZVPRZOSI provodi: pradenje i kontrolu poslodavaca radi ispunjenja obveze
kvotnog zaposljavanja osoba s invaliditetom, obradu i pradenje zamjenskog nacina ispunjenja kvote,
te kontrolu uplata naknada zbog neispunjenja kvote. Temeljem Sporazuma izmedu ZVPRZOSI i
HZMO o poslovnoj suradnji u svrhu razmjene podataka vezanih uz proces vjeStacenja u 2018. godini
uspostavljena je bolja kontrola i uc€inkovitost. Funkcionalnosti informati¢kog sustava planira se
unaprijediti povezivanjem s drugim sustavima, osobito sa HZJZ kao operativnim mjestom vodenja
Ocevidnika, 3§to uklju¢uje i izdavanje potvrda o osobama s invaliditetom, komunikaciju s
poslodavcima o pravima njihovih zaposlenika, pravna tumacenja te vodenje baze podataka. HZJZ je
tijekom 2018. godine izdao vise od 3000 potvrda o invaliditetu te se na mjese¢noj bazi dostavljaju
podaci iz O¢evidnika HZMO-u.

Tijekom 2018. godine provodio se ,,Pilot-projekt nadzora nad radom CPR-a i razmjena podataka
sa ZVPRZOSI* u CPR Zagreb putem aplikacije REA s ciljem uspostavljanja neposrednog sustava
nadzora. Implementiran je racunalni sustav za podrsku poslovnim procesima CPR-a Zagreb za dvije
usluge te je do 01.09.2018. godine odobreno 28 certifikata za koristenje aplikacijom $to je rezultiralo
unosom iskustveno utemeljenih prijedloga s ciljem poboljsanja iste, a kroz aplikaciju je obradeno 147
predmeta (75 usluge rehabilitacijskih procjena razine radne sposobnosti, znanja, vjeStina, radnih
navika i profesionalnih interesa te 72 usluge rehabilitacijske procjene utvrdivanja invaliditeta u
odnosu na rad). Nadalje, sukladno Sporazumu o suradnji izmedu HZZ-a i HZMO-a utvrdena je
obveza razmjene odredenih podataka o zaposljavanju. te je u pripremi Sporazum o razmjeni podataka
s HZJZ-om.

U Drzavnom proraunu za 2018. godinu (razdjel 086 — MRMS, glava 08635 — ZVPRZOSI,
aktivnost A875002-Financiranje 1 sufinanciranje programa profesionalne rehabilitacije i
zapoSljavanje osoba s invaliditetom) osigurana su sredstva u iznosu od 3.000.000,00 kn, a ukupno je
za provedbu profesionalne rehabilitacije utroSen iznos od 2.924.939,13 kn. Sredstva su koristena za
sufinanciranje rada CPR-ova (CPR Osijek - 1.082.171,44 kn, CPR Rijeka - 850.832,02 kn, CPR
Split - 814.971.05 kn) te za provedbu projekata vezanih uz profesionalnu rehabilitaciju i
zapoSljavanje osoba s invaliditetom (u iznosu od 176.964,62 kn). Osim toga, ZVPRZOSI je i
naruCitel] odredenih usluga profesionalne rehabilitacije od CPR-ova. Sektor za vjeStaCenje u
postupku vjestacenja moze naruciti od CPR-a dvije usluge: Usluga 1. — rehabilitacijska procjena i
Usluga 3. — izrada perspektiva. Sektor za profesionalnu rehabilitaciju je narucitelj Usluge 1. temeljem
provedene usluge izdaje Uvjerenje o utvrdenom invaliditetu u odnosu na rad. Tijekom 2018. godine
Sektor za vjeStacenje je narucio usluge profesionalne rehabilitacije za 220 osoba, a ispladeni iznos je
780.535,00 kn, dok je Sektor za profesionalnu rehabilitaciju naru¢io usluge profesionalne
rehabilitacije za 83 osobe, a isplacdeni iznos je 119.520,00 kn. Ukupan iznos sredstava koja su
isplacena za provodenje usluga profesionalne rehabilitacije je 900.055,00 kn i isti je isplacen sa
Aktivnosti A875001 Administracija i upravljanje, odnosno iz sredstava redovne djelatnosti.
ZVPRZOSI je sufinancirao provodenje projekata drugih nositelja s podru¢ja problematike
zapoSljavanja osoba s invaliditetom i promocije njihovih moguénosti i ravnopravnog sudjelovanja na
trzi$tu rada: 14. Medunarodni struéni skup o profesionalnoj rehabilitaciji ,,Zaposljavanje za sve“ u
Zadru (OSVIT), XXIII. hrvatski simpozij osoba s invaliditetom s medunarodnim sudjelovanjem
(SOIH), ,,Iskustvo zlata vrijedi 2018 (Vecernji list 1 Poslovni dnevnik),“Glasom o glas“ (Radio 92
FM) - 5 gostovanja. Ukupno je za navedene aktivnosti u 2018. godini utro$eno 220.500,00 kn s
aktivnosti A875001 Administracija i upravljanje. odnosno iz sredstva redovne djelatnosti. Osim na
poziciji ZVPRZOSI, sredstva za provedbu profesionalne rehabilitacije planirana su i na poziciji HZZ-
a (A689016 Profesionalno usmjeravanje, informiranje i zadrZavanje postojece zaposlenosti) te na
poziciji HZMO-a (A688049 Ostala mirovinska primanja (TO I TPNI).

Mjera 2. Provoditi mjere aktivne politike zaposljavanja osoba s invaliditetom na otvorenom
triistu rada
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Zakljuckom Vlade RH, dana 4. svibnja 2018. godine, prihvacen je Program stru¢nog
osposobljavanja 1 zapoSljavanja hrvatskih branitelja 1 ¢lanova njihovih obitelji za razdoblje od 2018.
do 2020. godine. Program je namijenjen i nezaposlenim HRVI i nezaposlenoj djeci HRVI-ja iz
Domovinskog rata kroz koji je moguce sufinancirati troSkove obrazovanja te dodjeljivati potpore za
samozaposljavanje, potpore za novo zaposljavanje kod poslodavaca, potpore radu zadruga hrvatskih
branitelja 1 potpore za proSirenje postojeée djelatnosti. HRVI iz Domovinskog rata ¢ine dio korisnika
mjera Programa koje koriste prvenstveno ¢lanstvom u zadrugama hrvatskih branitelja. HRVI iz
Domovinskog rata ¢ine oko 40% c¢lanova zadruga hrvatskih branitelja. U cilju promocije rada
zadruga hrvatskih branitelja i senzibilizacije javnosti MHB je u 2018. godini organiziralo dvodnevni
sajam zadruga hrvatskih branitelja u Zagrebu te jednodnevni sajam u Daruvaru, te su predstavnici
MHB-a sudjelovali na jednom simpoziju i u dvije televizijske emisije. Podaci o utro$enim sredstvima
po navedenom Programu nisu prikazani jer isti nije namijenjen isklju¢ivo HRVI iz Domovinskog
rata.

ZVPRZOSI provodi kontinuiranu stru¢nu edukaciju za sve strué¢njake koji sudjeluju u pruzanju
usluga profesionalne rehabilitacije koja obuhvaca: osnove profesionalne rehabilitacije (Zakonska i
podzakonska regulativa s podru¢ja profesionalne rehabilitacije; Standardi usluga profesionalne
rehabilitacije; Poticaji pri zapoSljavanju OSI; Prezentacija slutajeva; Postupak profesionalne
rehabilitacije) 1 praktiénu edukaciju (mentoriranje svakog strucnjaka pri obradi predmeta,
sudjelovanje u timskoj sintezi i izrada nalaza i miSljenja). Zaposlenici ZVPRZOSI sudjelovali su na
44 stru¢na skupa koji su se bavili temom profesionalne rehabilitacije i moguénostima zapo$ljavanja
osoba s invaliditetom, te su odrzali 23 prezentacije, takoder su sudjelovali u medijskim emisijama na
temu zapoS$ljavanja osoba s invaliditetom (10 gostovanja). ZVPRZOSI je inicirao i proveo projekt
Nagrada ,,Poslodavac godine za osobe s invaliditetom™ u suradnji s partnerima u okviru kojeg je
provedeno terensko ispitivanje 20 poslodavaca u 16 gradova, te obavljeno 50 intervjua. Dodijeljeno
je Sest nagrada poslodavcima (umjetnic¢ki radovi Alena Kasumovica), a dodjelu nagrada uvelicala je
glazbena skupina gluhih osoba ,,Deaf band*. Prilikom obiljezavanja Medunarodnog dana osoba s
invaliditetom ZVPRZSOI je predstavio Priru¢nik s preporukama za razumnu prilagodbu radnog
mjesta za 10 vrsta oSteéenja/poremecaja/bolesti koji je tiskan u 300 primjeraka, distribuiran i
objavljen na mreznom mjestu: www.zosi.hr. Nastavljeno je daljnje informiranje i savjetovanje
poslodavaca o profesionalnoj rehabilitaciji, poticajima te kvotnom sustavu zapo$ljavanja osoba s
invaliditetom (3000 konzultacija). HZZ je u suradnji sa partnerskim organizacijama razvio niz mjera
1 aktivnosti u cilju bolje 1 uéinkovitije integracije osoba s invaliditetom na trZiSte rada, te je
organizirao 1 sudjelovao u odrzavanju okruglih stolova, tribina i seminara za poslodavce, kao 1i
prezentacije o mjerama aktivne politike zaposljavanja na nacionalnoj i regionalnoj razini (Prilog br.
17, tablica 1.12.)

U 2018. godini poticaje ZVPRZOSI-a za zaposljavanje osoba s invaliditetom koristilo je 318
poslodavaca (308 na otvorenom trziStu, 7 zatitnih i 3 integrativne radionice) koji su zaposljavali
1163 osobe s invaliditetom (636 muskaraca 1 527 Zena), od ¢ega 600 na otvorenom trzistu (385
muskarca 1 215 Zena), te 563 u zastiCenim uvjetima (251 muskarac i 312 Zena). Od navedenog broja
poslodavaca njih 65 je prvi put u 2018 godini podnijelo zahtjev za isplatu poticaja za 102 osobe s
invaliditetom (68 muskaraca i 34 Zena). Za poticaje je utroSeno ukupno 101.604.413,68 kn (Prilog
br. 18, tablica 1.1 2.) i izvrSeno je 3758 kontrola zaprimljenih zahtjeva za isplatom poticaja (Prilog
br. 19). Analizom primjene propisa koji ureduju poticaje koje isplacuje ZVPRZOSI (od 2015.
godine) utvrdeno je kako je iste potrebno izmijeniti s ciljem unaprjedenja, te su uvedena dva nova
poticaja i izvrSena je reorganizacija dodjele posebnih sredstava za otvoreno trZiste rada ovisno o vrsti
poslodavea (Prilog br. 20). ZVPRZOSI u prosjeku evidentira 9.406 poslodavaca koji su duzni
ispunjavati kvotnu obvezu zapo$ljavanja osoba s invaliditetom. Obveznici kvotnog zapoSljavanja
duzni su na primjerenom radnom mjestu, u primjerenim radnim uvjetima zaposliti osobe s
invaliditetom, i to u visini od 3% u odnosu na ukupan broj zaposlenih na temelju kojeg se utvrduje
kvota, a obveznicima kvotnog zapo$ljavanja koji ne ispune kvotnu obvezu, utvrduje se obveza
pla¢anja nov¢ane naknade izdavanjem upravnih rje$enja ZVPRZOSI- a kojih je u razdoblju od
sije¢nja do rujna izdano 1226 (Prilog br. 21).
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U mjere aktivne politike zapoSljavanja iz nadleZznosti HZZ-a u 2018. godini bilo je uklju¢eno
ukupno 1.648 osoba s invaliditetom, Sto je u odnosu na prethodnu godinu uvecanje za 15 % (Prilog
br. 22). Tiyjekom 2018. godine iz evidencije HZZ-a zaposleno je ukupno 174.420 osoba, od ¢ega
3.231 osoba s invaliditetom (3.106 osoba - 96,13%, zaposleno je na temelju zasnivanja radnog
odnosa, a 125 osoba - 3,87%, na temelju drugih poslovnih aktivnosti, npr. stru¢no osposobljavanje za
rad bez zasnivanja radnog odnosa, registriranje trgovackog drustva, obrta, ugovor o djelu). Prosje¢na
stopa zapoSljavanja nezaposlenih osoba s invaliditetom u 2018. godini iznosi 55,3% (porast u odnosu
na prethodnu). Od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom, 1.859 su muskarci (57,54%), a
1.372 Zene s invaliditetom (42,46%), u odnosu na prethodnu godinu utvrduje se da se rodna razlika u
zaposljavanju muskaraca i Zena s invaliditetom smanjuje za 7,14%, dok se u op¢oj populaciji kreée u
suprotnom smjeru. Detaljni podaci o zaposljavanju osoba s invaliditetom iz evidencije HZZ-a
prikazani su u Prilogu br. 23. Za mjere aktivne politike zaposljavanja iz sredstava HZZ-a utro$eno je
44.511.238.83 kn (A689023 Aktivna politika zapos$ljavanja, A689036 Naknade korisnicima mjera
APZ, T68035 Ucinkoviti ljudski potencijali).

U razdoblju od 1. 1. do 31. 12. 2018. godine u svim podru¢nim i regionalnim uredima HZZ-a
evidentirano je ukupno 187 nezaposlenih osoba - Zrtava nasilja u obitelji, od kojih je 21 osoba bila
uklju€ena u radionice aktivnog traZenja posla (11,23% od ukupnog broja Zrtava nasilja u obitelji u
evidenciji HZZ-a), 23 (12,3%) su bile ukljucene u aktivnosti profesionalnog usmjeravanja i procjene
preostalih radnih 1 opéih sposobnosti, 16 (8,56%) ih je bilo uklju¢eno u obrazovne aktivnosti, 91
(46,59%) je zaposlena posredovanjem HZZ-a, a 35 ih je bilo uklju¢eno u mjere aktivne politike (10
muskaraca 1 25 Zena), §to je dva puta viSe u odnosu na prethodnu godinu, te su najvise koristili
potpore za zapoSljavanje, njih 9 (11,77%). U cilju povecanja senzibilizacije poslodavaca za
zapo$ljavanje osoba — Zrtava nasilja u obitelji predstavnici HZZ-a tijekom 2018. godine organizirali
su 14 razlic¢itih aktivnosti (okrugli stolovi, tribine i seminari za poslodavce, te prezentacije 0 mjerama
aktivne politike zaposljavanja). Kroz aktivnosti EU projekata i razli¢itih projekata u zajednici bilo je
ukljuceno 13 osoba — Zrtava nasilja u obitelji iz evidencije HZZ-a. Imaju¢i u vidu visestruku
diskriminaciju kod Zena s invaliditetom i povecani rizik od partnerskog i obiteljskog nasilja, razvidno
je da se medu Zrtvama nasilja u obitelji nalazi i odredeni broj Zena s invaliditetom.

Na Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu, od veljace 2018. godine
realizira se jednogodiSnji znanstveno-istrazivacki projekt pod nazivom "Dru$tveno-ekonomska
dobrobit zaposljavanja osoba s invaliditetom u trgovackim drustvima Grupe Calzedonia u Hrvatsko;j"
koja zaposljava znacajan broj osoba s invaliditetom (93). Projektom se nastoje utvrditi ekonomske,
socijalne 1 psiholoske dobrobiti zapo$ljavanja osoba s invaliditetom za njih same, kao i za njihove
obitelji, potom ekonomske socijalne i eticke dobrobiti zaposljavanja osoba s invaliditetom za
poduzede i lokalnu zajednicu, kao i socijalne dobrobiti zaposljavanja osoba s invaliditetom za radnike
bez invaliditeta. U pripremi je opSirno izvjeS¢e o rezultatima ovog sveobuhvatnog znanstvenog
projekta.

Mjera 3. Osigurati ucinkovitu zastitu od diskriminacije u podrulju zaposljavanja i rada
osoba s invaliditetom (preventivne mjere i nadzor)

Poslodavel zaposlene osobe s invaliditetom prijavljuju u Od¢evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom koji vodi HZMO 1 u koji se mogu upisati samo osobe s invaliditetom koje su
prijavljene na mirovinsko osiguranje na temelju radnog odnosa u trajanju od najmanje 20 sati tjedno,
te kojima je priznat jedan od 13 statusa sukladno ¢lanku 4. Pravilnika o sadrZaju i nainu vodenja
o¢evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“, br. 75/18).

Mjera 4. Povecati dostupnost informacija i edukacija kojima se promicu razli¢iti oblici
samozapoSiljavanja osoba s invaliditetom | osigurati ulinkovite mjere za poticanje
samozaposiljavanja osoba s invaliditetom.

Informacije o poticajima za zaposljavanje osoba s invaliditetom koje isplacuje ZVPRZOSI
objavljene su na mreZznom mjestu www.zosi.hr. U cilju upoznavanja §ire javnosti o moguénostima
koriStenja poticaja za zaposljavanje i1 obrazovanje, te 0 moguénostima koristenja usluga HZZ-a,
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organiziran je redoviti rad s elektroni¢kim 1 tiskanim medijima, te su redovito distribuirani letci, a
informacije o poticajima, pravima, kretanjima na trZiS§tu rada, kao i o svim aktivnostima i
inicijativama koje se za navedene skupine provode u sklopu razli¢itih projekata ili kroz redovne
aktivnosti Zavoda, objavljene su 1 na mreZznim stranicama HZZ-a wwwhzzhr. U
regionalnim/podru¢nim uredima HZZ-a osobama koje iskazu interes za samozaposljavanje osigurava
se strucna pomo¢, te je u 2018. godini potpore za samozaposljavanje koristilo ukupno 40 osoba s
invaliditetom (32 muskarca 1 8 Zena), te se uvida poveéanje broja samozaposlenih osoba s
invaliditetom za 66,76%. Smjernicama za razvoj i provedbu aktivne politike zapo§ljavanja u RH za
razdoblje od 2018. — 2020. godini definirana je podloga za provodenje mjera aktivne politike
zapoSljavanja.

Mjera 5. Razvijati model neprofitnog (drustvenog) poduzetnistva i druge modele socijalnog
zaposljavanja osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, ukljucujuci i zaposljavanje uz podrsku
u skladu s uspjeSnim medunarodnim praksama

Ministarstvo turizma (u daljnjem tekstu: MT) provodi Natje€aj “PoboljSanje pristupa ranjivih
skupina trziStu rada u sektoru turizma i ugostiteljstva”, 19 ugovora je u provedbi i do kraja
ugovornog razdoblja planirana je edukacija 69 osoba s invaliditetom, dok je 25 projekata s rezervne
liste koji ukljucuju edukaciju 124 osobe s invaliditetom u 2018. godini bilo u procesu odobravanja od
strane Posrednickog tijela razine II (HZZ), a ugovaranje se ofekuje u 2019. godini. Za provedbu
navedene mjere u 2018. godini nisu utroSena sredstva.

MRMS izvjestava da HZZ, kao korisnik ESF-a kroz Operativni program U¢inkoviti ljudski
potencijali provodi projekt ,,Potpore za zaposljavanje teze =zapoSljivih skupina“ kojim se
poslodaveima osigurava do 75% bruto godiSnje place radnika koji je osoba s invaliditetom. Takoder
je nastavljen odabir, ugovaranje i provedba projekata u sklopu otvorenog poziva ,,Podrska
socijalnom uklju¢ivanju i zapos$ljavanju marginaliziranih skupina” kojim se nastoji osigurati aktivno
ukljucivanje osoba s invaliditetom te unaprjedenje njihove zaposljivosti.

8. Pravna zastita i zaStita od zlostavljanja

Mjera 1. Omoguditi osobama s invaliditetom dostupnost informacija o zastiti od nasilja i
ucinkovit sustav podrske svim osobama s invaliditetom Zrtvama nasilja, posebno Zenama s
invaliditetom i djeci s teSkoéama u razvoju

U RH djeluje 19 sklonista za Zrtve nasilja u obitelji, od ¢ega je MDOMSP financiralo 18
sklonista 1 savjetovali§ta namijenjenih Zrtvama nasilja u obitelji. MDOMSP ima sklopljen ugovor o
medusobnim odnosima za pruzanje i financiranje usluge privremenog smjestaja sa 10 pruZatelja
usluga smjeStaja za Zrtve obiteljskog nasilja, ugovorenih smjestajnih kapaciteta za 141 korisnika. U
2018. godini za izvrSene usluge korisnicima upuéenih rjeSenjem centra za socijalnu skrb odobreno je
ukupno 3.631.275.49 kn, s razdjela 102 MDOMSP, glava 10205, program 4002 Skrb za socijalno
osjetljive skupine, aktivnost A734191 Skrb za djecu, mladeZ i odrasle osobe — drugi osnivaci.

Za financiranje 8 skloniSta za Zene i djecu Zrtve nasilja u obitelji MDOMSP je u 2018. godini
osigurao iznos od 2.100.000,00 kn putem javnog natjecaja za trogodi$nji program za razdoblje 2016.
— 2018. godina na razdjelu 102 MDOMSP, glava 10205, program 4005 — Socijalno osnazivanje
obitelji, mladih i djece, aktivnost A653029 — Unapredenje zaStite Zrtava nasilja u obitelji, ra¢un 3811-
Tekuée donacije u novcu — Izvor 11. Ova usluga nije namijenjena isklju¢ivo osobama s invaliditetom
nego cjelokupnoj populaciji. Ukupno je za sklonista i savjetovali$ta namijenjenih Zrtvama nasilja u
obitelji od strane MDOMSP za 2018. godinu utroseno 5.731.275,49 kn.

Prema izvje$¢ima o pristupacnosti sklonista zaprimljenih od strane 15 Sklonista za Zrtve nasilja
u obitelji, 3 sklonista potvrduju pristupacnost za osobe s invaliditetom i osobe teZe pokretljivosti, dok
ih je 6 potvrdilo da su djelomi¢no pristupacni. Prilagoden sanitarni ¢vor za osobe s invaliditetom
imaju 3 sklonista, dok niti jedno skloni$te nije potvrdilo postojanje taktilnih staza unutar istih.
Postojanje plana za osiguravanje pristupacnosti sklonistima potvrduju 2 sklonista, te jo§ 2 skloni$ta
poduzimaju radnje oko osiguravanja adekvatnijeg prostora. Dostupnost programa/usluga
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psihosocijalne podrske osiguravalo je 11 sklonita. Nadalje je prema zaprimljenim podacima u 2018.
godini bilo realiziranih 17 zahtjeva za smjestaj osoba s invaliditetom/djece s teSko¢ama u razvoju.

Mjera 2. Uvesti sustav odlucivanja uz podr$ku u zamjenu za djelomicno oduzimanje
poslovne sposobnosti

Od 1. studenog 2015. godine na snazi je Obiteljski zakon (,,Narodne novine*, broj 103/15)
kojim je uredeno podrucje skrbnistva i sadrzaj skrbnicke zastite, a kojim su uvedene promjene u cilju
unapredenja prava osoba s invaliditetom. Naime, propisano je da je zastitu osoba s invaliditetom, ako
je to moguce, potrebno osigurati drugim sredstvima i mjerama prije nego $to se donese odluka o
skrbnickoj zastiti. Nadalje, propisana je obveza djelomi¢nog liSenja poslovne sposobnosti i to samo u
dijelovima u kojima je to doista potrebno za zastitu prava Sticenika, odnosno, sa $to manjim
ograni¢enjima prava Sticenika, a institut potpunoga liSenja poslovne sposobnosti potpuno je napusten.
S obzirom na navedeno propisano je da se odluke o liSenju poslovne sposobnosti donesene prema
prijaSnjim propisima moraju preispitati radi vracanja poslovne sposobnosti. Takoder je propisana
potreba poticanja samostalnog donosenja odluka od strane $ti¢enika i pruZanje podrske u donoSenju
odluka, kao 1 sudjelovanju u Zivotu zajednice. Ujedno je napusten institut "roditeljske skrbi nakon
punoljetnosti”, uvedena je zakonska obveza postivanja prije izraZenih stavova i Zelja $ticenika, te je
omoguceno svakoj osobi da u vrijeme postojanja poslovne sposobnosti imenuje osobu koju bi Zelio
imati za skrbnika, ¢ime se u hrvatski pravni sustav uvodi institut anticipiranih naredbi. Rok za
provedbu ove mjere je 2020. godina, a aktivnosti se provode u okviru redovne djelatnosti.

S obzirom na navedeno, kontinuirano su u tijeku postupci za preispitivanje odluka o liSenju
poslovne sposobnosti koje pokrecu centri za socijalnu skrb te je od 1. studenoga 2015. godine do 25.
listopada 2018. godine pokrenuto 1179 postupaka za vraéanje poslovne sposobnosti. Za 273 sti¢enika
vracena je poslovna sposobnost djelomi¢no, a za 95 §ti¢enika u potpunosti.

Mjera 3. Provoditi nacelo osobnog pristanaka osobe s invaliditetom prilikom smjestaja u
instituciju ili njezinog izlaska

U centrima za socijalnu skrb tijekom provodenja postupaka priznavanja prava iz sustava
socijalne skrbi stru¢ni radnici vode se nacelima socijalne skrbi. U okviru nacela sudjelovanja u
dono$enju odluka istaknuto je da korisnik ima pravo sudjelovati u procjeni stanja, potreba i
odlucivanja o koriStenju usluga kao 1 da se istome ne mogu pruZati usluge bez njegovog pristanka ili
pristanka njegovog skrbnika ili zakonskog zastupnika, osim u slu¢ajevima propisanim zakonom. U
svthu dodatnog osnazivanja stru¢nith radnika MDOMSP u okviru redovne djelatnosti pruza
kontinuiranu strué¢nu podrsku Centrima za socijalnu skrb kao i pruzateljima socijalnih usluga putem
edukacija, uputa o postupanju 1 tumacenju zakonskih propisa. Nadalje je kroz tri regionalna aktiva
ravnatelja svih centara za socijalnu skrb koje je organiziralo i provodilo MDOMSP u 2018. godini
odrzano predavanje na temu Konvencija o pravima osoba s invaliditetom i Nacionalna strategija za
izjednaavanje mogucénosti za osobe s invaliditetom, unapredenje stru¢nog rada u podrudju
skrbnistva. Edukacijama koje je organizirao MDOMSP za struéne radnike nastojalo se unaprijediti
znanja 1 vjeStine socijalnih radnika za vodenje slu€aja u procjeni dobrobiti odraslih korisnika i
individualnom planiranju promjena.

Mjera 4. Vodenje evidencije zdravstvenih radnika educiranih za postupanje u slucaju
primjene mjere prisile u bolnickoj zdravstvenoj ustanovi

MZ izvjestava da je ¢lankom 19. Pravilnika o vrstama i nadinu primjene mjera prisile prema
osobi s tezim duSevnim smetnjama (,,Narodne novine* 16/15) propisana obveza ustanova da donesu
strategiju prevencije nasilja na radnom mjestu i da kontinuirano educiraju zdravstvene radnike u
svrhu ranog prepoznavanja eskalacije ponasanja pacijenta i stjecanja vjeStina brzog postupanja u
sluaju incidenta (organiziranje edukacije za medicinske sestre/medicinske tehnicare iz
komunikacijskih vjestina i primjene deeskalacijskih tehnika za postupanje u kriznim situacijama,
obuka 1 trening osnovnih tehnika samoobrane i tehnike fizickog sputavanja pacijenata, organizacija
»interventnih« timova za postupanje u kriznim situacijama, dogovoren sustav poziva u pomo¢ od
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tehnologije do kompetencija). Bolni¢ke zdravstvene ustanove koje imaju ugovorenu djelatnost
psihijatrije, dostavljaju MZ-u godisnja izvje$¢a o broju radnika educiranih za primjenu mjera prisile
te vrstama provedenih programa edukacije. Za 2018. godinu propisanu edukaciju proslo je ukupno 3
007 zdravstvenih radnika, odnosno 318 radnika vise nego prethodne godine.

Mjera 5. Organizirati ciljano obrazovanje i usavrSavanje pravosudnih duZnosnika,
policijskih te pravosudnih sluZbenika o pravima predvidenim Konvencijom o pravima osoba s
invaliditetom i Konvencijom o pravima djeteta

Centar za izobrazbu sluZbenika zatvorskog sustava je u suradnji sa Zajednicom saveza osoba s
invaliditetom Hrvatske organizirao predavanje pod nazivom ,,Osobe s invaliditetom u zatvorskom
sustavu® za 23 polaznika, 32. temeljnog teaja za vjeZbenike pravosudne policije. Predavanje su
odrzali predavaci - vanjski suradnici - osobe s invaliditetom, a tijekom istog polaznici su dobili
informacije o pravnom okviru te izazovima s kojima se osobe s invaliditetom susreéu u
svakodnevnici, a osobito u zatvorskom sustavu.

Mjera 6. Osigurati pristupacnost sudova i ustanova za osobe liSene slobode

MP 1 nadalje poduzima radnje vezane uz osiguravanje pristupacnosti sudova i ustanova za
osobe liSene slobode, te je u 2018. godini navedenim obuhvaéeno 9 sudova 1 7 ustanova za osobe
liene slobode za $§to je utroSeno ukupno 2.116.664,84 kuna iz drZzavnog proracuna u okviru redovne
djelatnosti (K 544052 - Pristupacnost zgradama pravosudnih tijela planirano ukupno 1.738.500,00
kn, a utroSeno 1.569.170,44 kn s PDV-om; K629022 — uredenje i opremanje pravosudnih tijela
planirano 550.000,00 kn, a utroSeno 547.494,4kn) (Prilog br. 24, tablica 1. 1 2.). U Kaznionici u
Lipovici- Popovaca je tijekom 2018. godine nastavljena edukacija za koriStenje bijelog Stapa i
prilagodbu za kretanje prostorom kaznionice za jednog slijepog zatvorenika. Kaznionica je u pogledu
predmetne edukacije uspostavila suradnju s dvije partnerske institucije. Samu edukaciju provodi
Centar za odgoj 1 obrazovanje Vinko Bek, a financira MDOMSP temeljem rjeSenja Centra za
socijalnu skrb Karlovac o pravu zatvorenika na socijalnu uslugu psihosocijalne podrske osnovom ¢l.
83. Zakona o socijalnoj skrbi. Sluzbena stranica MP se svakodnevno i aZurira te se planira objaviti
popis objekata 1 pogodnosti za osobe s invaliditetom te opis poduzetih prilagodbi na sudovima kada
isti bude napravljen.

Mijera 7. Prikupljati podatke u svrhu vodenja statistike o nasilju nad Zenama s invaliditetom
iz podrucja primjene Zakona o zastiti od nasilja u obitelji

MP izvjestava o prikupljenim statistickim podacima o nasilju nad Zenama s invaliditetom iz
podru¢ja primjene Zakona o zastiti od nasilja u obitelji, a obveznici dostavljanja evidencije o
postupanju izmedu ostalih su i prekr$ajni sudovi. U 2018. godini je bilo 17 Zena osoba s
invaliditetom Zrtava nasilja u obitelji od ukupno 32 osobe s invaliditetom koje su bile Zrtve nasilja u
obitelji.

Mjera 8. Osigurati ulinkovitu zastitu Zena s invaliditetom i djevojcica s teskocama u
razvoju od nasilja, ukljucujudi seksualnog nasilja

MDOMSP je za stru¢ne radnike centara za socijalnu skrb organiziralo 3 dvodnevne edukacije
na temu ,,Nasilje u obitelji s naglaskom na nasilje nad starijim osobama i osobama s invaliditetom®,
u Pakracu, Zagrebu i Splitu. Na edukacijama je sudjelovalo ukupno 96 stru¢nih radnika iz centara za
socijalnu skrb. Za provedbu edukacije utroseno je 54.101,66 kuna (Aktivnost 792006). Cilj edukacije
je unaprjedenje zastite osoba s invaliditetom i osoba starije Zivotne dobi — Zrtava obiteljskog nasilja u
sustavu socijalne skrbi, a sadrzajno je usmjerena na uzroke, vrste, dinamiku i posljedice nasilja u
obitelji, pravnu regulativu — zakone, protokole, smjernice i primjenu u praksi, specifi¢nosti nasilja
nad osobama starije Zivotne dobi 1 osobama s invaliditetom, ulogu centra za socijalnu skrb u
prevenciji 1 suzbijanju nasilja i zastiti Zrtava nasilja u obitelji, socijalna prava i usluge u zajednici -
integrirani pristup u suzbijanju obiteljskog nasilja, meduresornu suradnju i dr.
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MUP je provodio niz aktivnosti usmjerenih na edukaciju policijskih sluzbenika i unaprjedenju
stavova u odnosu na osobe s invaliditetom, zaStite od diskriminacije, povezanost s partnerima i
organizacijama civilnog druStva, podizanje razine svijesti, edukacija na temu prevencije nasilja
opéenito, nasilja u obitelji, te osnazivanje vulnerabilnih druStvenih skupina u samozastitnom
ponasSanju ciljevi su koji se postiZzu preventivnim aktivnostima policije (Prilog br. 25).

Edukativna osnova proizlazi iz odredbe ¢l.18.st.2. Zakona o policijskim poslovima i ovlastima
(NN 76/09, 92/14), te ¢1.58.st.2. Pravilnika o nacinu policijskog postupanja (NN 89/10, 76/15) koji
policijske sluzbenike obvezuju na potrebu obazrivog pristupa prema osobama s invaliditetom.

Uz navedeno, u edukacijama policijskih sluZbenika posebnu se pozornost posveéuje
odredbama Clanka 87. st. 21. Kaznenog zakona, koje izmedu ostalih u zlo¢in iz mrZnje ubrajaju i
kaznena djela koja su motivirana diskriminacijom po osnovi invaliditeta Zrtve, $to predstavlja njihovo
bitno obiljezje. Takoder, edukacija policijskih sluzbenika je usmjerena i na provedbu novog Zakona o
zastiti od nasilja u obitelji (NN 70/17), koji je u primjeni od 1. sije¢nja 2018. godine, u kojem se
izri¢ito naglaSava da osobe s invaliditetom i osobe starije Zivotne dobi - Zrtve nasilja u obitelji
uZivaju posebnu zakonsku zaStitu time da zakon predvida stroZe kaZnjavanje poéinitelja nasilja
prema osobama s invaliditetom.

Uz teme koje su u edukaciji policijskih sluzbenika za mladez posebno obradivane, kao §to je
,»Psihosocijalni razvoj djece®, osobe s invaliditetom su bile u fokusu predavanja Pravobraniteljice za
sobe s invaliditetom i Pucke pravobraniteljice, u okviru tema: ,,Institucija i nadleZnost pravobranitelja
za osobe s invaliditetom 1 suradnja s policijom™ i ,,Znafaj i uloga Pucke pravobraniteljice u
promicanju ljudskih prava i zastiti ranjivih kategorija“.

Nadalje, MUP je prigodno obiljezavao vazne datume (medunarodni dani): Europski tjedan
mobilnosti, Medunarodni dan osoba s invaliditetom, Medunarodni dan slijepih i slabovidnih osoba, te
Medunarodni dan bijelog Stapa prigodno su obiljeZeni na podru¢ju 12 Zupanija. U svrhu provodenja
preventivnih aktivnosti, tiskano je 170 plakata, 290 000 letaka, te 1400 brosura.

Vlada Republike Hrvatske na sjednici odrZanoj 26. srpnja 2018. godine donijela je Protokol o
postupanju u slucaju seksualnog nasilja (,,Narodne novine“ broj 70/18, u daljnjem tekstu: Protokol) u
¢ijoj izradi je sudjelovalo i MZ-a koje je o donoSenju Protokola obavijestilo zdravstvene ustanove. U
narednom razdoblju, u cilju unaprjedenja zdravlja i kvalitete Zivota djece, u Klini¢kim bolni¢kim
centrima — Zagrebu, Rijeci, Splitu i Osijeku, planira se imenovanje stru¢nih timova u sastavu
specijalista, kojima bi djeca bila upuéivana na prvi pregled kod sumnje na spolno zlostavljanje.
Takoder se u narednom razdoblju planira edukacija za ¢lanove navedenih stru¢nih timova kao i
donoSenje Protokola o postupanju. U tiskanju i distribuciji navedenog Protokola sudjelovao je Ured
za ravnopravnost spolova Vlade RH (u daljnjem tekstu URSVRH) (Prilog br. 26).

Mjera 9. Provoditi planove edukacije i informiranja o pravima pacijenata
MZ o edukaciji zdravstvenih radnika u 2018. godini izvjeS$tava u podrudju 4. Zdravstvena
zaStita; Mjeri 4. Educirati zdravstvene radnike o posebnostima bolesti i stanja osoba s invaliditetom.

9. Informiranje, komunikacija i podizanje razine svijesti

Mjera 1. Omogucditi slobodno pretraZivanje, primanje i prosljedivanje informacija prema
izboru pojedinca — osobe s invaliditetom na ravnopravnoj osnovi s drugim clanovima drustva

Ministarstvo uprave (u daljnjem tekstu: MU) izvjeStava da je do kraja 2018. godine preko
343.361 gradana RH generiralo zapise iz drzavnih matica (Rodni list, Izvadak iz Matice rodenih,
Vjencani list, Domovnica, Potvrda o Zivotnom partnerstvu). Svojim e-uslugama u sustav e-Gradani
kontinuirano se ukljucuju tijela lokalne samouprave (Zagreb i Rijeka) te Medimurske vode. Takoder,
vidljivo je poveéanje sveukupnog broja e-usluga u sustavu e-Gradani, njih 53, kao i poveéanje broja
e-poruka kojih je ukupno 66. Na mreZznom mjestu MZ-a, ustanova iz sustava zdravstva i HZZO-a,
objavljuju se informacije o pravima i uslugama iz djelokruga rada. MreZno mjesto MZ ima
moguénost prilagodbe u smislu povecavanja prikaza (zumiranjem sadrzaja. poveéavanjem slova do
potrebne razine ili smanjivanjem rezolucije kako bi se povecala veli¢ina prikazanog sadrZaja).
Korisniku je omoguéena i promjena pozadine teksta, odnosno kontrasta. Pri izradi i uredivanju
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sadrzaja koristi se jasan nacin izraZavanja. Svaka korisnicka akcija (npr. odabir linka ili drugog
elementa) moguca je koriStenjem miSem i tipkovnicom. Mrezno mjesto HZJZ-a pristupatna je
osobama oSteCena vida ali i svim drugim osobama s invaliditetom, te se redovito azurira. Na
www.hzjz.hr objavljuju se redovito znacajne preporuke i vijesti (niz sadrZaja vezanih za prevenciju
zaraznih 1 nezaraznih bolesti, objavljuju se godisnja Izvje$¢éa o osobama s invaliditetom u Hrvatskoj,
¢lanci povodom nacionalnih ili medunarodnih dana pojedinih vrsta invaliditeta kojih je tijekom 2018
godine objavljeno vi$e od 20, te specifi¢ne informacije namijenjene osobama s invaliditetom). Pored
navedenog na stranicama http://oglasnik.javno-zdravlje.hr/ HZJZ je uspostavio oglasnik za osobe s
invaliditetom koji pruZza moguénost da osobe s invaliditetom oglasavaju svoje usluge i proizvode.

Mjera 2. Koristiti nove tehnologije u cilju poveéanja neovisnosti i kvalitete Zivota osoba s
invaliditetom

Na mreZnim stranicama Sredi$njeg drzavnog portala www.gov.hr slabovidnim je osobama
omogucena prilagodba pristupac¢nosti. Sustav e-Gradani sadrzi 53 e-usluge i 66 e-poruka koje
korisnici mogu zaprimiti u svoj Osobni korisnicki pretinac te se kontinuirano provode aktivnosti s
ciljem uvodenja novih e-usluga. Lista nacionalnih vjerodajnica kojima gradani mogu pristupiti
sustavu e-Gradani, trenutno broji 17 prihvacenih vjerodajnica.

MDOMSP je tijekom 2018. godine prikupljao podatke o pravima, uslugama, potporama i
olakSicama koje osobe s invaliditetom mogu ostvariti u razli¢itim sustavima u svrhu izrade
objedinjenog Kataloga o pravima osoba s invaliditetom. Tijekom 2018. godine utvrdena je potreba za
dodatnom doradom Kataloga.

Mjera 3. Podizati razinu svijesti javnosti o pravima osoba s invaliditetom nizom razlicitih
aktivnosti koje pridonose opcoj toleranciji za raznolikosti u drustvu i suzbijanju stereotipa i
diskriminacije osoba s invaliditetom

Za struéne radnike zaposlene u centrima za socijalnu skrb odrZane su dvije jednodnevne
edukacije: ,,Edukacija o pravima i moguénostima osoba s invaliditetom i starijih osoba s naglaskom
na jednake moguénosti i socijalno ukljuc¢ivanje®, u Splitu i Zagrebu. Na edukacijama je sudjelovao
61 stru¢ni/-e radnik/-ce iz centara za socijalnu skrb. Za navedeno je utroSeno ukupno 4.000,00 kn
(Aktivnost 792006). Cilj edukacije bio je upoznati polaznike sa suvremenim nacéelima u radu s
osobama s invaliditetom, na¢inima promocije i postivanja ljudskih prava, konceptima vezanim uz
izjednacavanje mogucnosti 1 socijalno ukljucivanje osoba s invaliditetom vezano uz Konvenciju o
pravima osoba s invaliditetom, s naglaskom na praksu socijalnog rada. Edukacija je obradila i temu
suvremenog jezika socijalnog rada vezano za osobe s invaliditetom te savjete vezane uz specifi¢nosti
komunikacije s korisnicima razli¢itih vrsta invaliditeta. Predstavnici MDOMSP-a su i tijekom 2018.
godine sudjelovali u medijskim programima u kojima su govorili o pravima osoba s invaliditetom §to
doprinosi podizanju razine svijesti javnosti o percepciji osoba s invaliditetom. Takoder se istie
sudjelovanje na tribinama, okruglim stolovima, kao i obiljezavanjima vaznih datuma vezanih za
osobe s invaliditetom.

Takoder MDOMSP kontinuirano poti¢e i podrzava pruZatelje socijalnih usluga u procesu
transformacije 1 razvijanju izvaninstitucionalnih usluga, te je pokrovitelj raznih dogadaja usmjerenih
na promicanje prava osoba s invaliditetom. Na mreznim mjestima www.mdomsp.hr objavljuju se
vazne informacije. U 2018. godini MDOMSP je u iznosu od 40.000,00 kn sufinanciralo ,,Festival
jednakih moguénosti®, a sredstva su utroSena sa Aktivnost 754019 odobravanje financijske potpore
za programe 1 projekte usmjerene djeci s teSko¢ama u razvoju i odraslim osobama s invaliditetom,
racun 3811 Tekuce donacije u novcu, te je iznosom od 50.000,00 kn sufinanciralo Dramski studio
slijepith 1 slabovidnih ,,Novi Zivot® povodom obiljezavanja 70.-e¢ obljetnice kazalista slijepih i
slabovidnih, sredstva su utro$ena s Aktivnost 734189 Udruge u socijalnoj skrbi, izvor 41, ratun 3811
Tekuée donacije u noveu.

Mjera 4. Kontinuirano promovirati Konvenciju o pravima osoba s invaliditetom
Ujedinjenih naroda, relevantne preporuke Vijeca Europe i informirati o potrebnim promjenama u
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drusStvu s obzirom na preuzete obaveze i medunarodne ugovore kojih je Republika Hrvatska
stranka

MDOMSP organizirao je i proveo koordinacijski sastanak na temu provedbe mjera
Nacionalne strategije i daljnje implementacije Konvencije o pravima osoba s invaliditetom u 2018.
godine za imenovane koordinatore u tijelima drZavne uprave koji provode mjere Nacionalne
strategije te je isplanirao provodenje regionalnih Savjetodavnih radionica poc¢etkom 2019. godine za
nositelje 1 su-nositelje mjera Nacionalne strategije na razini JLP(R)S.

Predstavnice MDOMSP-a kao trenerice kontinuirano su odrzavale edukacije na temu
Predstavljanja ex-ante uvjeta G3(2,3) iz podru¢ja prava osoba s invaliditetom - Mjere za
osposobljavanje osoblja tijela ukljucenih u kontrolu i upravljanje ESI fondovima iz podrugja prava
osoba s invaliditetom i prakticne primjene Konvencije Ujedinjenih naroda o pravima osoba s
invaliditetom s naglaskom na ¢lanak 9. Pristupacnost. Edukacija se provodila u Drzavnoj $koli za
javnu upravu na mjese¢noj razini na kojima je sudjelovalo oko 40 do 50 drzavnih sluZzbenika.

Mjera 5. Provoditi stalne edukacije o novim saznanjima i modelima primjene Medunarodne
klasifikacije funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja (WHO 2001., Medicinska naklada i HZJZ,
2010.)

MRMS izvjestava da ¢e se MKF u CPR-ovima primjenjivati od 01.01.2022. godine (sukladno
Pravilniku o profesionalnoj rehabilitaciji i centrima za profesionalnu rehabilitaciju osoba s
invaliditetom, ,,Narodne novine®, br. 75/18). Sukladno tome, obaveza ZVPRZOSI je organiziranje
edukacije o primjeni MKF. Nastavno na pilot primjenu Jedinstvene liste funkcionalnih sposobnosti u
svim regionalnim i podru¢nim uredima HZZ-a, savjetnici za profesionalno usmjeravanje tijekom
psihodijagnosticke obrade ucenika s teSko¢ama i osoba s invaliditetom primjenjuju odabrani
psihodijagnosti¢ki instrumentarij za mjerenje niza funkcija definiranih MKF-om (pretezito
perceptivnih, kognitivnih 1 psihomotori¢kih). Prilikom izrade miSljenja o profesionalnom
usmjeravanju za ucenike s teSko¢ama, naglasak se stavlja na zdravstvene zahtjeve i oCuvane
funkcionalne sposobnosti ué¢enika.

HZJZ je planirao u 2018. godini, u okviru edukacije djelatnika ZVPRZOSI-a o nacinima
ostvarivanja primjerenog kontakta s osobama s invaliditetom, provesti i konzultacije o potrebama
unapredenja primjene MKF-a u postupak vjestaenja, medutim isto nije ostvareno. Tijekom 2018.
godine predstavnik HZJZ-a predavao je na Fakultetu zdravstvenih studija u Rijeci o Medunarodne
klasifikacije funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja, te je odrZana edukacija fizioterapeuta u
organizaciji Udruge fizioterapeuta u ku¢i na temu: ,,Primjena MKF-a u fizioterapeutskoj djelatnosti*.

10. Sudjelovanje u kulturnom Zivotu

Mjera 1. Osigurati osobama s invaliditetom veéu dostupnost svih sadriaja vezanih uz
kulturni Zivot zajednice namijenjenih svim drugim gradanima

U 2018. godini sredstvima odobrenim po Javnom pozivu za poticanje komplementarnih
djelatnostt HAVC-a (u kategoriji djelatnosti razvijanja audiovizualne kulture) sufinancirano je 5
programa prilagodbe i/ili inkluzije u ukupnom iznosu od 64.000,00 kuna (Alternator-,.Inkluzivne
projekcije i panel rasprave® 25.000,00 kn; Alternator - ,,Festival o pravima djece 2018 prilagodba
filmova za osobe s oStecenjem sluha i vida 15.000,00 kn; Hrvatski filmski savez ,,Senzorne
projekcije u kinu Tuskanac i Gaj“ 10.000,00 kn ; Udruga Globe Media ,,DYXY* na filmu, 7.000,00
kn, te Udruga Filmaktiv ,,Film svima* - 7.000,00 kn). Sredstva su utro$ena sa pozicije 05565 MK,
44926 Hrvatski audiovizualni centar, P3906 Programi audiovizualne djelatnosti i medija, A781007
Poticanje audiovizualnog stvaralastva.

IzvrSene su komunikacijske i gradevinske prilagodbe prostora u kojima se odvijaju kulturni
sadrZaji na nacin da osiguran pristup ima 37 muzeja/zbirki, djelomi¢no osiguran pristup 20
muzeja/zbirki, a bez pristupa je 141 muzej/zbirka. Nadalje osiguran pristup imaju 3 arhiva,
djelomicno osiguran pristup 10 arhiva, a bez pristupa je 6 arhiva. U pogledu knjiZnica, u 2018. godini
izvjeStavano je da osiguran pristup ima 75 samostalnih knjiznica, 8 knjiZnica pod ugovorom, 4
knjiZznice u sastavu op¢ina ili PUO, 30 dislociranih odjela i 1 bibliobus; djelomiéno osiguran pristup
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ima 48 samostalnih knjiZnica, 5 knjiZnica pod ugovorom, 4 u sastavu op¢ina i 38 dislociranih odjela,
a bez pristupa je 60 samostalnih ustanova, 4 knjiznice pod ugovorom, 5 u sastavu opéina, 24
dislociranih odjela 1 12 bibliobusa. U odnosu na prethodnu godinu manji je broj knjiZnica obiljezeno
kao potpuno pristupacno jer su postrozZeni Kriteriji pristupa¢nosti i to u odnosu na postojanje dizala,
rampe, pokretne platforme, ulaza i sanitarnog &vora. Sto se ti¢e kazalidta osiguran pristup ima 18
kazalista, djelomicno osiguran 14 kazalista, a bez pristupa ih je 3. Od ostalih prilagodbi: 2 kazalista
imaju osigurano mjesto za osobe s invaliditetom, 4 ih ima opremu za audiovizualnu deskripciju za
slijepe 1 slabovidne, 2 imaju natpise i komunikacijske posrednike za gluhe, 4 kazaliSta imaju
prilagodene sanitarne ¢vorove, 4 kazaliSta imaju dizalo, a 2 pristup na scenu za osobe s invaliditetom.

Mjera 2. Kontinuirano poticati i podupirati projekte koji afirmiraju kreativne i umjetnicke
mogucnosti osoba s invaliditetom, ukljucujuci i projekte koji poticu umreZavanja i ukljucenost
osoba s invaliditetom na projektima u institucionalnoj i neovisnoj kulturi, na medunarodnoj,
nacionalnoj i lokalnoj razini

Ministarstvo kulture (u daljnjem tekstu: MK) je u 2018. godini sufinanciralo ukupno 48
programa u iznosu od 1.079.959,50 kn i to: 6 potpora programima muzejske djelatnosti u iznosu od
153.000,00 kn (4 s pozicije 055 MK, 05540 MK, P3903 Muzejsko galerijska djelatnost, A780001 1 2
s pozicije 05505 MK, P 3903, A 565027- programi muzejske i vizualne djelatnosti), 1 program iz
podru¢ja Vizualne umjetnosti u iznosu od 10.000,00 kn (A565027 programi muzejske i vizualne
djelatnosti), 3 programa iz podruc¢ja glazbeno scenske umjetnosti i kulturno-umjetni¢kog amaterizma
u iznosu od 37.500,00 kn, 8 programa iz podrucja dramske umjetnosti-kazali§nog amaterizma u
iznosu od 197.000,00 kn i 4 programa iz podrudja suvremenog plesa i pokreta u iznosu od
129.217,50 kn (s pozicije 055 MK, 05505 MK, P3904 Kazalisna 1 glazbeno scenska djelatnost,
AS565030 Programi kazaliSne 1 glazbeno scenske djelatnosti). Sa proracunske pozicije 055 MK,
05505 MK, P3907 Ostale djelatnosti kulture sufinancirano je: 9 programa iz podruéja medunarodne
kulturne suradnje u iznosu od 104.600,00 kn (A565034 Medunarodna kulturna suradnja), 2 programa
u podrucju Inovativne umjetnicke 1 kulturne prakse u iznosu od 50.000,00 kn (A565033 inovativne
umjetni¢ke i kulturne prakse), 1 program iz podrucja razvoja publike u kulturi u iznosu od 39.142,00
kn (A781009 sudjelovanje u kulturi i razvoj publike). Sa pozicije 055 MK, 05505 MK, P3905
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investicija u iznosu od 130.000,00 kn sufinancirana s pozicije K565018 Izgradnja, odrZavanje i
opremanje ustanova kulture.

Nadalje, UZUVRH kao su-nositelj u provedbi ove mjere izvjeStava da je temeljem Javnog
poziva za podnoSenje prijava za sufinanciranje projekata organizacija civilnoga drustva ugovorenih u
okviru programa Europske unije 1 inozemnih fondova za 2018. godinu, donio pet odluka o dodjeli
sufinanciranja tijekom 2018. godine, a od 67 odobrenih prijava sufinancirano je 8 projekata
organizacija civilnoga drustva u kulturi (Izvor: Sufinanciranje 2018.: https://udruge.gov.hr/istaknute-
teme/financiranje-programa-i-projekata-udruga-iz-javnih-izvora/sufinanciranje/sufinanciranje-
2018/4737). UZUVRH za provedbu navedene mjeru nije utrosio dodatna proradunska sredstva.

Mjera 3. Podizati razinu svijesti javnosti o pravima osoba s invaliditetom nizom razlicitih
aktivnosti koje pridonose opcoj toleranciji za raznolikosti u drustvu i suzbijanju stereotipa i
diskriminacije osoba s invaliditetom

HRT izvjeStava da je u 2018. godini emitirano ukupno 11 sati 1 57 minuta programa za osobe s
invaliditetom pri ¢emu su suradivali s predstavnicima udruga civilnog druStva. Agencija za
elektronicke medije provodi postupak dodjele sredstava Fonda za poticanje pluralizma i
raznovrsnosti elektronickih medija koja se dodjeljuju za proizvodnju i objavljivanje programa od
javnog interesa, izmedu ostalog, i za kategoriju programa Podizanje svijesti javnosti o sposobnostima
1 doprinosu osoba s invaliditetom, kao i promicanje i postovanje njihovih prava i dostojanstva,
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ukljucujuéi borbu protiv stereotipa, predrasuda i $tetnih postupaka prema osobama s invaliditetom.
Sredstva su dodijeljena putem natjecaja Fonda 01/17 i 02/17 za 2018. godinu za navedenu kategoriju
programa. U 2018. godini je pruzateljima medijskih usluga za Fond 01/17 dodijeljeno ukupno
502.992,55 kn za 21 radijsku emisiju, a za Fond 02/17 dodijeljeno je ukupno 750.372,19 kn, za 3
radijske 1 5 televizijske emisije. Ukupno je za kategoriju Podizanje svijesti javnosti o sposobnostima i
doprinosu osoba s invaliditetom, kao i promicanje i poStovanje njihovih prava i dostojanstva,
ukljucujuéi borbu protiv stereotipa, predrasuda i $tetnih postupaka prema osobama s invaliditetom u
2018. godini iz sredstava Fonda dodijeljeno 1.253.364,74 kn.

Mjera 4. Uvesti u nacionalno zakonodavstvo odredbe Ugovora iz MarakeSa u svrhu
olaksSanja pristupa objavijenim djelima slijepim i slabovidnim osobama te osobama koje se iz
nekog drugog razloga ne mogu koristiti tiskom

Drzavni zavod za intelektualno vlasnis$tvo izvjeStava da je dana 31. listopada 2018. godine
Zakon o izmjenama 1 dopunama Zakona o autorskom pravu i srodnim pravima objavljen u Narodnim
novinama broj 96/18 (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2018 10 96 1855.html).
Predmetni Zakon implementirao je u pravni poredak Republike Hrvatske Direktivu (EU) 2017/1564
Europskog parlamenta i Vije¢a od 13. rujna 2017. godine o odredenim dopu$tenim upotrebama
odredenih djela i drugih predmeta zastite koji su zasti¢eni autorskim pravom i srodnim pravima u
korist slijepih osoba te osoba koje imaju osteéenje vida ili druge poteSkoéa u koriStenju tiskanim
materijalima i o izmjeni Direktive 2001/29/EZ o uskladivanju odredenih aspekata autorskog i srodnih
prava u informacijskom drustvu (SL L 242, 20. 9. 2017.). Za provedbu ove mjere nisu utroSena
dodatna proracunska sredstva.

Lll. Sudjelovanje u javnom i politickom zivotu

Mjera 1. Osigurati tehnicku podrsSku ili druge oblike pomoci kako bi svim osobama s
invaliditetom bili dostupni temeljni dokumenti od znacaja za politicko sudjelovanje na lokalnoj,
regionalnoj ili nacionalnoj razini i kako bi se olakSalo sudjelovanje osoba s invaliditetom u
predstavnickim i izvrSnim tijelima

MU je od Grada Zagreba i svih Zupanija putem imenovanih Zupanijskih koordinatora za
provedbu mjera iz predmetne Strategije zatrazilo o€itovanje 1 dostavu podataka vezano za provedbu
navedene mjere od strane JLP(R)S. Temeljem dostavljenih izvje$¢a zakljuCuje se da se provedbom
ove mjere od strane op¢ina, gradova i Zupanija znacajno pridonijelo poveéanju aktivnosti i djelovanja
osoba s invaliditetom u Zivotu zajednice te njihovom sudjelovanju u su-kreiranju javnih politika,
donoSenju politi€kih odluka, izmedu ostalog i kroz participativnu ulogu kroz ¢lanstva u
predstavni¢kim tijelima opcinskih 1 gradskih vije¢a te Zupanijskih skupstina (cjelokupno izvjesce
nalazi se u Prilogu br. 27).

Mjera 2. Pratiti ravnopravno sudjelovanje osoba s invaliditetom u ostvarivanju njihova
birackog prava

MU je vezano uz predmetnu mjeru pratilo provedbu Zakona o registru bira¢a (,,Narodne
novine®, broj 114/12 i 105/15) i Zakona o lokalnim izborima (,,Narodne novine*“, broj 144/12 i
121/16) posebno u dijelu koji se odnosi na ostvarivanje birackog prava osoba s invaliditetom u
suradnji sa DrZzavnim izbornim povjerenstvom (u daljnjem tekstu: DIP) kao su-nositeljem navedene
mjere jac¢ajuci medusobnu koordinaciju i suradnju u horizontalnom smislu s ciljem poveéanja razine
aktivnog sudjelovanja u ostvarivanju birackog prava osoba s invaliditetom. Tijekom 2018. godine
odrzani su prijevremeni izbori za opéinsko vije¢e Opéine Mué i prijevremeni izbori za opcinskog
nacelnika 1 zamjenika opéinskog nacelnika Opcéine Milna. Opcinska izborna povjerenstva koja su
nadlezna za odredivanje birackih mjesta bila su duzna voditi raduna o dostupnosti i pristupaénosti
birackih mjesta svim bira¢ima, posebno osobama s invaliditetom. Odredbom ¢lanka 61. Zakona o
lokalnim izborima propisan je na¢in postupanja birackog odbora u slu¢ajevima kada je biraCima
biracko mjesto nedostupno te je utvrdeno da bira¢ koji zbog teZe bolesti, tjelesnog o$tecenja ili
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nemoci nije u mogucnosti pristupiti na biracko mjesto, mozZe o tome obavijestiti nadleZno izborno
povjerenstvo najranije 3 dana prije dana odrzavanja izbora ili biracki odbor na dan odrzavanja izbora.
U provedbi lokalnih izbora, DIP obvezatnim uputama propisuje nacin glasovanja biraca s
tjelesnom manom, nepismenih bira¢a te biraca koji ne mogu pristupiti na bira¢ko mjesto, kako onih
birac¢a kojima je biracko mjesto nedostupno, tako 1 onih koji ne mogu pristupiti biratkom mjestu, a u
provedbi prijevremenih lokalnih izbora propisuje primjenu tih obvezatnih uputa i na te izbore.

Mjera 3. Promicati sudjelovanje Zena i mladih osoba s invaliditetom u javnom i politickom

djelovanju na svim razinama

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske (u daljnjem
tekstu: ULJPPNM) je u 2017. godini proveo ,,Natje€aj za dodjelu bespovratnih sredstava udrugama
za provedbu programa u podru¢ju zastite, poStivanja i promicanja ljudskih prava“ s ciljem
promoviranja ljudskih prava i unaprjedenja zastite posebno osjetljivih drustvenih skupina. U okviru
prioriteta P-1 ,,Poticanje ukljucenosti Zena i mladih s invaliditetom u javni 1 politicki Zivot®, za koji je
odobreno 50.000,00 kn, ULJPPNM je zapoceo financiranje provedbe dva programa: programa ,,Nas
glas®“ Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske SOIH 1 programa ,Javnost - osobe s
invaliditetom — politika® Udruge tjelesnih invalida Bjelovar. Odlukom ravnatelja ULJPPNM o
dodjeli bespovratnih sredstava za provedbu programa udruga u podru¢ju zastite, poStivanja i
promicanja ljudskih prava za 2017. godinu od 1. prosinca 2017. godine s navedenim udrugama
sklopljen je ugovor o financiranju programa u pojedina¢nom iznosu od 25.000,00 kn na godinu dana
s moguéno$éu daljnjeg produZenja. U uvjetima Natje€aja je navedeno da se podrSka za provodenje
programa ostvaruje na rok od tri godine, ali se ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za provedbu
programa sklapa na godinu dana s moguéno$éu daljnjeg produZenja. Aktivnosti prve godine
programa provodile su se uglavnom tijekom 2018. godine. U studenom 2018. godine ULJPPNM je s
Udrugom tjelesnih invalida Bjelovar sklopio novi ugovor za provedbu druge godine navedenog
programa u iznosu od 25.000,00 kn, a vecina planiranih aktivnosti odvijat ¢e se u 2019. godini.
Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske — SOIH nije podnijela zahtjev za nastavkom
financiranja. Sredstva su utro$ena s proracunske pozicije R 020 Vlada RH, Glava 87 ULJPPNM, A
681 022 djelovanje nevladinih udruga u podrudju zastite, promicanja i poStivanja ljudskih prava,
3811 Tekuée donacije u novcu. Sve informacije vezane uz natjecaj i provedbu programa dostupne su
na mreznoj stranici ULJPPNM https.//ljudskaprava.gov. hr.

Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH izvjeStava da je u 2018. godini osnovano jo§ 7 novih
Zupanijskih povjerenstava za ravnopravnost spolova koji donose i svoje programe djelovanja.

12. Istrazivanje i razvoj

]

Mjera 1. Unapredivati statistiCke i informacijske strategije za razvoj politike i standarda
vezanih uz osobe s invaliditetom

HZJZ je u suradnji sa MZ-om izradio novi Zakon o registru osoba s invaliditetom, te je
tijekom 2018. godine analizirao podatke iz CEZIH-a i podatke o invaliditetu zakljuéivsi da je
potrebno razmotriti kvalitetu podataka u izvoru podataka iz primarne zdravstvene zastite u koju svrhu
je osnovana radna skupina sa HZZ0O-om (detaljnije u Podru¢ju 4. Zdravstvena zastita). S obzirom na
¢injenicu da Jedinstveno tijelo vjestacenja vodi bazu podataka izdanih Nalaza i1 misljenja, tijekom
2018. godine i1zmedu HZJZ-a i ZVPRZOSI-a odrzana su tri sastanka vezana uz preuzimanja
navedene baze podataka za $to ¢e HZJZ u narednoj godini morati osigurati oko 700.000,00 kn. HZJZ
je tijekom 2018. izvjeStavao Pravobraniteljicu za osobe s invaliditetom o dostupnim podacima o
nasilju nad djevojCicama i Zenama s invaliditetom, a sve ostale statisticke pokazatelje o osobama s
invaliditetom, u skladu sa Zakonom o registru (NN br. 64/01) redovito objavljuje na svojim mreznim
stranicama (https://www .hzjz.hr/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis/hrvatski-zdravstveno-
statisticki-ljetopis-za-2017/ str. 316.). HZZ redovito dostavlja preslike rjeSenje o pravima osoba s
invaliditetom koja sluze kao dokaz za dodjelu statusa osobe s invaliditetom u evidenciji HZZ-a.

Mjera 2. Unaprijediti klasifikaciju invaliditeta
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HZJZ je u 2018. dovrSavao prijevod Medunarodne klasifikacije funkcioniranja, invaliditeta i
zdravlja (MKF) verzije za djecu i mlade (ICF CY) Svjetske zdravstvene organizacije, medutim ista
zbog ograni¢enih financijskih sredstava nije tiskana. HZJZ izvje$tava da uvrStavanje MKF-¢ u
zdravstvene informacijske sustave (BIS15, CEZIH) koji raspolazu podacima o osobama s
invaliditetom zahtjeva dodatna financijska sredstva za informati¢ke firme koje odrzavaju
informacijske sustave bolnica i primarne zdravstvene zastite, te isto nije provedeno. HZJZ je tijekom
izrade jedinstvenih kriterija utvrdivanja invaliditeta educirao vise od 100 stru¢njaka raznih grana te
predstavnika osoba s invaliditetom. MKF je uvrSten u sustav vjestacenja u okviru Liste funkcionalnih
sposobnosti 1 to na nacin primjeren postupku vjestaenja. U 2018. godini HZJZ je planirao sa
predstavnicima ZVPRZOS]I-a, prije svega vjestacima, proanalizirati mogucu Siru primjenu MKF-a, u
okviru edukacije o na¢inima ostvarivanja primjerenog kontakta s osobama s invaliditetom, a isto se
planira provesti u 2019. godini.

Mjera 3. Poticati provodenje istraZivackih studija i usku suradnju nadleinih tijela radi
osiguravanja dostupnosti sveobuhvatnih podataka u cilju postizanja vecée razine znanja o osobama
s invaliditetom te donoSenja politika i programa vezanih uz invaliditet utemeljenih na kvalitetnim
informacijama

HZJZ je osnovao meduresornu interdisciplinarnu radnu skupinu za definiranje prioritetnih
istrazivanja u koju su ukljuceni predstavnici MZ-a, MDOMSP-a, MZ0-a, MRMS-a, Uciteljskog
fakulteta u Zagrebu, Medicinskog fakulteta u Rijeci, te SOIH-a. Radna skupina se tijekom 2018. tri
puta sastala te definirala Cetiri prioritetna istrazivanja koja se planiraju provesti do 2020. godine.
Zapocelo se sa prvo definiranim prioritetnim istrazivanjem: Kvaliteta zivota osoba s invaliditetom
starijih od 50 godina te kvaliteta skrbi i usluga. A ostala tri su: ,,Dostupnost IT tehnologije i interneta
za osobe s invaliditetom te pristupacnosti javnih i privatnih medija za osobe sa senzornim
oStecenjima®; , Istrazivanje o znanjima zdravstvenih profesionalaca o potrebama (i/ili socijalnim
pravima) osoba s invaliditetom®; ,,IstraZivanje o Zenama s invaliditetom i djevoj¢icama s teSko¢ama u
razvoju kao Zrtvama nasilja, ukljucujudéi i seksualnog nasilja“. Vezano uz publiciranje provedenih
studija u relevantnim medunarodnim i nacionalnim struénim i znanstvenim c¢asopisima HZJZ
izvjestava da je publicirano 5 radova (Prilog br. 28). Zbog objektivnih razloga HZJZ nije bio u
moguénosti organizirati znanstvene skupove na medunarodnoj, nacionalnoj i regionalnoj razini koji
se odnose na osobe s invaliditetom, no organizirao je edukacije zdravstvenih radnika, te je sudjelovao
aktivno sa izlaganjima na obiljezavanju Dana slijepih osoba, Dana multiple skleroze, Dana osoba s
autizmom, Danu mentalnog zdravlja, Danu saveza gluhih osoba, te na Konferenciji u organizaciji
ZVPRZOSI-a u Zadru, na skupu u organizaciji MHB-a na temu sistematskih pregleda branitelja, na
tribini Udruge osoba s amputacijama i na Konferenciji o rijetkim bolestima.

U pogledu uvodenja interdisciplinarnog kolegija o potrebnoj podrsci osobama s invaliditetom
na fakultete 1 veleudili§ta koji su povezani s podru¢jem invaliditeta HZJZ izvjeStava da je voditel;j
Registra osoba s invaliditetom, uklju¢en u nastavu na Fakultetu zdravstvenih studija gdje ¢e imati
mogucénosti dio nastave posvetiti 1 osobama s invaliditetom.

Sektor za profesionalnu rehabilitaciju ZVPRZOSI-a i Odsjeka za profesionalnu rehabilitaciju
Sredidnjeg ureda HZZ-a redovito prate medunarodne i nacionalne politike, propise, kao 1 struéna i
znanstvena dostignuc¢a na medunarodnoj 1 nacionalnoj razini te ih integriraju u mjere i aktivnosti koje
provode u radu s osobama s invaliditetom.

Mjera 4. Unaprijediti dostupnost podataka Hrvatskoga zavoda za javno zdravstvo osobama
s invaliditetom

Stranice HZJZ-a su pristupacne osobama o$teCena vida, ali i svim drugim osobama s
invaliditetom. Na stranicama www.hzjz.hr objavljuju se redovito zna¢ajne preporuke i vijesti koje su
vazne i za zdravlje osoba s invaliditetom.

HZJZ je za provedbu mjera u podru¢ju Istrazivanje i razvoj utroSio 1.172.016,00 kn s
pozicije HZJZ-a, A 884001 Unapredenje 1 oCuvanje zdravlja pucanstva kroz javnozdravstvenu
djelatnost.
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L13. Rekreacija, razonoda i Sport

Mjera 1. Informirati i podizati svijest o pristupaénom turizmu

MT nositelj je projekta ,Hrvatski digitalni turizam- e-Turizam“. Partneri na projektu su
Hrvatska turisticka zajednica, Turisticka zajednica u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji te Ured drzavne
uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, a projekt se sufinancira iz Europskih i strukturnih fondova.
Projekt je u fazi provedbe i traje do studenog 2020. godine. Cilj projekta je pobolj$ati komunikaciju
izmedu gradana 1 javne uprave u turizmu te povecati ucinkovitost i transparentnost javne uprave u
pruzanju javnih usluga u turizmu prema gradanima kroz uspostavu pet korisni¢ki orijentiranih
elektronic¢kih usluga na vi§im razinama informatiziranosti - 5 javnih e-usluga: SrediSnji turisticki
registar, Upravni postupci kategorizacije ugostiteljskih i turistickih objekata te izdavanja rjeSenja
pruzateljima usluga u turizmu, Neupravni postupci dodjele potpora za razvoj turizma, Prijava i
odjava gostiju, PruZanje turistickih informacija i promoviranje hrvatskog turizma. Projekt je
naslonjen na socijalnu inkluziju osoba s invaliditetom s dva aspekta kao korisnika aplikacije
prilagodene potrebama odredenih invaliditeta te kao informacije o pristupacnosti destinacija,
turistickih usluga 1 proizvoda. U ovom dijelu suradivat ée se s predstavnicima udruga osoba s
invaliditetom, preliminarni dogovori su ve¢ odrzani i suradnja na tom dijelu projekta se ocekuje u
2019. godini. U tijeku je definiranje poslovnih potreba te projektnih zadataka i tehnickih
specifikacija.

MT, uz redovne aktivnosti podizanja svijesti o socijalnoj inkluziji osoba s invaliditetom u
turizmu, medijski istupa i1 prezentira takve projekte/nositelje projekata. U emisiji ,,Dobro jutro,
Hrvatska™ prezentiran je natje¢aj namijenjen udrugama za jacanje ljudskih potencijala u turizmu.
predstavljen je rad udruge UNUO ¢iji su projekti usmjereni na osposobljavanje osoba s invaliditetom
za rad u turizmu, ali 1 edukaciji turistickih djelatnika za rad sa gostima osobama s invaliditetom.
Ministarstvo je sudjelovalo u navedenoj emisiji i u rubrici ,,Jmam problem™ na temu ,,Turizam
(ne)pristupaCan osobama s invaliditetom* gdje se govorilo o socijalno-osvijeStenom turizmu u RH.
Djelatnici MT sudjelovali su na dogadanju “Regionalni dani EU fondova” te na Info danima za
udruge u Istri na kojima su promovirali pobolj$anje pristupa visokokvalitetnim socijalnim uslugama,
ukljucujuéi podrSku procesu deinstitucionalizacije i modernizaciju ponude strukovnog obrazovanja te
podizanje njegove kvalitete u svrhu povecanja zapoSljivosti ucenika 1 moguénosti za daljnje
obrazovanje, u okviru uspostave centara kompetentnosti u turizmu, takoder je snimljen promotivni
spot koji se emitira tijekom odrZavanja ,,Dana poslova u turizmu* za $to je utroSeno 2.259.820.00 kn
s proracunske pozicije A587056.

Mjera 2. Izraditi, provoditi i pratiti programe izvanskolskih Sportskih i drugih aktivnosti koje
¢e poboljsati ukljulivanje djece i mladeZi s teSkoéama u razvoju.

Svi programi koje provodi Hrvatski $kolski sportski savez (u daljnjem tekstu: HSSS)
organizirani su na na¢in da na njima mogu sudjelovati svi ucenici. U projektima Virtualni plesni
show 1 Natjecaj Skolski pokret i olimpijski sport koji se provodi svake $kolske godine sudjeluju i
ucenici s teSkoama u razvoju. Ucenici s teSkocama C.0.0-a Dubrava nastupili su u ceremoniji
otvaranja Drzavnog prvenstva Skolskih $portskih drustava kao pobjednici projekta Virtualni plesni
show.

Drzavno prvenstvo za uenike s intelektualnim tesko¢ama u razvoju za $kolsku godinu 2017./2018.
odrZzano je u Porecu od 19. do 21. travnja 2018. godine u Cetiri $porta, u kojima je nastupalo 58
ekipa/Skola/centara, 343 ucenika u pratnji 132 voditelja, u odnosu na prethodnu godinu rije¢ je o
povecanju broja sudionika za 8%. Program Univerzalne sportske $kole u $kolskoj godini 2017./2018.
provodio se u 4 osnovnoskolske obrazovne ustanove odnosno 4 razredna odjeljenja. Za organizaciju
Drzavnog prvenstva utroSena su sredstva u iznosu od 296.332,00 kn, a za provedbu programa
Univerzalne sportske Skole u iznosu od 22.933,00 kn. Ukupni iznos od 319.265,00 kn utro$en je sa
razdjela 036 — SDUS, Program 3920, A916002 — Programi javnih potreba u sportu na drzavnoj
razini, konto 3811. Hrvatski paraolimpijski odbor (u daljnjem tekstu: HPO) preko svojih ¢lanica,
osmisljava razvojne programe za ukljucivanje djece s teSkofama u razvoju i mladih s invaliditetom u

41



svakodnevne, kontinuirane, planirane i programske Sportske aktivnosti u mjestu stanovanja. Na
godiSnjoj razini se planiraju razvojni programi nacionalnih $portskih saveza. Natje€ajno se izraduju
razvojni programi gradskih i Zupanijskih saveza osoba s invaliditetom. U 2018. godini izradeno je 15
programa za razvoj Sporta za osobe s invaliditetom na nacionalnoj razini i 16 programa za razvoj
Sporta osoba s invaliditetom na gradskim i Zupanijskim razinama te je vidljivo povecanje razvojnih
programa u 2018. godini, a sredstva su osigurana u okviru redovne djelatnosti HPO-a.

U 2018. godini provedeno je 13 3portskih programa za razvoj $porta osoba s invaliditetom na
nacionalnoj razini i 16 programa za razvoj Sporta osoba s invaliditetom na gradskim i Zupanijskim
razinama u koje je bilo je ukljuceno 138 djece s teSko¢ama u razvoju kroz 6 Sportova u mjestu
stanovanja. Provedena je i jedna Sportska $kola — upoznavanje s elementima vise $portova. HPO je u
2018. godini na razvojne programe nacionalnih $portskih saveza osoba s invaliditetom utrosio
sredstva u iznosu 601.432,00 kn. Na aktivnosti razvoja Sporta osoba s invaliditetom gradskih i
Zupanijskih Sportskih saveza osoba s invaliditetom utroSena su sredstva u iznosu 421.753,00 kn.
Ukupan iznos od 1.023.185,00 kn utroSen je sa razdjela 036 — SDUS, Program 3920 — Razvoj $porta,
A916002 — Programi javnih potreba u sportu na drZavnoj razini, konto 3811.

Mjera 3. Provoditi sportske programe i druge aktivnosti koji ¢e poboljSati ukljucivanje djece
s teSkoéama u razvoju i osoba s invaliditetom

Hrvatski sportski savez gluhih (u daljnjem tekstu: HSSG) u 2018. godini organizirao je
drZzavna prvenstva/lige za gluhe $portase/-ice u deset Sportova na kojima je nastupilo 479 gluhih
SportaSa/-ica za $to je utroSeno 181.397,00 kn. Takoder su sudjelovali u 5 europskih prvenstava, dva
svjetska prvenstva te na kvalifikacijama za Europsko prvenstvo u nogometu. Za medunarodna
natjecanja utroSena su sredstva u iznosu od 1.391.994,00 kn. HSSG provodi razvojne programe u 17
Sportova za gluhu djecu 1 mladez kroz klubove gluhih za $to je utroSeno 57.996,00 kn, a provode se i
putem saveza te se razvija Sport za gluhe u ¢ujuéim klubovima za $to su utro$ena sredstva u iznosu
od 139.992,00 kuna. Sukladno izvjes¢éu HSSG vidljiv je napredak vezan uz uklju¢ivanje gluhe djece i
mladih u Sport. Novost u sustavu natjecanja je organizacija drzavnog prvenstva u dva nova $porta:
cageballu (u kojem je sudjelovalo 32 $portasa iz 8 klubova) i mini golfu ¢ime je proSirena $portska
ponuda za bavljenje Sportom u Republici Hrvatskoj. Za provedbu ove mjere utro$eno je ukupno
1.771.379,00 kn sa razdjela 036 - SDUS, program 3920, A916002 — Programi javnih potreba u
sportu na drzavnoj razini, konto 3811.

Mjera 4. Osigurati i prilagoditi djedja igralista, sportske terene i parkove djeci s teskoéama
u razvoju

Za provedbu ove mjere odgovorne su JLP(R)S te se podatak o provedbi ove mjere nalazi u
djelu izvjestaja koji se odnosi na JLP(R)S.

14. Rizi¢ne situacije i humanitarna krizna stanja

Mjera 1. Normativno urediti osiguravanje iste razine podrske osobama s invaliditetom u
slucaju katastrofe na ravnopravnoj osnovi s drugim gradanima

Mjera 2. Pripremiti planove za pruZanje skrbi osobama s invaliditetom u katastrofi

Mjera 3. Osposobiti i pripremiti osoblje civilne zastite za sudjelovanje u skrbi o osobama s
invaliditetom u katastrofi( rok provedbe 2019/ 2020)

Zaklju¢kom Vlade Republike Hrvatske od 02. kolovoza 2018. godine Drzavna uprava za
zaStitu i spaSavanje prestala je s radom 01. sije¢nja 2019. godine te je pripojena Ministarstvu
unutarnjih poslova. Zakon o sustavu civilne zaStite sadrzi naelo zabrane diskriminacije, a
Pravilnikom o nositeljima, sadrzaju i postupcima izrade planskih dokumenata u civilnoj zastiti te
nacinu informiranja javnosti u postupku njihovog donosenja (NN 49/17) propisano je kako i $to
moraju sadrzavati planovi djelovanja JLP(R)S kako bi zadovoljile potrebe osoba s invaliditetom.
Planovi djelovanja civilne zastite moraju biti izradeni u skladu s navedenim nacelom, a isti se
provjeravaju prije usvajanja te inspekcijskim nadzorom. Rok za izradu Planova je 30. lipnja 2019.
godine, a u 2018. godini izradeno ih je oko 20%.
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15. Udruge osoba s invaliditetom u civilnom drustvu

Mjera 1. Razvijati partnerstvo driavne i javne uprave s udrugama osoba s invaliditetom na
svim razinama

Savjet za razvoj civilnoga druStva je savjetodavno tijelo Vlade Republike Hrvatske koje
djeluje na razvoju suradnje Vlade Republike Hrvatske 1 organizacija civilnoga drustva u Republici
Hrvatskoj na provodenju Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga
drustva, razvoju filantropije, socijalnog kapitala, partnerskih odnosa i medusektorske suradnje. Savjet
ima 37 ¢lanova: 17 predstavnika tijela javne vlasti — nadleznih ministarstava, ureda Vlade Republike
Hrvatske 1 Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva, 14 predstavnika udruga i drugih
organizacija civilnoga drustva, tri predstavnika civilnoga drustva iz reda zaklada, sindikata i udruga
poslodavaca te tri predstavnika nacionalnih udruga lokalne i regionalne samouprave. Predstavnici
udruga osoba s invaliditetom ukljuceni su u rad Savjeta za razvoj civilnoga drustva od njegovog
osnutka 2002. godine. Dva predstavnika udruga osoba s invaliditetom (Elan i zamjena ¢lana)
imenovani su i u Sesti saziv Savjeta za razvoj civilnoga drustva koji djeluje od 23. veljace 2017.
godine. U 2018. godini odrzane su ukupno cetiri sjednice Savjeta. Na jednoj sjednici sudjelovala je
predstavnica udruga osoba s invaliditetom, dok su se na ostalim sjednicama predstavnici udruga
osoba s invaliditetom ispricali.

Savjet za razvoj civilnoga drustva osnovao je Radnu skupinu za financijski okvir; Radnu
skupinu za normativni 1 institucionalni okvir; Radnu skupinu za pradenje provedbe Nacionalne
strategije stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga drustva; Radnu skupinu za medunarodnu
1 razvojnu suradnju (ukljuéujuci 1 suradnju s EGSO) 1 Radnu skupinu za vidljivost rada Savjeta.
Predstavnici udruga osoba s invaliditetom (¢lan i1 zamjena ¢lana) sudjeluju u radu Radne skupine za
normativni 1 institucionalni okvir, Radnoj skupini za prac¢enje provedbe Nacionalne strategije
stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga drustva i Radnoj skupini za vidljivost rada
Savjeta.

U 2018. godini putem e-Savjetovanja pokrenuto je 977 savjetovanje, a u aplikaciji e-
Savjetovanja trenutno je registrirano 22.318 korisnika. Od 841 registriranih udruga na portalu e-
Savjetovanja, viSe od 60 je udruga osoba s invaliditetom.

U 2018. Ured za udruge izradio je video spot i letak (tiskan u 5.000 primjeraka) u sklopu
promotivne kampanje za gradane o e-Savjetovanjima.

MHB za razmatranje zahtjeva pristiglih po Javnom pozivu za sufinanciranje projekata
rjeSavanja pristupacnosti objektima osoba s invaliditetom (detaljno opisano u Podru¢ju 6.) imenuje u
radnu skupinu, koja predlaze donoSenje odluka o sufinanciranju i visini odobrenih sredstava,
predstavnike braniteljskih i civilnih udruga osoba s invaliditetom.

MZ izvjeStava da su predstavnici osoba s invaliditetom ukljuceni u pojedina radna tijela
Ministarstva zdravstva za izradu propisa, strategija 1 ostalih nacionalnih dokumenata npr.
Povjerenstvo za uspostavu sustava i provedbu skrbi za osobe s poremeéajem iz autisti¢nog spektra,
Povjerenstvo za koordinaciju provedbe nacionalnog programa ranog otkrivanja raka debelog crijeva,
Povjerenstvo za rijetke bolesti i dr.

MDOMSP takoder ukljucuje predstavnike udruga osoba s invaliditetom i udruga roditelja djece
s teSkoc¢ama u razvoju u radne skupine za izradu propisa, strategija i ostalih nacionalnih dokumenata.

Mjera 2. Sustavno financirati saveze i udruge osoba s invaliditetom omogudujuci njihovo
djelovanje u cilju unapredenja kvalitete Zivota osoba s invaliditetom

UZUVRH je razvio program izobrazbe o financiranju projekata i programa organizacija
civilnoga druStva iz javnih izvora "Standardi financiranja i ugovaranja programa i projekata od
interesa za opée dobro koje provode udruge". Tijekom 2018. godine odrzane su 4 dvodnevne
radionice u Zagrebu u Drzavnoj Skoli za javnu upravu za ukupno 81 sluzbenika.

U razdoblju od 2006. do 2018. Ured za udruge objavio je ukupno 11 Izvje$¢a o financiranju
projekata i1 programa organizacija civilnog drustva. U zadnjem objavljenom Izvje$éu za 2016. godinu
navodi se kako je za specifi¢no podrucje djelovanja organizacija civilnoga drustva ,,Pomo¢ i podrska
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osobama s invaliditetom na nacionalnoj razini“ (35 tijela drzavne uprave, ureda Vlade Republike
Hrvatske i drugih javnih institucija davatelja sredstava) dodijeljeno 55% ukupnog iznosa za
specifitno podrucje potpore projektima u podrucju socijalnih djelatnosti, to¢nije 83.678.559,06 kn.
Iznos dodijjeljenih financijskih sredstava prema podruéju financiranja iz prorauna Zupanija i
prora¢una Grada Zagreba za Pomo¢ 1 podrSku osobama s invaliditetom u 2016. godini iznosi
4.077.987,50 kn odnosno 24,9% (Grad Zagreb) te 1.707.944,25 kn odnosno 13,3% (Zupanije).
Analizom dodijeljenih financijskih sredstava iz proratuna gradova i proraduna opcina prema
specificnom podrucju financiranja utvrdeno je da je za podru¢je Pomo¢ i podrska osobama s
invaliditetom u 2016. godini dodijeljeno 4.956.649,62 kn (gradovi) te 707.022,32 kn (op¢ina).

U 2018. godini na mreZnim stranicama UZUVRH-a objavljena je 141 obavijest o natje¢ajima.
Od toga je minimalno 10 natje¢aja bilo relevantno za rad udruga osoba s invaliditetom na nacionalnoj
i lokalnim razinama. UZUVRH za provedbu navedene mjeru nije utroSio dodatna proracunska
sredstva.

Mjera 3. Poticati i razvijati suradnju udruga osoba s invaliditetom s ostalim organizacijama
civilnog drustva

UZUVRH je tijekom 2018. godine objavio ukupno tri poziva na dodjelu bespovratnih
sredstava iz Europskog socijalnog fonda: ,Jaanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva za
podrsku ucinkovitoj resocijalizaciji i reintegraciji po€initelja kaznenih djela u drustvenu zajednicu®;
»Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u javnom vlasnis§tvu kroz partnerstvo
OCD-a i lokalne zajednice* te ,,Suradnja organizacija civilnoga drustva i lokalnih vlasti na prevenciji
korupcije 1 sukoba interesa u provedbi javnih politika®“. Na navedene pozive mogle su se prijaviti
udruge osoba s invaliditetom. UZUVRH za provedbu navedene mjeru nije utro$io dodatna
proracunska sredstva.

Mjera 4. Koordinirati predlaganje prioritetnih podrucja i financiranja programa i
projekata organizacijama civilnog drustva s ciljem unaprjedivanja kvalitete Zivota osoba s
invaliditetom u zajednici na nacionalnoj razini

UZUVRH organizirao je u suradnji s tijelima drzavne uprave, Uredima Vlade Republike
Hrvatske te javnim institucijama — davateljima financijskih potpora — 21. 1 22. veljac¢e 2018. godine u
Velikoj dvorani MZO-a Info dane o natjeajima za financiranje projekata i programa organizacija
civilnog drustva iz sredstava drZzavnog prorac¢una i fondova EU za 2018. godinu. Tijekom ¢itavog
dogadanja bio je omogucen prijenos uZivo kako bi se omoguéilo informiranje i aktivno sudjelovanje
Sto veceg broja zainteresiranih udruga izvan Zagreba, a zainteresirani su mogli direktno putem e-
maila postavljati pitanja te se na taj nacin aktivno ukljuciti u raspravu.

UZUVRH je objavio u oZujku 2018. godine Godi$nji plan natjecaja, javnih poziva i drugih
programa financiranja projekata i programa organizacija civilnoga druStva u 2018. godini iz
Drzavnog proratuna i inozemnih fondova (Svicarsko-hrvatski program suradnje na smanjenju
ekonomskih i socijalnih nejednakosti unutar proSirene EU). Godisnji plan natjecaja sadrzavao je
ukupno 87 programa za dodjelu bespovratnih sredstava projektima i programima organizacija
civilnoga drustva koje ¢e u 2018., u sklopu svojih nadleznosti, raspisati 30 tijela drzavne uprave,
ureda Vlade Republike Hrvatske, zavoda, agencija i zaklada. Iznosom od preko 435 milijuna kn iz
DrzZavnog proracuna, dijela prihoda od igara na srecu i inozemnih fondova planirano je financiranje i
sufinanciranje vise od 5 700 programa i projekata organizacija civilnoga drusStva u razli¢itim
podru¢jima, pa tako 1 podruju zastite osoba s invaliditetom. Podloge za izradu Godisnjeg plana
javnog natjecaja bile su sektorske analize, drzavni proracun i Uredba o kriterijima za utvrdivanje
korisnika i nacinu raspodjele dijela prihoda od igara na sre¢u za 2018. godinu. Sektorsku analizu za
utvrdivanje prioritetnih podruéja financiranja programa i projekata udruga iz javnih izvora u 2018.
godini dostavilo je 24 tijela drZzavne uprave.

UZUVRH za provedbu navedene mjeru nije utrosio dodatna proracunska sredstva.

Mjera 5. Poticati zaposljavanje osoba s invaliditetom programima i projektima udruga
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MT u natjecajima za sufinanciranje projekata u turizmu dodatno boduje one koji apliciraju
projekte koji ukljuCuju elemente pristupacnosti, zaposljavaju osobe s invaliditetom na projektima,
koji su usmjereni na osposobljavanje osoba s invaliditetom za rad u turizmu i dr.

Ministarstvo gospodarstva, poduzetni§tva i obrta (u daljnjem tekstu: MGPO) u okviru
pojedina¢nih programa koje provodi, a temeljem kojih se subjektima malog gospodarstva dodjeljuju
bespovratne potpore, obavezno definira dodjelu dodatnih bodova subjektima malog gospodarstva koji
su u veéinskom privatnom vlasni§tvu osobe/a s invaliditetom (vise od 50%) najmanje godinu dana do
dana objave Javnog poziva. U 2018. godini zaprimljeno je 7 takvih prijava koje su zadovoljile
navedeni kriterij, a po provedenom postupku provjere i vrednovanja prijava dodijeljena je 1 potpora u
iznosu od 61.882,40 kn.

Mjera 6. Osigurati ravnomjernu zastupljenost financiranja projekata i programa udruga
osoba s invaliditetom i udruga koje djeluju u korist osoba s invaliditetom na podrucju Republike
Hrvatske

MDOMSP je u 2018. godini objavilo poziv ,,Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s
invaliditetom — faza 2* te je kao jedan od kriterija ocjenjivanja kvalitete projekta uveden i kriterij
Regionalna jednakost u pruzanju socijalnih usluga, odnosno dodatno su se bodovali projekti koji se
provode na potpomognutim podruc¢jima, odnosno u Zupanijama koje temeljem vrijednosti Indeksa
razvijenostl i pokazatelja za izraun indeksa razvijenosti prema novom modelu izratuna na
Zupanijskoj razini (razdoblje 2014. - 2016.) spadaju u potpomognuta podrucja (Krapinsko-zagorska,
Koprivni¢ko-krizevatka, Sibensko-kninska, Osje¢ko-baranjska. Karlovatka, Pozeiko-slavonska.
Brodsko-posavska, Bjelovarsko-bilogorska, Licko-senjska, Vukovarsko-srijemska, Sisacko-
moslavacko Zupanija, Viroviti¢ko-podravska).

16. Medunarodna suradnja T

Mjera 1. Pratiti proces provedbe UN Konvencije o pravima osoba s invaliditetom,
uskladenost nacionalnih zakona u skladu s preuzetim obvezama iz Konvencije kao i provedbu
drugih relevantnih medunarodnih instrumenata kojih je Republika Hrvatska stranka, a koji su od
posebnog interesa za osobe s invaliditetom

Budu¢i da je mjerama Nacionalne strategije izjednaCavanja moguénosti za osobe s
invaliditetom od 2017. do 2020. godine u najvecoj mogucoj mjeri implementirana Konvencija o
pravima osoba s invaliditetom UN-a njezino se pracenje odvija pracenjem provedbe mjera navedenog
nacionalnog dokumenta o ¢emu se na godis$njoj razini izvjeStava Vlada Republike Hrvatske, a podaci
su dostupni na mreZnima stranicama MDOMSP-a.

Takoder je za pracenje provedbe Konvencije o pravima osoba s invaliditetom UN-a zaduzeno i
Povjerenstvo Vlade Republike Hrvatske za osobe s invaliditetom koje na sjednici neposredno prije
dostavljanja Izvjes$éa o provedbi mjera Nacionalne strategije izjednacavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom od 2017. do 2020. godine za prethodnu godinu daje svoje misljenje na izradeni
prijedlog izvjeS¢a. Nadalje i Ured pravobraniteljice za osobe s invaliditetom prati provedbu
navedenih dokumenata o ¢emu na godidnjoj razini kroz Izvje$ée o radu pravobraniteljice za osobe s
invaliditetom izvjeStava Vladu Republike Hrvatske, a koje potom usvaja Hrvatski sabor.

Ministarstvo vanjskih 1 europskih poslova (u daljnjem tekstu: MVEP) izvjes$tava da u ovoj
mjeri ima ograni¢enu ulogu, u okviru svoje koordinacijske nadleZznosti prema izvjeStavanju o
medunarodnim instrumentima na podrucju ljudskih prava. S obzirom na dinamiku izvjeStavanja
prema Konvenciji o pravima osoba s invaliditetom, tijekom 2018. nije bilo provedenih aktivnosti.
Odbor za prava osoba s invaliditetom Ujedinjenih naroda, cijeneci Inicijalno izvjes¢e Republike
Hrvatske o provedbi Konvencije o pravima osoba s invaliditetom iz 2015. godine i postignuti
napredak u zadovoljavanju potreba osoba s invaliditetom u svim podru¢jima Zivota, donijelo je
odluku da Republika Hrvatske nije obvezna braniti Inicijalno izvje$¢e do 2021. godine.
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Mjera 2. Podnositi izvjeséa o provedbi preuzetih obveza sukladno medunarodnim
instrumentima na podrucju promicanja i zaStite prava osoba s invaliditetom (UN, Vije¢a Europe,
tijela EU i ostala medunarodna tijela i organizacije)

Mjera 3. Nastaviti suradnju s medunarodnim tijelima i organizacijama nadleinim za zastitu i
promicanje ljudskih prava osoba s invaliditetom.

U provedbi mjere 2 1 3. izvje$tava se da su tijekom 2018. godine odrzane 2 sjednice
Povjerenstva Vlade RH za osobe s invaliditetom (u daljnjem tekstu: PVRHOSI), na kojima je
raspravljano o izmjena i dopuna zakonodavne regulative s ciljem pobolj$anja kvalitete Zivota osoba s
invaliditetom 1 uskladivanja s Konvencijom o pravima osoba s invaliditetom. Sjednice su obuhvacale
teme vezane uz izradu Nacrta prijedloga Zakona o osobnom asistentu, Zakona o inkluzivnom
dodatku, te je na prijedlog Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom definirana i raspravljana tocka
dnevnog reda vezano uz uskladivanje zakonodavnog okvira u pogledu prava u podru¢ju mobilnosti i
pristupacnosti. MDOMSP je u Kristalnoj dvorani Hotela Westin u svrhu obiljeZavanja
Medunarodnog dana osoba s invaliditetom organiziralo sve¢anu dodjelu Ugovora o dodjeli
financijskih sredstava koriStenjem nacionalnih sredstava i sredstva Europskog socijalnog fonda za
osiguravanje usluge osobne asistencije u narednom razdoblju, kojem su prisustvovali i svefano
urucili predsjednik Vlade Republike Hrvatske gospodin Andrej Plenkovié, ministrica gospoda Nada
Murgani¢, ministar Marko Pavi¢ i ministar Milan Kujundzi¢ sa svojim suradnicima. Navedenom su
prisustvovali i ¢lanovi PVRHOSI-a.

Nadalje, dvije sluzbenice MDOMSP-a predstavnice su Republike Hrvatske u High Level Group
on Disability pri Europskoj komisiji, Glavnoj upravi za zapos$ljavanje, socijalna pitanja i ukljucenost,
te su sudjelovale na redovnim sastancima odrZzanima u svibnju i listopadu u Bruxellesu. MDOMSP je
dalo svoje miSljenje u svrhu formiranja stajaliSta RH vezano uz usvajanje Europskog akta o
pristupacnosti (EAA), pravnog instrumenta kojim se nastoji unaprijediti pristupa¢nost i osigurati
bolja implementacija Konvencije o pravima osoba s invaliditetom. MDOMSP je uputilo o¢itovanje
Europskom parlamentu vezano uz Preporuke UN Odbora za prava osoba s invaliditetom Hrvatskoj u
podru¢jima Stanovanje, mobilnost 1 pristupacnost te Informiranje i komunikacija. Predstavnica
MDOMSP-a sudjelovala je na medunarodnoj radionici Peer Review ,Socijalna inkluzija, zdravlje i
izjednacavanje prava mladih osoba s invaliditetom", odrZzanom u Zagreb, 13.-14. rujna 2018., a
radionica je omogucila sudionicima raspravu o izazovima 1 pristupima za podr§ku mladima s
invaliditetom posebno u podru¢jima obrazovanja, zaposljavanja i zdravstva. MDOMSP je dostavilo
ocitovanje Uredu Visokog povjerenika Ujedinjenih naroda za ljudska prava (OHCHR) vezano uz
pripremu godiSnje tematske studije o pravima osoba s invaliditetom i provedbu ¢lanka 28.
Konvencije o zastiti osoba s invaliditetom, te podatke vezane uz provedbu UN Rezolucije 37/22.

MDOMSP je prevelo Nacionalnu strategiju izjedna¢avanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom od 2017. do 2020. godine na engleski jezik te je ista objavljena na mreZnim stranicama
MDOMSP-a. Takoder je osiguran sluzbeni prijevod Op¢ih komentara br. 5, 6 i 7 UN -ovog Odbora
za prava osoba s invaliditetom s engleskog jezika na hrvatski jezik.

MVEP izvjeStava da je Hrvatska kao ¢lanica UN Vijeéa za ljudska prava u mandatu 2017. -

2019. 1 u 2018. godini nastavila s aktivnim djelovanjem na zasjedanjima Vije¢a sukladno svojim
vanjsko-politickim prioritetima, pri ¢emu su promicanje i zastita prava osoba s invaliditetom jedan od
njih.
Hrvatska je sudjelovala u pregovorima svojim prijedlozima u pripremi teksta rezolucije ,, Jednakost i
nediskriminacija osoba s invaliditetom i prava osoba s invaliditetom na pristup pravdi“, koju su u
oZzujku 2018. na 37. zasjedanju UN Vijeéa za ljudska prava podnijeli Meksiko i Novi Zeland kao
njeni tradicionalni inicijatori. Hrvatska je kao i do sada bila kosponzor ove rezolucije koja je
usvojena konsenzusom.

Tema rezolucije bila je osiguranje prava osoba s invaliditetom na pristup pravdi. Rezolucijom
se pozdravlja i rad posebne izvjestiteljice za osobe s invaliditetom te njena izvje$¢a o pristupu potpori
1 pravnoj sposobnosti osoba s invaliditetom kao i rad Odbora za prava osoba s invaliditetom te
posebice njegovi posljednji opéi komentari o: Zenama i djevojCicama. pravu na inkluzivno
obrazovanje, pravu na samostalan zivot kao i o nacelu jednakosti i nediskriminaciji osoba s
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invaliditetom. Ukazano je i na napredak u ratifikaciji UN Konvencije o pravima osoba s
invaliditetom koju je do sada ratificiralo 160 drzava. Od drZava se trazi niz mjera kako bi se osigurao
u¢inkovit pristup pravdi za osobe s invaliditetom, kao §to su: unaprjedenje zakonodavstva ali i
provedba svih politika na ovom podru¢ju; revidiranje zakonodavstva glede reguliranja kriterija za
oduzimanje poslovne sposobnosti; jamcenje prava na posteno sudenje; jaCanje kompetencija osoba s
invaliditetom za sudjelovanje u javnom i politickom Zivotu na ravnopravnoj osnovi s drugima;
provedba edukacije o pravima osoba s invaliditetom za pravnike i ostale profesionalce.

Takoder, Hrvatska je tijekom 37. zasjedanja Vijeca (7. ozujka 2018.) dala nacionalnu izjavu u
okviru godis$njeg interaktivnog dijaloga o osobama s invaliditetom vezano uz ¢lanak 13. UN
Konvencije o osobama s invaliditetom, a koji se odnosi na pristup pravdi. Izjavom se pozdravlja
ukljucivanje osoba s invaliditetom u Agendu 2030 za odrzivi razvoj te ukazuje na obveze drZzave za
osiguranje pristupa pravdi osobama s invaliditetom kao 1 na potrebu da se institut besplatne pravne
osobe smjestene u institucijama te Zrtve seksualnog nasilja. Takoder su istakli vaznost djelovanja
posebnog pravobranitelja za osobe s invaliditetom u Hrvatskoj.

U Sirem medunarodnom kontekstu, Hrvatska je na ovom podru¢ju bila aktivna tijekom
predsjedavanja Odborom ministara u Vije¢u Europe u drugoj polovini 2018. godine, te je nastavno na
preporuku Odbora ministara o promicanju ljudskih prava starijih osoba iz 2014. organizirana
radionica o pravima starijih osoba. Cilj je bio razmotriti relevantnost nacela iz Preporuke u sadasnjim
okolnostima kao 1 razmijeniti dobru praksu u njihovoj provedbi. Uocen je nepovoljan trend porasta
broja starijih osoba u odnosu na radno sposobno stanovnistvo te su diskriminacija, zlostavljanje te
neinformiranost o vlastitim pravima istaknuti kao znacajni problemi s kojima se susreée ova
populacija. Problem predstavlja i to §to ne postoji medunarodna definicija starih osoba, te je uz
konstataciju o Preporuci kao prvom (neobvezuju¢em) regionalnom instrumentu ostavljena moguénost
daljnje rasprave o izradi obvezujuceg regionalnog instrumenta za zastitu prava starijih osoba. Uz to,
Hrvatska je u 2018. godini opseZzno odgovorila 1 na Upitnik o provedbi predmetne Preporuke.
Takoder je u zgradi Vije¢a Europe, a na inicijativu Njemacke i u suradnji s hrvatskom stranom kao
predsjedavajucom, dana 21. lipnja 2018. otvorena izlozba fotografija o starijim osobama i njihovoj
inkluziji u drustvo, koja je svojim postavom privukla zna¢ajnu paznju.

KOORDINACIJA PROVEDBOM NACIONALNE STRATEGIJE NA PODRUCNOJ
(REGIONALNOJ) I LOKALNOJ RAZINI

Sukladno Nacionalnoj strategiji JLP(R)S duzne su izraditi lokalne strategije/programe u svrhu
izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom, a koje mogu usvajati na razli¢ito vremensko
razdoblje. Uz donoSenje strateskih dokumenata na podru¢noj i lokalnoj razini, Nacionalna strategija
obvezuje 1 na imenovanje koordinatora za provedbu mjera, kako na nacionalnoj, tako i na podruénoj i
lokalnoj razini.

PRIKAZ REZULTATA U PROVEDBI MJERA U JLP(R)S
Nacionalnom strategijom JLP(R)S utvrdene su kao nositelji provedbe 19 aktivnosti u ukupno 16
mjera, kroz 9 podrucja, dok su prethodnom strategijom bili nositelji svega dvije mjere, te je razvidna

znacajnija uloga, a time 1 doprinos JLP(R)S u izjedna¢avanju moguénosti za osobe s invaliditetom.
Takoder su u mnogim mjerama utvrdeni i kao sunositelji mjera.

47



1. Obitelj

Mjera 1. Osigurati pristupacne informacije o spolnim i reproduktivnim pravima osobama s
invaliditetom u svrhu poticanja ostvarivanja roditeljskih prava
Krapinsko-zagorska Zupanija izvje§tava o odrZzavanju struénog predavanja o prevenciji raka
maternice. Varazdinska Zupanija izvjeStava da Udruga udomitelja ,NADA*“ Ivanec sudjeluje na
forumima na nacionalnoj razini u pogledu razvijanja usluge specijaliziranog udomiteljstva za djecu s
teSko¢ama u razvoju i poticanja njihovog posvajanja. U Primorsko-goranskoj Zupaniji u Gradu
Kastavu u 2018. godini SavjetovaliSte za djecu, mlade, brak i obitelj Grada Kastva redovito provodi
struéna savjetovanja za osobe s invaliditetom i djecu s teSkofama u razvoju, a rad savjetovali$ta je
Grad sufinancirao iznosom od 43.829,70 kn. U Sisac¢ko-moslavackoj Zzupaniji Koordinacijski odbor
Kutina-grad prijatel] djece organizirao je edukaciju o spolnom i reproduktivnom zdravlju osoba s
invaliditetom na kojima je sudjelovalo 14 c¢lanova Koordinacijskog odbora, predstavnika Udruga
osoba s invaliditetom. Grad Pula je u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo 1Z, Drustvom Nasa
djeca, Udrugom Odiseja, Obiteljskim centrom 1Z —CZSS, Udrugom za promicanje kreativnosti
»Merlin“, Udrugom Suncokret, Udrugom roditelja djece s kombiniranim smetnjama u psihofizi¢kom
razvoju sudjelovao u financiranju programa Savjetovalista za djecu. mlade i obitelj u odredenim
projektima. U Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji u Opéini Blato je osnovana grupa podrske
roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju. U Brodsko-posavskoj Zupaniji savjetovalisni rad za osobe s
invaliditetom provodila je ve¢ina udruga osoba s invaliditetom u sklopu svojih programa.

(2. Zivot u zajednici

Mjera 1. Unaprijediti sustav probira, rane dijagnostike i rane intervencije za djecu s
teSkocama u razvoju
Krapinsko-zagorska Zupanija izvjeStava da je sufinancirala usluge iz podruéja rane intervencije
za opremanje logopedskih kabineta i sufinanciranje stru¢nih djelatnika u podrudju rane intervencije,
kao i opremanje Centra za odgoj 1 obrazovanje. Grad Kastav u Primorsko-goranskoj Zupaniji uz
odgojno obrazovne ustanove u rad rane intervencije ukljucuje i udrugu EDURI, za navedenu
aktivnost utroSeno je iz proracuna Grada 4.500,00 kn. Grad Vukovar je sufinancirao rad Udruge
djece s poteSkocama u razvoju ,, Vukovarski leptiri¢i“ u iznosu od 35.000,00 kn, te je udruzi dodijelio
gradski prostor. U Dubrovniku Projekt rane intervencije provodi udruga ,,Dubrovnik zdravi grad“,
uslugom je bilo obuhvaéeno 54 djece za §to je iz proracuna grada utro$eno 350.000,00 kn. U
Brodsko-posavskoj Zupaniji ustanova za djecu s teSko¢ama u razvoju predskolske dobi Zlatni cekin
provodi program rane intervencije za djecu s teSko¢ama u razvoju.

Mjera 2. Razvijati i Siriti mreZu izvaninstitucionalnih usluga za djecu s teSkocama u razvoju i
osobe s invaliditetom usmjerenih njihovom punom ukljuivanju u Zivot zajednice te osigurati
dostupnost usluga na regionalnoj razini

Krapinsko-zagorska Zupanija izvjeStava da Udruga osoba s intelektualnim poteskoc¢ama
Krapina provodi usluge kluba i dnevnog boravka za osobe s invaliditetom te osigurava usluge osobne
asistencije, videceg pratitelja i tumaca/prevoditelja (Prilog br. 29, tablica 1.). Nadalje, u osiguravanju
dostupnosti usluga za djecu s teSko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom Koprivni¢ko-krizevacka,
Sisacko-moslavacka, Viroviti¢ko-podravska, Medimurska i Zagrebacka Zupanija izvjeStavale su o
projektima 1 programima Udruga osoba s invaliditetom koji se na njihovom podru¢ju provode u
navedenu svrhu (Prilog br. 29, tablica 2.). Osjecko-baranjska zupanija izvjestava da usluge osobne
asistencije na podru¢ju Dakova pruza Udruga za pomo¢ osobama s teSko¢ama u razvoju ,,Neven*
Dakovo, te da se iz proracuna grada za najam prostora u kojemu udruga djeluje osigurava iznos od
24.000,00 kn. U 2018. godini za financiranje projekata udruga na podru¢ju Grada Beli$¢a, ukupno je
dodijeljeno 59.000,00 kn za 12 projekata udruga (Prilog br. 29, tablica 3.) Istarska zZupanija je kroz
djelovanje UO za zdravstvo i socijalnu skrb provodila aktivnosti u sklopu ove mjere u suradnji sa
neprofitnim organizacijama i ustanovama (Prilog br. 29, tablica 4.). Kroz Socijalni plan Splitsko-
dalmatinske Zupanije za razdoblje 2015.-2018. potice se sve JLS, sve ustanove u sustavu socijalne
skrbi 1 sve udruge na kontinuirano iznalaZenje razli¢itih oblika deinstitucionalizacije osoba na
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smjestaju u ustanovama kao i na prevenciju institucionalizacije (dnevni boravci, programi pomoci u
ku¢i 1 dr.). Zadarska Zupanija, petu godinu zaredom, sukladno ugovoru s Caritasom, sufinancira rad
djelatnika Kabineta za ranu intervenciju Caritasa Zadarske nadbiskupije, iznosom od 240.000,00 kn.
U rad Kabineta u 2018. godini bilo je ukljueno preko 120 djece i njihovih obitelji. Kao i prethodnih
godina, Zadarska Zupanija sufinancirala je programe fizikalne terapije i kineziterapije, usluge
psihijatra 1 struéno usavrSavanje zaposlenika u Dje¢jem vrtiu Latica u iznosu od 30.000,00 kn.
Brodsko-posavska Zupanija izvjeStava da socijalne usluge na podru¢ju Zupanije osiguravaju: Zlatni
cekin-ustanova za djecu s teSkoama u razvoju, Udruga osoba s invaliditetom ,,Loco-Moto“, Drustvo
multiple sklerozo BPZ, Udruga gluhih i nagluhih, Udruga Slijepih, Centar za inkluzivnu podriku,
Udruga osoba s intelektualnim teskoéama ,Regoc”, Udruga ,,Vrapci¢i“, Centar za inkluzivnu
podrsku. U Medimurskoj Zupaniji sufinancirane su place za 4 osobna asistenata. U Primorsko-
goranskoj Zupaniji, Op¢ina Lovran u suradnji s Hrvatskim Crvenim krizem, Gradskim druStvom
su osobe trece Zivotne dobi, a usluge pomoéi u kuci pruzaju se 1 osobama s invaliditetom. Drustvo
Nasa djeca ve¢ dugi niz godina provodi radionicu i igraonicu Kolibriéi za kvalitetnije provodenje
slobodnog vremena djece s teSkocama u razvoju. Grad Zagreb izvjestava da je u pogledu provedbe
navedene mjere proveden 1 projekt za 60 korisnika, 4 edukativna predavanja za 97 polaznika, 2
radionice za 35 polaznika te je osiguran kontinuirani rad savjetovaliSta (uslugu je koristilo 613
korisnika) udruga osoba s invaliditetom i udruga koje programski djeluju u korist osoba s
invaliditetom.

Mjera 3. Provedba procesa deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi
i drugih pravnih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi u Republici Hrvatskoj

Karlovacka Zupanija izvjeStava da Zupanija svake godine donosi akcijski plan sukladno
donesenoj Strategiji razvoja socijalne skrbi u Karlovackoj Zupaniji koji je uskladen sa nacionalnim
strategijama. U Koprivnicko-krizevackoj Zupaniji osnovana je Udruga udomitelja za djecu
,Osmijeh“. Istarska Zupanija u okviru dokumenta Plan za zdravlje i socijalno blagostanje 2017. do
2020. provela je analizu kapaciteta 1 dostupnosti mreZe socijalnih usluga na podru¢ju Istarske
Zupanije. Brodsko- posavska Zupanija izvjeStava da na podru¢ju Grada Slavonskog Broda postoji
devet stanova namijenjenih za samostalno stanovanje osoba s intelektualnim potesko¢ama u koje je
smjeSteno 40 korisnika.

Mjera 4. Razviti uslugu organiziranog stanovanja za osobe s najteiom vrstom i stupnjem
tielesnog osteéenja

U Varazdinskoj zZupaniji u Ludbregu u okviru ove mjere moZemo naglasiti i povecanje
dostupnosti pomoéi i njege u kuci za odrasle osobe s invaliditetom. Gradsko drustvo Crvenog kriza
Ludbreg pruza usluge pomo¢i i njege u kuéi uz financijsku pomo¢ Grada Ludbrega. Broj korisnika
koji su obuhvaceni ovom mjerom je 25. Grad Pula sufinancira projekte udruga koje organiziraju
stanovanje 1 osiguravaju Zivot u stambenim zajednicama. Suradnicke institucije ili organizacije u
provedbi ove aktivnosti su udruge ,,Hoéu-mogu“ Pazin te Centar za inkluziju 1 podr8ku zajednici,
Udruga osoba s intelektualnim tesko¢ama, Dnevni centar za rehabilitaciju, Udruga civilnih invalida -
Inkluzija Pula.

3. Odgoj i obrazovanje

Mjera 1. Osigurati inkluzivno obrazovanje za ucenike s teSkoéama u razvoju

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, Opéina Stubi¢ke Toplice sklopila je ugovor sa Specijalnom
bolnicom za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice o provodenju pilot-projekta logopedske
sluzbe za djecu s podrucja opcine, za Sto je izdvojeno ukupno 20.000,00 kn. Ugovor o provodenju
navedenog pilot-projekta sklopila je i Op¢ina Gornja Stubica za djecu sa podruéja svoje opéine te je
sklopila ugovor sa Poliklinikom SUVAG za pomo¢ jednom djetetu s teSkocama u govoru, takoder
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sufinancira 50% plaée za pomoénika u nastavi za ucenike O.S. Matije Gupca, Gornja Stubica,
zaposlenog u sklopu projekta HZZ-a ,,Mladi za mlade®. Op¢ina Budins¢ina sufinancirala je boravak
jednog djeteta s teSkocama u razvoju u dje¢jem vrticu u 70% iznosu. U Primorsko-goranskoj Zupaniji
Grad Kastav sufinancirao je rad stru¢nog tima djecjeg vrtica i osnovne $kole u svrhu integracije djece
s teSko¢ama u razvoju, iznosom od 180.000,00 kn, a Grad Delnice je sufinancirao troskove boravka
djece u vrti¢u iznosom od 225.500,00 kn. Opc¢ina Mrkopalj je sufinancirala program Osnovne kole
Mrkopalj usmjeren na pruzanje pomo¢i djeci s teSkocama u razvoju. Opéina Viskovo tijekom 2018.
godine u vlastitom proracunu osigurala je sredstva za sufinanciranje rada logopeda u Djecjem vrti¢u
Viskovo radi lakseg ukljucivana djece u svakodnevni Zivot. Opéina Kostrena u 2018. godini provodi
drugu godinu za redom program Asistent za djecu s teSko¢ama u razvoju u Djec¢jem vrti¢u ,,Zlatna
ribica® za troje upisane djece, a za $to je utroSeno 162.131,00 kn. U Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji
Grad Daruvar podmiruje troskove boravka u vrti¢u za 4 djece s teSko¢ama u razvoju, Grad Garesnica
podmiruje troskove obrazovanja za jedno dijete u Skoli za odgoj i obrazovanje Pula, Grad Cazma
podmiruje troSkove boravka za 3 djece u Djecjem vrti¢u Pcelica, u Bjelovaru oko tridesetoro djece s
teSko¢ama u razvoju polazilo je predskolske programe, a oko 250 ih je pohadalo osnovnu $kolu u
izvjestajnoj godini. U Varazdinskoj Zupaniji u Ivancu je zaposlen stru¢ni suradnik za potrebe rada s
djecom s teSkocama u razvoju. U Vidovcu je sufinanciran je prijevoz troje djece s teSko¢ama u
razvoju do obrazovne institucije. U Medimurskoj Zupaniji Opéina Nedelis¢e sufinancirala je rad
pomo¢nika u nastavi u ukupnom iznosu od 45.087,18 kn, Opc¢ina Sveta Marija kao i1 prethodnih
godina sufinancirala je rad pomagaca u vrticu za dvoje djece s teSko¢ama u razvoju te boravak
jednog djeteta s teSko¢ama u razvoju u dje¢jem vrticu. Ukupno je ukljuceno 18 djece s teSkocama u
razvoju u redovite skupine predskolskih ustanova, te 55 ucenika s teSkoama u redovite osnovne
Skole, ukljucen je ukupno 1 stru¢ni komunikacijski posrednik gluhom uceniku u redovitoj osnovnoj
Skoli. Grad Prelog sudjeluje u sufinanciranju pomagaca djeci s te§ko¢ama u razvoju u predskolskom
odgoju temeljem ukazanih potreba, te je osigurao Osnovnoj skoli Prelog interaktivne komplete,
odnosno pametne ploce, takoder je sufinancirao $kolske knjige uc¢enicima s teSko¢ama u osnovnim i
srednjim Skolama na podru¢ju Grada Preloga. U Sisacko-moslavackoj Zupaniji u 2017./18. $kolskoj
godini u djecje vrtice je upisano 15 djece s te§kocama u razvoju, od kojih je 11 djece integrirano u
redovite skupine, a 4 djece je ukljuceno u proces opservacije. U osnovne $kole Grada Kutine upisano
je 123 ucenika s teSkocama. Grad Petrinja financira u cijelosti boravak jednog djeteta u SUVAG-u,
besplatan vrti¢ za djecu s teSko¢ama u razvoju, projekte 1 programe Udruge osoba s invaliditetom
SMZ i Udruge slijepih SMZ-Sisak koji pridonose punom uklju¢ivanju osobama s teskoéama u
razvoju u Zivot zajednice. U Zagrebackoj zupaniji educirana su 63 pomoénika u nastavi, Zupanija je
sufinancirala provedene aktivnosti u iznosu od 4.964.689,39 kn. U Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji
Grad Sinj sudjelovao je u Zupanijskom Programu zapo$ljavanja pomoc¢nika u nastavi osnovnim
Skolama za pomo¢ djeci s teSkocama koja ovu uslugu nisu ostvarila putem projekata, te je osigurao
50% sredstava potrebnih za sufinanciranje rada 3 pomo¢nika u nastavi, a Udruga tjelesnih invalida
Sinj-UTIS, uz potporu grada Sinja i u suradnji s resornim ministarstvom osigurava uslugu za jo§ 12
pomocnika u nastavi za uenike osnovnih $kola; takoder su zaposlena dva pomoc¢nika za djecu s
teSko¢ama u dje¢jom vrticu ,,Bili cvitak- Sinj. Grad Omi$ sufinancirao je troSak upisnine u
programe predSkolskog odgoja za ukupno 7 korisnika s tesko¢ama. U Brodsko-posavskoj Zupaniji
djeca s teSkocama u razvoju predskolskog uzrasta obuhvacena su programima Djecjeg vrtica «Ivana
Brli¢ Mazurani¢» i Djecjeg vrti¢a “Cekin”, a uéenici s ve¢im teSko¢ama u razvoju $koluju se prema
posebnim planovima i programima u OS «Milan Amrus». Na podru¢ju Nove Gradiske i opéina koje
gravitiraju ucenici s teSkoama u razvoju pohadaju redovnu osnovnu Skolu Ljudevita Gaja.
Socijalizaciju i edukaciju prolaze kroz programe djecjeg vrtica "Maslacak" Belisce te podru¢ne vrtice
u koje je bilo ukljuceno 11-ero djece s teSkocama u razvoju. Nastavu prema posebnom programu u
OS Ivana Kukuljevié¢a Belidée u 2018. godine pohadalo je 11 ugenika s teskoéama.

Mjera 2. Povecati dostupnost srednjeg obrazovanja
U Varazdinskoj Zupaniji u Gradu Ludbregu djeluje Srednja Skola Ludbreg koja upisuje i
izvodi nastavu za djecu s poteSko¢ama za zanimanje pomoc¢ni vrtlar i pomoéni kuhar. Srednja Skola
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Petrinja ima jedno razredno odjeljenje sa ucenicima s teSkocama u razvoju. Grad Zapresi¢ sudjelovao
je u humanitarnoj akciji s ciljem prikupljanja sredstava za jednogodi$nju stipendiju ucenici s
teSko¢ama u razvoju, u organizaciji Zenskog Lions Kluba Kontesa Nera.

Mjera 4. Uspostaviti jedinstveni sustav osiguravanja neposredne potpore pomoénika u
nastavi i strucnih komunikacijskih posrednika
Pozesko-slavonska,  Osjecko-baranjska, Varazdinska, SisaCko-moslavacka,  Splitsko-
dalmatinska, Lic¢ko-senjska, Istarska 1 Zadarska zupanija izvjestavale su o sufinanciranju Projekata u
svrhu osiguravanja pomoénika u nastavi (Prilog br. 30, tablica 1.), a Krapinsko-zagorska, Primorsko-
goranska, Bjelovarsko-bilogorska, Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija, Vukovarsko-srijemska 1
Viroviticko-podravska Zupanija izvjes$tavaju o broju osiguranih pomoénika u nastavi i1 broju djece s
teSkoéama u razvoju na podru¢ju svojih Zupanija bez navodenja imena projekata kojima se isti
sufinanciraju (Prilog br. 30, tablica 2.). Pored navedenog, Krapinsko-zagorska Zupanija izvjeStava
kako Op¢ina Stubicke Toplice sufinancira pomoénika u nastavi za jednog ucenika i placu za treéeg
odgojitelja za dijete s teSko¢ama u razvoju ukljuéeno u program djecjeg vrti¢a, a Osjecko-baranjska
Zupanija dodatno izvjeStava da Grad Beli§¢e provodi projekt ,,Asistenti u nastavi®, te da imaju
educiranog jednog tumaca hrvatskog znakovnog jezika za gluhoslijepe osobe u HSGS ,.Dodir* gdje
je kao aktivni sudionik sudjelovao u projektu za pomo¢ gluhoslijepim osobama starije Zivotne dobi
,Home instructors”. Primorsko-goranska Zupanija takoder izvjeStava da je u 2018. godini
sufinancirala rad 81 pomoé¢nika u nastavi za djecu u iznosu od 188.259.41kn. Grad Rijeka je
sufinancirala rad 55 pomo¢nika u nastavi za djecu u iznosu od 505.474,07kn; takoder troskove rada
defektologa za pola radnog vremena za uéenike sa osteéenjem vida u OS, sa iznosom od 63.748,39
kn. Grad Rijeka je financirala troSkove rada pomagada za romsku djecu koja uopée ne poznaju ili
nedovoljno poznaju hrvatski jezik u OS u iznosu od 78.049,10kn. Zagrebacka Zupanija izvjestava da
Grad Sveta Nedelja sufinancira programe vezane uz osiguravanje pomoé¢nika u nastavi u iznosu
170.218,17 kn, a Grad Zapresi¢ sufinancirao je programe iz mjera 4. i 6. u sveukupnom iznosu
883.709,25 kn. U Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji osigurano je 20 pomagaca u predskolskim
ustanovama, 32 pomocénika u nastavi za 32 djece s teSko¢ama u razvoju u osnovnim S$kolama. U
Brodsko-posavskoj Zupaniji u osnovnim S$kolama Slavonskog Broda u 2018./2019 godini bio je
osiguran 51 pomo¢nik u nastavi i 1 stru¢ni komunikacijski posrednik za 60 ucenika s teSko¢ama u
razvoju. Splitsko-dalmatinska Zupanija, provodila je Program zapoS$ljavanja pomoc¢nika u nastavi
osnovnim $kolama za pomo¢ djeci s teSko¢ama koja ovu uslugu nisu ostvarila putem projekata, te je
u tu svrhu iz vlastitog proracuna sufinancirala rad pomo¢nika u nastavi u iznosu od 277.766.87 kn
(ispla¢eno do mjeseca lipnja). Grad Omi$ sufinancirao je rad pomoénika u nastavi koji nisu bili
financirani iz drugih izvora za ukupno 5 ucenika osnovnih skola. Grad Zagreb izvjestava da je putem
Projekta (8.466.932,55 kn) i Programa javnih potreba (7.096.233,34 kn), u 2018. bilo ukljuceno 568
pomocnika u nastavi osnovnih i srednjih $kola te 4 stru¢na komunikacijska posrednika, za $to je
ukupno utroSeno 15.563.165,89 kn.

Mjera 6. Poticati projekte organizacija civilnog drustva s ciljem pruZanja
izvaninstitucionalnih oblika potpore djeci s teSkoéama u razvoju u odgoju i obrazovanju

Koprivni¢ko-krizevacka, Istarska, Zagrebacka, Primorsko-goranska, = Dubrovacko-
neretvanska, Sibensko-kninska i Varazdinska Zupanija izvjestavaju o sufinanciranim projektima s
ciljem pruZanja potpore u€enicima s teSko¢ama u razvoju u podrucju izvaninstitucionalnog odgoja i
obrazovanja (Prilog br. 31). U Koprivni¢ko-krizevackoj Zupaniji dodatno isticu da je ukupno 8
udruga kojima su osigurana bespovratna sredstva za provedbu projekata. U Istarskoj Zupaniji dodatno
se 1stice da Rovinj osigurava boravak djece s teSko¢ama u razvoju u Dnevnom centru Veruda-Pula,
osigurava ukupno 10 potpora udrugama u ukupnom iznosu od 188.000,00 kn, te je za troSkove
prijevoza kombi vozilom osobama s invaliditetom u Pulu utrosio 154.338,73 kn, da Op¢ina Karojba
sufinancira prijevoz djeci s teSkoc¢ama, Opéina KrSan financira $est udruga, te usluge za jedno dijete
u domu za djecu i putne troSkove za 2 ucenika s teSkocama i sufinancira troskove Centra Lice
Faraguna. Zagrebacka Zupanija osigurala je Udruzi Suncica bespovratna sredstva za provedbu dva
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programa usmjerenih na integraciju djece s te§kocama u razvoju, a Grad Zapresic¢ sudjelovao je u
humanitarnoj akciji s ciljem prikupljanja sredstava za C.0.0. ,,Vinko Bek“. Varazdinska Zupanija
dodatno istiCe da je i Op¢ina Sveti Durd osigurala bespovratna financijska sredstva organizacijama
civilnog drustva u svrhu provedbe mjere. U Osjecko-baranjskoj zupaniji Grad Pakovo sufinancirao je
projekte Udruge za pomo¢ osobama s teSko¢ama u razvoju ,.Neven“ i Udruge za psiho-socijalne
potrebe ,,Amadea” u svrhu izvaninstitucionalne pomoc¢i djeci s teSko¢ama u razvoju. Udruga
»~Amadea®“ provodi specijalizirane radionice za djecu s tesko¢ama u razvoju uz pomoé struénih
suradnika i program produzenog boravka za djecu niZih razreda osnovnih $kola ,,Sunéica® u okviru
kojega se pruza pomo¢ djeci s teSko¢ama u razvoju u pisanju domace zadaée, provode se glazbene i
sportske radionice i igraonice. U Sisacko- moslavackoj Zupaniji iz prora¢una Grada Kutine utro3eno
je 40.000,00 kn za sufinanciranje rada logopeda u Udruzi osoba s invaliditetom. Grad Petrinja
osigurao je bespovratna financijska sredstva Udrugama koje provode projekte i programe s ciljem
pruZanja potpore djeci s teSko¢ama u razvoju.

Grad Zagreb je u 2018. godini osigurao bespovratna sredstva za provedbu projekata s ciljem
pruZanja potpore ucenicima s teSko¢ama u podrudju izvaninstitucionalnog odgoja i obrazovanja za
11 udruga, za $to je utroSeno ukupno: 230.687,50 kn.

Mjera 7. Povecati dostupnost visokog obrazovanja

Grad Krizevci kroz ESF projekt ,,Usluge osobne asistencije” osigurava sredstva za uslugu
osobnog asistenta jednom studentu s invaliditetom smje$tenom u studentskom domu u Zagrebu. U
Sisacko-moslavackoj Zupaniji na podru¢ju Grada Kutine djeluje SveuiliSte Libertas koje je
prilagodeno osobama s tjelesnim invaliditetom te postoji pristupna rampa i dizalo za studente i
djelatnike s invaliditetom. U Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji uvedena je kategorija stipendija za
studente s invaliditetom te su u 2018. godini 2 studenta s invaliditetom ostvarila stipendije.

4. Zdravstvena zastita

Mjera 1. Osigurati kvalitetniju zdravstvenu zastitu djece s teSkocama u razvoju i osoba s
invaliditetom

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji Op¢ina Zlatar Bistrica uklju¢ivanjem polaznika na pohadanje
govorne terapije u sklopu cjelodnevnog programa u Sluzbi za medicinsku rehabilitaciju djece
predskolske dobi i odgojno obrazovne rehabilitacijske postupke omogucuje se polaznicima razvoj
govora 1 lak§a komunikacija sa drustvom. Op¢ina Stubicke Toplice sufinancirala je terapijski proces
hipoterapije za dvoje djece u suradnji sa Udrugom fizioterapeuta i radnih terapeuta Zagorja, te
terapijski proces plivanja po Halliwick konceptu za jedno dijete u suradnji s Udrugom Put
moguénosti Donja Stubica. U Osjecko-baranjskoj Zupaniji, Grad Pakovo sufinancira troSkove najma
prostora u iznosu od 4.500,00 kn u svrhu rada Poliklinike ,,Suvag®. Primorsko-goranska Zupanija je
sufinancirala projekt udruge gluhih i nagluhih osoba u iznosu od 20.000,00 kn i program grupe
podrske Drustva tjelesnih invalida u iznosu od 20.000,00 kn. Takoder izvje§tava da su podmireni
troSkovi za pruzanje usluga fizioterapije za ucenicu s invaliditetom iz Gorskog kotara putem Udruge
osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom u iznosu od 45.000,00 kn. Opcina Kostrena izvjestava da se
pravo na kuénu medicinsku njegu ostvaruje kako besplatno koristenje dodatnog postupka kuéne
medicinske njege, a do 20 postupaka njege mjesecno, koje su koristile 2 osobe, kao i prethodne
godine. U Licko-senjskoj Zupaniji Op¢ina Vrhovine podmirila je troSkove fizikalne terapije
djevojcici s teSkocama u razvoju. U Zadarskoj Zupaniji u 2018. godini sklopljen je ugovor sa
Osnovnom $kolom VoStarnica za usluge psihijatra za djecu s ve¢im tesko¢ama u razvoju u iznosu od
6.198,30 kuna. U Brodsko-posavskoj Zupaniji osigurani su prostorni i drugi kapaciteti koji
omogucuju boravak roditelja/ skrbnika u op¢oj bolnici ,,Dr. Josip Bencevi¢® i opc¢oj bolnici Nova
Gradiska za vrijeme lije¢enja djece s najtezim teSko¢ama ili u specifi¢nim situacijama. Ugovor za rad
specijalista psihijatra kao i ugovor o najmu za psihijatrijsku ambulantu Op¢ina Kriz sufinancirala je u
1znosu od 39.000,00 kn.
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Mjera 2. Kontinuirano provoditi preventivne programe u cilju promicanja zdravija i
sprjeCavanja nastanka invaliditeta i teZih oSteéenja zdravija
U Dubrovako-neretvanskoj zupaniji kontinuirano se provode preventivni programi u cilju
promicanja zdravlja i sprjecavanja nastanka invaliditeta i teZih oSteéenja zdravlja. U Brodsko-
posavskoj Zupaniji se organiziraju preventivni zdravstveni pregledi za Zene s invaliditetom i
intelektualnim poteSkoc¢ama, te je osigurana pristupacna ginekoloska ambulanta.

Mjera 4. Educirati zdravstvene radnike o posebnostima bolesti i stanja osoba sa
invaliditetom

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Slavonskog Broda u suradnji s udrugama osoba s
invaliditetom na godiSnjoj razini za ¢lanove Udruga organiziraju lije¢ni¢ka predavanja o prevenciji
razliitih vrsta bolesti. Udruga osoba s invaliditetom ,,Bolje sutra® Grada Koprivnice provela je
radionicu edukacije medicinskih djelatnika o pristupu i komunikaciji s osobama s invaliditetom, te o
pravima osoba s invaliditetom. Splitsko-dalmatinska Zupanija je suradivala sa ustanovama i
udrugama te su se provodile edukacije na razini primarne zdravstvene zastite o posebnostima bolesti i
stanja radi osposobljavanja zdravstvenih djelatnika za unapredenje prava osoba sa invaliditetom.

Mjera 5. Osigurati pristupacnost i informacijsku podrsku za osobe s invaliditetom u svim
zdravstvenim ustanovama

Krapinsko-zagorska Zupanija provodi projekt pod nazivom ,,Poboljsanje pristupa primarnoj
zdravstvenoj zastiti u Domu zdravlja Krapinsko-zagorske Zupanije® u vrijednosti 8,3 milijuna kuna.
Provedbom projekta omoguditi ¢e se provedba 4 nove usluge dijagnostickih i terapeutskih postupaka:
pedijatrijski 1 ginekoloski ultrazvuk na jednoj lokaciji, spirometrija na 14 lokacija (21 aparat) i
kolposkopija na 7 lokacija (8 aparata). Planirana oprema ukljuéuje i onu koja je prilagodena osobama
s invaliditetom, potom opremu s performansama koje znaajno smanjuju utjecaj zracenja te onu
energetski ucinkovitu. U Karlovac¢koj Zupaniji je izgradeno dizalo u Domu zdravlja Ozalj. U
Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji, Grad Bjelovar sufinancirao je nabavku opreme za odjel
oftalmologije, pedijatrije i neurologije u Opéoj bolnici Bjelovar. U Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji u
Gradu Vukovaru prilagodeni su nogostupi na pjesackim prijelazima u odredenim ulicama kako bi se
osigurao laksi pristup Domu Zdravlja i Vukovarskoj bolnici. Za realizaciju navedenog ukupno je
utroSeno 50.000,00 kn iz prora¢una Grada Vukovara. U Varazdinskoj Zupaniji se provodi projekt
rjeSavanja pristupacnosti objektima osoba s invaliditetom ,,PoboljSanje pristupa primarnoj
zdravstvenoj zaStiti u Varazdinskoj Zupaniji“ za §to su osigurana dodatna bespovratna sredstva u
iznosu od 1.154.055,10 kn. U Viroviti¢ko-podravskoj Zupaniji postavljene su informacijske plo¢e na
20 ambulanti Doma zdravlja Viroviti¢ko-podravske Zupanije na Brailleovom pismu. U Zagrebackoj
zupaniji, Grad ZapreSi¢ sufinancirao je program u iznosu 549.395,88 kn. Splitsko-dalmatinska
zupanija je financirala prilagodbu prilaza za osobe sa invaliditetom u zgradi starog rodilista u Splitu.
Za navedeno je izdvojeno 57. 000,00 kn. Splitsko-dalmatinska Zupanija je sufinancirala ugradnju
dizala u KBC Split, Klinici za infektologiju u iznosu od 375.100,00 kn. U Istarskoj Zupaniji Grad
Buzet je za opremu funkcionalnim pomagalima utro$io sredstva u sveukupnom iznosu od 7.000,00
kn u okviru odobrenih financijskih potpora udruzi Liga protiv raka Buzet, a Opé¢ina Marana u
suradnji sa Istarskim domovima zdravlja je prilikom renoviranja ambulante u Mar&ani, prilagodila
sadrZaj 1 pristup osobama s invaliditetom. Grad Zagreb izvjestava da je tijekom 2018. nabavljen 1
porodajni krevet prilagoden Zenama s tjelesnim invaliditetom u Klini¢koj bolnici ,,Sveti Duh* za §to
je utroSeno 173.213,75 kn. U zdravstvenim ustanovama u vlasni§tvu Grada Zagreba bilo je ukupno
19 ginekolo3kih stolova prilagodenih Zenama s invaliditetom. Nadalje su 2 ustanove socijalne skrbi
pruzale putem portala i svoje mreZne stranice informacije o zdravstvenoj zastiti osoba s invaliditetom
1 djece s teSko¢ama u razvoju. Takoder je sufinanciran 1 projekt te 1 aktivnost u sklopu kojih su
izradene informativne bro$ure o pravima osoba s invaliditetom i na¢inima ostvarivanja istih sukladno
propisima o mirovinskom osiguranju te ostalim zakonima i propisima, a koje su dostupne i u
elektronskom obliku za $to je utroSeno 44.687,50 kn.

Mjera 6. Osigurati palijativnu skrb teskih i neizljecivih bolesnika
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Krapinsko-zagorska 1 Primorsko-goranska Zupanija izvjesStavale su o sufinanciranju timova za
razvoj] palijativne skrbi (Prilog br. 32). Osjecko-baranjska, Karlovacka, Viroviti€ko-podravska,
Varazdinska 1 Brodsko-posavska Zupanija izvjeStavale su da imaju oformljene mobilne i palijativne
timove. Karlovacka Zupanija izvjestava da unutar svake bolnice u Zupaniji djeluje ambulanta za bol te
svaka bolnica ima bolnicki palijativni tim, kao 1 ugovorene postelje za palijativne pacijente sa HZZO-
om, takoder postoji posudionica pomagala Karlovacke zupanije i 2 podruznice u Slunju i Ogulinu. U
Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji u Opéoj bolnici Bjelovar postoji ambulanta za bol, a od 2018.
godine 1 6 postelja za palijativnu skrb ugovorenu s HZZO- om, takoder postoji 6 posudionica
pomagala u 4 Gradska Crvena kriza i Caritasu Bjelovarsko-krizevacke biskupije. U VaraZzdinskoj
Zupaniji uz koordinatora palijativne skrbi postoji stacionarna skrb palijativnih bolesnika VZ. te je
osigurano 89 palijativnih postelja. Posudionica pomagala za pomo¢ palijativnim bolesnicima djeluje
pri Sluzbi za produZeno lijecenje i palijativnu skrb Novi Marof, Opée bolnice Varazdin, te u suradnji
s Udrugom za palijativhu pomo¢ ,,Srce®, Novi Marof je do sada osigurao 120.000,00 kn za nabavu
medicinskog pomagala. U Viroviti¢ko-podravskoj Zupaniji pri Domu zdravlja uspostavljena je
posudionica pomagala. Takoder i Crveni kriz Slatina ima posudionicu ortopedskih pomagala.
Zupanija je izradila Katalog kontakata u palijativnoj skrbi, uspostavljen je Koordinacijski centar za
palijativnu skrb i imenovan je Tim za podrsku razvoja palijativne skrbi u Opcoj bolnici Virovitica. U
Sisacko-moslavackoj Zupaniji u Kutini postoji kvalitetna pokrivenost fizikalnom medicinom i
rehabilitacijom osoba s invaliditetom. Iskustva i rezultati projekta Udruge Na§ zivot ,,Volonteri u
palijativnoj skrbi“ nastoje se implementirati u praksi kroz edukacije volontera, tribine i radionice.
Splitsko-dalmatinska Zupanija je sufinancirala uredenje i opremanje stacionara za potrebe palijativne
skrbi u ispostavi Doma zdravlja Supetar u iznosu od 1.000.000.00 kn, zatim gradevinske radove i
opremanje stacionara u ispostavi Doma zdravlja Imotski u iznosu od 3.100.000,00 kn. U Istarskoj
Zupaniji ukupan broj obavljenih postupaka ugovorenih mobilnih palijativnih timova te vanjskih
suradnika za 2018. godinu (DTP-ova) je bio 28.378. Opc¢ina Funtana osigurala je 3.000,00 kuna
bespovratnih sredstava Domu za starije i nemoéne osobe Pore¢ za provedbu projekta ,,Hospicij —
kuéna skrb*. Grad Pore¢ sufinancirao je dopunsko zdravstveno osiguranje za sve umirovljenike na
svom podrucju s iznosom od 50% police osiguranja. pa tako 1 osobama s invaliditetom koje nemaju
100% invaliditet, a korisnici su invalidske mirovine kojih je u 2018. godini bilo oko 500, Grad je za
ovu namjenu izdvojio 210.000,00 kn. Zadarska Zupanija izraduje Strategiju razvoja palijativne skrbi
na podru¢ju Zadarske Zupanije, te je utroSila 100.000,00 kuna za opremanje ordinacija pruzatelja
palijativne zdravstvene za$tite. Brodsko-posavska Zupanija ima koordinatora za palijativnu skrb,
ambulantu za bol, posudionicu pomagala te specijalisti¢ki bolnicki tim za palijativnu skrb.

5. Socijalna skrb

Mjera 1. Uspostaviti zakonodavni i institucionalni okvir za unaprjedenje prava osoba s
invaliditetom u sustavima obiteljske i socijalne zasStite u skladu sa specificnim zahtjevima
Konvencije o pravima osoba s invaliditetom UN-a

U Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji za 320 korisnika osobne invalidnine koji imaju
prebivaliSte na podrud¢ju rada Dubrovnika osigurana je mjesecna nov¢ana potpora u iznosu od 300 kn
mjesecno po korisniku koja se isplac¢uje od 1. lipnja 2018. godine. Grad Prelog putem Socijalnog
plana Grada Preloga sudjeluje u sufinanciranju tro$kova lijecenja teSko bolesnih gradana te u
sufinanciranju komunalnih troskova gradana sa minimalno 70% invaliditeta.

Mjera 2. Podizati kvalitetu rada i osigurati razvoj kompetencija pruZatelja socijalnih usluga
djeci s teSkoéama u razvoju i osobama s invaliditetom

Mjera 3. Unaprijediti sustav informiranja i edukacije osoba s invaliditetom i njihovih
obitelji o pravima i uslugama u podrudju obiteljske i socijalne zastite

Licko-senjska Zupanija izvjestava da su udruge ostvarile planirane aktivnosti i ciljeve koje su
planirale u svojim programima za 2018. godinu, temeljem programa javnih potreba zdravstvene
zaStite 1 socijalne skrbi (Prilog br. 33, tablica 1.). Na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije
poboljSana je koordinacija izmedu pruzatelja usluga, Zupanijskih odjela za socijalnu skrb, obiteljskih
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centara, CZSS, odgojno-obrazovanih ustanova, domova socijalne skrbi, udruga i vjerskih zajednica.
Osjecko-baranjska Zupanija u pogledu provedbe navedene mjere navodi da je sufinancirala programe
i projekte udruga u iznosu od 234.000,00 kn (Prilog br. 33, tablica 2.), a Grad Pakovo sufinancirao je
programe 1 projekte udruga osoba s invaliditetom i udruga koje se bave socijalnom i humanitarnom
djelatnoséu u 2018. godini u iznosu od 380.000,00 kn (Prilog br. 33, tablica 3). Primorsko-goranska
Zupanija u 2018. godini je sufinancirala programe koji su usmjereni na informiranje i savjetodavnu
pomo¢ osobama s invaliditetom (Prilog br. 33, tablica 4.). Savez udruga osoba s invaliditetom
Karlovacke Zupanije u suradnji i uz potporu Karlovacke Zupanije izradio je objedinjeni Katalog prava
i usluga za osobe s invaliditetom na podrucju Zupanije koji je dostupan na http://katalog.suoikz.hr/.
Svake godine Karlovacka Zupanija raspisuje natjecaj za udruge civilnog drustva gdje je jedan od
prioriteta skrb za osobe sa invaliditetom. U Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji organizirano je 6
radionica i 4 okrugla stola na temu informiranja i dostupnosti informacija osobama s invaliditetom o
nadinu ostvarivanja prava iz podrucja socijalne skrbi, za navedeno je utroseno 15.000,00 kn. U Gradu
Krizevei pri CZSS KriZevei djeluje SavjetovaliSte Grada KriZzevaca za osobe s invaliditetom i
¢lanove njihovih obitelji. Udruga na svojim mreZznim mjestima www.uik.hr redovito azurira
informacije o osobama s invaliditetom i njihovih obitelji o pravima iz podru¢ja obiteljske i socijalne
zastite. U Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji Grad Vukovar sufinancira udruge osoba s invaliditetom u
iznosu od 117.500,00 kn (Prilog br. 33, tablica 5). U Viroviticko-podravskoj Zupaniji osigurana su
sredstva u iznosu od 295.825,00 kn za udruge osoba s invaliditetom. U Medimurskoj Zupaniji,
Op¢ina Nedelis¢e sufinancirala je programe i projekte udruga osoba s invaliditetom u ukupnom
iznosu od 10.000,00 kn. U Sisacko-moslavackoj Zupaniji tijekom 2018. godine udruge su pratile
promjene u zakonskim okvirima vezano za prava u podrucju obiteljske i socijalne zastite, o kojima
informiraju svoje ¢lanove na skupstini, sastancima Udruge i1 individualnim kontaktima. te je
temeljem javnog natjeCaja dodijeljeno 11 financijskih potpora za programe/projekte 9 udruga osoba s
invaliditetom te dvije potpore za projekte Udruge KAS Sisak koja programski djeluje u korist osoba s
invaliditetom. U Zagrebackoj Zupaniji u 2018. godini doSlo je do smanjenja iznosa za sufinanciranje
rada udruga iz razloga $to su se sufinancirali samo programi, a ne i redovan rad; opéina Kriz
sufinancirala je program udruga u iznosu od 68.500,00 kuna, Grad Zapresi¢ sufinancirao je program
u iznosu 187.000,00 kuna. Takoder je dostupnost informacija osobama s invaliditetom i njihovim
roditeljima o nainu ostvarivanja prava iz podru¢ja socijalne skrbi osigurana i putem centara za
socijalnu skrb, udruga za osobe s invaliditetom, te upravnih odjela gradova, opéina i Zupanije.
Pravilnicima o socijalnoj skrbi gradova i opéina regulirane su olakSice za osobe sa invaliditetom u
podrudju socijalne skrbi. Istarska Zupanija, Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb sufinancirao
je neprofitne organizacije (Prilog br. 33, tablica 6.). Gradovi Pula i Pazin na godi$njoj razini
objavljuju javni poziv za financiranje programa/projekata/manifestacija organizacija civilnog drustva
od interesa za opce dobro iz vlastitih prorauna te financiraju programe ustanova i neprofitnih
organizacija. Grad Pazin u cilju unaprjedenja sustava informiranja i edukacije osoba s invaliditetom i
njihovih obitelji o pravima i uslugama u podru¢ju obiteljske i1 socijalne zastite na mreZnim mjestima
Grada Pazina www.pazin.hr. Sibensko-kninska Zupanija uogava napredak u podru¢ju informiranja o
pravima 1 zastiti osoba s invaliditetom, te pruzanje financijske podrske pojedincima i obiteljima od
strane jedinica lokalne samouprave po potrebi. U Gradu Ivancu, u Varazdinskoj Zupaniji odrzani su
edukativni sastanci za ¢lanove udruge u suradnji sa CZSS Ivane, a u Novom Marofu aZurirane su
informacije na mreZnim mjestima, a iznos isplacen udrugama osoba s invaliditetom i udrugama koje
programski djeluju u korist osoba s invaliditetom iznosio je 21.000,00 kn. U Varazdinskim toplicama
iznos odobrenih financijskih potpora za programe i projekte udruga osoba s invaliditetom i udruga
koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom je 5.500,00 kn. U Brodsko-posavskoj Zupaniji
pristupacnost informacijama osobama s invaliditetom osigurava se putem mreznih mjesta udruga
osoba s invaliditetom i Grada Slavonskog Broda, te putem Radia 92F. Splitsko-dalmatinska Zupanija
kao 1 gradovi 1 op¢ine u svom proracunu osiguravaju sredstva za sufinanciranje rada udruga osoba s
invaliditetom 1 udruga koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom, kao i za projekte u
svrhu edukacije 1 informiranja osoba s invaliditetom i njihovih obitelji o njihovim pravima. Grad
Zagreb osigurao je pravno savjetovanje sufinanciranjem programa i projekata udruga u iznosu od
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200.000,00 kn, u okviru kojih je organizirano 9 stru¢nih skupova, radionica i tribine za 1 250
korisnika. Nadalje je stru¢na i financijska potpora osigurana u provodenju projekata i aktivnosti
udruga osoba s invaliditetom i udruga koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom, u
okviru kojih su provedena 33 seminara, edukacija i radionica za 144 korisnika; utroSeno je
105.000,00 kn.

6. Stanovanje, mobilnost i pristupacnost

Mjera 1. Nadzirati provedbu propisa za osiguravanje pristupaénosti gradevina osobama s
invaliditetom i smanjenom pokretljivosti kod gradnje novih i rekonstrukcije postojecih gradevina

Podatke jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave objedinilo je MGIPU-a te se
isto navodi u dijelu izvje$¢a koji se odnosi na prikaz rezultata u provedbi mjera na nacionalnoj razini.

Mjera 5. Osiguranje pristupalnosti gradevina koje za svoj rad koriste tijela javne viasti
Republike Hrvatske (u vlasnistvu RH i u najmu)

Na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije, u upravnoj zgradi Grada Pregrade, uredena je
multimedijalna dvorana koju grad ustupa udrugama na KoriStenje, ali je zgrada u potpunosti
nepristupacna osobama s invaliditetom. U op¢ini Mace izgraden je nogostup na dionici Veliki
Bukovec. U PozZeSko-slavonskoj Zupaniji preureden je sanitarni ¢vor u zgradi Opéine Kaptol,
prilagoden osobama s invaliditetom, a MHB je sufinanciralo projekt u iznosu od 90.000,00 kn. U
Koprivni¢ko-krizevackoj Zupaniji, Grad Purdevac je u suradnji s MGIPU-om i Ministarstvom
regionalnog razvoja i fondova Europske unije (u daljnjem tekstu: MRREFU), sufinancirao
energetsku obnovu zgrade Podrucne $kole za djecu s teSko¢ama u razvoju, odobrenim sredstvima u
zgradi Osnovne Skole ugradena je podizna platforma kojom je osigurana pristupa¢nost svim
prostorijama u Skoli. Projekt je realiziran do kraja 2018. godine. U Varazdinskoj zupaniji planirana je
proracunska stavka u prora¢unu Grada Novog Marofa za 2018. godinu u iznosu od 600.000,00 kn za
izgradnju prilaza za osobe s invaliditetom i ugradnju dizala u zgradi gradske uprave. U Medimurskoj
Zupaniji Skolska sportska dvorana u Belici prilagodena je osobama s invaliditetom. U Gradu Porecu
su tijekom 2018. uklanjane gradevinske i druge prepreke, te su na prometnicama izvedene 64 rampe
za uklanjanje arhitektonskih barijera. Ukupna vrijednost izvedenih radova je 144.000,00 kn. Na
gradskoj plazi Srgulje izvedena je rampa za ulazak u more te je ukupna vrijednost izvedenih radova
110.000,00 kn. Opéina Pisarovina izdvojila je 18.720,00 kuna kako bi se omoguéio laksi pristup u
zgradu opc¢inske uprave osobama s invaliditetom i osobama smanjene pokretljivosti, u prostorijama
op¢ine ugradeno je dizalo te postoji pristupacan sanitarni ¢vor za osobe s invaliditetom.

Grad Zagreb izvjeStava da je u tijeku izrada Plana realizacije pristupacnosti gradevina, te nema
osiguranu posebnu proracunsku poziciju, a u 2018. godini nije bilo izvrSenih prilagodbi postojecih
objekata javne namjene.

Mjera 6. Poticati osiguravanje pristupacnosti stambenih objekata osobama s invaliditetom

Primorsko-goranska Zupanija, Grad Kastav je u 2018. godini utroSio 82.794,85 kn za
poboljSanje uvjeta stanovanja osoba s invaliditetom. Vukovarsko-srijemska Zupanija, Opéina Babina
Greda odobrila je sredstva od 5.000,00 kn iz svog proracuna za pristup stambenom objektu u kojem
Z1vl osoba s invaliditetom, takoder je 1 Opc¢ina AndrijaSevci prilagodila stambeni objekt u kojem zivi
osoba sa invaliditetom, za $to je ukupno utroSeno 16.000,00 kn iz proracuna opcine. U Licko-
senjskoj Zupaniji u 2018. godini na zahtjev osobe s invaliditetom osiguran je pristup jednom dijelu
stambenog objekta u kojem zivi. U Brodsko-posavskoj Zupaniji osigurana su sredstva za
sufinanciranje prilagodbe stambenog objekta u kojima Zive osobe s invaliditetom kad su nuzne
odredene preinake unutar prostora. Grad Zapresi¢ je iznosom od 140.000,00 kn sufinancirao ugradnju
dizala u privatnoj ku¢i osobe s invaliditetom.

Grad Zagreb daje u najam stanove u vlasniStvu Grada Zagreba osobama s invaliditetom u
skladu s Odlukom o najmu stanova (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 22/09, 3/12, 15/12 1 22/13). U
2018. godini je dodijeljen 71 stan temeljem preporuka Gradskog ureda za socijalnu zastitu i osobe s
invaliditetom, te Gradskog ureda za branitelje, izvan liste reda prvenstva, temeljem ¢lanka 7. Odluke
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o najmu stanova. Nadalje je Udruzi ,,Moje dijete* produljeno privremeno koristenje gradskog stana u
Sesvetama, Brestje do 30.01.2020. godine, a Centru za rehabilitaciju Stanéi¢ produljeno je koristenje
osam gradskih stanova, za izvaninstitucionalni smje$taj osoba s intelektualnim potesko¢ama u
stambene zajednice uz stalnu podrsku struénjaka. Udruzi ,,Krijesnica® produljeno je koristenje dva
gradska stana u Zagrebu do 12.12.2020. godine u svrhu smjestaja roditelja 1 djece dok su djeca na
lije¢enju u zagrebackim bolnicama. Za navedene aktivnosti utro$eno je 2.991.504,93 kn.

Mjera 7. Osiguravanje pristupacnosti javnog prometa osobama s invaliditetom

Tijekom 2018. godine zapocela je izrada glavnog projekta u svrhu ishodenja gradevinskih
dozvola za izgradnju pjesacko-biciklistickih staza u Dakovu ukupne duzine 4405 m. Izgradnja je
planirana tijekom 2018./2019. godine, a vrijednost izradenih projekata je 132.531,25 kn, Sto je
financirano sredstvima Grada Pakova. Grad Rovinj je na svojem podru¢ju rekonstruirao i izgradio 20
prilaza na nogostup kako bi pristup bio laksi osobama s invaliditetom. Opéina Bedekovcina
sufinancirala je prijevoz djece s teSkoama u razvoju. Op¢ina Lovran, sufinancira osobama s
invaliditetom utvrdenim od 60% i vise, povlastenu godi$nju kartu u javnom prijevozu, putem drustva
~Autotrolej” Rijeka za §to je utroSeno 209.484,92 kn. Vukovarsko-srijemska Zupanija izvjeStava da
Grad Vinkovei iz vlastitog prora¢una sufinancira osobni dohodak za djelatnika koji obavlja prijevoz
za potrebe osoba s invaliditetom u specijalnom vozilu u ukupnom iznosu od 80.000,00 kn. Grad Ilok
sufinancirao je prijevoz osobnim vozilom roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju u Udrugu
»Vukovarski leptiri¢i“ u ukupnom iznosu od 5.943,20 kn iz proracuna grada. Grad Vukovar
izvjeStava da su izgradena 2 autobusna stajaliSta te ceste i parkirali$te u naselju Olajnica. Pojacano se
odrzavaju parkiralita i ceste u ul. Trg Slavije te je izgradena spojna cesta 12 redarstvenika i ul.
Kralja Petra KreSimira IV u ukupnom iznosu od 99.218,00 kn iz proracuna grada. Takoder je
sufinancirao osobni dohodak djelatnika u iznosu od 25.000,00 kn. Opéina Lovas sufinancirala je iz
vlastitog proracuna prijevoz uceniku s teSkocama za vrijeme $kolovanja za $to je utroSeno 1.800,00
kn. U Varazdinskoj Zupaniji Grad Ivanec. Udruga invalida ,,JLO* Ivanec i VijeCe za prevenciju grada
Ivanca sustavno svojim zakljuécima traze od nadleznih tijela prilagodavanje obiljezavanja parkirnih
mjesta za osobe s invaliditetom na pristupa¢nim i pogodnim mjestima te ostale prilagodbe. Autobusni
kolodvor u Sinju pristupacan je za osobe s invaliditetom. U 2018. godini u Splitu je ugradeno 66
rampi 1 46 oznacenih parkiraliSnih mjesta te su prilagodeni vrti¢i i1 $kole za djecu s teSkocama u
razvoju, pristupa¢nost osigurana izgradnjom rampi i/ili dizala. Specijaliziranim vozilima u gradovima
Splitu, Solinu, KaStelima osigurava se prijevoz osobama s invaliditetom sukladno njihovim
potrebama. Grad Pula kontinuirano ulaZze u pristupacnost parkirnih mjesta, pristupacnost
kolodvorima i mjestima javnog prijevoza te nabavi prijevoznih sredstava javnog prometa
prilagodenih osobama s invaliditetom. Sva sredstva koja su nabavljena u 2018. godini, prilagodena su
i za koriitenje osobama s invaliditetom. U Sibensko-kninskoj Zupaniji u Opéini Tribunj osigurano je
jedno autobusno stajaliSte prilagodenog pristupa. U Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji osigurano je
pruzanje usluge prijevoza specijaliziranim vozilom za osobe s invaliditetom za 86 korisnika s
podruc¢ja Grada Dubrovnika. Takoder je proveden projekt izgradnje pjeSackog pothodnika sa dizalom
za osobe sa invaliditetom, Opc¢ina Dubrovacko primorje. Grad Zapre$i¢ osigurava pristupa¢nost
javnog prometa sufinanciranjem programa Prijevoz osoba s invaliditetom ZET-ovim vozilima na
relacijama Zapre$i¢ — loco 1 Zapres$i¢ — Zagreb u iznosu 100.000,00 kn, Opé¢ina Marija Gorica
sufinancirala je program u iznosu 19.329,44 kuna, Opéina Luka sufinancirala je program u iznosu
26.040,00 kuna. Krapinsko-zagorska, Primorsko-goranska i1 Vukovarsko-srijemska Zupanija
izvjeStavaju o sufinanciranju troSkova prijevoza djece s teSkocama u razvoju (Prilog br. 34).

Grad Zagreb izvjestava da je u 2018. godini realizirana izrada tehnicke dokumentacije za
rekonstrukeiju 2 pothodnika s prilagodbom osobama s invaliditetom izgradnjom vertikalno podiznih
platformi u zatvorenom oknu, a za rekonstrukciju jo$ 3 pothodnika ugovorena je izrada tehnicke
dokumentacije medutim isto nije realizirano. Nadalje je izgradena rampa i stubiSte s pristupom
sredi$njem prostoru u Ulici Hrvatske bratske zajednice koja je zapocela u 2017. godini a zavrsila u
2018. godini. Izradena je izmjena i dopuna glavnog projekta za rekonstrukciju pothodnika u Aleji
grada Bologne. Izraden je glavni i izvedbeni projekt rekonstrukcije pothodnika na raskriZju Avenije
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Dubrovnik 1 Ulice SR Njemacke — osiguranje pristupacnosti pothodnika. Za navedene aktivnosti
utroSeno je 3.552.930,88 kn.

Tramvajski vozni park Grada Zagreba €ini nekoliko tipova tramvaja, od kojih su 142 tramvaja
niskopodna (48% od ukupnog broja tramvaja). Od ukupno 435 autobusa, 366 ih je niskopodnih
(84.14%). Od ukupno 257 tramvajskih stajali§ta, 178 tramvajskih stajaliSta prilagodeno je osobama s
invaliditetom (69,3%). U svrhu osiguranja pristupa¢nosti vozila javnog gradskog prijevoza u
redovnom prometu, ZET je pokrenuo pilot projekt ugradnje pomic¢ne aluminijske rampe u niskopodni
tramvaj tip NT2200. Na dan 31.12.2018. godine ZET je imao ukupno 16 specijalno prilagodenih
kombi vozila za prijevoz osoba s invaliditetom 1 10 specijalno prilagodenih kombi vozila za prijevoz
djece s teSkotama u razvoju. Za navedenu aktivnost, iz Proracuna Grada Zagreba, utroSeno je
7.000.000.00 kn.

L7. Profesionalna rehabilitacija, zaposljavanje, rad i mirovinsko osiguranje

Mjera 1. Analizirati, pratiti i unaprjedivati primjenu postojeée zakonske regulative i
aktualne politike u podrucju rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom

U Varazdinskoj Zupaniji u Bednji kroz Projekt ,Zazeli biti ukljuena® zaposleno je na
odredeno vrijeme 14 radnica za pomo¢ u kuéi. Prednost pri zapoSljavanju imale su osobe s
invaliditetom, iskljué¢ivo Zene. U sklopu projekta zaposlena je gerontodomacica koja je osoba s
invaliditetom. Sisa¢ko-moslavacka Zupanija izvjeStava da je projekt "Zazeli-program zapoSljavanja
Zena", vrijedan 2.015.546,69 kn, preko kojeg ¢e se zaposliti 10 Zena za 50 krajnjih korisnika (starije
osobe i osobe u nepovoljnom polozaju).

Grad Zagreb je u 2018. godini bio veéinski osniva¢ Centra za profesionalnu rehabilitaciju
Zagreb (60%), osiguravao je gotovo u cijelosti financijsku sigurnost djelovanja ustanove, prostor za
rad i dio sredstava za uredenje i opremu, a od 1. sijecnja 2019. godine osniva¢em Centra postaje
Republika Hrvatska, a osnivacka prava i duZnosti u ime osnivaca obavlja Vlada Republike Hrvatske
putem ministarstva nadleZznog za rad. Prijenos osnivackih prava temeljen je na ¢lanku 15. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 157/13, 152/14 1
39/18). Za provedbu navedene mjere utroseno je 2.127.574.28 kn iz ProraCuna Grada Zagreba.

Mjera 2. Provoditi mjere aktivne politike zaposljavanja osoba s invaliditetom na otvorenom

triistu rada
U Osjecko-baranjskoj, Medimurskoj 1 Koprivnicko-krizevackoj Zupaniji osobe s invaliditetom
zapo§ljavaju se kroz mjere aktivnog zaposljavanja, odnosno javne radove od kojih su neki i Zrtve
obiteljskog nasilja. U Purdevcu osobe s invaliditetom su ukljucene u aktivnosti Grada Purdevca, a u
Op¢ini Virje je u 2018. godini ispunjena kvota zaposljavanja osoba s invaliditetom. U Primorsko-
goranskoj Zupaniji u Gradu Kastvu je u 2018. godini zaposlena jedna osoba s invaliditetom. U
Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji su zaposlene 4 osobe s invaliditetom, a gradovi Cazma i Daruvar
isticu poveéanje samozaposljavanja osoba s invaliditetom. U Varazdinskoj Zupaniji na zajednickom
projektu Udruge umirovljenika i starijih osoba regije Ludbreg i Grada Ludbreg pod nazivom ,,Zivimo
zajedno starimo kvalitetno 2 bila je zaposlena jedna Zena s invaliditetom. U Viroviticko-podravskoj
Zupaniji odrzan je okrugli stol o problematici $kolovanja 1 zaposljavanja osoba s invaliditetom i1
radionice za osobe s invaliditetom. U Sisacko-moslavackoj Zupaniji provode se razli¢ite aktivnosti u
cilju integracije osoba s invaliditetom u svijet rada, kroz Sajam poslova predstavljene su moguénosti
zapo§ljavanja osoba s invaliditetom. Splitsko-dalmatinska Zupanija je sukladno obvezama koje
proizlaze iz Ugovora o prijenosu osnivackog udjela u Ustanovi "DES" i Ugovora o preoblikovanju
Ustanove dodijelila istoj sredstva u iznosu od 3.000.000,00 kn za troSkove zaposljavanja osoba s
invaliditetom (Prilog br. 35). U Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji su zaposlene cetiri osobe sa
invaliditetom, te su iz proraduna Zupanije utro$ena sredstva u iznosu od 858.749,00 kn. Istarska
zupanija UO za gospodarstvo je Udruzi INpromo dodijelila 65.000,00 kn za provedbu Programa:
,Poticanje intenzivnijeg ukljucivanja osoba s invaliditetom na trziste rada“. Tijekom 2018. godine
odrzano je 10 javnih prezentacije 1 8 nastupa u medijima na temu ,Poticanje intenzivnijeg
uklju¢ivanja osoba s invaliditetom na trZiSte rada“, osim navedenog 12 osoba s invaliditetom je
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ukljuceno u radne aktivnosti kao pripreme za zapos$ljavanje na otvorenom trzi$tu ili zaStiéenim
uvjetima, a 10 osoba s invaliditetom je tijekom 2018. godine kontinuirano radilo u Radnoj jedinici za
zaposljavanje osoba s invaliditetom. Istarska Zupanija je u 2018. godini dodijelila Zastitnoj radionici
Tekop Novi pojedina¢nu drZzavnu potporu u iznosu od 550.000,00 kn kao potporu za zaposljavanje
osoba s invaliditetom. ZaStitna radionica Tekop Nova ima ukupno 34 zaposlene osobe od ¢ega 19
osoba s invaliditetom, odnosno 55,88% od ukupno zaposlenih. U Op¢ini Kr$an sufinancirano je
zaposlenje jedne osobe s invaliditetom. U Brodsko-posavskoj Zupaniji kroz mjere aktivne politike
zapos$ljavanja potie se zaposljavanje osoba s invaliditetom. Isto tako kroz provedbu projekta
wZaposlena*- pruzanje podrske starijim osobama u svakodnevnom zivotu Grad Slavonski Brod je
zaposlio 4 Zenske osobe s invaliditetom. Na inicijativu Povjerenstva za osobe s invaliditetom Grada
Slavonskog Broda dodjeljuje se nagrada poslodavcu godine koji zaposljava osobe s invaliditetom.
Grad Prelog, Medimurska Zupanija, u suradnji sa HZZ-om, Ispostava Prelog, i GKP Pre-kom d.o.o.,
preko javnih radova zapoS$ljavaju se osobe koje pruzanju pomo¢ i njegu u kuéi za odrasle osobe s
invaliditetom.
Grad Zagreb je u svrhu zaposljavanja osoba s invaliditetom na otvorenom trZistu rada sufinancirao
projekte u vrijednosti od 20.000,00 kuna, takoder je u sklopu Programa drzavne potpore za
zapoS$ljavanje osoba s invaliditetom dodijelio drzavne potpore dvjema zastitnim radionicama u
vrijednosti od 28.609.185,25 kn. Nadalje u gradskim upravnim tijelima Grada Zagreba, na dan 31.
prosinca 2018. godine, bilo je zaposleno 3022 sluzbenika, od kojih je ukupno 177 osoba s
invaliditetom od Cega je 76 osoba upisano u Oc¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, a jo§ 101
osoba ne ispunjava uvjete za upis u OCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, ali prema svim
drugim propisima imaju status osoba s invaliditetom. Prema podacima dostavljenim od Zavoda za
vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s invaliditetom, zaklju¢no s 31.
prosincem 2018., u obrazovnim ustanovama Grada Zagreba, bilo je zaposleno 18898 osoba, od kojih
je 167 osoba s invaliditetom, dok je u ostalim ustanovama Grada Zagreba bilo je zaposleno 10810
osoba, od ¢ega je 392 osoba s invaliditetom. Za provedbu ove mjere ukupno je utroSeno 28.
629.185,25 kn iz Proracuna Grada Zagreba

Mjera 4. Povelati dostupnost informacija i edukacija kojima se promicu razliciti oblici
samozaposljavanja osoba s invaliditetom i osigurati ulinkovite mjere za poticanje
samozaposljavanja osoba s invaliditetom

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji HZZ, podru¢na sluzba Krapina i Podruznica Obiteljski centar
Krapinsko-zagorske Zupanije, proveli su edukaciju osoba s invaliditetom na temu ,,Samopouzdanje —
zaSto nam je vazno? s ciljem motiviranja osoba s invaliditetom na aktivnije ukljucivanje na trziste
rada, jaanje osobnih kapaciteta 1 ucenja socijalnih vjestina. Podruznica Obiteljski centar je provela
edukaciju o pravima osoba s invaliditetom u Udruzi distrofi¢ara Krapina, u Udruzi slijepih KZZ te u
Udruzi osoba s invaliditetom KZZ. Grad Varazdinske Toplice redovito objavljuje na vlastitim
mreznim mjestima 1 oglasnoj plo¢i Grada oglase, objave i zahtjeve nadleznog HZZ-a, u pogledu
otvorenih radnih mjesta.

Grad Zagreb objavljuje na svojem mreZznom mjestu sve informacije koje se ticu osoba s
invaliditetom, redovito obavjeStava medije o gradskim aktivnostima prema osobama s invaliditetom.
Ustanova za profesionalnu rehabilitaciju 1 zaposljavanje osoba s invaliditetom URIHO je u 2018.
nastavila s radom In Portala - prvog news portala za osobe s invaliditetom koji predstavlja jedinstveni
medijski projekt u ovom dijelu Europe. Na temelju Javnog natjecaja za dodjelu potpora za ouvanje i
razvoj tradicijskih, deficitarnih i proizvodnih obrtnic¢kih djelatnosti u 2018. odobrena je ukupno 941
potpora u iznosu od 12.757.000,00 kn. Od ukupnog broja odobrenih potpora 24 potpore ili 2,56% u
iznosu od 684.000,00 kn odobreno je obrtima ¢iji su vlasnici osobe s invaliditetom. a unutar kojih je
zaposleno 25 osoba s invaliditetom. Za navedeno je utro$eno 684.000,00 kn iz Prora¢una Grada
Zagreba.

Mjera 5. Razvijati model neprofitnog (drustvenog) poduzetnistva i druge modele socijalnog
zaposljavanja osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, ukljuc¢ujuci i zaposljavanje uz podrsku
u skladu s uspjesSnim medunarodnim praksama
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Varazdinska Zupanija izvjeStava da je u Zastitnoj radionici zaposlen 21 radnik, od kojih je 12
osoba s invaliditetom, a unazad tri godine Zastitna radionica djeluje samostalno, bez potrebe
osiguravanja dodatnih financijskih sredstava. Grad Petrinja sufinancira i partner je udrugama koje
planiraju ili provode projekte osposobljavanja i1 usavr$avanja osoba s invaliditetom, takoder
zapoSljava 1 provodi stru€no usavrSavanje osoba s invaliditetom. U Brodsko-posavskoj Zupaniji
poticanje razvoja socijalnog poduzetnistva ostvareno je kroz projekt ,,Pakirnica dobrih Zelja“ Centra
za inkluzivnu podrSku Slavonski Brod, pri ¢emu je ostvarena suradnja s lokalnim poduzetnicima.
Udruga osoba s intelektualnim poteSkocama ,.Regoc“ osigurala je uvjete za razvoj druStvenog
poduzetni$tva kupovinom novih prostora i poljoprivrednog zemljista.

8. Pravna zastita i zastita od zlostavljanja

Mjera 1. Omoguciti osobama s invaliditetom dostupnost informacija o zastiti od nasilja i
ucinkovit sustav podrske svim osobama s invaliditetom Zrtvama nasilja, posebno Zenama s
invaliditetom i djeci s teSkoéama u razvoju

Primorsko-goranska, Vukovarsko-srijemska, Istarska Zupanija, Sisa¢ko-moslavacka i
Varazdinska Zupanija izvjeStavaju o osiguravanju financijskih sredstava za rad skloniSta za Zrtve
nasilja u obitelji 1 programa za za$titu Zrtava nasilja u obitelji (Prilog br. 36). Podruznica Obiteljski
centar Krapinsko-zagorske Zupanije u suradnji s Udrugom distroficara Krapina obiljezila je
Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad Zenama te je provedena Kampanja ,,Bijela vrpca” u sklopu
koje su odrzana tematska predavanja o prevenciji nasilja za u¢enike. Provode se preventivni programi
u svrhu edukacije 1 osnazivanju osoba s invaliditetom s ciljem podizanja svijesti o nasilju i
mogucnosti zastite u okviru Savjetovalita za osobe s invaliditetom. Povjerenstvo za ravnopravnost
spolova Krapinsko-zagorske Zzupanije organiziralo je tematsku sjednicu na temu provodenja
Protokola o postupanju u slu€aju nasilja. Krapinsko-zagorska Zupanija provodi trogodis$nji program
psihosocijalne podrske Zrtvama nasilja u sklopu kojeg djeluje savjetovaliSte za Zrtve nasilja te
intenzivno radi na osnivanju sigurne kuce. Savez udruga osoba s invaliditetom Karlovacke Zupanije
pruza usluge besplatne pravne pomo¢i u suradnji sa Pravnom klinikom Pravnog fakulteta u Zagrebu
sukladno Zakonu o besplatnoj pravnoj pomoéi. U Koprivni¢ko-krizevackoj Zupaniji u Gradu
Koprivnica djeluje Pravna klinika, a u Gradu Krizevei Mreza Zena s invaliditetom koja pruza podrsku
i zaStitu prava Zenama s invaliditetom Zrtvama nasilja putem SOS telefona za Zene s invaliditetom
Zrtve nasilja. Na podru¢ju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije jedno je skloniSte za Zene i djecu Zrtve
obiteljskog nasilja. U Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji financira se program ,,Skloniste za Zenu 1 djecu-
Zrtve obiteljskog nasilja“, temeljem ugovora sklopljenog izmedu Caritasa Nadbiskupije Split,
MDOMSP-a, Grada Splita i Splitsko-dalmatinske Zupanije, takoder Zupanija i1 jedinice lokalne
samouprave na njenom podru¢ju kontinuirano sufinanciraju rad udruga kod kojih je dostupno pravno
savjetovanje (UOSIS, Drustvo multiple skleroze Split, Udruga Andeli, Bijeli krug Hrvatska,
Domine). U Brodsko-posavskoj Zupaniji provedene su aktivnosti osvjeStavanja javnosti o
problematici nasilja nad Zenama s invaliditetom i djevojCicama s teSko¢ama u razvoju, odrZana su
predavanja i susreti s predstavnicima MUP u udrugama osoba s invaliditetom i udruge koje
programski djeluju u korist osoba s invaliditetom na podru¢ju zZupanije. Takoder putem Udruge Brod
— Grupa za Zenska ljudska prava osigurava se dostupnost sklonista, pravnog savjetovalista 1 drugih
oblika zastite za osobe s invaliditetom koje su Zrtve nasilja u obitelji ili drugih oblika nasilja.

Grad Zagreb je osniva¢ Doma za djecu i odrasle Zrtve obiteljskog nasilja ,,Duga — Zagreb" u
kojem se pruzaju usluge smjeStaja, savjetovalista, psihosocijalnih tretmana pocinitelja nasilja u
obitelji u cilju zastite Zrtve. Ukupno je na smjestaju tijekom 2018. bilo 29 odraslih osoba i1 31 dijete,
od ¢ega je bilo 7 osoba s invaliditetom. Usluge savjetovalista koristila je ukupno 541 osoba od Cega
je bilo 33 osobe s invaliditetom, a viSe od polovice koristilo je usluge viSekratno. S obzirom na to da
navedena ustanova ne vodi evidenciju o utroSenim sredstvima iskljucivo za osobe s invaliditetom,
iznos od 187.329,67 kn utroSen za navedeno savjetovaliste iz Proratuna Grada Zagreba u 2018. nije
prikazan u ukupnom iznosu utroSenih sredstava za provedbu mjera ove Nacionalne strategije. Osobe
s invaliditetom kontinuirano se poti¢u na kori$tenje usluga SavjetovaliSta Grada Zagreba i to u
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suradnji s udrugama osoba s invaliditetom, neposrednim informiranjem te putem informativnih
letaka, kao 1 putem mreznih stranica Grada Zagreba.

Mjera 8. Osigurati ulinkovitu zaStitu Zena s invaliditetom i djevojcica s teSkoéama u

razvoju od nasilja, ukljucujudi seksualnog nasilja

Karlovacka Zupanija redovito se ukljucuje u aktivnosti civilnog druStva vezano uz
osvjeStavanje javnosti o problematici nasilja. Li¢ko-senjska Zupanija izvjeStava da se u Gospicu
provodi gradski program obiljezavanja kampanje za borbu protiv obiteljskog nasilja nad Zenama u
suradnji sa ostalim dionicima u lokalnoj zajednici, te obiljeZava prigodne datume (Medunarodni dana
Zena, Medunarodni dan obitelji, Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama, Medunarodni dan
prava djeteta i Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad zenama) provodenjem javnih tribina,
edukativnih predavanja te osiguravanjem promidzbeno-edukativnih materijala i upoznavanjem
gradana s problemima nasilja kroz radio emisije. U Sisa¢ko-moslavackoj Zupaniji u programu rada
Savjetovalista za djecu, adolescente 1 obitelj koje financira Grad Petrinja, kao i u radu Udruge osoba
s invaliditetom Sisatko-moslavacke Zupanije, provode se radionice Skole nenasilja, Dan mira i sl.
Grad Pula kontinuirano financira i1 sudjeluje u organizaciji predavanja, tribina i aktivnosti
osvjeStavanja javnosti o problematici nasilja nad Zenama s invaliditetom i djevoj¢icama s teSko¢ama
u razvoju kroz Vijeta za prevenciju kriminaliteta, sufinanciranjem projekata udruga, kao i
organizacijom obiljeZavanja svjetskog Dana razlicitosti. Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Grada Pazina obiljeZilo je Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama, uz suradnju uéenika i
djelatnika Gimnazije i strukovne $kole Jurja Dobrile Pazin i Pazinskog kolegija — klasi¢ne gimnazije.
Op¢ina KrSan sudjeluje u sufinanciranju broSure droga, ovisnost i mladi, zastita od nasilja u $kolama.
Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Zadarske Zupanije obiljeZavalo je prigodne datume u borbi
protiv nasilja nad Zenama i djecom uz promicanje ravnopravnosti spolova u svim poljima Zivota i
djelovanja, za rad Povjerenstva utroSeno je ukupno 600,00 kn.
Udruge osoba s invaliditetom su, uz podrsku Grada Zagreba, za stru¢njake 1 volontere koji su radili
na projektima organizirali seminare, edukacije i sli¢ne aktivnosti, za §to je utroSeno 50.000,00 kn iz
gradskog prorac¢una. Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske SOIH, u sklopu aktivnosti ,,Ne
nasilju nad Zenama s invaliditetom®, koju je sufinancirao Grad Zagreb, organizirala je i provodila
Kampanju 16 dana aktivizma protiv rodno uvjetovanog nasilja. U sklopu kampanje izradeni su i
tiskani promotivni materijali, SOIH-Mreza Zena s invaliditetom je putem informativnog S$tanda
senzibilizirala javnost o pojavnosti nasilja nad Zenama, osobito Zenama s invaliditetom. U sklopu
Kampanje distribuirano je 2500 letaka, 4000 bijelih vrpci i 1500 razglednica u dje¢jim vrti¢ima.
Sustavno se obiljezavaju datumi povezani s borbom protiv nasilja i promicanjem ljudskih prava te se
poti¢u programi 1 projekti vezani uz prevenciju i zastitu od diskriminacije, nasilja i zlostavljanja
osoba s invaliditetom/djece s teSkoéama u razvoju. Grad Zagreb je iznosom od 175.000,00 kn
sufinancirao ukupno 7 projekta s ciljem prevencije i zastite od diskriminacije, nasilja i zlostavljanja
osoba s invaliditetom/djece s teSkoama u razvoju te u svrhu osnazivanja osoba s invaliditetom,
posebice Zena s invaliditetom. Takoder izraden je tekst Zagrebacke strategije zastite od nasilja u
obitelji za razdoblje od 2018. do 2022. (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 20/18) na Brailleovom
pismu (20 primjeraka) i u zvu¢noj tehnici (40 CD-a), za $to je utroSeno 4.760,00 kn.

l 9. Informiranje, komunikacija i podizanje razine svijesti

1

Mjera 1. Omoguditi slobodno pretraZivanje, primanje i prosljedivanje informacija prema
izboru pojedinca — osobe s invaliditetom na ravnopravnoj osnovi s drugim ¢lanovima drustva

Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije, udrugama osoba s invaliditetom omoguceno je
besplatno promoviranje i prezentiranje njihovih programa i projekata, kao i na¢ini i mogucnosti za
ostvarivanje prava. Op¢ina Budin$¢ina ima ugovorenu suradnju s lokalnom radio stanicom vezano uz
javno informiranje gradana za $to godiSnje osigurava sredstva u iznosu od oko 30.000,00 kn. Grad
Pregrada redovno objavljuje prava i usluge iz svog djelokruga rada, informacije, novosti, najave i
dokumente na svom mreznom mjestu, na facebook-u, radio postajama, tiskanom izdanju novina i
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newsletter-ima, te nastoji osigurati pristupacnost informacija osobama sa invaliditetom. U Osjecko-
baranjskoj Zupaniji, Grad Belid¢e dostupnost informacija osigurava putem mreZnog mjesta Grada
Beli¢a te putem gradskog biltena i lokalnog tjednika, a razliéiti promotivni materijali i letci dostupni
su u svim udrugama s podru¢ja grada za osobe s invaliditetom. Udruga invalida rada Belis¢a i
Valpova pruzaju informacije i pravne savjete znacajne za polozaj invalida rada koje su dostupne i na
njihovom mreZnom mjestu. Udruga invalida rada organizira tribine i obiljezava medunarodni dan
invalida, promice svoje aktivnosti putem lokalne radio postaje i na mreZnom mjestu www.uirb.hr, te
su izradili Vodi¢ kroz propise 1 Informator o pravima osoba s invaliditetom. Udruga Zvono kao i
Udruga umirovljenika takoder pruzaju informacije koje su dostupne svim gradanima (newsletter,
javna dogadanja, promotivni materijali). Udruga Zvono u 2018. godini vi$e je puta sudjelovala u
radijskim 1 televizijskim emisijama. Grad Dakovo (Osjecko-baranjska Zupanija) redovito objavljuje
podatke o svojemu djelokrugu rada na mreznom mjestu, a izradena je i nova mrezZna stranica koja
daje vec¢e mogucnosti objave svih bitnih obrazaca i dokumenata. U Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji
na mreznom mjestu gradova 1 Zupanije redovito se azuriraju podaci i obrasci za ostvarivanje
odredene pomo¢i. Vukovarsko-srijemska Zzupanija Opéina Drenovcei pristupa¢nost informacija
osigurava putem sluzbenog glasila i na mreZznom mjestu za $to je utrosila 20.000,00 kn. U Licko-
senjskoj Zupaniji informacije o pravima gradana objavljuju se na mreZnim mjestima Grada Gospiéa.
Grad Novi Marof, Varazdinske Zupanije povecao je sadrzajnost mreznog mjesta te dostupnosti
dokumenata. U gradskoj upravi osobama s invaliditetom su na raspolaganju sluzbenik za
informiranje 1 ostali zaposlenici, ali i informati¢ka oprema. Na podru¢ju Grada Preloga tijekom
proslih godina nabavljena su racunala pomoéu kojih slijepe i slabovidne osobe mogu pratiti sva
dogadanja na mreznom mjestu, na mreznom mjestu Grada Preloga objavljeni su zvuéni zapisi
informacija. Informiranje se takoder provodi putem medija (radio, novine). Grad Petrinja sve
informacije vezane za poslove iz svoje nadleznosti objavljuje na mreZnom mjestu, organizira
tiskovne konferencije i kroz medije. Grad Pula na mreZnom mjestu www.pula.hr redovito objavljuje
informacije od interesa za osobe s invaliditetom, te kontinuirano komunicira sa udrugama osoba s
invaliditetom kao i Grad Pazin. U Opéini Mar¢ana pristupaéni su sadrzaji tijela drZavne i javne
uprave. Grad Rovinj je redizajniranjem mreZnog mjesta postigao visi stupanj pristupacnosti i lakse
razumljivosti sadrZaja. Brodsko-posavska Zupanija istice da je Drustvo multiple skleroze kroz projekt
-FIRST RADIO — Non profit radio® osnovalo neprofitni radio. AZurirani i objavljeni podaci na
mreznim mjestima Grada, moguénost podnosSenja zahtjeva za ostvarivanje prava elektronskim putem.
Grad Zagreb prilagodava svoje mrezno mjesto osobama s invaliditetom, te su se u 2018. godini
poduzele pripremne radnje u pogledu osmisljavanja strukture stranice, sadrzaja, teksta, i drugih
elemenata pretrazivanja. Odrzana je 31 edukacija sa 100 educiranih osoba.

Mjera 2. Koristiti nove IKT tehnologije u cilju povecanja neovisnosti i kvalitete Zivota osoba
s invaliditetom.

Grad Dakovo je omogucio veéi stupanj komunikacije i zaprimanja dokumenata u
elektroni¢kom obliku. Grad Rijeka je u svom prostoru koji je prilagoden osobama s invaliditetom, a
sluzi isklju¢ivo informiranju gradana omoguéio besplatno koristenje raunala. Oprema je obogaéena
¢itatem za slijepe 1 softverom s kojom se slijepim i slabovidnim osobama omogucuje koristenje
racunala. Mrezno mjesto Grada Rijeke www.rijeka.hr prilagoden je gluhim i nagluhim osobama, te je
proveden i informaticki tec¢aj za gluhe i nagluhe osobe, na mreznom mjestu Grada Rijeke objavljen je
vodi¢ kroz socijalni program Grada Rijeke, prilagoden slabovidnim osobama i osobama s oste¢enjem
sluha za $to je utroSeno 20.000,00 kn. U Karlova¢koj Zupaniji putem Kataloga prava i usluga za
osobe s invaliditetom, osobe s invaliditetom imaju mogucénosti dobiti informacije o postojeéim
pravima 1 uslugama u zajednici, nacinima i kriterijima za njihovo ostvarivanje. U Bjelovarsko-
bilogorskoj Zupaniji Grad Bjelovar na svojoj mreznoj stranici ima objavljene obrasce i popis
dokumentacije za ostvarivanje prava sukladno Odluci Grada. U Varazdinskoj Zupaniji pucko
otvoreno uciliSte Novi Marof pruza razne informativne sadrZaje namijenjene osobama s invaliditetom
i djecom s teSkocama u razvoju kao $to su edukativna predavanja, predstave i sl. Informacije za
osobe s invaliditetom na mreZznom mjestu Grada Novog Marofa su prilagodene, sistematizirane i lako
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dostupne. Informacije su dostupne i na mreznom mjestu Splitsko-dalmatinske Zupanije, gradova i
op¢ina koje podrzavaju i aktivno ukljucuju osobe sa invaliditetom u javno djelovanje i obiljeZzavanje
datuma vaznih za promicanje ljudskih prava i unapredenje polozaja osoba s invaliditetom. Istarska
Zupanija sufinanciranjem aktivnosti dviju udruga radila je na povecanju informiranosti i osoba s
invaliditetom. Gradovi Pula 1 Pazin su svoje komunikacijske sustave, e-usluge i1 informacijski sadrzaj
ucinili pristupacnijima osobama s invaliditetom kroz nove tehnologije uglavnom kroz mreZna mjesta
grada 1 mailom.

Grad Zagreb sve informacije objavljuje na svojem mrezZznom mjestu. Udruge osoba s invaliditetom, o
pomagalima vezanim uz potpornu tehnologiju izraduju informacije koje prosljeduju svojim
¢lanovima i objavljuju u svojim Casopisima i mreznim mjestima. Tijekom godine organiziraju po
nekoliko prezentacija novih potpornih tehnologija, te je provedeno 7 edukacija za 129 polaznika.

Mjera 3. Podizanje razine svijesti javnosti o pravima osoba s invaliditetom nizom razlicitih
aktivnosti koje pridonose oploj toleranciji za raznolikosti u druStvu i suzbijanju stereotipa i
diskriminacije osoba s invaliditetom

Podruznica Obiteljski centar Krapinsko-zagorske Zupanije u svojim redovitim radioemisijama
na lokalnim radio postajama mjeseéno obraduje teme vezane uz senzibilizaciju javnosti na probleme
osoba s invaliditetom, djece s teSko¢ama u razvoju te nudi mogucénost pruZanja strué¢ne pomo¢i njima
i ¢lanovima njihovih obitelji. Krapinsko-zagorska zupanija, Povierenstvo za osobe s invaliditetom
K77 i Koordinacija udruga osoba s invaliditetom KZZ, povodom Medunarodnog dana osoba s
invaliditetom, dana 3. prosinca organizirali su mimohod kroz Grad Krapinu i posjet kljué¢nim
institucijama u cilju poboljSanja kvalitete Zivota za osobe s invaliditetom. Podruznica Obiteljski
centar KZZ i Udruga distrofi¢ara Krapina sudjelovali su u obiljezavanju Europskog tjedna mobilnosti
prigodnim promotivnim aktivnostima na glavnom gradskom trgu u Krapini. PoZeSko-slavonska
Zupanija izvjeStava da je palijativni tim Li-Pa obiljezio mjesec Alzheimera, Setnjom sjecanja sa
balonima u kojima su poruke, kojim se senzibilizirala javnost o problemima demencije za oboljele,
obitelj i druitvo. Odrzane su edukacije u PSZ (30 sudionika iz PT LiPa). Udruga slijepih Pakrac —
Lipik organizirala je predavanja i radionice (10 edukacija — 60 polaznika) vezano uz Zivot slijepih
osoba te uz mentalno zdravlje slijepih Zena. Udruga invalida rada Pakrac-Lipik je organizirala susrete
osoba s invaliditetom iz raznih krajeva RH i Slovenije. Udruga za samozastupanje u suradnji s
pakra¢kim samozastupnicima iz Udruge za promicanje inkluzije i udrugom ,Latica® odrzala je
tribinu u Pakracu 12.10.2018. na temu: Imovinska prava osoba liSenih poslovne sposobnosti. U
Koprivni¢ko-kriZzevackoj zupaniji u Gradu Koprivnica je obiljeZzeno 15 godina rada Udruge osoba s
invaliditetom ,,Bolje sutra® Grada Koprivnice; obiljezavanje Medunarodnog dana osoba s
invaliditetom; obiljeZavanje Dana bijelog Stapa; obiljezavanje Nacionalnog dana oboljelih od
multiple skleroze. U Gradu Krizevci provedena je, uz suradnju Udruge Hera kampanja ,,Milijarda
ustaje: revolucija i solidarnost protiv eksploatacije Zena“; obiljezen Nacionalni dan invalida rada;
Povodom europskog tjedna mobilnosti ukljucili se u kampanju Saveza drustava distrofi¢ara Hrvatske
»Za pokret“ 1 Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama; obiljeZen Svjetski dan osoba s
cerebralnom paralizom; obiljezen Medunarodni dan osoba s invaliditetom. Grad Otok u Vukovarsko-
srijemskoj zupaniji sufinancirao je 14. susret osoba sa invaliditetom 1 njihovih obitelji vinkovacke
regije za Sto je ukupno utroSeno 5.000,00 kn iz proracuna grada. U Sisacko-moslavackoj Zupaniji
kontinuirano se radi na podizanju svijesti javnosti o izjednaavanju prava osoba s invaliditetom kroz
kulturne i javne manifestacije. Grad Petrinja podrzava aktivnosti svih udruga i ustanova koje provode
programe za djecu s teSkocama u razvoju 1 osobe s invaliditetom, te starije 1 nemoéne osobe, a
suorganizatori su i pokrovitelji gotovo svih programa kojima se obiljeZavaju dani i provode kampanje
posvecene potrebitima. Zagrebacka Zupanija izvjestava da je u sklopu projekta ,,Prsten potpore*
otvoreno mrezno mjesto na kojem se objavljuju sve aktivnosti vezane uz projekt, da su odrzane
predstave ,,Varijete” u kojima glumci s invaliditetom tematiziraju inkluziju osoba s invaliditetom u
drustvo. U Dubrovacko- neretvanskoj Zupaniji odrzana su dva okrugla stola na temu promicanja
prava osoba s invaliditetom. Udruga VINCENCA Blato je u prosincu obiljezila Medunarodni dan
volontera i Medunarodni dan osoba s invaliditetom te organizirala dane otvorenih vrata.
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Grad Zagreb kroz organizaciju manifestacije ,,Tjedan udruga“ te obiljeZavanje Medunarodnog
dana osoba s invaliditetom, redovito promice pozitivnu sliku o osobama s invaliditetom i njihovim
postignué¢ima. IN Portal, vode¢i news portal za osobe s invaliditetom u Hrvatskoj u 2018. godini
objavio je viSe od 2.400 ¢lanaka, s oko 4.000 klikova dnevno. Radio emisija Hodalica emitirana je 36
puta tijekom 2018. godine, a pokriva teme koje se odnose na sve segmente Zivota osoba s
invaliditetom. Takoder se istice da Udruge 1 ustanove svakodnevno provode politiku koristenja
jedinstvene nediskriminirajuce terminologije, u vezi ¢ega je odrZano 30 edukacija i 39 skupova.

10. Sudjelovanje u kulturnom Zivotu

Mjera 1. Osigurati osobama s invaliditetom veéu dostupnost svih sadriaja vezanih uz
kulturni Zivot zajednice namijenjenih svim drugim gradanima
U Bijelovarsko-bilogorskoj Zupaniji u gradskoj knjiznici Slavka Kolara Cazma, uz financijsku
potporu Grada Cazme, kontinuirano se svake godine nabavlja odredeni broj audio knjiga te ostale
opreme prilagodene za osobe s invaliditetom; u knjiznici su dostupni svi dokumenti iz djelokruga
Grada Cazme na zahtjev osoba s invaliditetom. U Koprivni¢ko-krizevatkoj Zupaniji u Gradu
Purdevcu osobe s invaliditetom imaju osiguran pristup prostorijama u kojima se odvijaju kulturni
sadrzaji. U Varazdinskoj Zupaniji u Gradu Ivanec izvrSena je rekonstrukcija i adaptacija Kino
dvorane Ivanec sukladno svim standardima s omoguéenim pristupom osobama s invaliditetom. U
Novom Marofu kulturni centar 'Ivan Rabuzin' — u potpunosti prilagoden prostor osobama s
invaliditetom, kao 1 Skole na podru¢ju Grada. U Medimurskoj Zupaniji u 2018. godini prilagodena su
dva prostora: Knjiznica Nikola Zrinski Cakovec s osiguranim pristupom dje¢jem odjelu. izlozbama i
radionicama te Drustveni dom Novo Selo na Dravi. U Sisacko-moslavackoj Zupaniji u POU Hrvatski
dom Petrinja Sportski plesni klub organizirao je Humanitarni Novogodisnji bal za prikupljanje
sredstava za projekt Inkluzivna farma Udruge UOSI, a sredstva za bal je putem Javnog poziva
osigurao Grad Petrinja. U svim kulturnim ustanovama ¢iji je osniva¢ Grad Sisak prilagoden je pristup
osobama s invaliditetom. Grad Sisak je u okviru Programa javnih potreba u kulturi u 2018. godini
sufinancirao projekt “Kultura 1 slijepi”. Odobreni iznos financijskih sredstava je 5.000.00 kn. U
Zagrebackoj Zupaniji, Opc¢ina Kriz izdvojila je iznos od 2.000,00 kuna. U Istarskoj Zupaniji u zgradi
Spomen doma prilagoden je ulaz u 3 prostora u kojima se odvijaju kulturni sadrzaji - knjiznicu,
polivalentnu dvoranu ,,Istra* 1 veliku dvoranu. DrZavni arhiv u Pazinu ima prilagoden ulaz u sve
prostorije za korisnike (2 - dvoranu i ¢itaonicu uz knjiznicu). U zgradi Spomen doma, sjedistu
Puckog otvorenog uéiliSta u Pazinu 1 Gradske knjiznice Pazin postavljena je drvena konstrukcija —
rampa koja omoguéuje dolazak u knjiZnicu, elektri¢éna rampa kod ulaza u polivalentnu dvoranu
»Istra® 1 drvene premosnice koje omoguéavaju ulazak u veliku dvoranu, gdje se odvija veliki dio
kulturnth sadrZaja u gradu. DrZavni arhiv u Pazinu ima rampu na ulazu i lift iz prizemlja na 1. 1 2.
kat, tako da je osobama s invaliditetom omoguéen pristup u sve prostorije za korisnike. Grad Pula
prilagodio je osobama s invaliditetom $to u tehnickim uvjetima tako i sadrZajno i osigurao broj
prilagodenih prostora u kojima se odvijaju kulturni sadrzaji (muzeji, arhivi, knjiZnice, kino dvorane,
kazalista i dr.) u suradnji sa: Trgovacko drustvo PULA FILM FESTIVAL, Gradska knjiznica Pula,
Istarsko narodno kazaliste, Arheoloski muzej, Povijesni muzej, Pomorski muzej, gradske galerije.
Zadarska Zupanija izvjeStava da svi navedeni objekti ispunjavaju kriterij o gradevinskoj
pristupacnosti za osobe s invaliditetom. U Brodsko-posavskoj Zupaniji prostori u gradu u kojima se
odvijaju kulturni sadrzaji u Gradskoj knjiznici potpuno je prilagoden osobama s invaliditetom. Grad
Zagreb je pruzio potporu u osiguravanju audiodeskripcije za slijepe osobe za dvije predstave te jedan
prijevod predstave na hrvatski znakovni jezik (10.000,00 kn). U 2018. je osigurana audiodeskripcija
9 predstava (35.000,00 kn). Muzej Grada Zagreba je u sklopu programa Info — taktilne tocke -
prilagodba muzeja slijepim 1 slabovidnim osobama u 2018. izradio 3 nova didakticko-muzeografska
pomagala namijenjena slijepim osobama. Takoder je tiskano 18 legendi na brajici i uvecanom tisku te
postavljeno 10 dvodimenzionalnih fotografija predmeta radenih termo tiskom (20.000,00 kn). Za tu
namjenu u prosloj godini je utro$eno 30.000,00 kn.
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Mjera 2. Kontinuirano poticati i podupirati projekte koji afirmiraju kreativne i umjetnicke
mogudénosti osoba s invaliditetom, ukljulujudi i projekte koji poticu umreZavanja i ukljulenost
osoba s invaliditetom na projektima u institucionalnoj i neovisnoj kulturi, na medunarodnoj,
nacionalnoj i lokalnoj razini

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, Op¢ina Budin$¢ina, financiran je rad udruge Drustvo naSa
djeca koja kroz rad u kreativnim radionicama ukljucuje djecu s tesko¢ama u razvoju iznosom od
5.000,00 kuna; u Obiteljskom centru odrzana je radionica na temu ,,Osobe s invaliditetom u kulturno
umjetni¢kom Zivotu”. U Osjecko-baranjskoj Zupaniji Udruge s podru¢ja Grada Beli§¢a organiziraju
razne radionice koje afirmiraju kreativne 1 umjetnicke mogucénosti osoba s invaliditetom. Primorsko-
goranska Zupanija, kao i Grad Rijeka, je sufinancirala programe koji su usmjereni na kreativne i
umjetnicke moguénosti osoba s invaliditetom (Prilog br. 37, tablica 1. i 2.). Vukovarsko-srijemska
zupanija sufinancira rad Udruge Cuvarice koja promi¢e kulturne sadrzaje, te izvjeStava 1 o
financiranju umjetnickih drustava na podrucju Opéine Drenovci koja je sufinancirala kulturno
umjetni¢ku manifestaciju ,,Raspjevana Cvelferija“ u Rac¢inovcima iznosom od 150.000,00 kn. Na
podrucju Grada Ludbrega djeluje Kulturno umjetnicko drustvo ,,Anka OSpuh* Ludbreg, u koje su
ukljucene osobe s invaliditetom, Sticenici Udruge ,,Ludbresko Sunce“ ¢iji je program rada
sufinanciran od strane Grada Ludbrega. Centar za kulturu i informiranje ,,D. Novak® u suradnji sa
,Ludbreskim Suncem™ bila je organizator i suorganizator mnogih kulturnih dogadanja u kojima su
sudjelovale osobe s invaliditetom. Grad Novi Marof sufinancirao je udruge osoba s invaliditetom i
udruge koje programski djeluyju u korist osoba s invaliditetom s iznosom od 21.000,00 kn. U
Viroviti¢ko-podravskoj Zupaniji u Projekt .,Vretenci upoznaju grad, grad upoznaje Vretence® bila su
ukljucena 23 korisnika, a isti je sufinanciran sredstvima iz proracuna Grada Slatine i Viroviti¢ko-
podravske Zupanije, sredstvima Zupanije sufinanciranje i Projekt .,Komunicirajmo plesom* koji je
okupio u€enike tri osnovne 3kole i dva plesna centra, dva KUD-a, dvije udruge za djecu (s teSko¢ama
1 bez teSkoca) s ciljem zajednicke aktivnosti - plesa. U Sisacko-moslavackoj Zupaniji Grad Kutina
raspisuje svake godine natjeCaj za financiranje programa i projekata, te je S Udruga osoba s
invaliditetom sufinancirano ukupnim iznosom od 80.000,00 kuna. Grad Petrinja je putem Javnog
natje¢aja osigurao sredstva Udruzi slijepih SMZ-Sisak za Dnevni centar slijepih, u kojem se
omogucuje ¢lanovima razvoj kreativnih i umjetnickih znanja i1 vjeStina. U Zagrebackoj Zupaniji
sufinancirani su programi udruga u kulturi i udruga osoba s invaliditetom od strane Op¢ine Jakovlje u
iznosu od 67.138,88 kuna i Grada Zapresic¢a u iznosu od 12.000,00 kuna. U Splitu su odrZane dvije
kazaliSne predstave Gradskog kazaliSta mladih Split koje obraduju temu invaliditeta uz
pokroviteljstvo Hrvatskog narodnog kazalista, Sest kazali$nih predstava GKL Split odrZale su se u
C.0.0. Slava Raskaj, C.0.0. Juraj Bonaci i CZR Mir. Istarska Zupanija kontinuirano financira
projekte udruga (Prilog br. 37, tablica 3.). U Dubrovacko-neretvanskoj zupaniji kontinuirano
poticanje 1 podupiranje projekta koji afirmiraju kreativne i umjetnicke mogucénosti osoba s
invaliditetom. U Brodsko-posavskoj Zupaniji sufinancirani su programi Udruge osoba s invaliditetom
,Loco-moto“- &asopis ,,Zvjezdica“, Drustva multiple skleroze BPZ -Radio 92FM. Grad Zagreb
sufinancirano je ukupno 19 programa/ projekata u svrhu provedbe mjere u iznosu od 645.000,00 kn,
dok je u 2017. sufinancirano 19 programa/projekata u iznosu od 548.000,00 kn.

11. Sudjelovanje u javnom i politicCkom Zivotu

Mjera 1. Osigurati tehnicku podrsku ili druge oblike pomoci kako bi svim osobama s
invaliditetom bili dostupni temeljni dokumenti od znacaja za politicko sudjelovanje na lokalnoj,
regionalnoj ili nacionalnoj razini i kako bi se olak§alo sudjelovanje osoba s invaliditetom u
predstavni¢kim i izvr§nim tijelima

65



MU objedinilo je podatke jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave u pogledu
navedene mjere te se isti nalaze u dijelu koji se odnosi na provedbu mjera na nacionalnoj razini, te u
Prilogu br. 27.

Mjera 3. Promicati sudjelovanje Zena i mladih osoba s invaliditetom u javnom i politickom
djelovanju na svim razinama
Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Karlovacke Zupanije kontinuirano sudjeluje kao partner
u provedbi razli¢itih aktivnosti udruga osoba sa invaliditetom. U Medimurskoj Zupaniji ¢lanovi
biratkog odbora odlaze na adresu osobe sa invaliditetom ukoliko ista Zeli glasovati na izborima, a
nije u mogucénosti pristupiti biratkom mjestu. Gradovi Pula 1 Pazin imaju Povjerenstvo za
ravnopravnost spolova, kao radno i savjetodavno tijelo Gradskog vije¢a Grada, promi¢e jednaku
prisutnost u svim podruéjima javnog i privatnog Zivota, jednak status te jednake moguénosti za
ostvarivanje svih prava, kao i jednaku korist od ostvarenih rezultata kroz aktivnosti koje provodi
tijekom godine (obiljeZavanje znafajnih datuma). Grad Zagreb je financijski podrzao projekte od
vaznosti za ukljuc¢ivanje osoba s intelektualnim te§ko¢ama u javni i politi¢ki zivot. Projekt Udruge za
podrsku osobama s intelektualnim oste¢enjima Grada Zagreba ,,Prevencija institucionalizacije osoba
s intelektualnim o$teéenjima®, sufinanciran je iznosom od 70.000,00 kn. Na skupu Zene mijenjaju
svijet rada odrZzanom u sklopu Projekta ,,Ne nasilju nad Zenama s invaliditetom®, u cijelosti su
prikazani svi oblici nasilja koje Zene s invaliditetom doZivljavaju na radu, a ujedno su predstavljeni
nacionalni, lokalni 1 UN dokumenti vezani za prava Zena s invaliditetom.

] 12. Istrazivanje i razvoj

U podrugju istrazivanja i razvoju JLP(R)S nisu nositelji provedbe mjere i aktivnosti.

HS. Rekreacija, razonoda i Sport

Mjera 1. Informirati i podizati svijest o pristupa¢nom turizmu

Na podruc¢ju Karlovac¢ke Zupanije mnogi turisticki sadrZaji i1 atrakcije prilagodene su slijepim 1
slabovidnim osobama (Prilog br. 38). U Novom Marofu javno su dostupne sve informacije o
turistickim lokalitetima na podru¢ju grada putem mreznih mjesta. Grad Pazin u Strategiji razvoja
sporta i rekreacije Grada Pazina 2017.-2021. u specifiénim ciljevima, mjerama 1 aktivnostima
obuhvac¢a poveéanje razine svijesti o koristima sporta 1 kroz sektor turizma. U Brodsko-posavskoj
zupaniji Grad Slavonski Brod dugi niz godina razvija partnerski odnos s udrugama osoba s
invaliditetom uklju¢ujuéi ih kroz rad Povjerenstva za osobe s invaliditetom u proces donosenja
odluka i kreiranja politike Grada prema osobama s invaliditetom. Na temelju Vodi¢a za osobe s
invaliditetom kroz Grad Zagreb, publikacije koja sadrzi snimku stanja 2455 objekata 1 povrSina s
obzirom na njihovu dostupnost osobama s razli€itim vrstama oSte¢enja s pripadaju¢im stupnjem
prilagodenosti Grad Zagreb je tijekom 2018. godine u suradnji sa Zagrebackim inovacijskim centrom
(ZICER-om), zapoceo dogovore oko organizacije hackathona ¢iji je cilj osigurati javnu uslugu
informiranja o pristupac¢nosti javnih i turistickih prostora Grada Zagreba, realizacija se planira
tijekom 2019. godine.

Mjera 2. Izraditi, provoditi i pratiti programe izvanskolskih Sportskih i drugih

aktivnosti koje ée poboljsati ukljucivanje djece i mladezi s teSko¢ama u razvoju
Osjecko-baranjska Zupanija izvjeStava da Udruga djece 1 mladih s poteSkoama u razvoju
»Zvono®, Grad BeliS¢e tradicionalno organizira Festival alternativnih oblika rehabilitacije ,,Zvoni
Zvono* s ciljem promocije izvaninstitucionalnih oblika odgoja 1 obrazovanja te razvoj alternativnih
oblika rehabilitacije kroz inkluzivne i suradni¢ke metode. Na podru¢ju Grada Belis¢a djeluje
Sportsko drustvo gluhih koje organizira natjecanja u pikadu, stolnom tenisu, $ahu, malom nogometu i
kuglanju. Sportsko drustvo gluhih sudjeluje na drzavnim i medudrzavnim natjecanjima tijekom
godine. Na prostorima rekreacijskog centra UHDDR-a redovito se tijekom Jjetnih mjeseci
organiziraju sportski susreti udruga invalida rada. Primorsko-goranska Zupanija i Grad Delnice
izvjeStavaju o sufinanciranju programa sportova osoba s invaliditetom — Savez sportova osoba s
invaliditetom Primorsko-goranske zupanije u ukupnom iznosu od 287.000,00 kn (Prilog br. 39,
66



tablica 1. 1 2.). U Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji Grad Bjelovar sufinancira programe i aktivnosti
Bjelovarskog sportskog saveza osoba s invaliditetom, sufinancira programe i aktivnosti sportskog
saveza osoba s invaliditetom Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. Grad Varazdin kontinuirano financira
putem Zajednice sportskih udruga Grada Varazdina sportske aktivnosti udruga osoba s invaliditetom.
U 2018. godine osnovane 2 udruge osoba s invaliditetom te se sufinancira 13 udruga osoba s
invaliditetom. U Viroviti¢ko- podravskoj Zupaniji u Projekt ,,NaSe pravo na sport”, ukljué¢ene su 23
osobe s invaliditetom i 22 volontera, koji sufinancira komunalna tvrtka Komrad d.o.o. Slatina. Na
podrucju Grada Kutine, osobito u osnovnim 3kolama i Udrugama za osobe s invaliditetom izuzetna
paznja posvecuje se sportskim aktivnostima u koja se aktivno ukljucuju i djeca s tesko¢ama (Prilog
br. 39, tablica 3.). Programom javnih potreba u sportu Zagrebacke Zupanije za 2018. godinu
osigurana su sredstva za program Sportskog saveza osoba s invaliditetom — sudjelovanje na drzavnim
1 medunarodnim natjecanjima (smjestaj i prijevoz), sportske manifestacije, promotivne aktivnosti,
nabavu sportskih rekvizita, sportski zimski kamp i funkcioniranje saveza. Zagrebatka zZupanija
sufinancirala je provedene aktivnosti u iznosu 300.000,00 kn. Na podru¢ju Grada Slavonskog Broda
djeluje 12 sportskih udruga osoba s invaliditetom koje su okupljene u Sportski savez invalida. Grad
financira koordinatora zaposlenog u Savezu, te sportska natjecanja osoba s invaliditetom, isto tako
osigurano je besplatno koristenje gradskih prostora za klubove osoba s invaliditetom. Grad Slavonski
Brod na temelju Javnog natjecaja u 2018. godini sufinancirao je 13 programa udruga osoba s
invaliditetom, Brodsko-posavska Zupanija temeljem Javnog poziva sufinancirala je 8 programa
udruga, Grad Nova Gradiska 4 programa, a opéine najceS¢e putem programa javnih potreba. U
Vukovarsko- srijemskoj Zupaniji Opcina Babina Greda — g. Damir Vukovi¢ ostvaruje zapaZene
rezultate u natjecanjima, (stolni tenis) za osobe sa invaliditetom. Pomo¢ se odnosi na pokrivanje
troskova natjecanja u iznosu od 15.000,00kn. Grad Prelog je u 2018. godini financijski potpomogao
kupnju elektronickog govornog pikada za slijepe i slabovidne osobe Sportske udruge slijepih
,»Zrinski“. Radionice, stru¢nu pomo¢ 1 mentalnu podrsku je organiziralo Drustvo nasa djeca Prelog, a
Grad Prelog je financijski potpomogao. Istarska Zupanija izvje$tava o provedbi mjere u gradovima:
Pula, Pazin, Rovinj i u Opéini Krsan (Prilog br. 39, tablica 4.).

Mjera 3. Provoditi sportske programe i druge aktivnosti koji ée poboljsati ukljucivanje
djece s teSkoéama u razvoju i osoba s invaliditetom.

PoZeSko-slavonska Zupanija izvjestava da je u Gradu Lipiku organiziran turnir u pikadu Udruge
slijepih povodom Dana grada te su udruge sudjelovale u prigodnim dogadanjima. U Osjecko-
baranjskoj Zupaniji Bocarski klub invalida ,,Lastavice” organizira treninge i natjecanja za osobe s
invaliditetom koje se kre¢u uz pomo¢ invalidskih kolica. Tijekom 2018. godine sudjelovali su na
Prvenstvu Hrvatske u boéanju za osobe s invaliditetom. HVIDR-a Ogranak DPakovo organizira
aktivnosti za hrvatske vojne invalide Domovinskog rata, u okviru kojih su se odrzavala prijateljska
sportska natjecanja 1 sportska rekreacija. Udruga hrvatskih dragovoljaca Domovinskog rata
(UHDDR) Dakovo je tijekom 2018. godine organizirala sportsku rekreaciju za svoje ¢lanove, koji su
veéinom osobe s invaliditetom. Sve navedene aktivnosti sufinancirane su iz gradskog proracuna.
Grad Bjelovar sufinancira programe 1 aktivnosti Sportskog saveza gluhih Bjelovar. U Medimurskoj
Zupaniji postavom tlakovaca i ograde na igralistu NK Croatia Orehovica osigurao se adekvatan
pristup igraliS§tu osobama s invaliditetom. U organizaciji Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom
Medimurske Zupanije veé niz godina odrzava se Festival sportske rekreacije osoba s invaliditetom
Republike Hrvatske. Na Festivalu sudjeluje 200-tinjak osoba u 12 natjecateljskih ekipa iz Hrvatske i
Slovenije. U sklopu NowWeMOVE kampanje, organizira se Festival nordijskog hodanja i pjesacenja.
Organiziraju se brojne aktivnosti namijenjene djeci s teSko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom.
Op¢ina Kriz sufinancira organizaciju domacih i1 medunarodnih natjecanja za gluhu djecu, mladez i
odrasle osobe iznosom od 8.700,00 kn.

Mjera: 4. Osigurati i prilagoditi djeéja igraliSta, sportske terene i parkove djeci s
tesko¢ama u razvoju
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U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji izgradena je sportska dvorana u Donjoj Stubici, uz
prilagoden pristup za osobe s invaliditetom. Bjelovarsko-bilogorska Zupanija izvjeStava da je na
diegjem igralistu u Cazmi osigurana jedna ljuljatka za osobe s invaliditetom. U Vukovarsko-
srijemskoj Zupaniji Opéina Babina Greda izgradila je novo sportsko igralite pristupa¢no osobama s
invaliditetom, u ukupno iznosu od 1.095.000,00 kn, od kojih je iz prora¢una opéine utroSeno
995.000,00 kn, dok je 100.000,00 kn sufinanciralo Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova
Europske unije. Opéina Gunja je u 2018. godini izgradila 1 novo djecje igraliste, ukupne vrijednosti
193.076,25 kn, od kojih je iz proracuna Opc¢ine Gunja utroSeno 4.751,00 kn, UNICEF Zagreb
donirao je opremu za navedeno igrali§te i ogradu u vrijednosti 161.019,00 kn, a trgovacko drustvo
INVESTITOR d.o.o0. Slavonski Brod donirao je podlogu u vrijednosti od 27.306,25 kn. U Sisacko-
moslavatkoj Zupaniji u okviru projekta Udruge osoba s invaliditetom SMZ odrZan je ljetni sportski
kamp ,,Mi to moZemo* kojeg je financirao Grad Petrinja; Djecji vrti¢ je uredio/izgradio novo djecje
igralista pri objektu ,,Slap“ koje je izgradeno po standardima sigurnosti i uporabe za svu djecu. U
Sisku su dva dje¢ja igralista prilagodena djeci s teSkoama u razvoju. Splitsko-dalmatinska Zupanija
je financirala proracunskog korisnika Sportski savez invalida Grada Splita u iznosu od 50.000,00 kn,
(organizacija sportskih aktivnosti za osobe s invaliditetom), proracunskog korisnika Sportska udruga
gluhih SDZ u ukupnom iznosu od 50.000,00 kn (organizacija sportskih aktivnosti za osobe s
invaliditetom). Grad Pula ima osiguranu pristupacnost u sve sportske objekte i prostore osobama s
invaliditetom. U 2018. godini dovrSena je izgradnja i otvoreni su gradski bazeni Pula, od ukupno 3
bazena 1 je prilagoden za osobe s invaliditetom, sve svlacionice, garderobe, sanitarni ¢vorovi
prilagodeni su osobama s invaliditetom. Sportski objekti na podru¢ju Grada Pazina u potpunosti su
prilagodeni za koristenje osobama s invaliditetom i te§koéama u razvoju. Sibensko-kninska Zupanija,
Op¢ina Tribunj je sredstvima donacije opremila dje¢ji park ljuljackama prilagodenim djeci s
teSkocama u razvoju. U Brodsko-posavskoj Zupaniji postoje dva djecja igraliSta prilagodena djeci s
teSkocama u razvoju, vecina sportskih objekata u gradu prilagodena je i dostupna osobama s
invaliditetom. U Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji su izgradeni i opremljeni ,.didakti¢ki parkovi
(igralista) te edukativna staza za Setanje (planinarenje) za djecu s teSko¢ama u razvoju i osobe s
invaliditetom. Prilagodene su javne plaze i turisti¢ko-ugostiteljski objekti, i nabavljene su sprave za
djecu s teS8kocama u razvoju na dje¢jim igraliStima Grada Dubrovnika. Grad Zagreb je tijekom 2018.
godine uredio ukupno 4 dje¢ja igralista za $to je utroSeno 1.729,400,00 kn.

14. Rizi¢ne situacije i humanitarna krizna stanja

Mjera 2. Pripremiti planove za pruZanje skrbi osobama s invaliditetom u katastrofi

Mjera 3. Osposobiti i pripremiti osoblje civilne zastite za sudjelovanje u skrbi o osobama s
invaliditetom u katastrofi

OsjeCko-baranjska 1 Istarska Zupanija izvjeStavaju da su osigurana i nov¢ana sredstva iz
proracuna za pripadnike operativnih snaga civilne zastite. Grad Pakovo, Grad Varazdinske Toplice
imaju donesene Odluke o procjeni rizika od velikih nesre¢a na svome podru¢ju, Planove provedbe
istih te Odluke o odredivanju pravnih osoba od interesa za sustav civilne zastite. Grad Novi Marof u
svojim dokumentima http://novi-marof.hr/planovi-zastite/ podrazumijeva istu razinu podrike
osobama s invaliditetom u slucaju katastrofe na ravnopravnoj osnovi s drugim gradanima. Op¢ina
Tribunj (Sibensko-kninska Zupanija) izvjestava kako temeljem narucene Procjene rizika od velikih
nesreca izraduje Plan djelovanja civilne zaStite. Splitsko-dalmatinska Zupanija izvjeStava da je
donesen Plan razvoja sustava civilne zastite za $to je utroSeno 20.500,00 kn. Grad Omi§ izraduje
Procjene opasnosti na gradskom kupalis$tu Punta koja nije realizirana u 2018. godini, ve¢ se planira
izraditi u 2019. godini te je za navedeno utroSeno 17.500,00 kn. Gradovi Pula i1 Pazinu imaju
postojec¢i Plan civilne zastite 1 Plan zaStite 1 spaSavanja, ali su u izradi novi planovi. Grad Dakovo
izvijestio je kako ima 3 skloniSta za rizi¢ne situacije i krizna stanja na svom podru¢ju, a dok je na
razini Grada Pule osnovan Stozer civilne zastite te imaju 36 atomskih sklonista pojacane zastite 1 23
tunelska skloniSta osnovne zastite, kao i sirene javnog uzbunjivanja. Op¢ina Marc¢ana ima StoZer
civilne zastite, a Grad Rovinj je u suradnji sa Uredom drzavne uprave za zastitu i spaSavanje proveo
osposobljavanje StoZera civilne zastite. Bjelovarsko-bilogorska Zupanija izvjeStava kako u svim
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aspektima civilne zastite su ugradena postupanja u provodenju mjera i aktivnosti spaSavanja osoba s
invaliditetom.

15. Udruge osoba s invaliditetom u civilnom drustvu

Mjera 1. Razvijati partnerstvo driavne i javne uprave s udrugama osoba s invaliditetom na
svim razinama

Vukovarsko-srijemska Zupanija Opéina Drenovci sufinancirala je rad udruge za djecu oboljelih
od malignih i drugih teskih bolesti ,,Mali korak™ iz Drenovaca, sukladno Odluci o dodjeli sredstava
udrugama na podru¢ju Opéine Drenovcei u iznosu od 10.000,00 kn. U Varazdinskoj Zupaniji udruge
redovito 1 aktivno sudjeluju u radnim tijelima u Zupaniji i nositelji su usluga u lokalnoj zajednici. Na
temelju Odluke o uvjetima i postupku financiranja aktivnosti od interesa za opée dobro koje provode
udruge, sufinancirale su se 1 sljede¢e udruge i programi iz podru¢ja zdravstva i socijalne skrbi.
Varazdinska Zupanija izvjeStava o sufinanciranju programa i projekata udruga osoba s invaliditetom
te o zakonskoj obvezi sufinanciranja usluga temeljem Socijalnog plana Varazdinske Zupanije te o
projektima koje sufinancira Grad Ludbreg (Prilog br. 40, tablica 1., 2. i 3.). U Varazdinu djeluje
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Varazdina, kao savjetodavno i stru¢no tijelo
gradonacCelnika, iz proraCuna grada Varazdina osigurano je 420.000,00 kuna za otvorenje
Poludnevnog boravka za osobe s invaliditetom u sklopu Gradskog drustva Crvenog kriza. Grad
Petrinja provodi Javni natjecaj za financiranje programa i projekata udruga koji se objavljuje putem
medija, te su rezultati Natjecaja uvijek javno dostupni i objavljeni. U Istarskoj Zupaniji predstavnik
udruga osoba s invaliditetom ¢lan je Savjeta za socijalnu skrb Istarske Zupanije. Predsjednik Drustva
distroficara Istre ¢lan je Povjereni$tva za zaStitu prava pacijenata na podru¢ju Istarske Zupanije.
Predstavnici udruga sudjeluju u kreiranju strateskih planova, a u 2018. godini pokrenut je postupak
osnivanja Savjeta za socijalnu skrb i zdravstvo Grada Pazina medu predstavnicima i ¢lanovima
ukljuceni su i predstavnici udruga osoba s invaliditetom.

Zavr$nim odrednicama Zagrebacke strategije izjednatavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom u razdoblju od 2016. do 2020. godine odredeno je da funkciju praéenja pojedinih
podrucja djelovanja, koordinaciju i uskladivanje svih djelatnosti na razini Grada Zagreba, uz nadleZni
Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom, obavlja povjerenstvo koje osniva i imenuje
gradonacelnik, sukladno funkciji i djelovanju Povjerenstva za osobe s invaliditetom Vlade Republike
Hrvatske. Slijedom navedenog, gradonacelnik Grada Zagreba, 23. lipnja 2017. godine donio je
zakljucak o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za osobe s invaliditetom Grada Zagreba (Sluzbeni
glasnik Grada Zagreba 15/17 i 19/17, u daljnjem tekstu Povjerenstvo). Povjerenstvo ¢&ine
predsjednica i 14 ¢lanova. Povjerenstvo u suradnji s Gradskim uredom za socijalnu zastitu i osobe s
invaliditetom koordinira, poti¢e i prati provedbu mjera i aktivnosti iz Strategije, koordinira i suraduje
s gradskim upravnim tijelima, ustanovama i trgovackim drustvima u vlasni§tvu Grada Zagreba, radi
provedbe mjera i aktivnosti iz Strategije, pruza stru¢nu i savjetodavnu pomo¢ nositeljima i
suradnicima provodenja mjera i aktivnosti iz Strategije i objedinjuje izvje$¢a o provedbi mjera i
aktivnosti iz Strategije. Rad Povjerenstva odvija se na sjednicama, a takoder su formirane i radne
skupine prema podru¢jima Strategije koje se sastaju prema potrebi. U 2018. godini odrZane su tri
sjednice Povjerenstva te niz sastanaka radnih skupina.

Mjera 2. Sustavno financirati saveze i udruge osoba s invaliditetom omogucujuéi njihovo
djelovanje u cilju unapredenja kvalitete Zivota osoba s invaliditetom

Krapinsko-zagorska, = Koprivni¢ko-krizevacka, = Vukovarsko-srijemska,  Lic¢ko-senjska,
Primorsko-goranska, PoZeSko-slavonska, Sisatko-moslavatka Zupanija, Osjeko-baranjska,
Viroviticko-podravska, Zagrebacka i Istarska Zupanija izvje$tavale su o sufinanciranju rada udruga u
svrhu unaprjedenja kvalitete Zivota osoba s invaliditetom (Prilog br. 41., tablice 1 -8). Karlovacka
zupanija svake godine izraduje Izvje$¢éa o financiranju projekata i programa organizacija civilnog
druStva te na mreZnim mjestima objavljuje natjeCaje raspisane za udruge civilnog drustva. U
Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji jedan je sluZbenik sudjelovao na izobrazbi zaposlenika davatelja
financijskih sredstava udrugama po primjeni Uredbe o Kkriterijima, mjerilima i postupcima
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financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opée dobro koje provode udruge. BBZ
rjeSenja o dodjeli financijskih sredstava objavljuje na mreznim stranicama i Zupanijskom glasniku, a
izradena godisnja izvje$¢a idu na usvajanje Zupanijske skupstine. Grad Bjelovar je prosle godine
objavio dva natjeCaja za udruge na koja su se mogle javiti udruge osoba s invaliditetom. U
Medimurskoj Zupaniji Op¢ina Mala Subotica objavljuje natje¢aje na svojoj mreznoj stranici, na
stranici Ureda za udruge Vlade RH, te neposrednim obavijestima. U Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji
izradeno je 1 usvojeno godisnje IzvjeS¢e o financiranju projekata i programa organizacija civilnog
drustva iz javnih izvora s izdvojenim podacima o financiranju projekata i programa u podrucju
potpore osobama s invaliditetom, osobama s posebnim potrebama i socijalno ugrozenim skupinama.
Istarska Zupanija je objavila godiS$nji natjeCaj za prijavu projekata neprofitnih organizacija i1
financiranje iz proracuna Istarske Zupanije u podru¢ju zdravstva i socijalne skrbi, a rezultati ¢e se
objaviti na mreZznom mjestu www.zdrava-sana.istra-istria.hr. Tri opéine (Brtonigla, Motovun,
Gracisc¢e) i tri grada (Pore¢, Pazin i Pula) objavljuju godis$nji natjecaj za financiranje udruga na
svojim mreZnim mijestima. Sibensko-kninska Zupanija i jedinice lokalne samouprave financijski
podrzavaju udruge sukladno financijskim moguénostima. Dubrovacko-neretvanska Zupanija nastavlja
sustavno financiranje udruga osoba s invaliditetom omogucéujuci njihovo djelovanje. U Sisacko-

i Ministarstvima vezana za pravdanje projekata koji su dobiveni na navedenom nivou. U Novom
Marofu se na polugodi$njoj i godi$njoj razini izraduju izvje$éa, dostupna kod nadleznih institucija te
na sluzbenoj gradskoj stranici. Udrugama osoba s invaliditetom iz prora¢una Grada u 2018. godini,
ispla¢eno je ukupno 17.000,00 kuna.

Gradonacelnik Grada Zagreba raspisao je 15 javnih natjeCaja za financiranje programa i projekata
udruga za 2018. godinu temeljem kojih je Grad Zagreb sufinancirao ukupno 125 programa/projekta
udruga osoba s invaliditetom i udruga koje djeluju u korist osoba s invaliditetom u ukupnom iznosu
od 3.081.487,00 kn (Prilog br. 42). Nadalje, Grad Zagreb je putem Javnog poziva za podnoSenje
prijava za dodjelu jednokratnih financijskih potpora udrugama za 2018. dodijelio ukupno 83 potpore
projekta udrugama osoba s invaliditetom i udrugama koje djeluju u korist osoba s invaliditetom u
ukupnom iznosu 2.785.064,55 kn (Prilog br. 43).

Mjera 3. Poticati i razvijati suradnju udruga osoba s invaliditetom s ostalim organizacijama
civilnog drustva

U Primorsko-goranskoj Zupaniji u 2018. godini objavljen je javni natjecaj za financiranje
programa udruga iz podrudja socijalne skrbi s prioritetnim podru¢jem - skrb za osobe s invaliditetom,
na mreZznom mjestu zupanije i UZUVRH. Opéina Punat je sufinancirala programe udruga za skrb o
osobama s invaliditetom, a odluka o tome je bila dostupna javnosti objavom na mrezZnom mjestu.
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija javne pozive objavljuje na mreznim stranicama, lokalnim novinama,
Zupanijskim radio stanicama i UZUVRH. U Sisacko-moslavackoj Zupaniji udruge za osobe s
invaliditetom vrlo aktivno suraduju s ostalim organizacijama civilnog drustva i to u okviru odredenih
aktivnosti na lokalnoj razini ili kao partneri u javljanju na natje¢aje Europskog socijalnog fonda
(Zaklada Sandra Stoji¢, Matica Hrvatska, Drustvo Nasa djeca Kutina, Udruga nezaposlenih u Kutini,
i dr.). Dubrovacko-neretvanska Zupanija izvjeStava da i dalje potice i razvija suradnju udruga osoba s
invaliditetom s ostalim organizacijama civilnog drustva, kao 1 Istarska Zupanija.

Mijera 5. Poticati zaposljavanje osoba s invaliditetom programima i projektima udruga

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija izvje§tava o sufinanciranju zaposlenja osoba s invaliditetom
(Prilog br. 44). Sisa¢ko-moslavacka Zupanija izvjestava da Grad Petrinja provodi, sukladno Zakonu o
udrugama, Javni natjeaj za financiranje programa i projekata udruga, koji se objavljuje putem
medija i provodi sukladno Zakonu o udrugama. Provedbom natje¢aja odobrena su sredstva za
programe i projekte Udruga osoba s invaliditetom SMZ i Udruzi slijepih SMZ. U Sisku u 2018.
godini sufinanciran je rad Saveza udruga osoba s invaliditetom Grada Siska. u okviru kojeg su
zaposlene dvije osobe s invaliditetom te rad Udruge osoba s invaliditetom distrofije, cerebralne 1
djegje paralize i osoba s ostalim tjelesnim invaliditetom Grada Siska u kojoj je zaposlena jedna osoba
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s invaliditetom. Gradovi Pazin i Pula dodatno boduju programe i projekte koji se provode vise godina
na podru¢ju grada. Opéina Kr$an sudjeluje u sufinanciranju projekta Udruge INPROMO Labin za
zaposljavanje jedne osobe. Grad Zagreb na temelju provedenog Javnog natjeaja za dodjelu
financijskih potpora za sufinanciranje programa/projekata udruga i drugih pravnih i fizi¢kih osoba iz
podrudja socijalnog i humanitarnog znacenja za unapredivanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom
od interesa za Grad Zagreb za 2018., Javnog natjecaja za financiranje programa i projekata udruga iz
podrucja socijalnog i humanitarnog znacenja iz Proracuna Grada Zagreba za 2018. i Javnog poziva za
podnoSenje prijava za dodjelu jednokratnih financijskih potpora udrugama za 2018., sufinancirano je
ukupno 3 programa/projekta i aktivnosti udruga osoba s invaliditetom usmjerenih poticanju
zapoS$ljavanja osoba s invaliditetom, u ukupnom iznosu od 50.000,00 kn. Gradski ured za branitelje je
temeljem javnog natjeaja iz 2018. za dodjelu financijskih potpora za sufinanciranje
programa/projekata udruga iz podrucja branitelja Domovinskog rata i njihovih obitelji, boraca II.
svjetskog rata i civilnih invalida rata, sufinancirao 1 program udruge osoba s invaliditetom usmjerenu
poticanju samozaposljavanju osoba sa invaliditetom u iznosu od 30.000,00 kn.

Mjera 6. Osigurati ravnomjernu zastupljenost financiranja projekata i programa udruga
osoba s invaliditetom i udruga koje djeluju u korist osoba s invaliditetom na podrucju Republike
Hrvatske

Vukovarsko-srijemska Zupanija izvjeStava da redovito dodjeljuje financijske potpore
udrugama osoba s invaliditetom za projekte 1 programe udruga osoba s invaliditetom i udruga koje
djeluju u korist osoba s invaliditetom na podrucju RH (Prilog br. 45). Grad Slunj dodatno boduje
programe i projekte udruga osoba s invaliditetom i udruga koje djeluju u korist osoba s invaliditetom
a koji se provode na podru¢jima na kojima postoji nedostatna zastupljenost njihove provedbe. U
Sisacko-moslavackoj Zupaniji u Gradu Novska sufinancirano je Sest projekata udruga osoba s
invaliditetom na nacin da im se osiguravaju sredstva za redovan rad, sredstva za putovanja te
financiranje pla¢e osobama koje su zaposlene. U Istarskoj Zupaniji Opéina Karojba unaprjeduje
kvalitetu Zivota osoba s invaliditetom osiguravajuéi financijska sredstava Drustvu tjelesnih invalida
Pazin. Opéina Tinjan osiguravanjem financijskih sredstava Drustvu osoba s tjelesnim invaliditetom
Pazin te Udruzi slijepih Istarske Zupanije posredno unaprjeduje kvalitetu zivota osoba s
invaliditetom. Dubrovacko-neretvanska Zupanija pruza potporu programima Udruga osoba s
invaliditetom ,,Prijatelj* iz Metkovi¢a, potporu programu Udruge cerebralne i djecje paralize doline
Neretve ,Leptiri¢i“ iz Ploca ,,Pomozimo im poletjeti“ te potporu programu Udruge osoba s
intelektualnim teSko¢ama Radost iz Plo¢a. Op¢ina Kriz sufinancirala je program Gradskog drustva
Crveni kriz Ivanié-Grad, Udruge Zenske ruke Kriz, Udruge Bijeli jelen Kriz, Udruge Mali princ
Ivani¢-Grad u iznosu 26.455,00 kuna.

16. Medunarodna suradnja w

JLP(R)S nositelji su provedbe aktivnosti pracenja rada Vije¢a Europe na podru¢ju promicanja
1 zaStite prava osoba s invaliditetom aktivnim sudjelovanjem u radnim tijelima Vije¢a Europe, te
prevodenju, distribuiranju i integriranju njihovih preporuka u strateS$ke dokumente, politike i
programe na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini. Medutim po navedenom nisu izvjestavali.
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ZAKLJUCAK

Sukladno zaprimljenim izvje$¢ima o provedbi mjera Nacionalne strategije na nacionalnoj te
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) razini u 2018. godini vidljivi su pomaci u ostvarivanju prava osoba
s invaliditetom osobito u podrucju aktivnosti usmjerenih postizanju inkluzivnog obrazovanja djece s
teSko¢ama u razvoju, razvoju izvaninstitucionalnih oblika skrbi, poticanju zapo$ljavanja osoba s
invaliditetom te uklanjanju arhitektonskih barijera, medutim jo$ uvijek postoje izazovi na kojima
treba raditi. U Hrvatskoj jo§ uvijek prevladava medicinski i socijalni model politike prema osobama s
invaliditetom koji su hijerarhijski strukturirani te se oslanjaju na premise po kojima je osoba s
invaliditetom zbog svojih oStedenja u povecanom riziku od siroma$tva i u riziku smanjenog
ostvarivanja socijalnih prava te je potrebno €esto ukloniti prepreke u drustvu socijalnim davanjima ili
uklanjanjem objektivnih prepreka za pristup razlid¢itim uslugama. Ono ¢emu treba teziti je model
Jjudskih prava koji je usmjeren ne samo uklanjanju prepreka i formalnom ukljudivanju osobe s
invaliditetom u drustvo, nego i njihovom punopravnom sudjelovanju u svim segmentima Zivota u
drustvu, ukljucivsi gradanske slobode i prava, suodluéivanje o svim pitanjima koja su vezana za zivot
zajednice, ukljucivanje u redovite i posebne obrazovne programe, zapoSljavanje i uklju¢ivanje na
trziSte rada, uklanjanje barijera te omogucavanje sudjelovanja u kulturnom, sportskom i javnom
Zivotu uz pojacanu zastitu ljudskih prava i suzbijanje diskriminacije.

NuzZnost ostvarenja preduvjeta za ulazak u model ljudskih prava istakla se i na pet regionalnih
radionica koje je MDOMSP organiziralo u sije¢nju i velja¢i 2019. godine za dionike provedbe mjera
Nacionalne strategije kao i na dogadaju ,, Peer Review on social inclusion, health and equalisation of
rights of young people with disabilities* kojeg je 13. 1 14. rujna 2018. godine u Zagrebu organizirala
Glavna uprava za zaposljavanje, socijalna pitanja i uklju¢enost Europske komisije. U izlaganjima i
raspravama koje su se odvile na spomenutim dogadanjima, kao i u upitnicima koje su ispunili
sudionici regionalnih radionica, identificirane su dvije grupe izazova koje su u 2018. godini
opterecivale provedbu Nacionalne strategije i oteZavale ulazak u model ljudskih prava. Prva grupa
izazova odnosi se na problem nedostatka ljudskih, organizacijskih i financijskih kapaciteta, a druga
se veze na poteSkoce u osiguranju vertikalne i horizontalne koordinacije dionika uklju¢enih u
provedbu mjera Nacionalne strategije.

Tijekom 2018. godine, (su)nositelji mjera Nacionalne strategije u provedbi su ¢esto bili suoceni
s potrebom osnazivanja 1 povecanja ljudskih i organizacijskih kapaciteta $to je sistemska potreba u
provedbi javnih politika u Hrvatskoj. Kako bi se povecéali i unaprijedili provedbeni kapaciteti,
Nacionalna strategija je u mnogim podru¢jima predvidjela mjere izobrazbe djelatnika tijela i
ustanova zaduZenih za provedbu mjera, razvoj mreZe pruzatelja usluga u zajednici te uspostavu novih
ili jaCanje postojecih organizacijskih jedinica kao $to su centri za palijativnu skrb u podru¢ju
zdravstva, centri za potporu u sustavu obrazovanja i centri za rehabilitaciju u podruéju zaposljavanja.
Dok su tijekom 2018. godine aktivnosti izobrazbe obuhvatile znacajan broj djelatnika javnog sektora,
razvo] mreze institucionalnih i vaninstitucionalnih pruzatelja usluga osobama s invaliditetom i djeci s
teSko¢ama u razvoju, bio je opterecen izazovima u mobilizaciji svih uklju¢enih dionika i oskudno$c¢u
raspolozivih financijskih sredstava. U dizajnu odredenih usluga i mjera, kao $to su primjerice usluge
osobnog asistenta 1 pomo¢nika u nastavi i mjere aktivne politike zaposljavanja, praksa je tijekom
2018. godine ipak iznjedrila smjerove mogucih rjeSenja spomenutih izazova. Mobilizacija dionika u
praksi se moze ucinkovito posti¢i proaktivnim djelovanjem (su)nositelja mjera Nacionalne strategije i
suradnjom s organizacijama civilnog drustva i drugim dionicima u zajednici, a sredstva se mogu
osigurati strateSkim pristupom i umrezavanjem razli¢itih izvora financiranja (uklju¢ujuéi fondove
Europske unije).

U svrhu provedbe mjera Nacionalne strategije, tijekom 2018. godine je utroSeno
647.063.834,90 kuna i sredstva redovne djelatnosti tijela drzavne uprave (Prilog br. 46, tablica 1.).
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Dodatno su JLP(R)S, utrosile 260.149.283,03 kuna i sredstva redovne djelatnosti (Prilog br. 46,
tablica 2.). Sveukupno su iskazana utroSena sredstva na nacionalnoj 1 lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) razini u 2018. godini iznosila 907.213.117,93 kuna. Djelotvorno ulaganje tih sredstava i
osiguranje dodatnih sredstava u podru¢jima u kojima je to potrebno u najveéoj mjere ovise o
uspje$nosti vertikalne i1 horizontalne koordinacije provedbom Nacionalne strategije. U tu svrhu,
MDOMSP je tijekom 2018. godine znafajnu paznju posvetilo pracenju provedbe i suradnji s
koordinatorima u tijelima (su)nositeljima mjera koji su prepoznati kao iznimno vazni dionici u
upravljanju provedbom Nacionalne strategije. U pripremi ovog izvjeséa su, aktivno sudjelovali
koordinatori u svim tijelima nositelja mjera na nacionalnoj razini i svim jedincima regionalne
samouprave, a proces pracenja i izvjeStavanja o provedbi pokazao se kao vaZan ne samo za stjecanje
uvida u provedbenu praksu i prepoznavanje izazova, veé¢ 1 za poticanje razmjene informacija i
suradnje medu dionicima na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini. U tom procesu, takoder,
prepoznata je potreba za daljnjim usavrSavanjem alata pracenja, povezivanjem nositelja mjera na
horizontalnoj osnovi, izobrazbom nositelja ovlasti provedbe mjera za §to djelotvornije upravljanje
provedbom, osnazivanjem uloge koordinatora te Sirenjem prakse strateSkog planiranja aktivnosti koje
¢e se na regionalnoj i lokalnoj razini provediti u svrhu izjedna¢avanja moguénosti za osobe s
invaliditetom.
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Prilog br. 1

PRILOZI

— pruzatelji usluge rane intervencije putem projekata

braf

Redni

NAZIV
PRIBAVITELIA

Naziv PROGRAMA

BRO} KORISNIKA

1 godina
{2017./2018.)

H GODINA
{2018./2019.)

H1 GODINA
{2019./2020.)

provedba pofinje od
1.6.2019,. te je joS u
procesy ugovarania

1 Udruga za skrb Rana intervencija u 18 korisnika — 290 000,00 290 000,00 290 000,00
autistiénth osoba djece s =
. 6Z112 M
Ryeka poremecajem i1z
autisti¢nog spektra
putem sustava
mobiine sluibe u
lokalnoj zajednici
2 Udruga za pomoc Ranom 25 korisnika — 0-3 280 000,00 280 000,00 280 000,00
osobama s Intervencijom do (132112 M)
teskocama u urednog razvojnog
,, " 25 korisrika — 3-7
razvoju “Neven profila 5%.120M
Bbakovo ( ! )
3 Hrvatska udruga Obsitelji usmjerena 10 korisnika — 2 240 000,00 240 000,00 240 000,00
za ranu rana intervencya u mj -7g (8 Z12 M)
Intervenciu u djetinystvu
9 korisnitka O my —
djetinjstvu =
Sg (4215M)
7 korisnmika 1-7g (4
213 M)
UKUPNO 810 000,00 810 000,00 810 000,00

Prilog br. 2 —

Izvor: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, 2018.

Inkluzivno obrazovanje ucenika s teSko¢ama u razvoju, 2018.

Graficki prikaz - Ucenici s teSkocama u razvoju prema obliku i programima Skolovanja, 2018.
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Primjereni programi_odgoja i obrazovanja ucenika su: redoviti program uz individualizirane
postupke; redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke, posebni program uz
individualizirane postupke;, posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivnostima
svakodnevnoga Zivota i rada uz individualizirane postupke, a ostvaruju se u. redovitome razrednom
odjelu; dijelom u redovitome, a dijelom u posebnome razrednom odjelu; posebnome razrednom
odjelu ili u odgojno-obrazovnoj skupini strukturiranim prema dobi ucenika i vrsti primjerenoga
programa odgoja i obrazovanja.

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2018.

Tablica 1. - Ukupan broj ucenika s teSkocama u razvoju u osnovnim Skolama po Zupanijama, 2018

Broj utenika s teskocama Ukupan broj uéenika % uéenika s TUR

. Zagrebacka 2116 25639
S 'er_Kraph)mskg-uz‘agorska T gsa T 967 - —W9M1“6
Il SisaCko-moslavacka 878 11431 7,68
IV. Karlovacka 567 8508 6,66
~ V. Varaidinska 969 1369 S 7,08a
VI.  Koprivnicko-krizevacka 999 8 856 11,28
RV é]elovarsko bllogorsk;m " 83 8esy 7 9—6“0‘
VIl Primorsko-goranska 1445 19164 7154
X Litko-senjska - 198 321 11
" X Viroutitko-podravska 476 - e185 7700
Xl. Pozetko-slavonska o 351__“ 5 763;— » " 6,09
Xll.  Brodsko-posavska 670 11768 5,69
X, Zadarska 867 13492 6,43
XIV.  Osjetko-baranjska o 1730 21205 8,16
XV.  Sibensko-kninska - . 38 7246 4,53
Xvl. Vukovarskwou;njemskaumu N 785 o h‘lc3<6«8§ - _M_—__GST(A)O-
"~ XVIL splitsko-dalmatinska 1869 -~ 36893 5,07
XVl Istarska - 794 15029 528
. XIX. Dubrovagko-neretvanska o 433 9654 4,49
XX. Medimurska 969 9511 10,19
XXl.  Grad Zagreb 5466 61714 8,86
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Najvise je uCenika s teSkocama u osnovnim Skolama Grada Zagreba (N = 5.466), ali najveéi postotak
ucenika s teSko¢ama, u odnosu na ukupan broj ucenika bio u Koprivnicko-krizevackoj (11,28%) i
Medimurskoj Zupaniji (10,19%). Najmanje je ulenika s teSkoéama u osnovnim Skolama u
Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji (4,49%).

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2018.

Tablica 2. — Ucenici s teSkocama u razvoju kojima je odreden posebni program uz individualizirane
postupke (€l. 8. — djelomicna integracija) u $k. god. 2017./2018.

Broj |  Broj UKUPNO | UKUPNO | % | 9 ucenikau

tkola uéenika UCENIKA S ucenlvka u | UCENIKAS 0%

TUR 0S TUR

|.  Zagrebacka 9 78 2116 25636 3,69 0,30
Il. Krapinsko-zagorska 4 14 884 9647 1,58 0,15
Ill.  Sisacko-moslavacka 2 20 878 11430 2,28 0,17
IV. Karlovacka 2 14 567 8 508 2,47 0,16
V. Varaidinska 2 7 969 13 696 0,72 0,05
VI, Primorsko-goranska 2 6 1445 19 163 0,42 0,03
IX. Li¢ko-senjska 1 2 198 3241 1,01 0,06
X. Viroviticko-podravska 1 5 476 6 185 1,05 0,08
Xll. Brodsko-posavska 6 53 670 11 768 7,91 0,45
Xli.  Zadarska 5 22 867 13491 2,54 0,16
XIV. Osjecko-baranjska 8 78 1730 21203 4,51 0,37
XV. Sibensko-kninska 4 15 328 7245 4,57 0,21
XVL.  Vukovarsko-srijemska 4 22 785 13 087 2,80 0,17
XVII.  Splitsko-dalmatinska 21 74 1869 36 895 3,96 0,20
XVHI.  Istarska 5 21 794 15027 2,64 0,14
XIX. Dubrovatko-neretvanska 5 25 433 9654 5,77 0,26
XX.  Medimurska 2 21 969 9511 2,17 0,22
XXI. Grad Zagreb 8 120 5466 61713 2,20 0,19

UKUPNO a1 23627 320401

Redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke te poseban program uz
individualizirane postupke po modelu djelomicne integracije imalo je 597 ucenika s teSkoéama u
razvoju (2,53% ucenika s teSkocama u razvoju; 0,19% ucenika osnovne Skole). Posebni razredni
odjeli djelomicne integracije ustrojeni su u 91 osnovnih skoli.

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2018.

Tablica 3. - UCcenici s teSkocama u razvoju ukljuceni u posebne programe (¢l. 8. i ¢l. 9. Pravilnika)

Broj u€enika po posebnom programu % u broju uéenika s TUR 9% utenika
(]
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I. Zagrebacka 71 54 125 3,36 2,55 5,91 0,49

I}, Krapinsko-zagorska 37 33 70 4,19 3,73 7,92 0,73
I, Sisacko-moslavacka 50 60 110 5,69 6,83 12,53 0,96
IV.  Karlovacka 28 58 86 4,94 10,23 15,17 1,01
V. Varaidinska 88 82 170 9,08 8,46 17,54 1,24
v, Koprivnicko- 8,91 11,01 19,92 2,25

" krizevatka 89 110 199 ! ! ! ’
Bjelovarsko-
VIL
bilogorska 38 75 113 4,56 9,00 13,57 1,30
VIIi.  Primorsko-goranska 49 116 165 3,39 8,03 11,42 0,86
IX. LiCko-senyska 3 5 8 1,52 2,53 4,04 0,25
Viroviticko-
X. 11,97 8,19 20,17 1,55
podravska 57 39 96
XI.  PozZedko-slavonska 25 24 49 7,12 6,84 13,96 0,85
Xil.  Brodsko-posavska 72 50 122 10,75 7,46 18,21 1,04
Xlll. Zadarska 7 86 93 0,81 9,92 10,73 0,69
XIV.  Osjecko-baranjska 108 159 267 6,24 9,19 15,43 1,26
XV. Sibensko-kninska 15 36 51 4,57 10,98 15,55 0,70
Vukovarsko-
Vi.
X srijemska 54 68 122 6,88 8,66 15,54 0,93
Splitsko-
XViI dalmatinska 45 234 279 2,41 12,52 14,93 0,76
XVHI
Istarska 17 65 82 2,14 8,19 10,33 0,55
Dubrovacko-
XiX. neretvanska 2% 29 55 6,00 6,70 12,70 0,57
XX.  Medimurska 68 77 145 7,02 7,95 14,96 1,52
XXI.  Grad Zagreb 227 457 684 4,15 8,36 12,51 1,11

U posebni program uz individualizirane postupke sukladno ¢lanku 8. Pravilnika u 2018. godini
bilo je ukljuceno 1 174 ucenika (4,97% ucenika s teSkocama u razvoju) osnovne §kole; dok je
posebnim programom za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnoga Zivota i rada uz
individualizirane postupke, a koji se provodi u odgojno-obrazovnoj skupini kao obvezno osnovno
obrazovanje koji s obzirom na funkcionalne sposobnosti ucenika s tesko¢ama u razvoju ima za cilj
osposobiti ucenika za najjednostavnije aktivnosti svakodnevnoga Zivota i rada, a provodi se od 6. do
21. godine Zivota (¢l. 9. Pravilnika) u 2018. godini bilo je obuhvacéeno 1 917 ucenika s teskocama u
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razvoju (8,11,% ucenika s teskocama u razvoju, odnosno 0,96% od ukupnog broja ucenika osnovnih

skola).

Graficki prikaz : Ucenici s teSko¢ama u razvoju ukljuceni u posebni program odgoja i obrazovanja
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Prilog br. 3 — Stru¢no usavrSavanje ucitelja/nastavnika/struénih suradnika u podruéju inkluzivnog

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2018.

obrazovanja
Redni « . . e . .
broj Teme stru¢nog usavrSavanja u podrucju inkluzivnog obrazovanja
1. | Ucenici s teSko¢ama u razvoju

2. | Struéno-metodicka priprema za polaganje strucnog ispita
3 Razvijanje kompetencija u profesionalnom napretku ucitelja edukacijskog rehabilitatora
" | i socijalnih pedagoga u posebnim razrednim odjelima
4 Izrada individualnog odgojno-obrazovnog programa rada s u¢enicima s rjeSenjem o
" | primjerenom obliku Skolovanja

5. | Primjena supervizije u podru¢ju motivacije

6. | Stop program — odgovor na neprihvatljivo ponaSanje u Skoli

7. | Preventivne strategije u odgojno-obrazovnim ustanovama

8. | Kako pomoci uéenicima sa specifi¢nim teSko¢ama ucenja?

9 Odgoj i Skolovanje gluhih i nagluhih uc¢enika u redovitim odgojno-obrazovnim
programima

10. | Ucenici s poremecajem iz spektra autizma (PSA)

11. | Posebnosti rada u bolni¢kim odjelima

12. | Asistivna tehnologija u radu s djecom /uenicima s teSko¢ama u razvoju

13. | Suvremeno poimanje i identitet edukacijske rehabilitacije

14. | Djeca i uCenici s hiperaktivnim poremecajem i poremecajem paznje

15, Odgoj i ékolovanje djece 1 u€enika iz spektra autizma u redovitim odgojno-obrazovnim
programima

16. | Specifi¢nosti i metode rada s uCenicima s poremecajem iz spektra autizma

17. | Djeca sa SeCernom bole$c¢u u odgojno-obrazovnim ustanovama

18, ".Izvgul?lj eni u prijevodu”- korisnici znakovnog jezika u obrazovnom sustavu- problemi i
rjeSenja

19. | Unaprjedivanja rada stru¢nih povjerenstava za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece 1
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uCenika

20. | Uloga razrednika u provodenju preventivnih programa

21. | ATAAC ljetna Skola asistivne tehnologije

22.| Ucenik s oSte¢enjem vida i dodatnim tesko¢ama u redovnom razredu

23. | Ucenik s ostecenjem vida u redovnoj srednjoj Skoli

24. | Ucenici s oStecenjem sluha u odgojno obrazovnom procesu

25 Odgoj 1 Skolovanje djece i u€enika s intelektualnim tesko¢ama u redovitim odgojno-
" | obrazovnim programima

Podrska ranom razvoju djece predskolske dobi te prevencija jeziénih poremeéaja i

6 specifi¢nih teskoca ucenja

Razvijanje kompetencija u profesionalnom napredovanju stru¢nih suradnika logopeda,

27. socijalnih pedagoga i edukacijskih rehabilitatora

28. | Podrska integraciji uenika s motorickim tesko¢ama u redovnim osnovnim Skolama

29. | Rane odgojno-obrazovne intervencije za djecu i uenike s problemima u ponasanju

30. | Ukljucivanje djece s teSko¢ama u razvoju u predskolske ustanove

31.| TeSkoce u ucenju u srednjoskolskom obrazovanju

32. | Dijete u riziku

33.| Specifi¢nosti 1 metode rada s u€enicima s teSko¢ama u srednjoj $koli

34. | Ucenici s govorno jeziénim tesko¢ama u srednjoj skoli

35.| Podrska uéenicima s viSestrukim tesSkoéama

36. | Depresivnost — od razumijevanja do kvalitetne podrske.

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2018.

Prilog br. 4 - Prikaz broja pristupnika s tesko¢ama koji su pristupili ispitima drzavne mature u
ljetnome i jesenskome roku u Skolskoj godini 2017./2018.

Rok Broj pristupnika

Ljetni rok 545
Jesenski rok 134
Ukupno 679

Prilog br. 5 — Prikaz naklade tiska ispita drzavne mature s prilagodbom ispitne tehnologije

Tablica 1. Broj naklade tiska ispita drzavne mature s prilagodbom ispitne tehnologije u Skolskoj
godini 2017./2018. na ljetnome roku

FONT 14 A3-22 A3-28 Brajica

1436 46 22 15

Tablica 2. Broj naklade tiska ispita drzavne mature s prilagodbom ispitne tehnologije u Skolskoj
godini 2017./2018. na jesenskome roku

FONT 14 A3-22 A3-28 Brajica

246 / 2 2
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Prilog br. 6 — Prikaz financijskih sredstava izdvojenih za prilagodbu ispitne tehnologije ispita
drzavne mature za pristupnike s teS§koc¢ama u Skolskoj godini 2017./2018

Tablica 1. - Prikaz troSkova rada Povjerenstva za procjenu zahtjeva za prilagodbu ispitne
tehnologije za Skolsku godinu 2017./2018.

Povjerenstvo za

. 1znos neto Iznos bruto
procjenu zahtjeva
Lietni rok 33.000,00 kn | 44.550,00 kn
Jesenski rok 5.500,00 kn 7.425,00 kn
Ukupno 38.500,00 kn | 51.975,00 kn

Tablica 2. - Prikaz troSkova prilagodbe ispitnih materijala za Skolsku godinu 2017./2018.

Poslovi Iznos {neto} Iznos {bruto)
Brajica 82.595,00 kn 111.503,25 kn
Font 14 26.400,00 kn 35.640,00 kn
Ukupno 108.995,00 kn 147.143,25 kn

Tablica 3. - Prikaz troSkova tiska ispitnih materijala za Skolsku godinu 2017./2018. (Font 14, A3)

Tisak ispita | Naklada | Cijena tiska kompleta lznos bruto

Lietni rok 1506 11,675 | 17.582,55 kn
Jesenski rok 250 11,675 2.918,75 kn
Ukupneo 1756 20.501,30 kn

Tablica 4. - Prikaz troSkova tiska ispitnih materijala za $kolsku godinu 2017./2018. (Brajica)

Tisak ispita Iznos bruto

Lietni rok 11.405,25 kn
Jesenski rok 768,25 kn
Ukupno 12.173,50 kn
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Tablica 3. - Prikaz troSkova pruZanja strucne podrske osobnih pomagaca za Skolsku godinu

2017./72018.
Osobni pomagaci Iznos neto Iznos bruto
Ljetni rok 233.500,00 kn 420.300,00 kn
Jesenski rok 41.600,00 kn 74.880,00 kn
Ukupno 275,100,00 kn | 495.180,00 kn

Napomena: Prikaz troskova pruZanja struéne podrske osobnih pomagaca
ne sadrZava troskove prijevoza i smjestaja.

Tablica 6.- Prikaz troskovu ocjenjivanja ispita drZavne mature s prilagodbom ispitne tehnologije za
Skolsku godinu 2017./2018.

Ocjenjivanje Iznos bruto

Ljetni rok 206.892,00 kn
Jesenski rok 23.734,00 kn
Ukupno 230.626,00 kn

Tablica 7. - Prikaz ukupnih financijskih sredstava za provedbu ispita drZavne mature za pristupnike s
teSko¢ama u Skolskoj godini 2017./2018.

Poslovi Bruto iznos

Povjerenstvo za procjenu zahtjeva 51.975,00 kn

Prilagodba ispitne tehnologije 147.143,25 kn

Tisak ispitnih materijala 32.674,80 kn

Osobni pomagaci 495.180,00 kn

Ocjenjivanje ispita 230.626,00 kn

Ukupno 957.599,05 kn

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2018.
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Prilog br. 7 - Projekti udruga s ciljem pruzanja potpore ucenicima s teSkoéama u podrucju
izvaninstitucionalnog odgoja i obrazovanja koji su se provodili u 2018. godini

R.br. | UDRUGA PROJEKT [ZNOS

UDRUGA OSOBA S
INTELEKTUALNIM
1. | TESKOCAMA I NJIHOVIH ZAJEDNO MOZEMO VISE 105.000,00
OBITELJI "MASLACAK"
KRIZEVCI

UDRUGA OSOBA S
INVALIDITETOM IMOTSKI

"]

LOGOPED U MOJOJ SKOLI 11 80.000,00

UDRUGA ZA POMOC DJECI S
TESKOCAMA U UCENJU

3. | SIBENSKO-KNINSKE
ZUPANUJE IZVOR LJUBAVI
SIBENIK

IMAM DISLEKSIJU - IDEM

DALIE 90.000,00

UDRUGA OSOBA S
4. | INVALIDITETOM SISACKO- ZELIM DA SE I MOJ GLAS CUJE | 105.000,00
MOSLAVACKE ZUPANIE

UDRUGA OSOBA S
INTELEKTUALNIM
5. TESKOCAMA 1 NJIHOVIH JER STVARATI JE RADOST 105.000,00
OBITELJI "KORAK DALIJE"
DARUVAR

UDRUGA OSOBA S
INTELEKTUALNIM
TESKOCAMA I NJIHOVIH
OBITELJI "MALI PRINC"

[JATO MOGU 80.000,00

UDRUGA OSOBA S

INTELEKTUALNIM
7. | TESKOCAMA SIBENSKO- KV A;g;?gfgﬁgﬁfg B 50.000,00
KNINSKE ZUPANIJE

"KAMENCICI“
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"ZAJEDNO TO MOZEMO" -
OBRAZOVNO-PSIHOLOSKA

UDRUGA RODITELJA ZA POMOC S CILJEM POTICANJA
DJECU NAJTEZE TJELESNE RAZVOIA. KREATIVNIH
8. | INVALIDEIDIJECU S SPOS (’)BN OSTI I 50.000,00
TfigggﬁMA URAZVOJU STVARALASTVA DJECE I
MLADIH S TESKOCAMA U
RAZVOJU
HRVATSKI SAVEZ ZNAK PO ZNAK -
9. | GLUHOSLIJEPIH OSOBA INTERAKTIVNI 50.000,00
"DODIR" TECAJ ZNAKOVNOG JEZIKA
UDRUGA ZA PROMICANJE
KVALITETNOG
10. | OBRAZOVANJA MLADIH S NAUCI 50.000,00
INVALIDITETOM
"7 AMISLI"
» SAVEZ DRUSTAVA ZAJEDNO U KREATIVNOSTI I 50.000.00
" | DISTROFICARA HRVATSKE STVARALASTVU RAAS
SPORTSKE I RADNO
. AGRAM - ATLETSKI KLUB KREATIVNE 50.000.00
" | OSOBA S INVALIDITETOM AKTIVNOSTI - NAS NOVI LJEPSI R
POGLED U SVIJET
SPORTSKA UDRUGA GLUHIH
13. NOVA GRADISK A VITAMIN V 50.000,00
DRUSTVO OSOBA S
14. | INVALIDITETOM OSNOVA 1 POTKA 50.000,00
"ZVIEZDICE"
HRVATSKI SAVEZ UDRUGA
15. | ZA MLADE I STUDENTE S ISKUSTXE%I\I&IZ(E‘;‘EJEM Do 50.000.00
INVALIDITETOM "SUMSI"
UDRUGA RODITELJA OSOBA
S KOMBINIRANIM
SMETNJAMA U
16. PSIHOFIZICKOM RAZVOIU MALI I VELIKI KREATIVCI 50.000,00
ISTARSKE
ZUPANIJE - PULA
UDRUGA OSOBA S
17. | INVALIDITETOM ZENA KROZ VREMENA 50.000,00

"PRIJATELJ* METKOVIC
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UKUPNO

1.115.000,00

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2018.

Prilog br. 8 — donacije PBZ Grupe za opremanje zdravstvenih ustanova u 2018. godini

Datum Iznos
donaciie Zdravstvena ustanova donacije u Donacija utroSena:
L kunama
Klinickom bolnitkom centru Za kupnju centralnog monitoringa za
Osijek nadzor vitalnih funkcija
21.2.2018. | Klinici za pedijatriju, Zavodu | 403.425,00 | Rovorodencadi za 8 monitora,
2 neonatologii i neonatalnu 4 LCD monitora vitalnih funkcija,
ntenziviu mge glicinu te uredaja za terapijsku hipotermiju
novorodencadi
Za kupnju digitalnog EMNG uredaja
23.7.2018. | Klinici za djecje bolesti Zagreb | 305.910,00 | s evociranim  potencijalima, te
nadogradnju digitalnog EEG sustava
Zupanijskoj bolnici Cakovec Za kupnju digitalnp g EEG “?edaj 2,
26.9.2018. | Odjelu pedijatrije i 382.504,00 | FeSpiratora, krevetica za toplinsku
Neonatologiju te.rapljiu te m01.1.1t0ra za pracenje
vitalnih funkcija
Klini¢kom bolni¢kom centru 243.750,00 : : N
18.12. Zaoreb. Klinici za sensk Sukladno Za kupnju uredaja za ventilaciju
2018. agre. ’ 1IC1 72 ZEnske Sporazumu u novorodencadi
bolesti i porode tekstu
UKUPNO: 1.335.679,00

Informacije o svim donacijama vezanima za projekt ,, Pracenje djece s neurorizicima' dostupne su
na hitp.//cinimdobro.hr/

Izvor: Ministarstvo zdravstva, 2018.

Prilog br. 9 — Popis pomagala upotpunjen s 5 potpuno novih pomagala, 2018.

Redni .

broj Potpuno nova pomagala na Popisu pomagala

| Uredaj za neogranieno skeniranje razine glukoze u medustani¢noj tekuéini uz dodatnu
' mogucénost mjerenja glukoze i ketona u krvi

2. Senzor za mjerenje glukoze u medustani¢noj tekudini

3. Odasilja¢ za kontinuirano mjerenje glukoze

4. Senzor za kontinuirano mjerenje glukoze

5. Hidroaktivna obloga s Ringerovom otopinom i PHMB-om

Izvor: Ministarstvo zdravstva, 2018 (HZZO)

Prilog br. 10 - Pregled prikupljenih podataka Upravnih odjela za graditeljstvo i prostorno uredenje
po Zupanijama za 2018. godinu
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GRADOV!/ispostave/o BROJ ISPOSTAVA | IZDAVANJE UPORABNIH
deh/ CRADOVA I2DAVANJE AKATA ZA GRADENJE DOZVOLA
ZUPANIJA/GRAD |ZRABEN
s v | o | o
odjel za graditeljstvo BRO) BROJ BROJ OBRAZAC ANKETE
1 prostorno uredenje odsject GRADOVI ISPOSTAVA INTERVENCIIA UKUPAN BRO! INTERVENCHA IZDANIH
fODSIEK U POSTUPKU IZDANIH AKATA U POSTUPKU UPORABNIH
DOZVOLA
BJELOVAR 0 130 0 60 0%
Cazma 0 24 0 6 0%
Daruvar 1 4 0 43 o] 22 0%
BJELOVARSKO- N
BILOGORSKA Gareénica 0 39 4] 16 0% DA
Grubi$no Polje 0 18 0 19 0%
ZUPANISKI URED 0 62 0 8 0%
UKUPNO ZA ZUPANLIU: 0 316 0 131 0%
SLAVONSKI BROD 0 112 0 22 0%
1 1
Nova Graditka 0 68 0 31 0%
BRODSKO-
POSAVSKA DA
ZUPANIISKI URED 0 132 0 31 0%
UKUPNO ZA ZUPANIU: 0 312 0 84 0%
DUBROVNIK 11 134 11 58 11,46%
Gruda 0 5 0 0 0%
Koréula 0 75 0 10 0%
1 5
Metkovic 0 42 0 20 0%
DUBROVACKO
NERETVANSKA DA
Ploce 0 41 0 6 0%
Vela Luka 0 17 4] 2 0%
ZUPANIISKI URED 0 113 0 39 0%
UKUPNO ZA ZUPANIJU: 11 427 11 135 3,91%
POREC 0 121 0 49 0%
PAZIN 0 34 0 21 0%
PULA 0 32 0 21 0%
ISTARSKA LABIN 8 7 2 52 2 16 5,88% DA
UMAG 0 102 0 65 0%
NOVIGRAD 0 58 0 23 0%
ROVINJ 0 72 0 44 0%
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VODNJAN 0 102 0 31 0%
Buje 0 84 o} 24 0%
Buzet 0 29 0 24 0%
Labin 0 144 0 53 0%
Pazin 0 60 0 5 0%
Porez 0 172 0 91 0%

pula 15 380 ] 103 3,11%
Roviry 0 80 0 26 0%

ZUPANIISKI URED NE IZDAJU AKTE

UKUPNO ZA ZUPANUU: 17 1522 2 596 0,90%

KARLOVAC 8 128 5 50 7,30%

Duga Resa 1 43 0 11 1,85%

Ogulin 1 4 5 36 0 6 11,90%

KARLOVACKA 0zaly 6 27 0 4 19,35% DA

Sluny 5 48 0 10 9%
ZUPANUSKI URED 0 27 0 4 3%

UKUPNO ZA ZUPANIU: 26 309 5 85 7,87%
KOPRIVNICA [e) 96 a 73 0%
Burdevac 1 2 1] 51 0 13 0%

D - 0 97 0 23 0% DA
ZURANUSKIURED 0 90 0 15 0%
UKUPNO ZA ZUPANIIU: 0 334 0 124 0%
Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja, 2018.
acnimnane | T Peee— e W | o |

za graditeljstvo 1
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prostorno uredenje UKUPAN OBRAZAC ANKETE
ISPOSTAVA BROJ UKUPAN BROJ BROJ BROJ
odsject GRADOVI INTERVENCHA INTERVENCDA 1ZDANIH
/ODSJEK U POSTUPKU IZDANIH AKATA U POSTUPKU UPORABNIH
DOZVOLA
KRAPINA 0 21 0 8 0%
Donja Stubica 0 96 4] 26 0%
Klanjec 0 17 0 5 0%
1 5
Pregrada 0 34 0 12 0%
KRAPINSKO
ZAGORSKA DA
Zabok 0 76 0 20 0%
Zlatar 0 47 0 14 0%
ZUPANUSKI URED 0 19 0 2 0%
UKUPNO ZA ZUPANIU: 0 310 1] 87 0%
GOSPIC 0 39 0 8 0%
Sen) 0 45 o} 40 0%
Novalja 1 4 0 102 o} 40 0%
LIEKO SENJSKA Ototac 0 48 0 9 0% NE
Korenica 0 43 0 11 0%
ZUPANISKI URED SVE IZDAIE ZUPANLISKI URED, 1 ZA GRAD
UKUPNO ZA ZUPANLJU: 0 277 0 108 0%
CAKOVEC 0 114 0 53 0%
Prelog 1 2 0 72 0 32 0%
MEDIMURSKA Mursko Srediéée NE 1ZDAJU AKTE 0% NE
ZUPANIISKI URED 0 163 0 63 0%
UKUPNO ZA ZUPANUU: 0 349 0 148 0%
OSLEK 0 165 0 80 0%
Beli Manastir 6 121 2 47 5%
Donjt Miholjac 13 48 0 26 18%
1 5
bakovo 0 135 0 36 0%
OSIECKO
BARANJSKA DA
Nasice 0 98 0 26 0%
Valpovo o] 66 0 29 0%
ZUPANUSKI URED 4} 119 0 39 0%
UKUPNO ZA ZUPANLIU: 19 752 2 283 2,03%
0,
POIESKD POZEGA 1 1 0 0 0 0 0% NE
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SLAVONSKA Pakrac s} 32 0 5 0%

ZUPANIISKI URED GRAD nema U 0 19 125 4 30 14,84%

UKUPNO ZA ZUPANLIU: 19 157 4 35 11,98%
RUEKA 0 115 0 231 0%
Crikvenica 0 166 0 142 0%
Delnice 0 67 0 165 0%
Krk 1 6 0 281 0 155 0%

S Opatya 0 125 0 138 0% DA

Rab 0 68 0 63 0%
Mah Loin 0 77 0 95 0%
ZUPANIISKI URED 0 182 o] 174 0%
UKUPNO ZA ZUPANIIU: 0 1081 0 1163 0%

SISAK 1 44 3 17 6,56%
PETRINJA 0 39 0 8 0%
KUTINA 0 35 0 32 0%

3 3
Popovaca 1 26 0 9 3%
Mc?;i:?;zm DA

Novska 0 36 0 24 0%
Glina 0 15 0 4 0%
ZUPANLISKI URED 1 46 0 10 2%

UKUPNO ZA ZUPANNU: 3 241 3 104 1,74%

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja, 2018.
ncrtsomamatet | ar | oo | s aaone | SRS CEN e | e

2a graditeljstvo
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prostorno uredenje UKUPAN OBRAZAC ANKETE
ISPOSTAVA BROJ UKUPAN BROJ BROJ BROJ
odsjeci GRADOVI INTERVENCIJA INTERVENCIIA IZDANIH
/ODSJEK U POSTUPKU IZDANIH AKATA U POSTUPKU UPORABNIH
DOZVOLA
SPLIT 12 90 6 69 11%
KASTELA 0 208 0 73 0%
TROGIR 0 63 0 27 0%
MAKARSKA 0 99 0 28 0%
Hvar 0 71 o} 11 0%
Imotski 0 55 0 17 0%
Makarska 0 102 0 29 0%
4 10
omi 0 86 0 21 0%
SPLITSKO
DALMATINSKA DA
Siny o] 44 0 9 0%
Solin 0 77 0 30 0%
Supetar 0 193 0 32 0%
Trogir 0 157 C 42 0%
Vis c 21 0 5 0%
Vrgorac 0 8 0 0 0%
ZUPANIISKI URED 0 134 0 57 0%
UKUPNO ZA ZUPANIJU: 12 1408 6 450 1%
SIBENIK Y 139 o 39 0%
Keiry 4] 16 0 14 0%
1 3
Drrug 1] 31 Q 13 0%
BIBENSKO KNINSKA NE
Rogoznica 0 69 i 15 0%
ZUPANLISK! URED 0 55 0 61 0%
UKUPNO ZA ZUPANI3U: [} 310 0 142 0%
VARAZDIN 0 103 0 88 0%
tvanec 0 122 0 56 0%
1 3
Novi Marof 0 55 0 22 0%
VARAZDINSKA NE
Ludbreg 0 40 0 25 0%
ZUPANISKI URED 0 110 0 53 0%
UKUPNO ZA ZUPANIJU: 0 430 0 244 0%
. VIROVITICA o] 57 0 20 0%
VIROVITIEKO
PODRAVSKA 1 2 DA
Slatina 0 80 0 25 0%
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Orahavica 24 0 7 0%
2UPANIISKI URED 81 0 16 0%
UKUPNO ZA ZUPANUU: 242 ] 68 0%
VINKOVCH 57 0 19 0%
VUKOVAR 29 0 26 0%
Vukovar 7 0 5 0%
Vinkove 10 0 3 0%
e, Zapansa 14 0 6 0% DA
liok 1 0 0 0%
Otok 24 0 4 0%
ZUPANIISKI URED Nemaju 1 zupanyski ured vec 5
UKUPNO ZA ZUPANDU: 142 0 63 0%
ZADAR 225 0 52 0%
Benkovac 22 0 6 0%
Biograd na Moru 138 0 20 1%
Gragac 1 0 0 0%
ZADARSKA NE
Obrovac 28 o] 3 0%
Pag 78 0 24 5%
ZUPANIISKI URED 601 0 132 0%
UKUPNO ZA ZUPANDU: 1093 0 237 1%

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja, 2018.
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Prilog br. 11 — Prikaz analize izdanih akata, intervencija i uporabnih dozvola u Zupanijama i
gradovima u 2018. godini

Tablica 1. - Prikaz izdanih akata i intervencija u Zupanijama i gradovima u 2018. godini

10

ZUPANIJE | GRAD
ZAGREB

Podjela prema broju intervencija od

najvi$e prema najmanje

KARLOVALKA

OSIECKO BARANISKA

POZESKO SLAVONSKA

ISTARSKA
SPLITSKO DALMATINSKA

DUBROVACKC NERETVANSKA

ZADARSKA

SISACKO MOSLAVACKA

BJELOVARSKO-BILOGORSKA

BRODSKO-POSAVSKA

KOPRIVNIEKO KRIZEVACKA

KRAPINSKO ZAGORSKA

LICKO SENISKA

MEDIMURSKA

PRIMORSKO GORANSKA
SIBENSKO KNINSKA

VARAZDINSKA

VIROVITICKO PODRAVSKA

IZDAVANJE AKATA ZA
GRADENIE

UKUPAN
BROJ BROJ

INTERVENCIA IZDANIH

U POSTUPKU AKATA
26 309
19 752
19 157
17 1522
12 1408
11 427
7 1093
3 241
0 316
0 312
0 334
0 310
0 277
0 349
0 1081
0 310
0 430
0 242

Podjela prema broju

izdanih akata za

gradenje od najviSe

prema najmanje
ISTARSKA

SPLITSKO
DALMATINSKA

ZADARSKA

PRIMORSKO
GORANSKA

GRAD ZAGREB
ZAGREBACKA

0SJECKO
BARANJSKA

VARAZDINSKA

DUBROVACKO
NERETVANSKA

MEBIMURSKA

KOPRIVNICKO
KRIZEVACKA

BJELOVARSKO-
BILOGORSKA

BRODSKO-
POSAVSKA

KRAPINSKO
ZAGORSKA

SIBENSKO
KNINSKA

KARLOVACKA
LICKO SENJSKA

VIROVITICKO
PODRAVSKA

BROJ
INTERVENCIA
U POSTUPKU

17

12

19

11

26

IZDAVANJE
AKATA ZA
GRADENIE

UKUPAN BROJ

IZDANIH
AKATA

1522

1408

1083

1081

1056

776

752

430

427

349

334

316

312

310

310

309

277

242
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11

VUKOVARSKO SRIJEMSKA

12 ZAGREBACKA

13 GRAD ZAGREB

0 142
0 776
0 1056

SISACKO
MOSLAVACKA

POZESKO
SLAVONSKA

VUKOVARSKO
SRIJEMSKA

3 241
19 157
0 142

Tablica 2. - Prikaz izdanih uporabnih dozvola u zupanijama i gradovima u 2018. godini

10

ZUPANIJE |
GRAD ZAGREB

Paodjela prema broju
intervencija od najvise
prema najmanje

DUBROVALKD
NERETVANSKA

SPLITSKO DALMATINSKA
KARLOVACKA

POZESKO SLAVONSKA
SISACKO MOSLAVACKA
ISTARSKA

0SIECKO BARANISKA
ZAGREBACKA

BJELOVARSKO-
BILOGORSKA

BRODSKO-POSAVSKA

KOPRIVNIEKO
KRIZEVACKA

KRAPINSKO ZAGORSKA
LICKO SENJSKA
MEDIMURSKA
PRIMORSKO GORANSKA
SIBENSKO KNINSKA
VARAZDINSKA

VIROVITICKO PODRAVSKA

IZDAVANJE
UPORABNIH DOZVOLA

UKUPAN

BROJ BROJ

INTERVENCIJA {ZDANIH
U POSTUPKU AKATA
11 135
6 450
5 85
4 35
3 104
2 596
2 283
1 334
0 131
0 84
0 124
0 87
0 108
0 148
0 1163
0 142
0 244
0 68

Podjela prema broju izdanih
akata za gradenje od najviSe

prema najmanje

PRIMORSKO GORANSKA

ISTARSKA
SPLITSKO DALMATINSKA
GRAD ZAGREB
ZAGREBACKA

OSJECKO BARANJSKA
VARAZDINSKA
ZADARSKA

MEDIMURSKA

SIBENSKO KNINSKA

DUBROVACKO
NERETVANSKA

BJELOVARSKO-BILOGORSKA
KOPRIVNICKO KRIZEVACKA
LICKO SENJSKA

SISACKO MOSLAVACKA
KRAPINSKO ZAGORSKA
KARLOVACKA

BRODSKO-POSAVSKA

IZDAVANIE
UPORABNIH DOZVOLA

UKUPAN
BROJ BROJ
INTERVENCIJA IZDANIH
U POSTUPKU AKATA
0 1163
2 596
6 450
0 417
1 334
2 283
0 244
0 237
0 148
0 142
11 135
0 131
0 124
0 108
3 104
0 87
5 85
0 84
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11 VUKOVARSKO SRIJEMSKA 0 63 VIROVITICKO PODRAVSKA 0 68

12 ZADARSKA 0 237 VUKOVARSKO SRIJEMSKA 0 63
13  GRAD ZAGREB 0 417 POZESKO SLAVONSKA 4 35
INTERVENCUA JE BHLO
INTERVENCIA NIJE
BILO

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja, 2018.
Prilog br. 12 — Prikaz izdanih akata i intervencija i uporabnih dozvola u gradovima u 2018. godini

Tablica 1. - Prikaz izdanih akata i intervencija u gradovima u 2018. godini

GRADOVI IZDAVANJE AKATA ZA IZDAVANJE AKATA ZA
GRADENJE GRADENIJE
UKUPAN Podjela prema broju
Podjela prema broju BROJ BROJ izdanih akata za gradenje BROJ UKUPAN
intervencija od najvise INTERVENCUA U IZDANIH od najvise prema INTERVENCIJA  BROJ 1ZDANIH
prema najmanje POSTUPKU AKATA najmanje U POSTUPKU AKATA
1 SPUT 12 90 ZADAR 0 225
2 « DUBROVNIK 11 134 KASTELA 0 208
3  KARLOVAC 8 128 OSUEK 0 165
4 LABIN 2 52 SIBENIK 0 139
5 SiSAK 1 44 DUBROVNIK 11 134
1 PULA 0 32 BJELOVAR 0 130
2 OSIEK 0 165 KARLOVAC 8 128
3 VINKOVCI 0 57 SAMOBOR 0 124
4 BJELOVAR 0 130 POREC 0 121
5 SLAVONSKI BROD 0 112 VELIKA GORICA 0 120
6 POREC 0 121 RIEKA 0 115
7 PAZIN 0 34 CAKOVEC 0 114
8 UMAG 0 102 SLAVONSKI BROD 0 112
9  NOVIGRAD 0 58 VARAZDIN 0 103
10 ROVIN) 0 72 UMAG 0 102
11 VODNJAN 0 102 VODNIJAN 0 102

12 KOPRIVNICA 0 96 MAKARSKA 0 929



13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Tablica 2. - Prikaz izdanih uporabnih dozvola u gradovima u 2018. godini

KRAPINA
GOSPIC
CAKOVEC
RIJEKA
PETRINJA
KUTINA
KASTELA
TROGIR
MAKARSKA
SIBENIK
VARAZDIN
VIROVITICA
ZADAR

VELIKA GORICA
SAMOBOR
POZEGA

VUKOVAR

INTERVENCHA JE
BILO

INTERVENCIA NUE
BILO

GRADOVI

Podjela prema broju
intervencija od najvise
prema najmanje
DUBROVNIK

SPLIT

KARLOVAC

SISAK

LABIN

21

39

114

115

39

35

208

63

99

139

103

57

225

120

124

29

IZDAVANJE UPORABNIH

DOZVOLA

BRO)
INTERVENCUJA U
POSTUPKU

11

UKUPA
BROJ

N

IZDANIH
AKATA

58

69

50

17

16

KOPRIVNICA
SPLIT
ROVINJ
TROGIR
NOVIGRAD
VIROVITICA
VINKOVCI
LABIN
SISAK
GOSPIC
PETRINJA
KUTINA
PAZIN
PULA
KRAPINA
POZEGA

VUKOVAR

Podjela prema broju
izdanih akata za
gradenje od najvise
prema najmanje
RIJEKA

VARAZDIN

OSIJEK

KOPRIVNICA

KASTELA

12

96

20

72

63

58

57

57

52

44

39

39

35

34

32

21

29

IZDAVANJE UPORABNIH

DOZVOLA
BROJ UKUPAN BROJ

INTERVENCUA IZDANIH
U POSTUPKU AKATA

0 231

0 88

0 80

0 73

0 73
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

PULA
VINKOVCI
BIELOVAR
SLAVONSKI BROD
POREC
PAZIN
UMAG
NOVIGRAD
ROVINI
VODNJAN
KOPRIVNICA
KRAPINA
GOSPIC
CAKOVEC
OSUEK
RIJEKA
PETRINIA
KUTINA
KASTELA
TROGIR
MAKARSKA
SIBENIK
VARAZDIN
VIROVITICA
ZADAR
VELIKA GORICA
SAMOBOR

POZEGA

VUKOVAR

INTERVENCHA JE

BILO

INTERVENCUA NUE

21

19

60

22

49

21

65

23

44

31

73

53

80

231

32

73

27

28

39

88

20

52

60

33

26

SPLIT
UMAG

VELIKA GORICA
BJELOVAR
DUBROVNIK
CAKOVEC
ZADAR
KARLOVAC
POREC

ROVINJ
SIBENIK
SAMOBOR
KUTINA
VODNJAN
MAKARSKA
TROGIR
NOVIGRAD
SLAVONSKI BROD
PULA

PAZIN
VIROVITICA
VINKOVCI
SISAK

LABIN

GOsPIC
KRAPINA
PETRINJA

POZEGA

VUKOVAR

69

65

60

60

58

53

52

50

49

44

39

33

32

31

28

27

23

22

21

21

20

19

17

16

26
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BILO

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja, 2018.

Prilog br. 13 - Usporedba podataka s prethodnim godinama

Tablica 1. - Broj intervencija u postupku izdavanja akata o gradnji

BROJ INTERVENCIJA U POSTUPKU IZDAVANJA AKATA O

GODINA GRADNJII
2007, 138
2008. 128 UKUPAN BROJ IZDANIH AKATA
2009, 46
2010. 5
2011, 14
2012, 37 8.204
2013, 10 5.558
2014, 16 8.665
2015, 15 10.234
2016, 114 13.559
2017. 148 16.034
2018. 148 16.882

Napomena: za 2007. i 2008. godinu izvjeséa su dostavijena iz 8 Zupanija i Grad Zagreb, za
2009. godine iz 9 Zupanija i Grad Zagreb, za 2010. i 2011. godinu iz svih 20 Zupanija i Grada
Zagreba, za 2012. godinu iz 12 Zupanija i Grada Zagreba, a za 2013. godinu izvje§éa su dostavijena
iz 18 Zupanija i Grada Zagreba, za 2014., 2015. i 2016. godinu izvjeséa su dostavile sve Zupanije i
Grad Zagreb, za 2017. i 2018. godinu podatke dostavijaju svi gradovi i ispostave u svim Zupanijama
i Gradu Zagrebu.

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja. 2018.

Tablica 2. - Stambeno zbrinjavanje stradalnika Domovinskog rata

UTROSENA SREDSTVA
GODINA za izradu prilagodbi stambenog prostora osoba s
invaliditetom, stradalnika Domovinskog rata

2007. 1.703.104,87 kn

2008. 53.873,35 kn

2009. 364.514,96 kn

2010. 924.782,10 kn

2011. 562.721,89 kn

2012. 173.774,40 kn

2013. 141.734,00 kn

2014. 0,00 kn

2015. 0,00 kn

2016. 83.574,36 kn

2017. 44.126,25 kn

2018. 371.729,75 kn

MGIPU: Za razdoblje od 2007. do 2014. godine najvise novéanih sredstava za izradu
prilagodbi stambenog prostora osoba s invaliditetom u okviru Programa stambenog zbrinjavanja
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stradalnika Domovinskog rata utroSeno je u 2007. godini, a najmanje u 2008. godini. Nakon
kontinuiranog porasta utroSenih sredstava od 2008. do 2010. godine od 2011. godine se biljezi
kontinuirani pad. U odnosu na godinu u kojoj je utroSeno najvise sredstava za prilagodbu (2007.
godina), u 2013. godini je utroSeno samo 8% tog iznosa. Pad u 2013. godini, u odnosu na prethodnu
2012. godinu, je 18%, iako je izveden jednaki broj prilagodbi.

MHB: Aktivnost je do 2014 godine bila u nadleznosti MGIPU-a, a nakon toga je u nadleZnosti
MHB-a. Tablica sadrzi objedinjene podatke oba ministarstva.

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja
i Ministarstvo Hrvatskih branitelja, 2018.

Tablica 3. - Broj intervencija u postupku izdavanja gradevinskih i uporabnih dozvola

GODINA ‘BROJ 'INTERV.EN‘CI..IA U PQSTUPKU

izdavanje gradevinskih i uporabnih dozvola
2007. -
2008. 9
2009. 6
2010. 1
2011. 0
2012. 1
2013. 1
2014. 1
2015. 1
2016. 0
2017. 3
2018. 3

ZabiljeZen je znacajan kontinuirani pad intervencija u postupcima izdavanja gradevinske i
uporabne dozvole od 2008. do 2010. godine pa tako tijekom 2011. i 2016. godine nije zabiljeZena niti
jedna intervencija. U 2012., 2013., 2014. i 2015. godini zabiljeZena je po jedna intervencija. U 2017.
i 2018. godini doslo je do povecanja broja intervencija tijekom tehnickog pregleda.

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja, 2018.

Tablica 4. - Broj pregleda pristupacnosti i broj zabiljeZenih nepravilnosti (Uprava za inspekcijske
poslove, MGIPU)

BROJ PREGLEDA BROJ ZABILJEZENIH
PRISTUPACNOSTI NEPRAVILNOSTI
GODINA . . . ..
na gradevinama poslovne i | na gradevinama poslovne i javne
javne namjene namjene

2007. 8

2008. 30

2009. 40

2010. 134 57 (43%)

2011. 122 17 (14%)

2012. 224 33 (15%)

2013. 177 18 (10%)

2014. 106 9 (9 %)

2015. 138 9 (7 %)

2016. 160 6 (4%)

2017. 117 8 (7%)

2018. 99 6 (6%)
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Nakon razdoblja od 2012. do 2016. godine kada se biljezio stalan pad u broju intervencija,

tifekom 2017. godine zabiljezeno je povetanje broja intervencija tijekom inspekcijskih pregleda za
2% u odnosu na prethodnu 2016. godinu. To je joS uvijek znatno manje nego Sto je bio slucaj tijekom
2010. godine kada se u svakom drugom slucaju moralo intervenirati ili tijekom 2012. godine kada se
interveniralo pri svakom trecem inspekcijskom pregledu. Tijekom 2018. smanjen je broj inspekcijskih
pregleda, ali isto tako je smanjen i broj zabiljeZenih nepravilnosti.

Izvor: Ministarstvo graditeljstva i prostornog uredenja, 2018.

Prilog br. 14 - Projekti rjeSavanja pristupacnosti objektima osoba s invaliditetom sufinancirani u
2018. godini, podaci o objektima i vrstama prilagodbe, te odobrenom iznosu za sufinanciranje
JLP(R)S u 2018. godini od strane MHB-a.

PROJEKT R.JEéAVANJA rms;tﬁm«':msn

/;/'

l"i’ETOM JiL é;,é o

QBJEKTMA OSOBA S

« A%’fw}?‘w%y ! ii
Podnositelj
Rb. | ° ::S'Ve ! Objekt Prilagodba ODOBRENI
eaeva 1ZNOS
) Dom zdravlja
Bjelovarsko . . N
] Bjelovarsko - izgradnja pristupne rampe na
1. | - bilogorska . . . 80.000,00
. . bilogorske Zupanije - ulazu
Zupanija .
stomatologija
' . oradnia prist
2. Grad javno kupaliste 1zgradiya pristipne rampe 40.000,00
Delnice kupalistu
izgradnja pristupne rampe na
3. | Opéina Kriz | javnai poslovna zgrada | ulazu, uredenje parkiraliSnog 30.000,00
mjesta za osobe s invaliditetom
Dubrovacko Specijalna bolnica za prilagodbe pristupa sanitarnim
4 - I.n.edl?'msku ¢vorovima 1.san1t'ar'r11h cvorO\Ta 50.000.00
neretvanska | rehabilitaciju "Kalos", osobama s invaliditetom u tri
Zupanija Vela Luka bolesni¢ke sobe
= - : - Tl .
s, Opéina Drustveno kulturni ugradnja vertikalno podizne 80.000,00
Topusko centar Topusko platforme
Pozesko- - . S .
6. sl::::flsl(:a D(?m za starije 1 1zgra§nja dvije vanjske 120.000.00
. .. nemocne osobe PoZega pristupne rampe
Zupanija
7 | Grad Kutina Pucko otvor?no uciliste ugradnja koso podizne 100.000,00
Kutina platforme
p dmak g
8. Ovpc1.na zgrada opcinske uprave vetadiya koso pocizie 100.000,00
Cepin platforme
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Opcina ugradnja vertikalne podizne
9. Klostar zgrada opéine srady Jatforme P 100.000,00
Podravski P
10. Op¢éina zerada opéine prilagodba sa‘nitar.n(?g ¢vora 90.000.00
Kaptol osobama s invaliditetom
Opcina nabava 1 ugradnja koso podizne
11. Spisié zgrada opéine grachy P 50.000,00
) platforme
Bukovica
dN .
12. Gra wova zgrada gradske uprave ugradnja dizala 70.000,00
Gradiska
 oradnia orist -
Grad Osnovna Skola August 1zgra 1A pHs Ppne rarflpe :
13. ) prilagodba sanitarnog ¢vora 120.000,00
Krapina Cesarec ) .
osobama s invaliditetom
Klini¢ki bolnic¢ki centar
14. | Grad Rijeka Rijeka, Klinika za 1zgradnja pristupne rampe 80.000,00
neurologiju
Varasdinska Druea simnaziia prilagodba sanitarnog ¢vora
15. . ”s gag . J osobama s invaliditetom u 75.000,00
Zupanija Varazdin ) :
prizemlju
Brodsko- zgrada Zupanijske
16. posavska 8 pany ugradnja dizala 80.000,00
g .. uprave
Zupanija
Krapinsko-
17. zagorska javna zgrada ugradnja dizala 185.000,00
Zupanija
Grad Osnovna Skola "Hugo izgradnja pristupne rampe i
18. Slavonski Badali¢" - Podruéna ugradnja koso podizne sklopive 50.000,00
Brod Skola Jelas platforme
19. (.)p()lnil stambeno poslovna ugradnja h'1drauhcn0-vert1kalne 27724837
Pitomaca zgrada podizne platforme
20. Opc’ilTa Zdravstvefl.a stanica prilagodba sa}nitar.n(?g évora 85.977.00
Jelenje Drazice osobama s invaliditetom

Pored gradevinskih objekata, u problem rjeSavanja pristupacnosti navedenim projektom
ukljuceni su i ostali sadrZaji koje koriste osobe s invaliditetom u svakodnevnom Zivotu kao §to su:
prilagodba kupalista, gradskih bazena, ucionica, knjiznica, ugradnja taktilnih polja upozorenja,
ugradnja dizala, vertikalno podiznih platformi, koso podiznih sklopivih platformi, prilagodba ulaznih
prostora, sanitarnih ¢vorova, postavljanje orijentacijskog plana za kretanje u gradevini, prilagodba
stajaliSta i perona, parkiralisnih mjesta i sl. U 2018. godini izvrSena je kontrola ispunjenja
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ugovornih obveza za 13 korisnika sredstava za sufinanciranje 16 projekta rjeSavanja pristupacnosti
objektima osoba s invaliditetom, kojima su sredstva odobrena u 2017. godini te se potvrduje kako je
11 ugovornika izvrsilo ugovorne obveze odnosno realizirano je 14 projekata prilagodbe objekata.

Izvor: Ministarstvo hrvatskih branitelja, 2018.

Prilog br. 15.— ZVPRZOSI, Sluzba za profesionalnu rehabilitaciju, popis poslova stru¢nog nadzora
nad CPR-ovima

Redni | Popis poslova struénog nadzora
broj

1. | Kontrola broja i sadrZaja predmeta obradenih u razli¢itim uslugama.

2. | Kontrola vremenskog trajanja obrade predmeta

3. | Kontrola izvedbenih, kadrovskih, lokacijskih 1 prostornih uvjeta te kontrola rashoda
specificiranih prema izvorima financiranja

4. | Struéna analiza nalaza 1 mis$ljenja kojima se daje preporuka za uklju¢ivanje u daljnje
usluge profesionalne rehabilitacije te nalaza 1 misljenja prema kojima nije indicirano
ukljucivanje u proces profesionalne rehabilitacije

5. | Struéna analiza nalaza 1 miSljenja kojima se utvrduje potreba za isplatom poticaja pri
zapoSljavanju osoba s invaliditetom

6. | Kontrola evidencija koje su CPR-ovi duzni voditi

~

Struc¢na podrSku pri obradi predmeta (mentoriranje, sudjelovanje u timskim sintezama),

8. | Organiziranje stru¢nih radionica za djelatnike CPR-a.

Nadzor se provodi putem raznih izvjeséa. Tijekom 2018. godine provedeno je ukupno 20
terenskih izvida u CPR-ove (Zagreb - 11, Split - 4, Rijeka - 3, Osijek — 2). IzvrSen je uvid u 442
Nalaza i misljenja za zavrSene predmete, te 200 Nalaza i misljenja za predmete u tijeku obrade. Za
svaki od CPR - ova izraden je godisnji zapisnik o provedenom strucnom nadzoru.

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Prilog br. 16 — Obrazovni programi u koje su se najéesc¢e ukljucivale osobe s invaliditetom u sklopu
obrazovanja odraslih, 2018.

Redni

broj Obrazovni programi

1. | 3D dizajner/ica,

Vozadé/ica vili¢ara

2. | Programer/ka internet aplikacija— JAVA

3. | Programer/ka internet aplikacija — PHP i mySQL

4. | ECDL operater/ka

5. | Voditelj/ica izrade i provedbe projekata financiranih iz EU fondova
6. | CNC operater/ka

7.

8.

Polagac/ica keramickih plocica

9, | Zidar/ica

10. | Elektrozavarivad/ica

11. | Sobar/ica

12. | Njegovatelj/ica starijih i nemoénih osoba

13. | Kuhar/ica

14. | Pekar/ica

15. | Pomoc¢ni/na slasti¢ar/ka
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16. | UsavrSavanje za pripremu zdravih dijetetskih obroka

17. | Priprematelj/ica bureka i pizze

18. | Priprematelj/ica pizze

19. | Osposobljavanje za urbano vrtlarstvo

20. | Edukaciju za komunikacijskog posrednika/icu za gluhe osobe

21. | Telajeve engleskog, njemackog i talijanskog jezika

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Prilog br. 17 — Aktivnosti informiranja javnosti i poslodavaca o potrebama i moguénostima
zapoS$ljavanja osoba s invaliditetom na otvorenom trZistu rada.

Tablica I. — Sudjelovanje regionalnih i podrucnih ureda, te sredisnjeg Ureda HZZ-a

Redni

. | UREDI AKTIVNOSTI
broj

projekt ,,Socijalno ukljuivanje i jaanje marginaliziranih

1. | Podruéni ured Krizevei skupina putem mobilnog mentora — SUJ3M*,

2. | Regionalni ured Osijek individualizirana podr§ka osobama s invaliditetom

Sudjelovanje predstavnice u radu Povjerenstva za osobe s
invaliditetom Grada Varazdina koje je izradilo Strategiju
izjednaavanja moguénosti osoba s invaliditetom na
podru¢ju Grada Varazdina od 2019. do 2020.

3. | Regionalni ured Varazdin | Predstavnici HZZ, Regionalnog ureda Varazdin odrzali su
predavanje ,Mjere za poticanje zapoSljavanja teZe
zapo§ljivih skupina“ na Okruglom stol ,.Mogucnosti i
perspektive zapoSljavanja mladih iz udomiteljstva s
teSkoéama u razvoju* koji je organizirala Udruga ,,ZIPKA“

) Provodi motivacijsko savjetovanje u 2018. godini za 33
4. | Podruéni ured Sibenik dugotrajno nezaposlene osobe s invaliditetom te ukljucuje
nezaposlene osobe s invaliditetom u Aktivacijski program.

zapoS§ljava sedam zZena s invaliditetom kroz program

5. | Podrué¢ni ured Vukovar Y e
LZazel

sudjelovali su u nizu aktivnosti senzibilizacije javnosti i

6. | Regionalni ured Zagreb razmjene iskustava (Tablica 2)

Predstavnica odrzava predavanje na Edukacijsko-
rehabilitacijskom  fakultetu na temu ,,Profesionalna
rehabilitacija i zapos$ljavanje osoba s invaliditetom iz
aspekta HZZ-a“

7. | Sredis$nji ured HZZ -a

Tablica 2.- Sudjelovanja Regionalnog ureda Zagreb — HZZ-a

DATUM Regionalni ured Zagreb

16. travnja 2018 | obiljezavanje Dana Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta u Zagrebu

27. travnja 2018. | obiljezavanje Nacionalnog dana osoba s cerebralnom paralizom

2. svibnja 2018. svefana dodjela nagrade ,,Poslodavac godine za osobe s invaliditetom*®

10. svibnja 2018. | prezentaciji aktivnosti HZZ-a u radu s osobama s invaliditetom u Centru za
odgoj 1 obrazovanje Slava Raskaj u Zagrebu

18. svibnja 2018. | otvaranje ugostiteljskog praktikuma za ucenike koji se obrazuju za zvanja u
ugostiteljstvu u sklopu Projekta financiranog od strane Grada Zagreba

12 listopada uvodna konferencija projekta ,,Nova znanja za nova zanimanja“ koja se u
2018. organizaciji Hrvatskog drustva stru¢nih komunikacijskih posrednika za gluhe
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osobe odrZala u Zagrebu,

17. prosinca

2018.

radionica u organizaciji Udruge Osvit i URIHO-a ,,MrezZa pruzatelja usluga
profesionalne rehabilitacije Grada Zagreba

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (HZZ), 2018.

Prilog br. 18 - Sredstva ispla¢ena poslodavcima po poticajima u 2018. godini

Tablica 1. - Sredstva isplacena poslodavcima po poticajima u 2018. godini

Vrsta poticaja

2018. godina

Subvencija place osobe s invaliditetom

19.535.781,10

Sufinanciranje troskova obrazovanja 21.363,78
Naknada u visini upla¢enog doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje 47.324,48
Sufinanciranje troskova za prilagodbu radnog mjesta 433.732,00
Sufinanciranje troskova za prilagodbu uvjeta rada 429.427,70
Sufinanciranje kamata na kreditna sredstva 1.388,11

Posebna sredstva za programe inovativnog zapo$ljavanja

27.063.966,71

Posebna sredstva za otvaranje novih radnih mjesta i odrZavanje zaposlenosti
u integrativnim i zaStitnim radionicama

53.500.000,00

Novéana nagrada za zapoSljavanje izvan kvote

568.549.80

Financiranje troskova stru¢ne podrske

2.880,00

Ukupno

101.604.413,68

Poticaji ZVPRZOSI-a isplac¢uju se sukladno Pravilniku o poticajima pri zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, br. 75/18, 120/18) te sukladno Pravilniku o utvrdivanju kvote za
zapoSljavanje osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 75/18, 120/18) koji se odnose na isplatu
novcane nagrade za zapoSljavanje izvan kvote.

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Tablica 2. - Poslodavci (novi korisnici poticaja u 2018. godini) prema pravinom obliku

Redni | Poslodavci - novi Korisnici poticaja .
. . Broj poslodavaca

broj | prema pravnom obliku

1. DruStva sa ograni¢enom odgovorno§¢u 31 (d.o.0.1j.d.0.0.)

2. Udruge/Savezi 19

3. Ustanove 2

4. Obrti 10

5. | Dioni¢ka drustva 1

6. Zadruge 2

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Prilog br. 19 - Kontrola zahtjeva za isplatom poticaja

(Pristigli, odbijeni/odustali i odobreni zahtjevi za poticaje i novéane nagrade ZVPRZOSI-a u 2018.g)

- Pristighi | C9PUenV | ;) tievi | Odobreni
Vrsta poticaja . > . | odustali od . ..
zahtjevi . u obradi | zahtjevi
zahtjeva
Subvencija place osobe s invaliditetom 2715 25 430 2260
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Sufinanciranje troSkova obrazovanja 3 3
Sufinanciranje troskova za prilagodbu radnog 4 4 0
mjesta

Sufinanciranje troSkova za prilagodbu uvjeta 13 0 13 0
rada

Sufinanciranje kamata na kreditna sredstva 1 0 1 0
Financiranje troskova stru¢ne podrske 1 0 1 0
Pose?r}a sregstva za programe inovativnog 45 4 41 0
zapoSljavanja

Posebna sredstva za otvaranje novih radnih

mjesta 1 odrZzavanje zaposlenosti u zastitnim 17 0 17 0
radionicama

Zahtj‘ev za naknadu u visini }Jplacepog 260 0 234 26
doprinosa za zdravstveno osiguranje

Potpora za o@rz_lvost samozaposljavanja 191 0 191 0
osoba s invaliditetom

Nov¢ana nagrada za zapoSljavanje izvan 508 40 126 342
kvote

UKUPNO 3758 69 1061 2628

Broj novozaposlenih osoba s invaliditetom za koje su poslodavci koristili poticaje u 2018.
godini je 51 (30 muskaraca i 21 Zena zaposlenih kod 34 poslodavaca), podaci ne postoje za slucajeve
kada poslodavci ne koriste poticaje.

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Prilog br. 20 — Rezultati analize primjene propisa o poticajima koje isplaéuje ZVPRZOSI

Tablica 1. - Unapredenje postojecih vrsta poticaja, 2018.

Redni | Novi poticaji Zakonski propisi

broj

1. Naknada u visini upla¢enog doprinosa za obvezno | Izmjene i dopune Zakona o
zdravstveno osiguranje, doprinosa za zapoSljavanje i | profesionalnoj rehabilitaciji i
doprinosa za zastitu zdravlja na radu za svaku osobu s | zapo$ljavanju osoba S
invaliditetom koja je zaposlena izvan/iznad propisane | invaliditetom (N.N., br. 39/18);
kvote Pravilnik o poticajima pri

2. Potpora za odrzivost samozapoSljavanja osoba s | zapoSljavanju osoba s
invaliditetom u iznosu od 1.000,00 kn mjese¢no invaliditetom (N.N., br. 75/18)

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Tablica 2. - Reorganizacija dodjele posebnih sredstava za otvoreno trZiste rada

Redni
broj

Vrsta poslodavca
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1. poslodavaca koji obavljaju gospodarsku djelatnost na otvorenom trzistu rada, a koji su
obveznici poreza na dobit

2. neprofitnih organizacija koje obavljaju dio gospodarske djelatnosti na otvorenom trzistu
rada,
3. osoba s invaliditetom koje se samozaposljavaju i obavljaju gospodarsku djelatnost na

otvorenom trzistu rada, a koji su obveznici poreza na dohodak

Reorganizacija se provodi na nacin da se raspisuju tri javna natjecaja za dodjelu posebnih
sredstava za razvoj novih tehnologija i poslovnih procesa u cilju zapoSljavanja i odrZavanja
zaposlenosti osoba s invaliditetom ovisno o vrsti poslodavca.

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Prilog _br. 21 — Praéenje provedbe sustava kvotnog zapoSljavanja osoba s invaliditetom, kao 1

njihovog zaposljavanja na otvorenom trzistu rada i pod posebnim uvjetima

Tablica 1. - Zaposlene osobe s invaliditetom u 2018.
(stanje u Ocevidniku na zadnji dan u odredenom mjesecu)

Mjesec Broj zaposlenih OSI
Sijecan] 10450
Veljaca 10485
Ozujak 10486
Travanj 10587
Svibanj 10649
Lipanj 10694
Srpanj 10811
Kolovoz 10884
Rujan 10883
Listopad 10898
Studeni 10944
Prosinac 10836

Tijekom 2018. godine zabiljezen je porast za 324 zaposlene osobe s invaliditetom u odnosu na
2017. godinu, kada je bilo evidentirano 10512 zaposlenih osoba s invaliditetom.

Tablica 2. - Broj zaposlenih osoba s invaliditetom po poslodavcima
(stanje u Ocevidniku na dan 31.12.2018.)

Poslodavac Broj zaposlenih OSI
Privatni sektor 6607
Tablica | Javni sektor 3412 3. - Obveznici koji
Zastitne radionice 438 ispunjavaju ((VOI u
Integrativne radionice 31 z:ap 0§0f1van] em
osoba s - - invaliditetom, na
SamozapoS$ljavanje 139 zamjenski
Organizacije civilnog drustva 209 nacin i
UKUPNO 10836 placanjem novcane
naknade, na dan
31.12.2018.
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Javni

Privatni

Civilne

PROSINAC 2018. ... | UKUPNO
sektor sektor organizacije

Broj obveznika 2670 6659 106 9435

Obveznici koji ispunjavaju kvota ?; i‘73 (8;500 50 1266

iskljutivo zapofljavanjem OSI 0sI) OSI) (117 08Iy | (3590 OSI)

Obveznici keji ne podmiruju obvezu 1010 2086 30 4026

(u cijelosti ili djelomi¢no)

Obveznici koji ne ispunjavaju obvezu u

potpunosti niti na koji nacin (ne -

zaposljavaju OSI, nemaju zamjensku 783 239 23 3401

kvotu, ne plataju)

Obveznici koji obvezu djelomicno 307

ispunjavaju zaposljavanjem OSI, ali ne | 227 (1431 7 625

ispunjavaju preostali dio obveze (815 OSI) 0SI) (9 OSI) (2225 OSI)

placanjem naknade

Obveznici keji obvezu podmiruju umn 2333 9 3514

pladanjem naknade u potpunosti

Obveznici koji ispunjavaju obvezu

zskljuva.vo placaﬁ]em nqknade‘(ne 856 1018 4 2778

zaposljavaju osi, nemaju zamjensku

kvotu)

Obveznici koji obvezu ispunjavaju 376 415 5 736

djelomicno zaposljavanjem OSI, a 811 OS) (1818 (7 0SI) (2636 OSI)

djelomicno placanjem naknade OSI)

Obveznici koji su najazili ispunjenje ?;27 ?10 98 45 / 265

obveze zamjenskim nacinom obveza) obveza) (2672 obveze)

Obveznici koji obvezu ispunjavaju éf 9 ?376 9 y 115

iskljucivo zamjenskim nacinom obveza) obveza) (407 obveza)

Obveznici koji djelomicno ispunjavaju | 24 71 95

obvezu zamjenskim nacinom, a (592 (1318 y (1910 obveza)

djelomicno zaposljavaju osobe s obveze) obveza) (552 OSI)

invaliditetom (243 OSI) | (309 OSI)

Obveznici koji djelomicno ispunjavaju | 7 7 14

obvezu zamjenskim nacinom, (45 (32 y (77 obveza)

djelomicno zaposljavanjem OSI, a obveza) obveze) (191 OSI)

djelomicno pla¢anjem naknade (138 OSI) | (53 OS]

Obveznici koji djelomicno ispunjavaju 6 79

obvezu zamjenskim nacinom, (48 (178 58

djelomicno zaposljavanjem OdS], a obveza) obveza) / (226 obveza)

preostali dio placanja naknade nisu (229 OSI)

podmirili (81 OSI) (148 OSI)

Obveznici koji djelomicno ispunjavaju ] 6 7

obvezu zamjenskim nacinom, a (1 obveza) (21 / (22 obveze)

djelomicno plaéanjem naknade obveza)

Obveznici koji djelomicno ispunjavaju 8

obvezu zamjenskim nacinom, a 1 (27 y 9

preostali dio placanja naknade nisu (3 obveze) obveza) (30 obveza)

podmirili
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I Novoosnovani poslodavci l / I / I / l 364

Tablica 4. - Zamjenski nacin ispunjenja kvote najavom ispunjenja zamjenskog zaposljavanja osoba
s invaliditetom, 2018.

B.mJ Najava ispunjenje kvotne obveze zamjenskim nacinom
najava
304 najava ugovorom o poslovnoj suradnji sa zastitnim radionicama
34 najava ugovorom o poslovnoj suradnji s integrativnim radionicama
43 najava ugovorom o poslovnoj.surafinji S pravn%m os-ol-)ama u kojima vise od polovine
radnika ¢ine osobe s invaliditetom
17 najava ugovorom o poslovnoj suradnji s osobom s invaliditetom koja se
samozapoSljava
25 najava ugovorom o praksi ucenika s te§ko¢ama u razvoju
6 najava ugovorom o stipendiranju u¢enika/studenata s invaliditetom
1 najave studentskim ugovorom
2 najave struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa

Na dan 31. prosinca 2018. godine evidentirane su 2 neispunjene zamjenske kvote najavljene u
2018. godini, 82 najave su potvrdene, dok se ostatak zamjenskih kvota potvrduje po isteku, odnosno
po dostavi potvrde o ispunjenju zamjenskog zaposljavanja osoba s invaliditetom.

Tablica 5. - Ispunjenje kvote placanjem novcéane naknade, 2018.

Sijecanj 17.383.200,26 kn
Veljada 18.312.856,52 kn
OZujak 18.128.804,65 kn
Travanj 18.295.518,99 kn
Svibanj 18.862.354,66 kn
Lipanj 18.247.945,15 kn
Srpanj 18.444.304,20 kn
Kolovoz 18.072.084,70 kn
Rujan 15.712.835,70 kn
Listopad 18.553.137,12 kn
Studeni 17.237.936,22 kn
Prosinac 17.307.899,24 kn
UKUPNO: 214.558.877,41kn

Tablica 6. - Zaposljavanje osoba s invaliditetom izvan/iznad propisane kvote, 2018.
(Prikaz po mjesecima na zadnji dan u mjesecu)

Broj poslodavaca koji Broj zaposlenih OSI Broj o?\{ezn‘lka koj Broj zaposlenih OSI
. . .. . zaposljavaju OSI
Mjesec | nisu obveznici kvote a | kod poslodavaca koji . . preko kvote kod
s . .. iznad propisane )

zaposljavaju OSI nisu obveznici kvote kvote obveznika kvote
Sijecanj 855 951 279 1273
Veljaca 863 970 280 1259
OZujak 864 975 283 1224
Travanj 896 1023 282 1230
Svibanj 908 1044 284 1128
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Lipanj 949 1079 283 1222
Srpanj 970 1106 307 1264
Kolovoz 982 1121 323 1290
Rujan 962 1102 321 1268
Listopad 964 1107 322 1272
Studeni 960 1108 326 1192
Prosinac 967 1116 315 1255

Tijekom 2018. godine poveéan je broj poslodavaca koji nisu obveznici, a zaposljavaju osobe s
invaliditetom (za 111 poslodavaca), kao i broj zaposlenih osoba s invaliditetom kod takvih
poslodavaca (za 164 osobe s invaliditetom). Takoder je poveéan broj obvezmnika kvote koji
zaposljavaju osobe s invaliditetom iznad propisane kvote (za 36 obveznika), ali je smanjen broj
zaposlenih osoba s invaliditetom kod takvih poslodavca (za 18 osoba s invaliditetom).

Tablica 7. - Smanjenje kvotne obveze izuzimanjem radnih mjesta s posebnim uvjetima rada iz
ukupnog broja zaposlenika, 2018.

Mjesecna evidencija
poslodavaca kojima
se izuzimaju radna Radna mjesta s posebnim uvjetima
mjesta s posebnim
uvjetima rada

Broj poslodavaca koji su
zatrazili smanjenje kvote
izuzimanjem radnih
mjesta u 2018. godini

Udruge osoba s invaliditetom -poslovi

48 43 osobnog asistenta

Zaposleni na poslovima Oruzanih snaga RH,
policijskim poslovima, poslovima zastite 1

6 155 spaSavanja, poslovima zaStite osoba i
imovine, te poslovima vatrogasaca i
pirotehniCara*

radna mjesta s posebnim uvjetima rada na
temelju prethodno pribavljenog misljenja
Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i
sigurnost na radu.

42 506

Izuzimanje radnika zaposlenih na radnim mjestima s posebnim uvjetima rada, odnosno
zaposlenih na poslovima OruZanih snaga RH, policijskim poslovima, poslovima zastite i spasavanja,
poslovima zastite osoba i imovine, te poslovima vatrogasaca i pirotehnicara na koje se, sukladno
Zakonu o zastiti na radu, primjenjuju posebni propisi o zastiti na radu (sukladno ¢lanku 4. stavka 5.
Pravilnika).

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (ZVPRZOSI), 2018.

Prilog br. 22 - Mjere aktivne politike zaposljavanja HZZ-a, 2018.

Korisnici mjera aktivne politike zaposljavanja - osobe s invaliditetom u 2018, godini prema vrsti mjera i
spolu

Vrste mjere Ukupno Zene
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- Aktivni
Aktivni . s .
- Novo- Ukupni | korisnici Novo- Ukupni
korisnici na sy s s Y
ukljuéeniu | korisnici na ukljuceniu korisnici u

9;;‘;‘;‘“ 2018 u2018. | potetku 2018. 2018.
- 2018.

s gut MY Ly SRR G ":"' N
“Obrar5vanies VTR B e B

&3

Obrazovanje
nezaposlenih 78 90 168 36 43 79
Potpore za
usavriavanje 1 1 2 1 1 2
Osposobljavanje na
radnom mjestu
Struéno
osposobljavanje za
rad bez zasnivanja
radnog odnosa 64 47 111 41 23 64
Osposobljavanje za
stjecanje
odgovarajuceg
radnog iskustva (30+) 0 0 0 0
Potporeza. = .- fasisr o Y ' NI : s
zapzsii{%vame : é&%{’ & e %@%@31 408, | 66 | 84 | A0
Potpore za
zaposljavanje za
stjecanje prvog
radnog
iskustva/pripravnistvo 0 14 14
Druge potpore za
zapoéljavanje
Javni mdavj;%ﬂ £
ﬁPotpoteza sl
‘samozapo 3 ;3”
Odrzavan
Potpore za ofuvanje
radnih mjesta 0 0 0 0 0 0
Stalni sezonac 7 17 24 4 9
2 j\/[]ere se provode sukladno Uvjetima i nacinima koristenja sredstava za provodenje m]era fe se
iste financiraju sredstvima DrZavnog proracuna i kroz EU projekte. Uvjeti i kriteriji za ukljucivanje
osoba s invaliditetom u mjere aktivne politike zapoSiljavanja su povoljniji u odnosu na ostale skupine,
pa je tako iznos potpore za zaposljavanje najvisi (poslodavcu se pokriva 75% bruto 1l place, dok za
ostale skupine potpora iznosi 50%), takoder u tijeku jedne godine moguce je koristiti vise mjera.

14 20 4 8 12

(o)}

%’

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (HZZ), 2018.

Prilog br. 23 - ZapoSljavanje osoba s invaliditetom iz evidencije Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje

Tablica 1. - Zaposlene osobe s invaliditetom po Zupanijama i spolu

109



28

300 6
250
200
200 141
150 130 113
"1 86
100 6%, 714 2 53 8 F3 54
50 6 ‘4.3 179 26 34 3235 2° 39,
. >
NN - N S-S SN SN SN CRRING 2 @ W 2 2 WO
ol 0@}' RO \(\%% £ O@‘“ & (\\* Qr;* & & ,5\«;* Q\«;" . \(\é* ((\‘* \Qé*' ,b@*' Ry N
N KN K > > S 3 ) 2 O A
@ NS &b W@ F S ro, /\?b RN & Xl 6\& NG
v o ? < \ N R (O 2 X o o X o\ 2
v (S*o o‘é\ v N-OX- \-0)0 (3*0 \'>(\’k- N-OQ A2° & o é\‘;{_ 3 o'b’b oﬂ& N
& & & & O &P« F e @& &
RLCQEPRS &S N S % e} NS Q\i& &
RTSR N\ RO «°
Q

# muskarci HZene

* Najvise zaposlenih osoba s invaliditetom evidentirano je u Gradu Zagrebu (550 osoba ili 17,02%
od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom), potom u Osjecko-baranjskoj Zupaniji (320
osoba ili 9,9% od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom) i Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji
(227 osoba ili 7,03%,).

Tablica 2. - Udio zaposlenih osoba s invaliditetom po Zupanijama
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* Udio zaposlenih osoba s invaliditetom u ukupnom broju svih zaposlenih osoba iz evidencije HZZ-a
iznosi 1,9%, Sto je vise u odnosu na proslu godinu kada je udio osoba s invaliditetom iznosio 1,7%.
Najveli udio zaposlenih osoba s invaliditetom s obzirom na ukupan broj zaposlenih iz evidencije
HZZ-a evidentiran je u VaraZdinskoj Zupaniji (3,6%), zatim Medimurskoj Zupaniji (3,5%)
Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji (3,4% zaposlenih osoba s invaliditetom u populaciji svih
zaposlenih)

Tablica 3. - Struktura zaposlenih osoba s invaliditetom s obzirom na dob i spol
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*# muskarci Hiene

* zabiljeZen je porast udjela Zena s invaliditetom u ukupnom zaposljavanju osoba s invaliditetom za
3,57% i povetanje udjela Zena s invaliditetom u ukupnom broju svih zaposlenih osoba iz evidencija
HZZ-a za 1,4%, dok se u opcoj populaciji rodna razlika u zaposljavanju nezaposlenih osoba krece u
SUprotnom smjeru.

Gotovo polovinu zaposlenih osoba s invaliditetom ¢ine mlade osobe u dobi od 15 do 29 godina, njih
1.614 ili 49,95%. NajviSe zaposlenih ima u dobi izmedu 20 i 24 godine, njih 725.

Tablica 4. - Struktura zaposlenih osoba s invaliditetom s obzirom na razinu obrazovanja i spol

1.245
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0 A —~ly =y
Bez Skole i Osnovna §kola S5 za zanimanja S5 za zanimanja  Prvi stupanj Fakultet,
nezavrsena do 3god.i utajanjuod4i fakulteta, akademya,
osnovna Skola Skolaza KV viSe godina 1 strucni studij i magisteri,
VKV radnike gimnazija visa Skola doktorat

¥ muskarct HZene

* najveli broj zaposlenih osoba s invaliditetom ima zavrSenu srednju Skolu, njih 2.660 (82,33% od
ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom), od toga 2.106 (65,18%) zaposlenih osoba s
invaliditetom ima zavrSenu srednju Skolu u trajanju do tri godine, a 554 (17,15%) osobe s
invaliditetom imaju zavrSenu srednju Skolu u trajanju od Cetiri ili viSe godina. Zaposlenih visoko
obrazovanih osoba s invaliditetom (zavrSeni prvi stupanj fakulteta, strucni studij, visa Skola, zavrsen
Jakultet, akademija, magisterij ili doktorat) ima ukupno 227, odnosno 7,03%. Broj zaposlenih osoba
s invaliditetom koje su visoko obrazovane, iako sporo, posljednjih godina kontinuirano raste. U
op¢oj populaciji, takoder najvise zaposlenih osoba ima zavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje
(61,88% od ukupnog broja zaposlenih osoba s evidencije Zavoda), dok je postotak
visokoobrazovanih zaposlenih osoba znatno vecéi naspram postotka zaposlenih osoba s invaliditetom i
iznosi 23,89%.

Tablica 5. - Struktura zaposlenih osoba s invaliditetom s obzirom na trajanje nezaposlenosti i spol
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* S obzirom na trajanje nezaposlenosti, najveci je broj osoba s invaliditetom zaposlenih u razdoblju
od 1. sijecnja do 31. prosinca 2018., prije zaposlenja bio u evidenciji HZZ-a do godinu dana, ukupno
2.260 osoba s invaliditetom tj. 72,3% od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom. NajbrzZe su
se zaposljavale osobe koje su bile krace u evidenciji Zavoda (do 6 mjeseci), njih 1.697, $to cini vise
od pola svih zaposlenih osoba s invaliditetom (52,52%) iz evidencije Zavoda.

Tablica 6. - Struktura zaposlenih osoba s invaliditetom s obzirom na duljinu radnog staza i spol
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* najvise zaposlenih osoba s invaliditetom ima radno iskustvo do godinu dana (ukupno 911 osoba s
invaliditetom tj. 28,2% od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom). Slijede osobe bez radnog
staza (574 ili 17,77%), te osobe s radnim stazom od godinu do dvije godine (515 ili 15,94% od
ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom)

Tablica 7. - Struktura zaposlenih osoba s invaliditetom s obzirom na vrstu invaliditeta i spol
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* najveci broj zaposlenih osoba s invaliditetom su osobe s intelektualnim teskocama (1.134 ili
35,1%), slijede osobe s visestrukim kombiniranim smetnjama (696 ili 21,54%) te osobe s tjelesnim
invaliditetom (630 ili 19,5%).

Tablica 8. - Struktura zaposlenih osoba s invaliditetom s obzirom na nacin stjecanja invaliditeta
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* najbrojniju skupinu cine zaposlene osobe koje su do 18. godine prosle vjeStacenje u sustavu
socijalne skrbi (1 911 osoba s invaliditetom ili 59,15%), a od primjene novog Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom pri jedinstvenom tijelu vjestacenja.

Tablica 9. - Zaposljavanje osoba s invaliditetom iz evidencije HZZ na temelju radnog odnosa prema
deset najbrojnijih zanimanja i spolu
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* Prema djelatnosti zaposlenja, najvise osoba s invaliditetom u 2018. godini zaposleno je u
preradivackoj industriji (15,35% od ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom), u javnoj
upravi i obrani (14,08%) i djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane (12,6%), iz
Cega je vidljivo da je trend zapoSljavanja po djelatnostima jednak proslogodisnjem

Izvor: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava (HZZ), 2018.
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Prilog br. 24 — Pristupa¢nost sudova i ustanova za osobe liSene slobode

Tablica 1. — pristupacnost sudova

Redni

broj Sud

Prilagodba UtroSena sredstva

1. Zupanijski sud Zagrebu

ugovoreni radovi na izgradnjt
panoramskog dizala su zavrSeni,
priprema se dokumentacija za
tehnicki pregled

1.658.156,07 kn s
PDV-om

2. Trgovacki sud u Zagrebu

radovi na ugradnji lifta su

zavrSeni, uporabna dozvola
. P PDV-om
dobivena

290.773,14 kn s

3. Vrhovni sud

pripremljena projektna 68.000,00 kn s PDV-
dokumentacija za izgradnju lifta | om

4. | Zupanijski sud u Sibeniku

pripremljena projektna
dokumentacija i dobivena
gradevinska dozvola za uredenje
potkrovlja, sastavni dio je i
projekt za izgradnju lifta

43.485,63 kuna
utroseno je za
pripremnu projektnu

u tijeku je dobivanje gradevinske dokumentaciju za Z8

Zupanijski sud dozvole za nadogradnju zgrade, Sibenik I.ZS
5. . .. . RS Dubrovnik
Dubrovniku planiranim projektnim rjeSenjem
ukljucena je ugradnja lifta
6 Op¢inski sud u Slavonskom | Pripremljena projektna 56.250,00 kn s PDV-

Brodu

dokumentacije za izgradnju lifta | om

7. Op¢inski sud Split

rekonstrukcija zgrade ,,Prima
Stande*- projektna
dokumentacija je pripremljena,
predvidena je izgradnja lifta

izrada projektne dokumentacije

8. ]gpeclgizszi(rl i trgovacki - sud za izgradnju zgrade, predvidena
) je izgradnja lifta
o I u pripremi je izrada projektne
9. Rijeka - Zupanijski sud, dokumentacije vezano uz

Op¢inski sud

rjeSavanje arhitektonskih barijera

Tablica 2. — pristupacnost ustanova za osobe lisene slobode

Redni | Ustanova za  osobe .
. oy Prilagodba
broj | liSene slobode
3 zatvoreni¢ke sobe prilagodene osobama s invaliditetom
1 Zatvor u Zacrebu (svaka za do tri zatvorenika), u istima su uredeni sanitarni
) & ¢vorovi, te su nabavljena pomagala za osobe s invaliditetom
nabavne vrijednosti 800,00 kn.
u sklopu IPA projekta ,,PodrSka
Odeoini zavod za zatvorskom sustavu Republike Hrvatske® sagradena nova
2. gojnt z . zgrada $kole u kojoj je izvedena prilazna rampa ulazu u
maloljetnike u Turopolju & 103 J P P
zgradu te sanitarni ¢vor prilagoden potrebama osoba s
invaliditetom
3. Zatvor u Osijeku 3 pristupne rampe sa zaStitnom ogradom na ulazu u zatvor i
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u upravnu zgradu, te unutar kruga zatvora. 1 zatvoreni¢ka
soba u prizemlju prenamijenjena za potrebe do dvije osobe s
invaliditetom te unutar iste postoji prilagoden sanitarni &vor

1 zatvorenicka soba prenamijenjena za potrebe do pet osoba
s invaliditetom te je unutar iste prilagoden i sanitarni ¢vor

reorganizacijom prostora u sobama olakSan je pristup
osobama s invaliditetom koje koriste invalidska kolica, a u
kupaonicama i toaletima postavljeni su rukohvati.

proveden je postupak prikupljanja ponuda za organizaciju
prijevoza sanitetskim vozilom za zatvorenike s invaliditetom
putem vanjskog ovlastenog izvoditelja, nabavljena su
invalidska kolica za prijevoz zatvorenika s invaliditetom, u 2
sobe namijenjene za boravak zatvorenika s invaliditetom
napravljena je prilagodba inventara, te su postavljeni dodatni
rukohvati pored ve¢ postojeih, a zatvorenicima s
invaliditetom dodjeljuje se drugi zatvorenik kao pomoéni
njegovatelj

Centar za dijagnostiku u
4,
Zagrebu
5 Zatvorska bolnica u
) Zagrebu
6. Kaznionica u Glini
7. Zatvor u Splitu

U 3 zatvorenicke sobe sanitarni ¢vorovi prilagodeni su
osobama s invaliditetom i postavljeni su rukohvati te je
takoder u jednoj tus$ kabini postavljen rukohvat.

Izvor: Tablice izradene na temelju izvjeséa Ministarstva pravosuda, 2018.

Prilog br. 25 — Ministarstvo unutarnjih poslova — izvjestaj o provedenim edukacijama

Projekti/
Edukacije/Radionice/Aktivnosti

Broj sudionika Svrha/tema odrzavanja

Nacionalni preventivni projekt
.,Dan kao san*

Unaprjedenje stavova u odnosu na osobe
s invaliditetom

2 te€aja za rad policijskih
sluzbenika operativnog deZurstva
policijskih postaja u predmetima

nasilja u obitelji

policijskih postaja

Teme te€aja: ,,Zakonodavni okvir nasilja
u obitelji” i ,,Postupanje policije prema
posebno ranjivim kategorijama Zrtava”

(djeca, osobe s invaliditetom i osobe
starije Zivotne dobi)

55 voditelja
smjena 1 njihovih
pomo¢énika iz

5 dvodnevnih regionalnih
stru¢nih radionica za pravosudne
duznosnike 1 policiju

Tema radionica: Odredbe domaceg i
74 pravosudna | europskog zakonodavstva usmjerenih na
duznosnika i 108 | suzbijanje i prevenciju nasilja u obitelji i
policijskih odredbama Konvencije Vije¢a Europe o
sluzbenika sprecavanju i borbi protiv nasilja nad
Zenama 1 nasilja u obitelji

EU projekt ,,Izgradnja
ucinkovitije zastite*

2 jednodnevne medusektorske
edukacije o problemu nasilja nad
Zenama 1 femicidu

Tema edukacije: ,,Pojedinacna procjena
67 polaznika potreba Zrtve za posebnim mjerama
zaStite"

Projekt ,,Edukacija podizanja
svijesti o invaliditetu za
policijske djelatnike

(suradnja sa Udrugom za

60 policijskih 1/ili psihosocijalnim tesko¢ama;
sluzbenika iz djelatnog policijskog kadra o rastu¢oj
Policijskih uprava prisutnosti osoba s teSko¢ama u

promicanje inkluzije 1 Centrom

Edukacija policijskih kadeta o
270 polaznika, te | komunikaciji s osobama s intelektualnim

zajednici te edukacija studenata
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za obrazovanje odraslih Validus)

Policijske akademije o efektivnoj i

primjerenoj komunikaciji s osobama s

intelektualnim i/ili psihosocijalnim
teskoc¢ama

Edukacija ,,Efektivne i
primjerene komunikacije s
osobama s intelektualnim i/ili
psihosocijalnim teSkocama

120 studenata

Visoke policijske
(vidljivim ili nevidljivim) Skole
(Visoka policijska Skola)
Specijalisticki te¢aj za policijske 27 policijskih U Lriminalisticke noliciie i
sluzbenike za mladez sluZzbenika prava kriminalisticke policije je u

2 specijalisticka tecaja za
voditelje operativnih deZzurstava
policijskih postaja na temu

podrucju suzbijanja nasilnickih
ponasanja u obitelji

. . : . 55 polaznika
obazrivog pristupa i postupanja u

suradnji s Policijskom akademijom
provela vise edukativnih aktivnosti u
okviru kojih su ciljano obradivane teme
iz podrudja zastite i prilagodenog
policijskog pristupa osobama s
invaliditetom.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeS¢éa Ministarstva unutarnjih poslova, 2018.

Prilog br. 26 — URSVRH - tisak i distribucija publikacija

Publikacija

nasilja

Protokol o postupanju u slu¢aju seksualnog

Strategija za ravnopravnost spolova Vijeca
Europe od 2018. do 2023. godine

Konvencija Vijeca Europe o spreavanju i
borbi protiv nasilja nad Zenama i nasilja u
obitelji — Istambulska Konvencija

Opée preporuke UN-a br. 35 o rodno
utemeljenom nasilju nad Zenama

Zakon o ravnopravnosti spolova

EIGE Pregled provedbe Pekinske platforme
za djelovanje u drzavama ¢lanicama EU-a:
Glavni nalazi ,,Nasilje nad Zenama - podrska
Zrtvama'

Broj Distribucija
primjeraka
Svim nadleznim tijelima i
3000 institucijama u svrhu
osvjestavanja javnosti o
znacaju rodne ravnopravnosti
100
50
100 Zajednici saveza osoba s
invaliditetom Hrvatska-SOIH
100
100

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Ureda za ravnopravnost spolova VRH, 2018.

Prilog br. 27 - 1zvje$¢e Ministarstva uprave u podru¢ju 11, mjeri 1, 2018.
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U odnosu na predmetnu mjeru Ministarstvo uprave je od Grada Zagreba i svih Zupanija putem
Zupanijskih koordinatora za provedbu mjera iz predmetne Strategije zatrazilo ocCitovanje i dostavu
podataka vezano za provedbu aktivnosti navedene mjere.

Dosadasnjih je godina Ministarstvo uprave trazilo gore spomenute podatke od Ureda drzavne
uprave u Zupanijama, no zbog jaCanja vertikalne suradnje i koordinacije sa jedinicama lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave (dalje u tekstu: JLP(R)S). a vezano za provedbu predmetne
mjere, ove su godine isti podaci zatraZzeni od Zupanija i to putem zupanijskih koordinatora za
provedbu mjera iz predmetne Strategije na nacin da su zatraZeni objedinjeni podaci dostavljeni od
strane zupanijskih koordinatora kako od samih Zupanija tako i od svih op¢ina i gradova na njenom
prostoru. Dostavljeni podaci nisu komparativni u odnosu na JLP(R)S kao ni u odnosu na prethodna
razdoblja.

PRIKAZ PO ZUPANIJAMA TEMELJEM DOSTAVLIENIH IZVJESCA:

Grad Zagreb

Gradska skupstina Grada Zagreba u oZujku 2016. godine donijela je Zagrebacku strategiju
izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom u razdoblju od 2016. do 2020. godine, sukladno
kojoj je osnovano i Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Zagreba sa zadaéom koordiniranja
realizacije mjera i1 aktivnosti te poti¢e 1 prati provodenje, pruZa stru¢nu i savjetodavnu pomoc
nositeljima i suradnicima.

Kao i do sada nadlezni gradski uredi dostavljaju svake godine izvje$éa o provedbi mjera i aktivnosti
do 28. veljace tekuce godine Gradskom uredu za socijalnu zastitu, koji kao koordinator objedinjeno
izvjeS¢e o provedbi mjera iz navedene Strategije dostavlja gradonacelniku Grada Zagreba. a on
Gradskoj skupstini Grada Zagreba.

U provedbi mjere putem kontinuirane suradnje s udrugama osoba s invaliditetom, Gradski ured za
socijalnu zaStitu 1 osobe s invaliditetom prati potrebe i interese osoba s invaliditetom za politicko
djelovanje te im, u skladu s potrebama, omoguéava dostupnost temeljnih dokumenata i pruza
tehnicku 1 drugu potrebnu pomo¢. Financiranjem udruga, Grad Zagreb je priblizio slijepim i
slabovidnim osobama $tivo tiskanih publikacija koje je ljudima koji vide dostupno u svakoj prilici.
Sredstva se osiguravaju u Proratunu Grada Zagreba. te je za provedbu ove mjere ukupno utroSeno
20.000,00 kuna.

Sibensko-kninska Zupanija

U Sibensko-kninskoj Zupaniji nastoje voditi raduna o dostupnosti temeljnih dokumenata vaznih za
politicko sudjelovanje osoba s invaliditetom na svim razinama, kao i olakSavanju njihovog
sudjelovanja u predstavni¢kim i izvr$nim tijelima. Za sada nisu nabavljali tehnicku opremu, a u
slucaju potrebe istu ¢e nabaviti.

Sibensko-kninska Zupanija nije zaprimila podatke o osobama s invaliditetom u predstavnickim i
1zvr$nim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave na podruéju svoje Zupanije.

Dubrovacko-neretvanska zupanija

U odnosnu na zatrazene podatke, iz Dubrovacko-neretvanske Zupanije navodi se da nisu poduzimane
nikakve aktivnosti u vezi osoba s invaliditetom te da u predstavnickim i izvr§nim tijelima jedinica
lokalne 1 podruéne (regionalne) samouprave na podru¢ju svoje Zupanije nemaju osoba s
invaliditetom.

Istarska Zupanija

U Istarskoj Zupaniji se naglasava da iako nemaju izradenu analizu dostupnosti dokumenata, kao ni
osiguranu potrebnu opremu za osobe s invaliditetom sa svrhom olaksavanja njihovog sudjelovanja u
predstavnic¢kim 1 izvr$nim tijelima, posebnu pozornost obracali su na biracka mjesta i to na nacin da
su se prilagodavala glasovanju osoba s invaliditetom, ali su poduzimane i sve mjere sukladno
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vazeéim izbornim propisima i uputama donesenim na temelju njih kako bi se osobama s bilo kojim
oblikom invaliditeta ili u slucaju teze bolesti ili nemo¢i, bira¢ima omogucilo ostvarenje birackog
prava.

Dodatno se navodi da stru¢ne sluzbe lokalnih jedinica, primjerice Grada Pore¢a informiraju
gradonacelnike i sluzbenike u gradskoj upravi i iru javnost o osnovnim nacelima i nacinima
uklju¢ivanja osoba s invaliditetom u politicki 1 javni Zivot zajednice dajuéi preporuke
gradonadelniku, gradskom vijecu, nadleznim tijelima i1 upravnim odjelima o pitanjima vezanim uz
uklju¢ivanje osoba s invaliditetom u politicki i javni zivot zajednice, tiskanjem informativnih
materijala (gradskog javnog glasila, broSura. letaka, oglasa itd.), organiziranjem neposrednih susreta
sa udrugama koje okupljaju osobe s invaliditetom, kao 1 na druge odgovarajuce nacine.

Zagrebacka zupanija

Vezano za predmetnu mjeru, Zagrebacka Zupanija navodi da objavom odluka 1 drugih opéih akata
koje donosi objavljuje na mreznim mjestima kao i u medijima te nastoji osigurati dostupnost istih, a
navode i da raspolazu scannerima u sjediStu Zupanija, te u osam ispostava. Prema sluzbenim
evidencijama u sadaSnjem izvr$nom i predstavnickom tijelu Zagrebacke Zupanije nema osoba s
invaliditetom. Nisu dobili o¢itovanja svih jedinica lokalne samouprave, a od onih koje su se ocitovale
ni jedna nije provodila aktivnosti iz predmetne mjere.

Krapinsko-zagorska Zupanija

Krapinsko-zagorska Zupanija osigurava dostupnost akata objavom na mreZznom mjestu 1 u medijima,
a predstavnike zakonodavne i izvr$ne vlasti te drzavne i javne sluzbenike kao 1 §iru javnost razli¢itim
aktivnostima informiraju o osnovnim nacelima i nadinima ukljuéivanja osoba s invaliditetom u
politi¢ki i javni Zivot zajednice.

Integracija osoba s invaliditetom u javni i politicki Zivot provodi se i sufinanciranjem razlicitih
prOJekata kao i udruga vezanih za osobe s invaliditetom. Uz to jo$ su u 2012. godini osnovali
Zupanijsko povijerenstvo za osobe s invaliditetom radi $to kvalitetnije provedbe Zupanijske strategije
te se o provedbi svih aktivnosti javnost redovito informira.

Vezano za pradenje ostvarenja biratkog prava osoba s invaliditetom navode da nemaju saznanja o
krsenju istog.

Takoder, se navodi da nije bilo posebnih zahtjeva vezanih uz dostupnost akata u jedinicama lokalne
samouprave koje su se ofitovale o predmetnoj mjeri niti su iste imale saznanja o krSenju birackog
prava osoba s invaliditetom.

Dodatno, ne raspolazu informacijom o broju ¢lanova predstavnickih i izvr$nih tijela s podrucja svoje
Zupanije koji su osobe s invaliditetom.

Primorsko-goranska Zupanija

U Primorsko-goranskoj Zupaniji su dostupni dokumenti za osobe s invaliditetom u digitalnom obliku
u svim jedinicama lokalne samouprave, no nije u potpunosti prilagoden sadrzaj mreznog mjesta za
slijepe 1 slabovidne osobe na lokalnoj razini, no na upit se svakako moze dostaviti. Postoji jedna
osoba s invaliditetom, 100% invaliditet i osoba u invalidskim kolicima u predstavnickom tijelu gdje
yjedno i obnasa funkciju Predsjednika tog Op¢inskog vijeca.

Lic¢ko-senjska Zupanija

Opéina Vrhovine dodijelila je financijska sredstva u iznosu od 5.000,00 kn Udruzi slijepih 1
slabovidnih osoba Li¢ko-senjske Zzupanije za kupovinu EI povecala za vije¢nika u Opéini Vrhovine.
U predstavni¢kom tijelu Li¢ko-senjske Zupanije tri su osobe s invaliditetom, dok su u gradovima
Otoc¢cu 1 Novalji po jedan ¢lan u predstavni¢kom tijelu osobe s invaliditetom. Dodatno, u Gradu
Gospicu tijekom 2018. godine jedna osoba s invaliditetom je zaposlena na javnim radovima.

Viroviti¢cko-podravska Zupanija
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Viroviticko-podravska Zupanija nije dobila podatke o broju osoba s invaliditetom u predstavni¢kom
tijelu od nadleznog Ureda drzavne uprave u Zupaniji, ali se ni neki gradovi i neke opéine nisu
o¢itovali, stoga nisu u moguénosti dostaviti traZzene podatke.

Kao pozitivan primjer, istiCe se Opéina Gradina koja ima jednu osobu s invaliditetom u
predstavnickom tijelu, a posjeduju i jedan kopirni stroj, skener i printer prilagoden osobama s
invaliditetom.

Pozesko-slavonska Zupanija

PoZesko-slavonska Zupanija osigurava dostupnost akata 1 dokumenata putem objave na sluzbenom
mreZznom mjestu i u sluZzbenom glasilu Zupanije.

Svake se godine u Proraunu Zupanije osiguravaju financijska sredstva kroz Program javnih potreba
humanitarno-socijalnih udruga i udruga proisteklih iz Domovinskog rata, udruga koje okupljaju
osobe s invaliditetom, te provedbu programa i projekata udruga kroz koje udruge izmedu ostalog vrse
1 nabavu opreme koja je potrebna ¢lanstvu pojedine udruge-osobama s invaliditetom.

Primjerice, Udruga slijepih Pozesko-slavonske Zupanije opremljena je sa svom potrebnom opremom.
Ona posjeduje uredaj (ALADIN), koji uvecava tekst za i§¢itavanje slabovidnim osobama, te govorni
program na racunalu za slijepe osobe, posjeduju scanner i pisa¢ na Brailleovom pismu ¢ime je
osigurana dostupnost dokumentima, a isto im omogucava politi¢ko sudjelovanje na razini Zupanije. U
predstavni¢kim i izvrdnim tijelima Zupanije nemaju zastupljene osobe s invaliditetom, a podatke o
istome za lokalne jedinice nisu dostavili kao $to nisu dostavljeni ni podaci o provedbi ove mjere u
jedinicama lokalne samouprave na podruc¢ju PoZesko-slavonske Zupanije.

Brodsko-posavska Zupanija

U odnosu na predmetnu mjeru Brodsko-posavska Zupanija 1 jedinice lokalne samouprave s njenog
podrucja osigurale su proceduralne prilagodbe prilikom glasovanja na izborima svim bira¢ima, a to
podrazumijeva 1 moguénost sudjelovanja i konzumiranja biratkog prava i osobama s invaliditetom
kroz glasacki listi¢ na Brailleovom pismu, glasovanje uz pomo¢ druge osobe, odlazak u stan osobe s
invaliditetom itd.).

Nadalje, osigurana je i dostupnost temeljnih dokumenata od znacaja za sudjelovanje i ostvarivanje
birackog prava svakog ¢lana kako bi isti mogao ravnopravno sudjelovati na lokalnoj i podru¢noj
razini bez obzira na fizicke razli¢itosti.

Uz to naveli su i ¢injenicu da su ¢lanovi udruga osoba s invaliditetom i korisnici smjeSteni kod
pruzatelja socijalnih usluga, upoznati o nac¢inu sudjelovanja u politickom Zivotu svoje zajednice i1 o
nacinu participacije u tome osobno.

Prema raspoloZivim podacima, predstavni¢kim tijelima na podru¢ju Brodsko-posavske Zupanije
ukljuceno je pet osoba i to u: Gradu Nova Gradiska 1 Op¢ini Dragali¢ po jedna osoba, a u Op¢ini
Bebrina zastupljene su tri osobe. U 2018. godini nije bilo nabave posebne opreme, ali su se opéine u
okviru svojih moguénosti trudile osigurati tehni¢ku podrsku kako bi i druge osobe s invaliditetom
potaknuli na sudjelovanje u radu predstavni¢kih tijela i politi€¢ko sudjelovanje na podru¢ju Brodsko-
posavske Zupanije.

Osjecko-baranjska Zupanija

S podrucja Osjecko-baranjske Zupanije 20 jedinica lokalne samouprave se oCitovalo kako nemaju
osiguranu tehni¢ku podrsku ili druge oblike pomoc¢i za osobe s invaliditetom, prvenstveno jer do sada
nisu imali potrebe, niti je evidentiran broj osoba s invaliditetom koje sudjeluju u radu predstavnickih
i izvrdnih tijela jedinice. U vezi toga, izdvaja se predstavnicko tijelo Opcine Petlovac i Opéine
Podravska Moslavina sa po 2 ¢lana te predstavnicko tijelo Opéine Satnica Pakovacka i Opcine
Trnava sa po 1 ¢lanom koji je osoba s invaliditetom.

U odnosu na dostupnost dokumenata te osiguranje potrebne opreme, svi dokumenti povezani s radom
skupstine Osjecko-baranjske Zupanije su javni i mogu se dobiti na uvid i proucavanje.

Karlovacka Zupanija
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Karlovacka Zupanija osigurava sredstava za osobe koje im se obracaju sa zahtjevom da im se dodjeli
financijske pomoc¢i zbog materijalne ugroZenosti uslijed bolesti, invaliditeta. Na ovaj nacin im
pomazu u podmirenju troSkova lijecenja, rehabilitacije, nabavke lijekova i sli¢no. Za ovu namjenu je
u 2018. godini utroSeno 268.000,00 kuna. Karlovatka Zupanija raspisuje natjecaj radi dodjele
financijskih sredstava udrugama, a ¢ija su prioritetna skupina udruge sa osobama s invaliditetom te je
u tu svrhu u 2018. godini osigurano 920.000,00 kuna.

Pr1 provodenju izbora osiguravaju se glasacki listi¢i na Brailleovom pismu za slijepe i slabovidne
osobe te se organizira izlazak na teren 1 pratnja osobe s povjerenjem za osobe s invaliditetom i
smanjenom pokretljivos¢u. Takoder, svi vazniji dokumenti objavljuju se na mreznom mjestu
Karlovacke Zupanije, ali i jedinica lokalne samouprave.

Koprivnicko-krizevacka Zupanija

Koprivni¢ko-krizevacka zupanija u 2018. godini nije izdvajala sredstva za osiguranje tehnicke
podrske, s obzirom da nije bilo zahtjeva za osiguranje iste. Takoder, Koprivni¢ko-kriZevacka
Zupanija nema osobu s invaliditetom u svojem predstavni¢kom i izvr§nom tijelu, no Opéina Molve
ima jednu osobu s invaliditetom u izvr§nom tijelu.

Gradovi Krizevei i Durdevac na svojim mreZznim mjestima kontinuirano objavljuju sve vazne
dokumente i1 akte kako bi povecali dostupnost istih. Nadalje, prilikom odrZavanja izbora Grad
DPurdevac osigurava glasacke listi¢e na Brailleovu pismu, glasanje uz pomo¢ druge osobe te odlazak
u dom osobe s invaliditetom u svrhu glasanja. Takoder, u svim vaznijim kulturno — obrazovnim i
zdravstvenim ustanovama osiguran je adekvatni prilaz i tehnicka podrska za osobe sa invaliditetom.
Grad Krizevcei je omogucio pristup internetu osobama s invaliditetom otvaranjem Info-kioska sa
besplatnim pristupom brzom internetu radnim danom od 8,00 do 16,00 sati, a gdje se ujedno mogu
informirati o svim zna¢ajnim dokumentima za politicko djelovanje. U Gradskoj knjiZznici "Franjo
Markovié¢" u 2018. godini nabavljeno je oko 50 jedinica knjizne grade s uveéanim tiskom, zvucne
knjige 1 taktilne slikovnice u vrijednosti od 7.500,00 kn. Kroz projekte financirane iz EU fondova
nabavljena je oprema za gluhe i1 nagluhe osobe 1 za slijepe i slabovidne osobe, medu ostalim
indukativna petlja, stolno i elektroni¢ko povecalo, govorna jedinica te je osigurana razna grada na
Brailleovom pismu.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija

U Bjelovarsko — bilogorskoj Zupaniji nema osoba s invaliditetom u predstavnickom i izvr$nom tijelu
Zupanije, no u predstavnickom 1 izvr$nom tijelu Grada Bjelovara je jedna osoba s invaliditetom, a u
predstavnickom tijelu Grada Grubi$no Polje tri vije¢nika su osobe sa invaliditetom. U Opéini
Pulovac u dje¢jem vrti¢u ,,Sunce®, a ¢iji je osniva¢ opéina zaposlena je jedna osoba s invaliditetom
na radnom mjestu blagajnika.

Grad Cazma povremeno zaposljava osobe s invaliditetom u Gradskoj upravi te ustanovama i
tvrtkama kojima je osniva¢ Grad Cazma te se kontinuirano ulaZe u poveéanje dostupnosti dokumenta
sukladno potrebama osoba s invaliditetom. Takoder, svi su dokumenti dostupni na zahtjev. U
Gradskoj knjiZnici ,,Slavka Kolara Cazma* nabavljena je audio grada za osobe sa oste¢enim vidom te

se unaprijedila i ostala tehnicka oprema za osobe sa invaliditetom.

Medimurska Zupanija

U Medimurskoj Zupaniji dostupni su scanneri na Brailleovom pismu te su svi vazniji dokumenti
dostupni na zahtjev. Nadalje, zgrada Zupanije je, nakon adaptacije 2004. godine, dostupna osobama s
invaliditetom putem rampe, ugradenog dizala i toaleta prilagodenog osobama s invaliditetom. U
predstavni¢kim i izvr§nim tijelima Medimurske Zupanije nema osoba s invaliditetom, no Zupanijska
skupStina donijela je Odluku o pravu na pristup informacijama kojima raspolazu tijela Medimurske
Zupanije kojom su tijela Zupanije obvezna omoguéiti pristup informacijama redovitim objavljivanjem
informacija, davanja dokumenata na uvid itd.
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Jedinice lokalne samouprave infrastrukturno su dostupne osobama s invaliditetom te se sluzbeni
dokumenti objavljuju na mreznom mjestu i daju na uvid temeljem zahtjeva, a sve jedinice imaju i
scennere na Brailleovu pismu. Opéina Nedelis¢e u svom izvr$nom tijelu ima jednu osobu s
invaliditetom. 15 jedinica lokalne samouprave na podrué¢ju Medimurske Zupanije je dostavilo
ofitovanja u kojima navode kako na svom podruc¢ju nisu imali potrebe za provodenjem aktivnosti u
okviru mjere 1.

Sisacko-moslavacka Zupanija

U dijelu koji se opéenito odnosi na izjedna¢avanje moguénosti osoba s invaliditetom iz Sisacko-
moslavacke Zupanije posebno je istaknuto poduzimanje koraka u vezi nadzora nad provedbom
propisa za osiguranje pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivosti.
Kod gradnje novih 1 rekonstrukcije postoje¢ih gradevina, Sisacko — moslavacka Zupanija izdala je
254 akta za gradenje te je 52 puta primijenila odredbe Pravilnika o osiguranju pristupaénosti
gradevina osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivosti. Takoder, izdano je 107 uporabnih
dozvola 1 obavljeno tehnickih pregleda te su 5 puta primijenjene odredbe Pravilnika o osiguranju
pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivosti. Zbog neprimjene
odredbi Pravilnika o osiguranju pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjenom
pokretljivosti izvr§eno je 7 intervencija tijekom izdavanja akata i obavljanja tehnickih pregleda.
Dodatne informacije nisu dostavljene.

Splitsko-dalmatinska Zupanija

Splitsko-dalmatinska Zupanija na svojim mreZnim mjestima redovito objavljuje, medu ostalim.
dokumente od znacaja za politicko sudjelovanje osoba s invaliditetom te se putem mreznih mjesta,
Zupanijskih publikacija 1 broSurama neprestano radi na informiranju drZavnih sluzbenika o osnovnim
nadelima i nadinima ukljudivanja osoba s invaliditetom u politicki i javni Zivot. U Zupanijskoj
skupStini Splitsko-dalmatinske Zupanije 2 vijeénika imaju utvrden invaliditet.

Jedinstveni upravni odjel Grada Stari Grad organizirao je niz aktivnosti u koje su bile uklju¢ene
udruge koje okupljaju veéi broj osoba s invaliditetom, a u svrhu jac¢eg ukiju¢ivanja u javni zivot. Pri
1zjaSnjavanju na izborima, omogucéeno je glasanje na Brailleovu pismu te je u planu organizacija
novih edukativnih radionica.

Grad Kastela sudjelovao je u akciji Split parkinga ,,Zelis li se mijenjati za mjesto®, &ji je cilj
osvjeStavanje potrebe za osiguranje parkirnih mjesta za osobe s invaliditetom te je postavljena
prilazna rampa za osobe s invaliditetom na ulazu zgrade Gradske uprave. Takoder, Grad Kastela sve
vazne dokumente objavljuje na svojem mreznom mjestu te osigurava sredstva iz proraCuna za
financiranje Udruge osoba s invaliditetom 1 posebnim potrebama.

Dokumente 1 informacije za ukljucenje osoba s invaliditetom u politi¢ki Zivot objavljuju na svojim
mreznim mjestima i gradovi Split, Vrlika i Sinj te op¢ine Jelsa, Sutivan i Tucepi. Objavljivanje
relevantnih dokumenata na mreZnom mjestu rezultiralo je ulaskom 2 osobe s invaliditetom u Gradsko
vije¢a Grada Vrlike.

Takoder, predstavnicka tijela Grada Omis$a i Opcine Prgomet imaju po dva vijeénika koji su osobe s
invaliditetom, a gradovi Sinj i Makarska po jednog. Nadalje, osobe s invaliditetom u izvrinoj vlasti
izabrane su u Opéini Prgomet i Gradu Solinu na mjestu zamjenika gradonacelnika.

Grad Vis sredstvima osiguranim u proraunu i putem socijalne skrbi nabavlja opremu za osobe s
invaliditetom te osigurava pomo¢ humanitarnim organizacijama i udrugama.

U Op¢ini Podstrana zaposlene su tri osobe s invaliditetom od ¢ega je jedna osoba duznosnik, jedna
namjestenik, a jedna sluzbenik. Takoder, u Opcinskom vije¢u Opéine Podstrana dva vijeénika su
osobe s invaliditetom. Opéina Podstrana sudjelovala je u Programu javnih radova Hrvatskog zavoda
za zapoS$ljavanje u kojem su sudjelovale sobe s invaliditetom i op¢inski zaposlenici.

Grad Vrgorac sve dokumente od politickog znacaja objavljuju u sluzbenom glasilu ,,Vijesnik* i
svojem mreznom mjestu. Takoder, Grad Vrgorac osigurava svu tehnicku pomo¢ kako bi se
omogucilo osobama s invaliditetom sudjelovanje na izborima te pruza svu dodatnu pomo¢ i podrsku
sukladno svojim proracunskim moguénostima.
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Gradovi Makarska, Trilj, Komiza i op¢ine Hrvace, Baska voda, Dugopolje, Zadvarje, Lovre¢,
Zmijavci, Marina, Zagvozd i Solta nemaju osobe s invaliditetom u svojim predstavnickim i izvrinim
tijelima te nije bilo zahtjeva za osiguranje potrebne opreme za poveéanje dostupnosti dokumenata za
osobe s invaliditetom, no ukoliko se pokaZe potreba za osiguranje istih ili pruzanje drugog oblika
potpore osobama s invaliditetom pri ukljucenju u politicki i javni Zivot, svaki od gradova i opéina
postupit ¢e sukladno moguénostima.

Varazdinska Zupanija

U dijelu koji se odnosi na izjednacavanje mogucnosti osoba s invaliditetom Varazdinska Zupanija
istaknula je poduzimanje radnji u vezi nadzora nad provedbom propisa za osiguranje pristupacnosti
gradevina osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivosti i to kod gradnje novih i rekonstrukcije
postoje¢ih gradevina. Dakle, Varazdinska Zupanija je u 2018. godini izdala ukupno 430 akata za
gradenje od kojih nijedan nije zahtijevao intervenciju za osiguranje pristupacnosti gradevinama
osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivosti. Nadalje, ukupno je izdano 244 uporabne
dozvole od kojih takoder ni jedna nije zahtijevala primjenu odredbi o pristupaénosti gradevina
temeljem Pravilnika o osiguranju pristupacnosti gradevinama osobama s invaliditetom i smanjenom
pokretljivosti. Dodatne informacije nisu dostavljene.

Vukovarsko-srijemska Zupanija
[sti¢e se, od ukupno 31 jedinice lokalne samouprave na podrué¢ju Vukovarsko-srijemske Zupanije u
predstavnickom tijelu sljede¢ih jedinica lokalne samouprave ukljuéene su osobe s invaliditetom:
Opc¢ina Stari Jankolovci - jedna osoba s invaliditetom, Opé¢ina MarkuSica - jedna osoba s
invaliditetom, Opéina Cerna - jedna osoba s invaliditetom, Op¢ina Lovas - dvije osobe s
invaliditetom, Op¢ina Nustar - dvije osobe s invaliditetom. U predstavnickom tijelu Vukovarsko-
srijemske Zupanije jedna je osoba s invaliditetom.
Takoder, u izvr$nom tijelu jedne jedinice lokalne samouprave (Opcéine Lovas) jedna je osoba s
invaliditetom.
Nadalje, dvije jedinice lokalne samouprave (Opc¢ina Nustar i Grad Otok) provodile su aktivnosti vezane za
provedbu navedene mjere.

ZAKLJUCAK

Na temelju dostavljenih oéitovanja JLP(R)S u odnosu na predmetnu mjeru iz Nacionalne
strategije izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom od 2017. — 2020. godine, za 2018.
godinu, primjecuje se da vecina jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave nastoji
sukladno svojim financijskim odnosno prora¢unskim moguénostima osigurati tehnicku i druge oblike
pomo¢i kako bi osobama s invaliditetom bili dostupni temeljni dokumenti od znaéaja za politicko
sudjelovanje na lokalnoj, regionalnoj ili nacionalnoj razini i kako bi se olaksalo sudjelovanje osoba s
invaliditetom u predstavni¢kim i izvr§nim tijelima. U prilog navedenom govore i podaci o osobama s
invaliditetom koji su ¢élanovi predstavnic¢kih 1 izvr$nih tijela u JLP(R)S te su znacajan pokazatelj
aktivnog participiranja istih u javnom 1 politickom djelovanju zajednice.

Istice se da su JLP(R)S koje u ovom trenutku nemaju u potpunosti osiguranu dostupnost
dokumenata 1 potrebnu opremu navodile kako su spremne, u slucaju potrebe 1 iskazanog interesa,
osigurati sve u vezi osiguranja dostupnosti dokumenata razli¢itih formata sukladno potrebama osoba
s invaliditetom i potrebne opreme (scenneri, pisa¢i na Brailleovom pismu itd.) ukoliko bude zahtjeva
1 potrebe za istim, a sa svthom omoguéavanja osobama s invaliditetom jednakosti i ravnopravnosti
kao temeljne ustavne vrednote, te u okviru svojih nadleznosti kontinuirano provodile razli¢ite
aktivnosti s ciljem izjedna¢avanja mogucénosti osoba s invaliditetom.

Vidljivi su pomaci i napredak u smislu osiguravanja dostupnosti dokumenata, informacija i
prilaza zgradama i prostorima JLP(R)S kako bi osobe s invaliditetom mogle participirati u koristenju
usluga upravnih tijela JLP(R)S te sudjelovati u njihovom radu, kao i biti ¢lanovi izvr$nih i
predstavnickih tijela JLP(R)S.

Vrlo mali broj JLP(R)S ima svoje strategije za osobe s invaliditetom, no velik je broj jedinica
koje imaju razlicite socijalne, razvojne, humanitarne, zdravstvene, edukacijske i druge programe koji
sadrZe mjere i aktivnosti po uzoru na Nacionalnu strategiju te na taj nacin kontinuirano djeluju s
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ciljem ostvarenja dostupnosti 1 pristupa¢nosti osobama s invaliditetom na svim podrué¢jima javnog i
politi¢kog Zivota.

Takoder se primjecuje da dolazi do povecanja broja razli¢itih oblika pomoé¢i osobama s
invaliditetom $to ukazuje na povecanje (u odnosu na prethodno izvje§tajno razdoblje) stupnja
senzibiliziranosti na razlic¢ite prepreke i probleme s kojima se osobe s invaliditetom susreéu u
svakodnevnom Zivotu, a posebno u nekim njegovim aspektima kao $to je ostvarenje razli¢itih prava
temeljenih na zakonima Republike Hrvatske.

Ukazuje se da je u odnosu na prethodno izvjestajno razdoblje ipak donekle postignut napredak
u povecanju inkluzivnosti i aktivnog participiranja osoba s invaliditetom u javni i politi¢ki Zivot, te
Zivot zajednice generalno gledano kao i da je napravljen pozitivan iskorak u dostupnosti informacija.
usluga i sadrzZaja osobama s invaliditetom.

Zakljuéno, temeljem dostavljenih izvje$¢a moze se utvrditi da se provedbom predmetne mjere
od strane op€ina, gradova 1 Zupanija znacajno pridonijelo povecanju aktivnosti i djelovanja osoba s
invaliditetom u Zivotu zajednice te njihovom sudjelovanju u sukreiranju javnih politika, donoSenju
politickih odluka. izmedu ostalog i kroz participativnu ulogu kroz ¢lanstva u predstavnic¢kim tijelima
op¢inskih 1 gradskih vijeca te Zupanijskih skupstina.

Izvor: Ministarstvo uprave, 2018.

Prilog br. 28 — Publicirane studije, HZJZ, 2018.

Redni | Publicirati provedene studije u relevantnim medunarodnim i nacionalnim struénim i

broj znanstvenim Casopisima u cilju postizanja veée razine znanja o osobama s invaliditetom te
donoSenja politika 1 programa vezanih uz invaliditet utemeljenih na kvalitetnim
informacijama

1. M. Mar¢ec, N. Antoljak, T. Benjak

Celiac disease—insufficiently recognized public health problem.
Lijecnicki vjesnik, 2018; 140 (9-10), 0-0.

2. I. Filip¢i¢, LS. Filip¢i¢, V. Grosié, 1. Bakija, D. Sago. T. Benjak, B. Uglesi¢
Patterns of chronic physical multimorbidity in psychiatric and general population.
Journal of psychosomatic research , 2018; 114, 72-80.

3. V. Stefanci¢, T. Benjak, M. Ivani¢

Equalization of opportunities and development of the register of persons with disabilities in
the Republic of Croatia.

Acta medica Croatica, 2018; 72 (2), 189-197.

4. T. Benjak, V. Stefanci¢, Z. Drausnik, I. Cerovecki, D. Rogini¢, M. Habek.
Prevalence of multiple sclerosis in Croatia: data from national and non-governmental

organization registries.
Croatian medical journal, 2018; 59 (2), 65.

5. T. Benjak, D. Pjevac, N. Pjevaé, N. Pjevac.
Let Them Learn.
Revija za socijalnu politiku, 2018; 25 (1), 126-127.

Izvor: Ministarstvo zdravstva, 2018. (HZJZ)
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PRILOZI JEDINICA LOKALNE I PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

osobe s invaliditetom

e e,

Tablica 1. Osiguravanje usluge osobne asistencije, tumaca, videéih pratitelja Krapinsko-zagorske

Zupanije
5 Broj Broi Broj
Zupanija  Udruga/Ustanova osobnih ) videcih Financije
. tumaca -
N asistenata pratitelja
Udruga p . .
distroficara 75 rogram osiguravanja
Krani usluge osobnog
rapina .
y . asistenta za osobe s
Drustvo multiple A . !
¥ 13 najtezom vrstom i
skleroze K72 stupnjem invaliditeta u
Krapinsko-  Udruga invalida P J2 018. oodini
zagorska Donja Stubica 8
Drustvo osoba Trogodi$nji program
oStec¢ena sluha 2 & J1 prog

Krapina

Udruga slijepih

K77

Tumac/prevoditelj

Trogodisnji program
Vide¢i pratitel]

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeS¢a Krapinsko-zagorske Zupanije, 2018.

Tablica 2. Osiguravanje usluga u zajednici na regionalnoj razini

¥ .. . Broj
Zupanija Grad Udruga Projekt/Program korisnika Sredstva
MDOMSP-a,
sredstva
Poludnevni Zupanije,
i[iféll; %{iuoefl?lti);s boravak i klupske DPurdevca,
Durdevac | teSkocama i aktivnosti 4 Opc’ipg :
Koprivnitko- njihovih obitelji | »Malom princu 20 ;issttl:vha
krizevatka “Mali princ” Udruge
Zupanija - T
Proj elv<t Integracija MDOMSP-a
u drustvo
Udruga osoba s Trrgggi;sglol 6- 6
Krizevei | invaliditetom PIog .
KriZevei 2018) ,,0sobni
asistent
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Usluga osobne 13 ESF projekta
asistencije ,,Us!uge o's.o:t‘)ne
asistencije*.
Udruga osoba s
invaliditetom 18 1.030.493,00 kn
C Slatina
Viroviticko- Udruga osoba s | Usluga osobne
podravska . - . ..
Fupanija 1nEelel’<tualmm asistencije
teSkoc¢ama 21 783.000,00 kn
Jaglac
Orahovica
Medimurska
Zupanija -
Opéina Projekt ,,Pravi put* 1.300,00 kn
Donji
Vidovec
Udruga OSI Ukljucivanje 100.000,00 kn
SMZ * osoba s teSkocama
Sisacko- Udruga slijepih | urazvoju u Zivot
moslavacka SMZ zajednice 50.000.00 kn
Zupanija Udruga osoba s | Projekt ,,Svaki dan
Kutina invaliditetom uz osobnog 16
Kutina asistenta olaksan*
Op¢ina
Program ustanove Jakovlje:
za rehabilitaciju 67.273,61 kn;
Zagrebacka | Sveta osoba s Op¢ina KloStar
Zupanija Nedelja invaliditetom Ivani¢: 8.240,00
Centar Lug u kn; Grad
Samoboru Zapresic:
788.734,31 kn

* Udruga OSI SMZ potpisala ugovore s 13 osobnih asistenata na odredeno vrijeme na 2 godine.
Grad Petrinja takoder sufinancira projekte Udruge OSI SMZ i Udruge slijepih SMZ.
**U Zagrebackoj Zupaniji takoder se sufinanciraju programi, terapije za djecu s teskoéama u
razvoju od strane Opcéina Brckovljani i Jakovije.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa zupanija 2018.

Tablica 3. Osjecko-baranjska Zupanija na podrucju Grada Belis¢a provode se sljedeéi projektu u

kojima je grad nositelj/sunositelj:

R.br. Naziv udruge
L Referalni centar za prevenciju institucionalizacije osoba s invaliditetom
2. Udruga djece 1 mladih s poteSko¢ama u razvoju Zvono
3. Dnevni boravak za osobe s invaliditetom
4 Centar za zapoSljavanje ,,Citadela“(stjecanje novih vjestina i povecanje potencijala osoba
s invaliditetom za ukljucivanje na trZiste rada)
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Podrska u procesu ukljuéivanja u redovni odgojno-obrazovni sustavi MST(inovativne
socijalne usluge 1 modeli skrbi u zajednici koji doprinose neovisnom Zivljenju i
socijalnom ukljuéivanju osoba s invaliditetom),

Samostalno stanovanje -Usluge organiziranog stanovanja uz podr$ku u manjim stambenim
jedinicama za osobe s intelektualnim teSko¢ama

Sv. Vinko Paulski Konferencija Sv. Josipa Radnika Belis¢e (oko 50 korisnika s
invaliditetom) pomaze korisnicima u ostvarivanju zakonom utvrdenih prava te dodjelom
humanitarne pomoci

Udruga umirovljenika i starijih osoba Grada Beli$¢a provodi projekt "Dnevni boravak za
starije osobe Grada Belis¢a" koji je usmjeren na unapredenje kvalitete Zivota starijih
osoba u nasem gradu kroz organizaciju dnevnog boravka
putem organiziranih prihvatljivih dnevnih aktivnosti oko 20 korisnika osoba s
invaliditetom

Udruga Matica umirovljenika provodi projekt ,,Pomo¢ u kuéi u koji je ukljuéeno 78
korisnika medu kojima su i odrasle osobe s invaliditetom koje Zive na podruéju grada
BeliS¢a te u osam prigradskih naselja

10.

Udruga invalida rada pruza okupacijsko-rehabilitacijske usluge (kreativne radionice,
rehabilitacijske programe za osobe s invaliditetom i sl.)

11.

Grad Belis¢e sufinancira provedbu programa Djeéjeg doma Klasje ,.Usluga poludnevnog
boravka™ djece s poteSko¢ama u ucenju osiguravanjem besplatnog prostora i rad jednog
stru¢nog djelatnika

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeSéa Osjecko-baranjske Zupanije, 2018.

Tablica 4. Istarska Zupanija, aktivnosti u suradnji sa neprofitnim organizacijama i ustanovama

Nositelj projekta i naziv Osnovne znacajke i rezultati Sredstva iz
Proracuna
IZ (u kn)

Centar za inkluziju i podrS8ku u | Projekt se provodio na podrucju gradova Pule, 50.000,00
zajednici Projekt ,,Nasa Poreca, Labina i Buja, a obuhvaéeni su korisnici s
dnevna zajednica - poludnevni | intelektualnim i viSestrukim tesko¢ama sa Sireg
boravci za osobe s podrucja koje ukljucuje i okolne opéine. Tehnicka
intelektualnim podrska kroz ovaj projekt pruzala se na podruc¢ju
teSko¢ama* cijele Istarske Zupanije za 20 suradnika i volontera

u 6 poludnevnih boravaka u Istarskoj Zupaniji.
Organizirana je usluga poludnevnog boravka u
Puli, Pore€u, Labinu i Bujama za korisnike sa Sireg
podrucja za 70 korisnika. OdrZano je 5 dana
edukacije iz podrucja unapredenja pruzanja
socijalnih usluga za suradnike i volontere iz
organizacija civilnoga drustva koji se bave
zadovoljavanjem potreba osoba s intelektualnim
teSkoc¢ama na podru¢ju Istarske Zupanije. Pruzena
je tehnicka podrska razvoju usluge poludnevnog
boravka u Istarskoj Zupaniji udrugama koje
pruzaju socijalne usluge te su izvrSeni svi poslovi
upravljanja projektom.

Projektom je obuhvaceno ukupno 70 direktnih
korisnika.

Udruga osoba s intelektualnim | Projekt je usmjeren povecanju kvalitete Zivota 30.000,00
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teSkoc¢ama Istre

,,Poludnevni boravci za osobe
s intelektualnim tesko¢ama u
Buzetu 1 Pazinu®

osoba s intelektualnim teSko¢ama, ali 1 prevenciji
institucionalizacije. Projektom je obuhvaceno 40
korisnika od ¢ega 20 redovitih i 20 povremenih, za
koje su organizirane aktivnosti u jutarnjim satima
u trajanju do 6 sati dnevno radnim danom u Buzetu
i Pazinu te u posebnim sluc¢ajevima (razne vrste
manifestacija, dogadaja u zajednici, izleti i sl.) 1
izvan redovnog radnog vremena u popodnevni
satima te subotom ili neradnim danima. Aktivnosti
namijenjene direktnim korisnicima projekta bile
su: kreativne, rekreativne edukacijske aktivnosti,
socijalni rad 1 njega i briga o zdravlju, izleti i
druZenja te posjeti 1 sudjelovanje u dogadanjima u
zajednici. Navedena usluga prestala se pruzati u
Buzetu u kolovozu 2018. godine.

Dnevni centar za radnu Glavni cilj projekta je psihosocijalna rehabilitacija | 12.000,00
terapiju i rehabilitaciju Pula i druStvena integracija korisnika, aktivno
,,Kreativnost i ucenje* provodenje deinstitucionalizacije korisnika, te
podizanje razinu svijesti javnosti o pravima,
suzbijanju stereotipa i diskriminacije
osoba s intelektualnim teskoc¢ama. U sklopu
projekta ukupno 40 direktnih korisnika
sudjelovalo je u slijede¢im aktivnostima:
kreativne radionice, likovna druzenja,
obiljeZavanje Dana kulture, fizicke aktivnosti.
Korisnici su bile osobe s intelektualnim,
fizi¢kim 1 psihosocijalnim teskocama u dobi od 22
do 67 godina.
Udruga cerebralne paralize Projekt usmjeren organizaciji slobodnog vremena | 15.000,00
Istarske Zupanije za 3 skupine ¢lanova koji imaju tezi stupanj CP
Projekt ,,Radno slobodno 1/ili dodatne teskoce.
vrijeme* Projektom “Radno slobodno vrijeme* provedene
su slijedece aktivnosti za ukupno 21 direktnog
korisnika: likovne radionice, pratece priredbe,
tiskanje slikovnice "Coprnice greju” i zbirke
radova - kalendara za 2019., literarna radionica,
tiskanje zbirke radova u suradnji s likovnom
radionicom, dramska radionica tijekom u¢enickih
odmora, te INFO aktivnosti tijekom cijele godine.
Udruga roditelja Otvaranje 16. sportsko-rekreativni 1 kulturni susret | 10.000,00
osoba s kombiniranim osoba s intelektualnim teSko¢ama ,,Susret
smetnjama u psihofizickom prijateljstva“ odrzano je u Domu hrvatskih
razvoju Istarske Zupanije — branitelja u Puli 14.11.2018. godine.
Pula ,,16. sportsko-rekreativni | Susret se sastojao od glazbeno-scenskog programa
1 kulturni susret osoba s sastavljenog od recitatorskih, plesnih i glazbenih
intelektualnim teSko¢ama tocaka, a nastupili su vrtici, $kole, ustanove 1
Susret prijateljstva“ udruge. Susretom je obuhvaceno vise od 400
sudionika. Projektom je obuhvaceno 35 direktnih
korisnika.
Drustvo multiple skleroze Projekt je usmjeren ka unapredenju kvalitete 20.000,00

Istarske Zupanije

Zivota i rehabilitacije osoba s invaliditetom (OSI).
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Projekt ,,Rehabilitacija za
osobe s invaliditetom*

Obuhvacene su 172 osobe oboljele od multiple
skleroze, pojedini ¢lanovi Udruge invalida rada
Istre, Udruge paraplegicara i tetraplegic¢ara Pula i
Sira javnost. U sklopu projekta provedene su
slijedece aktivnosti: vjezbe, masaZe, terapija
ultrazvukom po seltzeru, plivanje u bazenu,
terapijsko jahanje, psiholoske radionice,
obiljezavanje Svjetskog 1 Nacionalnog dana
multiple skleroze, okupljanje ¢lanova u svrhu
aktivnog ukljuc¢ivanja u zajednicu, nabavku
vitamina i proizvoda za osobnu higijenu ¢lanovima
DMS IZ.

Ustanova za zdravstvenu njegu
1 fizikalnu terapiju u kuéi
"Zlatne ruke" - Vesna Plavsi¢
Projekt ..Plivanje kao terapija i
metoda integracije za osobe s
invaliditetom*®

Projekt je osmisljen kao oblik fizikalne terapije za
djecu i mlade osobe s invaliditetom. kojima je
potrebna kontinuirana fizikalna rehabilitacija kako
bi odrzali i poboljSali svoje motoricke sposobnosti.
Projekt se provodio dva puta tjedno na kupali$tu
Mornar, prilagodenom osobama s invaliditetom.
Projektom je bilo obuhvaceno 15-ak stalnih
korisnika, od kojih su ve¢inu ¢inili ¢lanovi Udruge
cerebralne paralize 17, $ticenici Centra za inkluziju
i podrsku u zajednici i Udruge za autizam, a
izvrSeno je 66 individualnih terapija. Odradeno je
ukupno 80 sati terapijskog plivanja (10 termina
tijekom cijelog ljeta) za djecu i mlade OSI, uz
struéni nadzor fizioterapeuta i voditelja projekta.
Plivanje je uspjesno privedeno kraju 16.08.2018.
IzvrSeno je ukupno 66 pojedina¢nih terapija.

U svakoj je aktivnosti sudjelovalo u prosjeku 7
korisnika iz razli¢itih udruga, ¢ime im je
omoguceno medusobno druzenje i zabava.
Projektom je obuhvaceno 12 direktnih korisnika.

10.000,00

Udruga za terapijsko jahanje
PHILIPOS - Pula

Projekt ,, Terapijskim jahanjem
do boljeg psihofizickog
zdravlja osoba s invaliditetom
u 2018. godini“

U sklopu projekta educirani su novi ¢lanovi udruge
te sve zainteresirane osobe koje su Zeljele nauditi
¢im vise o konjima i njihovom djelovanju na
djecu 1 osobe s razno raznim poteskocama.
Program je obuhvadao posebno osmisljen
individualan program rada za pojedinog korisnika,
redovito 1 kontinuirano terapijsko jahanje za osobe
s posebnim potrebama.

U program je bilo uklju€eno 15 korisnika na
redovnoj bazi, te jo§ barem 30-ak korisnika koji su
povremeno ili barem jednom tjedno dolazili na
terapijsko jahanje. Tokom godine su se odrzale
razne organizirane slobodne aktivnosti u prirodi
koje su bile prilagodene svakoj skupini.

5.000,00

Udruga civilnih invalida —
inkluzija Pula

Projekt ,,Izvaninstitucionalna
skrb*

Projekt je obuhvatio 13 direktnih korisnika, a
usmjeren na unaprjedenje Zivota osoba s najteZom
vrstom 1 stupnjem invaliditeta, kojima je nuzno
potrebna pomo¢ u samozbrinjavanju, razvijanje
socijalnih usluga koje doprinose
deinstitucionalizaciji korisnika, te integriranje

10.000,00
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korisnika u $iru drustvenu zajednicu. U sklopu
projekta provodile su se stru¢njacke radionice a
aktivnosti koje su se provodile u projektu su
pomo¢ osobnog asistenta i vide¢a pratnja i
sprjeCavanje institucionalizacije korisnika, te
razvoj usluznog mobilnog tima.

Drustvo invalida Pore¢ Projekt je usmjeren na sprjeavanje socijalne 10.000,00
Projekt ,,Mobilni tim* iskljucenost, te odgadanju institucionalizacije OSI,
pruZanju podrske njihovim obiteljima. Projektom
je obuhvadeno 26 korisnika.
Korisnicima su pruzani razli¢iti oblici podrske u
vlastitom domu:
U okviru ovoga projekta korisnici su sudjelovali u
programskim aktivnostima koje se odrzavaju u
prostoru DiP-a, kao $to su kreativna radionica,
informaticka radionica, prigodna druZenja, i sl.
Udruga Korisnici projekta su neposredno i aktivno 20.000,00
paraplegiCara i tetraplegijama | sudjelovali u provedbi projekta dogovarajuci
Istarske Zupanije potrebne aktivnosti. Korisnici su izjavili
Projekt ,,Zivot ne prestaje s odusevljenje, a osim navedenog projekt je doprinio
invaliditetom® 1 zapos$ljavanju osobe sa HZZZ koja je u
nepovoljnom poloZaju na trZistu rada.
Prakti¢na izvaninstitucionalna pomo¢ i podrska u
kuéi oboljelima u dijelu poslova koje zbog kretanja
u kolicima nisu u mogu¢nosti sami uraditi. Broj
korisnika: 30
Udruga roditelja djece s Projekt se provodio od veljace do studenog 2018. | 20.000,00
teSko¢ama u razvoju "Hodu- godine. Odradeno je 60 susreta od kojih je bilo 9
Mogu" aktivnosti sa roditeljima (razgovori, sastanci) te 51
Projekt aktivnost direktno s korisnicima. U projekt je
»Samostalnost je naSa ukljuceno 9 direktnih korisnika koji su podijeljeni
buduénost* u 2 grupe. U aktivnosti su bili ukljuceni volonteri
uvijek kada je bilo potrebno, a naj¢esce prilikom
kretanja gradom, u koristenju javnog prijevoza te
drugim aktivnostima u stanu i izvan njega.
Drustvo osoba s tjelesnim Tijekom 2018. g. obavljeno je 1588 usluga 25.000,00

invaliditetom

Projekt:

,Pristupac¢nim prijevozom do
vece neovisnosti osoba bitno
smanjene pokretljivosti

prijevoza (23.279 km), od kojih 598 (37,66%)
usluga otpada na usluge prijevoza ui iz
Skole/fakulteta, slijede usluge prijevoza u
zdravstvene svrhe (lije¢nicki pregledi, fizikalna
terapija, stomatologu i dr.) te usluge prijevoza u
svrhu obavljanja administrativnih poslova (posta,
banka, javni biljeznik, sud i sl.). Projektom

je obuhvaéeno 64 direktnih korisnika, od kojih su
tri osobe korisnici Doma za odrasle osobe Vila
Maria u Puli, jedan korisnik Doma za starije osobe
Domenico Pergolis u Rovinju, jedna korisnica
Doma za starije osobe Alfredo Stigli¢ u Puli, jedna
uéenica osnovne Skole, dvije ucenice srednje
Skole. te povremeno dvije studentice. Nadalje,
usluga prijevoza pruZena je i za dva gosta iz
Finske koji se kre¢u invalidskim kolicima. PruZena
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je usluga prijevoza od Zra¢ne luke Pula do Umaga
i povratno te usluga prijevoza na izlet u Rovinj.
Usluge prijevoza pruZene su i za Cetiri ¢lana
KoS$arkaskog kluba osoba s invaliditetom Pazin (na
trening 1 s treninga te na utakmicu u Labin i
povratno). Ostali korisnici usluga osobe su
uglavnom starije Zivotne dobi koje Zive u svojim
domovima i teSko su pokretni. Uz zaposlenog
vozaca, usluge prijevoza pruzalo je i 5 vozaca
volontera. Voditeljica projekta svakodnevno je
pripremala plan voZnje, voza¢ je pruzao uslugu u
svojstvu i vozaca i pratitelja, dok je
administrativna djelatnica pratila potro$nju
sredstava te redovito izvrSavala placanje.

Drustvo osoba s tjelesnim
invaliditetom Pazin (DOSTI)
Projekt ,,Halo, trebam
prijevoz!*

Cilj projekta je zastita i unaprijedenije Zivota
osoba sa invaliditetom i to na nac¢in da se poboljsa
njihova integracija u drustvo povecanjem njihove
mobilnosti. Putem projekta, odnosno nabavom
vozila-kombija provedene su aktivnosti prijevoza
¢lanova Drustva na lije¢nicke preglede, izlete,
druzenja, sportske 1 kulturne dogadaje i aktivnosti.
Uslugom prijevoza koristilo se Sezdesetak ¢lanova
Drustva, ali 1 ¢lanova nekih srodnih udruga

sa podrucja grada Pazina i okolnih opéina, ali po
pozivu i Sire. Obuhvaceno je 104 direktnih
korisnika, a vozilo je imalo cca. 450 intervencija
prijevoza.

25.000,00

UKUPNO:

262.000,00

Izvor: Istarska Zupanija, 2018.

Prilog br. 30 - Projekti osiguravanja neposredne potpore pomoénika u nastavi i struénih
komunikacijskih posrednika, financirani od strane JLPRS-a

Tablica 1. - Sufinancirani projekti u svrhu osiguravanja pomocénika u nastavi po Zupanijama

Financijska sredstva

Ukupna ,
.. . Broj
5 vrijednost Broj ulenici s
Projekt Zupanija Grad projekta / pomocénika vr .
o teSkoéama
Utroseno sred.
Pozega 36
Petica za dvoje 177.583,00 1.624.138,00 pomo¢nika i 41
kuna .
kn 1 voditelj
2.050.000,00 kn
PoZesko- od Cega su
»Obrazujmo se slavonska bespovratna 47 56
zajedno IV*. Zupanija sredstva iz ESF
102.500.00 kn u iznosu od
1.947.500,00 kn
R . " Osjecko- 10.872.432,00
Ueimo zajedno 4 baranjska kuna od toga iz 60 61
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Zupanija Europskog
872.432,00 socijalnog fonda
kuna 1 proracuna
Republike
Hrvatske
10.000.000,00
kuna
Osjecko-
" L baranjska
Pomoc¢nici u Supaniia 60
nastavi 2" 725})367J49
kuna
m —
Projekt: Ja mogu V;é;zigl:ka 51 58
Osiguranje
pomo¢énika u
nastavi uc¢enicima Qe
osnovnih i Slsackvo 3.681.556.00
o moslavacka 93 100
srednjih $kola s kuna
veéim 1 sloZenijim
teSkocama u
razvoju
%ok ock
;z?;rslli(jz 14,3 milijuna 77 (ubrojeni
Mozaik 3 6.315.368.80 Sll‘(‘:ll:kia Shn | PUNi SKP) 78
kn vlastitih 8
sredstava
porlljlfjocgrfﬁ;[a u Pula 73 (ubrojeni 94
nastavi PUN i SKP)
INkluzivne $kole 8}3104;15?(;] 1_8 9
>+ . kn ’
INkluzivne skole Pazin 63 PUN 12 58
5+ SKP
sk skok
Zadarska
Inkluzija korak Zupanija 8.000.0(30,00 kn
blize drustvu bez 4'684&04’00 01 7(/213‘831;'0*‘351( . 69 73
prepreka za sve 4 godine 2020/21)
provedbe
projekta
. Krapinsko-
Prozzktolzailrllt:zar zagorska 108 milijuna 60
ro%/ edbe) Zupanija kuna
P 872.432 kuna
Projekt ,. Korak Projekt je
prema jednakosti*“ | Licko-senjska Grad sufinanciran 10 1
(u provedbi od Zupanija Gospié sredstvima
2017 do 2021. Europskog
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god) socijalnog fonda
Ugimo zajedno Splits.ko- )
” e dalmatlr.l'ska Split 4.824.070,47 kn 171 192
Zupanija

* U Varazdinskoj Zupaniji Novi Marof u 2018. godini zaposljava 2 asistenata u nastavi, te je u
tu svrhu u proracunu planirano 50.000,00 kn. U VaraZdinskim toplicama osigurana su 4 asistenata u
nastavi, utroseno 145.000,00 kuna.

**Sisacko-moslavacka Zupanija izvjeStava da je u osnovnim Skolama Grada Kutine osiguran
rad 27 pomocnika u nastavi za 27 ucenika, te da je Grad Sisak u svim osnovnim Skolama na svom
podrucju osigurao 54 pomoénika u nastavi, financiranih sredstvima Europske unije, sredstvima
drzavnog proracuna, kroz mjere ,, Mladi za mlade " te gradskog proracuna.

**¥*[starska Zupanija je kroz projekt MOZAIK 3 obuhvatila 36 Skola partnera. Grad Pula
., Projekt pomoénika u nastavi* provodi u svim osnovnim Skolama. Grad Rovinj je za djecu koja nisu
bila obuhvacena projektom Inkluzivne Skole 5+ financirao rad tri asistenta u ukupnom iznosu od
64.816,58 kuna. Grad Pazin provodi projekt INkluzivne Skole 5+ u 11 $kola. U Gradu Porelu je
tijekom 2018. godine u dva djecja vrtica bilo ukljuceno 15-ero djece s teSkocama u razvoju (14 djece
vrticke i I dijete jaslicke dobi), te je tijekom 2018. za djecu s najteZim osteéenjima bilo osigurano 9
pomoénika. Za tu je namjenu iz Proracuna Grada Poreca- Parenzo isplaceno 258.593,00 kn. Opéina
Sv. Petar u Sumi osigurava usluge logopeda.

*xxxZadarska Zupanija je kroz projekt ,, Inkluzija korak blize drustvu bez prepreka*, osigurava
pomocnike u nastavi u 22 osnovne i 8 srednjih skola kojima je osniva¢ Zadarska Zupanija. U 2018.
godini u OS za djecu s vec¢im teskoéama u razvoju ,, Vostarnica® financiran je rad dva pomocnika u
nastavi u iznosu od 144.348,27 kn.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeSéa Zupanija, 2018.

Tablica 2. Osiguravanje pomoénika u nastavi bez imenovanja projekata po Zupanijama

Broj
Zupanija Opéina/Grad  pomocnika Broj djece Sufinancirani iznosi
: . Mnastavi .
Krapinsko- Opc1.na
K Kraljevec na 1

sods s

Opcina 1.000,00 kn

Budins¢ina
Primorsko- 81 188.259.,41 kn
goranska Rijeka 55 505.474,07 kn
Zupanija
Bjelovarsko- o7 103 o
bilogorska 9 (koji misu
¥ S obuhvaceni 306.949,81 kn
Zupanija )

projektom)

Koprivnicko-
krizevacka Durdevac 10 36.539,02 kn
Zupanija

Op¢ina 6 6 271.000,00 kn
Vukovarsko- Ivankovo - na temelju Odluke o financiranju
srijemska Utroseno je 1.116.499,98 kn, od
Zupanija Vinkovei 29 29 toga je 873.102,98 kn financirano

od strane EU, 154.077,00 kn iz
drzavnog proracuna, 62.524,00 kn.
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1z Fonda za sufinanciranje i
26.796,00 kn iz proracuna Grada

Vinkovaca.
1.889.534,80 kn (financirano
44 sredstvima europskih fondova 1

Viroviti¢ko- Zupanije)

podravska Financirano sredstvima opéina

Zupanija 17 (Slatina, Orahovica, Suhopolje,
Pitomaca, Voéina, Gradina, Nova
Bukovica, Zdenci) i Zupanije

. Split

Splitsko- .

dalmatinska  (BUProjekt o, 192 4.824.070,47 kn

Jupanija U¢imo zajedno

1)

* Bjelovarsko-bilogorska Zupanija — broj pomocnika u nastavi raspodijelila je na sljedeéi nacin: u 15
osnovnih Skola, 83 pomocénika u nastavi za 87 ucenika, a u 6 srednjih Skola 14 pomocénika u nastavi

za 16 ucenika.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Zupanija, 2018.

Prilog br. 31- Projekti organizacija civilnog drustva s ciljem pruZanja izvaninstitucionalnih oblika
potpore djeci s tesko¢ama u razvoju u odgoju i obrazovanju sufinancirani od strane JLP(R)S- a

Sufinanciranje Projekt Iznos
Istarska Zupanija Projekt Dnevnog ‘centra"za rehabilitaciju
Opéina Funtana’ Verudzfl-Pula: ,»Psihosocijalna podrska za 18.500,00 kn
djecu rane i predSkolske dobi*
Op¢ina Brtonigla za projekte 2.000,00 kn
Udruga slijepih Istarske Zupanije
Drustvo tjelesnih invalida Buzet 10.500.00 kn
Grad Buzeta ’
Udruga Logos Media

Grad Pazin*

,Ho¢u mogu* Pazin

Dnevnom centru za rehabilitaciju Veruda —

Pula 150.000,00 kn
Grad Umag Udruga PruZam ti ruku 70.000,00 kn
Centra za inkluziju u Bujama 130.000,00 kn
Opéina Rasa Projekt Centra za 1nk!uglju 1 podrsku z 48.000.,00 kn
zajednici

Primorsko— Program — sufinanciranje troskova prijevoza

ranska Supaniia mladih i studenata s invaliditetom na 45.000,00 kn
g0 pani] podruéju Rijeke i rijeckog prstena
Program — kreativnih radionica i

Primorsko— savjetovalista za djecu s posebnim 45.000,00 kn

goranska Zupanija

potrebama i njihove roditelje
(pomo¢ u ucenju, sl.)
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Udruga ,,Mali princ®, Sredstava MZ0-a, Zaklade

Projekt: ,,I ja to mogu* ,Hrvatska za djecu*
Koprivni¢ko- — projekt izvaninstitucionalnog odgoja i Koprivni¢ko-krizevacke
krizevacka obrazovanja djece s teSkoéama u razvoju Zupanije 1 Grada Purdevca,
Zupanija osnovnoskolske dobi i mladih s te§ko¢ama Op¢ina i vlastitih sredstava
srednjoskolske dobi Udruge ,,Mali princ*

Udruga ,,Mali princ* —

Projekt: Svi smo mi djeca II sredstava MDOMSP-a

Varazdinska
Supania, ‘Progr.ar_n rada Udrugev za osobe s 30.000.00 kn
Grad Ludbreg invaliditetom Ludbreskog Sunca
Dubrovacko- Projekt ,,Moje sunce®
neretvanskoj s ciljem pruzanja potpore uéenicima s
Zupaniji, teSko¢ama u podrucju izvaninstitucionalnog
Grad Kor¢ula odgoja i obrazovanja.
Op¢ina Kriz
Cz;a:giigr;i;c Projekt Centar za razvoj inkluzivnih praksi Zalgségié?';?%gg,gg’kn
Zupanija)**
Grad Drnis Udruzi Sv Bartolomej, Knin 52.000.00 kn

* Udruga roditelja djece s teskocama u razvoju ,, Ho¢u-mogu* Pazin je sredstvima koje grad Pazin
Jinancira pruZala pomo¢ u ucenju djeci s teSko¢ama u razvoju, organizirali su edukativne radionice
za osposobljavanje roditelja i strucnih suradnika za koristenje softwarea Boardmaker with Speaking
Dinamically Pro za pomo¢ djeci s teSkocama u razvoju, te su organizirali tecaj za funkcionalno
ucenje. Proveli su projekt u suradnji s Udrugom ,, Down DADI“ iz Padove.

** U Zagrebackoj Zupaniji poslana prijava na natjecaj Sirenje mreze socijalnih usluga u zajednici —
FAZA 1 (Europski socijalni fond) za projekt Centar za razvoj inkluzivnih praksi

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Zupanija, 2018.

Prilog br. 32 — Sufinanciranje palijativnih timova Krapinsko-zagorske i Primorsko-goranske
Zupanije

Zupanija Opéina/Grad ., ‘Projektni tim / Financiranje
k2 . Mobilni tim

Krapinsko-zagorska Projektni tim za razvoj 124.000,00 kn

Zupanija palijativne skrbi

Primorsko-goranska Mobilni timovi Doma  388.700,00 kn

Zupanija zdravlja Primorsko-

goranske Zupanije

Rad Ustanove 300.000,00 kn
Rijeka Mobilni tim 400.000.00 kn

Rad Ustanove 200.000,00 kn
Kastav ‘Mobilni tim 29.000,00 kn

Op¢ina Viskovo Mobilni palijativni tim  30.335,00 kn

Izvor: Tablica izradena na temelju izvje§éa Zupanija, 2018.
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Prilog br. 33 - Unapredivanje sustava informiranja i edukacije osoba s invaliditetom i njihovih
obitelji o pravima i uslugama u podrugju obiteljske i socijalne zastite putem projekata sufinanciranih
od strane JLPRS te podizanje kvalitete rada i osiguravanja razvoja kompetencija pruzatelja socijalnih
usluga djeci s teSkoama u razvoju i osobama s invaliditetom:

Tablica 1. — Grad Gospi¢ sufinancirani programi udruga za 2018. godinu

R.br. Naziv udruge/ usluge Sufinanciranje 2018.
1. Udruga slijepih i slabovidnih Li¢ko-senjske Zupanije 8.100,00 kn
2. Drustvo multiple skleroze Li¢ko-senjske Zupanije 12.000,00 kn
3. Udruga roditelja djece s tesko¢ama u razvoju ,,Pelice* 40.000,00 kn

(2 programa)
4. Ambidekster klub 7.800,00 kn
5. Temeljem socijalnog programa Grada Gospica za 2018.godinu 74.000,00 kn
za financijsku potporu roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju
6. Temeljem gradskog programa u svrhu izjedna¢avanja 7.900,00 kn
moguénosti za osobe s invaliditetom
7. Grad Gospi¢ takoder financira rad Hrvatskog crvenog kriza 540.000,00 kn
Gradskog drustva Crvenog kriza Gospi¢ u dva programa

Tablica 2. - Programi i projekti udruga osoba s invaliditetom od interesa za opée dobro u Osjecko-
baranjskoj Zupaniji Ciji su nositelji udruge koje djeluju na podrucju Zupanije, a sufinancirane su od
strane Zupanije

R.br. Naziv udruge/ usluge Sufinanciranje

2018.

1. Udruga djece i mladih s potesko¢ama u razvoju ZVONO, Belisée za 20.000,00 kuna
projekt Stambena zajednica Zvono

2. Udruga za rad s mladima "BREZA", Osijek za projekt Socijalno- 30.000,00 kuna

terapijska zajednica za mlade

3. Osjecki centar za inkluziju, Osijek za projekt Radna okupacija osoba s 14.800,00 kuna
intelektualnim tesko¢ama

4. | Udruga roditelja djece oboljele od malignih bolesti "Moje dijete", Osijek | 30.000,00 kuna
za projekt Za osmjeh djeteta u prirodi 2018.

5. Udruga "Glas ¢ovje€nosti" Osje¢ko-baranjske Zupanije. Osijek za 2.000,00 kuna
Projekt "Bonton Zivota, kako se ophoditi prema osobama s
invaliditetom*
Projekt ,,Razvrstavanje, a sad, otpad®, gradanska inicijativa osoba s 2.500,00 kuna

invaliditetom

6. | DruStvo multiple skleroze Osjec¢ko-baranjske zupanije, Osijek za Projekt 5.500,00 kuna
,,Unapredenje rada udruge i provodenje osnovnih aktivnosti

7. Drustvo za pomo¢ osobama s intelektualnim teskocama Osijek, Osijek 5.800,00 kuna
za Projekt "Poludnevni boravak, socijalna usluga za odrasle osobe s
intelektualnim te$ko¢ama"

8. | Udruga za terapijsko, rekreacijsko, sportsko i otvoreno jahanje “Carolija 6.000,00 kuna
Baranje”, Beli Manastir za Projekt ,,Hrabro dijete*
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9. Klub roditelja i djece s teSkim invaliditetom "Novi dan" Osijek za 3.500,00 kuna
Projekt "Lakse ¢emo zajedno"
10. Karate klub “HVIDRA Osijek”, Osijek 3.700,00 kuna
za Projekt ,,0d hendikepa do hepienda“
11. Savez organizacija invalida Osjecko-baranjske Zupanije, Osijek za 6.000,00 kuna
Projekt Memorijalni turnir ,,Kadira Mareti¢*
12. Udruga invalida rada Grada Osijeka, 4.500,00 kuna
Projekt ,,Radna rehabilitacija invalidnih osoba“
13. Udruga osoba s invaliditetom “MI - VALPOVO”, Valpovo Projekt 6.000,00 kuna
Organizacija X VIII. nadbiskupijskog susreta osoba s invaliditetom 1
¢lanova njihovih obitelji u Valpovu 19.05.2018. godine
14. Udruga za terapijsko 1 sportsko jahanje “Phenix”, Normanci Projekt 2.000,00 kuna
»Ograda za jahaliste™
15. Udruga roditelja “Korak po korak™, Zagreb 5.900.00 kuna
Projekt Cap mreza za prevenciju nasilja
16. | Udruga gluhih i nagluhih Osjecko- baranjske Zupanije, Osijek Projekt " 3.400,00 kuna
U svijetu tiSine*
17. Hrvatski savez za terapijsko jahanje, Osijek 3.100,00 kuna
Projekt Intervencije pomocu konja
18. | Udruga gluhoslijepih osoba grada Osijeka i Osjecko-baranjske Zupanije 3.700,00 kuna
Projekt Zlatne ruke UGSOOS
19. Udruga paraplegi¢ara i tetraplegic¢ara Osjecko-baranjske zupanije 2.500,00 kuna
Projekt ., Tko peca - zlo ne misli*
20. Udruga za Down sindrom Osje¢ko-baranjske Zupanije i Grada Osijeka 6.000,00 kuna
za projekt Poticanje senzomotori¢kog razvoja, razvoj govora i
socijalizacije djece s Downovim sindromom
21. Udruga za pomo¢ osobama s invaliditetom "Duga" Opéine Semeljci, 2.000,00 kuna
Semeljci za projekt 9. Dugine igre
22. Udruga za pomo¢ osobama s teSkocama u razvoju "Neven" Pakovo, 5.000,00 kuna
Dakovo za projekt Ranom intervencijom do sretnog djetinjstva
23. Udruga hrvatskih vojnih invalida Domovinskog rata Bilje, Bilje za 5.000,00 kuna
projekt Sportski susret vojnih invalida ,,Bilje - 2018"
24. Udruga hrvatskih vojnih invalida Domovinskog rata Burdenovac, 5.300,00 kuna
Purdenovac za projekt - Sportski susreti vojnih invalida Domovinskog
rata Isto¢ne Slavonije
25. Udruga ratnih vojnih invalida i dragovoljaca Domovinskog rata,
Hrvatski dragovoljac Osijek, Osijek za Projekt Srce vatreno 2.300,00 kuna
te za Projekt Dani prolaze, sje¢anja ne blijede 8.000,00 kuna
26. | Zajednica udruga i ¢lanova hrvatskih vojnih invalida Domovinskog rata | 14.000,00 kuna
HVIDRA-a Osjecko-baranjske Zupanije, Osijek za projekt Promicanje
vrijednosti Domovinskog rata kroz unaprjedenje kvalitete Zivota i
pruzanje psihosocijalne pomo¢i braniteljima 1 invalidima iz
Domovinskog rata
27. Celivita - zivot s celijakijom, Zagreb za projekt Celijakija u na3oj 7.000,00 kuna

svakodnevici
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28. Klub laringektomiranih osoba Osijek, za projekt Holisticka 2.000,00 kuna
interdisciplinarna rehabilitacija laringektomiranih osoba
29. Klub Zena lijecenih na dojci Mammae Osijek, Osijek za projekt 4.000,00 kuna
Tjelovjezba u funkciji samopomoci
30. Sportska udruga slijepih Svjetlost Osijek, Osijek za projekt Sportom i 3.700,00 kuna
rekreacijom “Slijepi do zdravlja”
31. Sportski klub osoba s invaliditetom "Dlan" Osijek, za projekt Zrcalo 3.300,00 kuna
zdravlja
32. | Udruga za terapijsko, rekreacijsko i sportsko jahanje "Mogu", Osijek za 5.500,00 kuna

projekt U prirodi je zdravije i zabavnije "

Tablica 3. - Osjecko-baranjska Zupanija — sufinanciranje udruga od strane Grada Dakova

R.br. Naziv udruge/ usluge Suft nanctrant
iznos
1. Udruga za pomo¢ osobama s teSko¢ama u razvoju ,,Neven* Dakovo
2. Udruga za psiho-socijalne potrebe ,,Amadea DPakovo
3. Udruga ,.Sv. Vinko Paulski - Konferencija Svih svetih Dakovo
4. Bocarski klub invalida ,,Lastavice Pakovo
5. Udruga slijepih Osjecko-baranjske Zupanije - Ogranak Pakovo 380.000,00 kn
6. Udruga invalida rada Pakovo
7. Socijalno-humanitarna udruga ,,Svjetlost™ Pakovo
8. Matica umirovljenika Pakovo
9. Gradsko drustvo Crvenog kriza Pakovo

Tablica 4. - Primorsko-goranska Zupanija u 2018. godini je sufinancirala programe koji su
usmjereni na informiranje i savjetodavau pomoé osobama s invaliditetom, kako slijedi:

invaliditetom u iznosu od 117.500,00 kn

R.br. | Zupanija/ Naziv udruge/ usluge Sufinancirani
grad/opéi iznos
na
1. Udruge za skrb o slijepim osobama 20.000,00 kn
2. Primorsko Udruge za skrb o gluhim i nagluhim osobama 20.000,00 kn
3. -goranska Udruge za skrb o osobama s tjelesnim oSte¢enjem 30.000,00 kn
4, Zupanija Udruge za skrb o invalidima rada 25.000,00 kn
5. Udruga za terapijsko jahanje osoba s invaliditetom 20.000,00 kn
6. Grad Na temelju javnog natjecaja financirao programe koji su 7.000,00 kn
Kastav usmjereni na pruZanje pomoci i skrbi osobama s
invaliditetom
7. Grad Sufinancirao programe rada Hrvatskog crvenog kriza — 88.000,00 kn
Delnice Gradskog drustva Delnice
8. Op¢éina Sufinancirala programe koji su usmjereni na pruzanje 7.354,34 kn
Mrkopalj pomodi i skrbi osobama s invaliditetom
Tablica 5. - U Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji Grad Vukovar sufinancira udruge osoba s
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R.br. Naziv udruge/ usluge Sufinancirani
iznos
1. Udruga roditelja djece s potesSko¢ama u razvoju Vukovarski 35.000,00 kn
leptiri¢i za Projekt ,,Igraonica®
2. Udruga za osobe s intelektualnim ostec¢enjem ,.Golubica™ Vukovar 29.000,00 kn
za Projekt ,,Golubica — Klub za poludnevni boravak osoba s
intelektualnim oste¢enjem*
3. Vukovarske iskrice — udruga za pomo¢ osobama s intelektualnim 18.000,00 kn
teSkocama za Projekt ,Mozemo sve, ako smo zajedno*
4. Drustvo multipleskleroze Vukovarsko-srijemske Zupanije za 5.000,00 kn
Projekt .,Da li ste s nama*
5. Udruga osoba s invaliditetom Vuka Vukovar za Projekt ,,Lak$e od 5.000,00 kn
cilja*
6. Udruga umirovljenika ,,Vukovar* novi Vukovar za Projekt Pomo¢ 5.000,00 kn
1 podrska starijim osobama za bolju socijalnu ukljucenost
7. Udruga Briga o starim 1 nemoénim osobama (BOSINO) za Projekt 5.000,00 kn
,Pomoc¢ starijim osobama*
8. Udruga .,Paloma“ za Projekt ,,Nastavak rada vrti¢a za siromasne, 8.000,00 kn
invalide 1 starije osobe*
9. Udruga tjelesnih invalida Grada Vukovara za Projekt 5.000,00 kn
,Psihosocijalna pomo¢ osobama s invaliditetom™
10. Drustvo multiple skleroze VSZ za Obiljezavanje Dana osoba s 2.500,00 kn
invaliditetom u Gradu Vukovaru: radionice za osnazivanje osoba s
invaliditetom
11. Op¢ina Stari Jankovci — dodijelila je Udruzi dragovoljaca i 11.500,00 kn
veterana Domovinskog rata, Ogranak Stari Jankovci, za Projekt
»Zajedno u ratu 1 miru” iznos od za obiljezavanje Dana pogiblje.
Dana branitelja, izvjeStajnog Sabora 1 Zupanijske igre HVIDRA
12. Op¢ina AndrijaSevci: sufinancirala je program Udruge osoba s 1.000,00 kn
invaliditetom ,.Bubamara™ Vinkovci

Tablica 6. - Istarska Zupanija — sufinanciranje projekata

R.br.

Naziv udruge

Op¢ina Tinjan osigurala je sredstva Drustvu osoba s tjelesnim invaliditetom Pazin pomocu
kojih se provode programi u korist edukacija, druzenja, informiranja osoba s invaliditetom,
te njihova prijevoza Suradnicke institucije ili organizacije u provedbi su Drustvo osoba s

tjelesnim invaliditetom Pazin te Udruga slijepih Istarske Zupanije

Grad Porec¢ pruza financijsku potporu za realizaciju programa i projekata udruga osoba s
invaliditetom 1 udruga koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom, temeljem
Javnog natjecaja za financiranje programa i projekata namijenjenih zadovoljavanju javnih

potreba isto je ostvarilo 5 udruga za realizaciju 6 projekata, za §to je bilo odobreno

358.000.00 kuna

Izvor: Tablice izradene na temelju izvje§éa Zupanija, 2018.
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Prilog br. 34 - Sufinanciranje troskova prijevoza djece s teSko¢ama u razvoju

Sufinanciranje troskova prijevoza djece s teSkoama u razvoju

Zupanija Op¢ina/Grad Financiranje
Krapinsko-zagorska Zupanija 210.000,00 kn
Op¢ina Mace 3.000,00 kn
Primorsko-goranska Zupanija ~ Opcina VisSkovo 63.406,00 kn
Vukovarsko-srijemska Vinkovci 80.000,00 kn
Zupanija llok 5.943,20 kn
Op¢ina Lovas 1.800,00 kn

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Zupanija, 2018.

Prilog br. 35 — Splitsko-dalmatinska Zupanija sufinancira Ustanovu DES u svrhu zapoSljavanja
osoba s invaliditetom

Splitsko-

R.br. | dalmatinska Ustanova DES IZNOS
Zupanija

1. Subvencije opravdanih troS§kova placa osoba s invaliditetom

troSkove prilagodbe poslovnih prostora
troSkove zaposijavanja osoblja za vrijeme utroSeno za
pomo¢ radnicima s invaliditetom

Subvencije  za

nadoknadu troSkove prilagodbe ili nabave opreme. odnosno
dodatnih . priagoche 1 T preme. OCHOSHO | 3 000.000,00
y nabave 1 provjere racunalnih programa koje koriste
2. troskova .. . iy Lo Lo .. | kn
o . radnici s invaliditetom, ukljuc¢ujuéi prilagodenu ili
zapoSljavanja . . y . R,
dnik pomoénu tehnolosku opremu, troskove izgradnje ili
radnixa > Sirenja ustanove i ugradnje opreme
invaliditetom

troSkovi administracije 1 prijevoza koji su izravna
posljedica zapoS$ljavanja radnika s invaliditetom

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Splitsko-dalmatinske Zupanije, 2018.

Prilog br. 36 — Pravna zastita i zaStita od zlostavljanja, sufinanciranje sklonista 1 programa od strane
JLP(R)S

Zupanija / Opéina o . ..
/Grad Skloniste / Program Financije
Sklonista za Zene i djecu Zrtve nasilja 47.000,00 kn
Ustanove (doma) za Zene i djecu Zrtve nasilja 95.000,00 kn
Primorsko- . . y -
y " Savjetovalista za Zrtve nasilja (sos telefona) 35.000,00 kn
goranska Zupanija
Grad Riteka Sklonista za Zene i djecu Zrtve nasilja 200.000,00 kn
) Savjetovalista za Zrtve nasilja (sos telefona) 20.000,00 kn
Sklonista za zene 1 djecu Zrtve obiteljskog nasilja
Vukovarsko- o 1 . )
. L .. | (financiranje placa djelatnika), temeljem Sporazuma
srijemska Zupanija - .. . . 275.000,00 kn
N o pomoci i suradnji sklopljenog izmedu
Vukovarsko-srijemske Zupanije i Udruge B.a.b.e.
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Sigurna kuca - Skloniste za Zene i djecu Zrtve

obiteljskog nasilja 84.000,00 kn
(udruga Centar za Zene Adela, Sisak)
Grad Sisak** 20.000,00 kn
program .,Sigurne kuce* (temeljem javnog
natjecaja)

Grad Rovinj 21.000,00 kn
Grad Buzet 21.000,00 kn
Grad Pazin Sigurna kuca Istra 10.000,00 kn
Grad Pula 240.000,00 kn
Grad Pore¢ 80.000,00 kn

Projekt ,,Pruzanje besplatne pravne pomoéi
Grad Pore¢ udruge Centar za gradanske inicijative Pore¢ 24.000,00 kn

Varazdinska
Zupanija Dom za Zrtve obitel] slfog nilsﬂja »UtoCiste Sveti 106.000.00 kn
1 Nikola
Grad Varazdin ***

* Opéina Stari Jankovci u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji, osigurala je prostorije u vlasnistvu
Opcine bez naknade u svrhu pruzanja besplatne pravne pomoci Zrtvama obiteljskog nasilja.

**U Sisacko- moslavackoj Zupaniji informacije o moguénostima zastite od nasilja i sustav podrske
osobama s invaliditetom daju nadlezne strucne sluzbe Grada Kutine, CZSS i Udruge civilnog drustva
koje se bave osobama s invaliditetom.

**% temeljem Ugovora o prijenosu poslovnih udjela Doma za Zrtve obiteljskog nasilja ,, Utoéiste
Sveti Nikola" od 8. kolovoza 2013. godine, Varazdinska zZupanija i Grad VaraZdin u obvezi su
osigurati razliku sredstava za rad i funkcioniranje Doma iznad sredstava koja Dom ostvari svojim
radom iz drugih izvora u visini omjera poslovnih udjela - 50% svaki. Ukupni iznos sredstava koje
predstavljaju obvezu viasnika poslovnih udjela utvrduje se godisnjim financijskim planom Doma.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjes¢a Zupanija, 2018.

Prilog br. 37 - Projekti koji afirmiraju kreativne i umjetni¢ke moguénosti osoba s invaliditetom

Tablica I. - Primorsko-goranska Zupanija sufinancira Projekte koji afirmiraju kreativne i umjetnicke
mogucnosti osoba s invaliditetom, 2018. g:

R.br. Naziv udruge/ usluge Sufinanciranje 2018.
1. Udruge za skrb o osobama s cerebralnom i dje¢jom paralizom 50.000,00 kn
(plesne radionice, glazbene radionice, radionice glume)
2. Udruge za skrb o osobama s intelektualnim tesko¢ama (razne 25.000,00 kn
kreativne radionice)
3. Udruge za skrb o osobama s autizmom (radionice §ivanja) 20.000,00 kn
4. Udruge za skrb o Zenama operiranih od raka dojke (radionice 53.000,00 kn
izrade suvenira)

Tablica 2. - Grad Rijeka sufinancirao programe koji afirmiraju kreativne i umjetnicke moguénosti
osoba s invaliditetom, 2018. g:

R.br. Naziv udruge/ usluge Sufinancirani

iznos

1. KazaliSna predstava o odrastanju djec¢aka s downovim sindromom pod 25.000,00 kn
nazivom ,,Down, by Law** Hrvatskog narodnog kazalista Ivan pl. Zajc
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2. Programske aktivnosti Muzeja moderne 1 suvremene umjetnosti, 3.900,00 kn
Mental Fest u organizaciji Doma Turnié¢

3. | Predstava Gradskog kazalista lutaka Rijeka, ,,Gdje su nestale ¢arapice?* 41.500,00 kn

nastala u suradnji s Udrugom za Down sindrom
4. Program ,, KnjiZnica na pragu vaSeg doma* Gradske knjiznica Rijeka 21.450,00 kn
Medunarodni festival kratkometraznih filmova "Uhvati film" Udruge 20.000,00 kn
Spirit i Art kino na kojem su teme filmova vezane uz invaliditet
6. Program filmske produkcije Udruge Spirit u interakciji u¢enika sa i bez 40.000,00 kn
invaliditeta iz srednje $kole Mijo Mirkovié¢ u Rijeci
7. | Festival ,,Inkluzivne scene™ u organizaciji Udruge osoba s cerebralnomi | 33.000,00 kn
dje¢jom paralizom

8. Filmski festival ,,Film svima® u organizaciji udruge Filmaktiv i 20.000,00 kn

partnerstvu s Udrugom gluhih i nagluhih

Tablica 3. Istarska Zupanija sufinancira programe koji afirmiraju kreativne i umjetnicke mogucnosti

osoba s invaliditetom, 2018. g:

R.br. | Grad/ Naziv udruge/ usluge Sufinancirani
Opcina iznos
1.| Opéina Dnevnom centru za radnu terapiju 1 rehabilitaciju — Pula 2.000,00 kn
Funtana Drzavne vodene igre MATP koje su odrzane u Vipavi u
Sloveniji
2.] Op¢ina | Snimanje filma Lucije Sebeli¢ (osobe s invaliditetom) u okviru 5.000,00 kn
Marcéana Rakljanskog kulturnog ljeta
3.| Grad u suradnji sa Udrugom Faro 11, Udrugom Kuca o batani 1 10.000,00kn
Rovinj Centrom vizualnih umjetnosti ,,Batana™ podrzava kreativne
radionice za ¢lanove tih udruga
4.| Grad 10 udruga iz podrucja kulture i 1 savez udruga (od toga 6 220.000,00 kn
Pazin programa. 9 projekata i 2 manifestacije)

Izvor: Tablice izradene na temelju izvjeSéa Zupanija, 2018.

Prilog br. 38 - Informirati 1 podizati svijest o pristupa¢nom turizmu, Karlovacka Zupanija

(Turisticki sadrzaji i atrakcije prilagodene osobama s invaliditetom)

R.br. Turistic¢ki sadrZaji i atrakcije prilagodeni osobama s invaliditetom
1.| - Hotel Korana-Srakovcic i Restoran Lovacki rog - Menu na Brailleovom pismu
- Hotel Europa (hotelsko parkiraliSte ima oznacena mjesta namijenjena osobama s
invaliditetom)
2.| - Hotel Korana-Srakovcic (hotelsko parkiraliste ima ozna¢ena mjesta namijenjena
osobama s invaliditetom)- navedena dva objekta pristupa¢na su osobama s
invaliditetom u smislu pristupa¢nih smjestajnih jedinica(soba i drugih sadrZaja)
3" Dva smjeStajna objekta u Gradu Karlovcu imaju za osobe s invaliditetom osigurana
) prilagodena parkirali$na mjesta
- Foginovo kupaliste pristupacno za osobe s invaliditetom (lift za ulazak u vodu,
4. prilagodeni sanitarni ¢vor (tusevi i toalet), prilagodena jedna svlacionica i nabavljene

adekvatne lezaljke, program plivanja uz pratnju spasioca na kupaliStu)
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- Udruga turisti¢kih vodi¢a Bastion nudi uslugu prevodenja na znakovni jezik tijekom
turisti¢kih izleta (Grad Karlovac i Karlova¢ka Zupanija)

- Gradski muzej Karlovac - audio vodi¢ po stalnom postavu muzeja, a sadrzaji su
razvrstani u tri razine: narativno-obavijesnu, detaljnu i citatnu

- Gradski muzej Karlovac u ponudi ima Vodi¢ za slijepe i slabovidne osobe koji je
namijenjen gledanju i dodirivanju ispisan je krupnim crnim tiskom i Brailleovim

7. pismom, ilustracije, koje prikazuju oblik Karlovca 1579. godine i u suvremeno doba,

otisnute su reljefno. Podaci o pristupagnim turistickim objektima i sadrzajima dostupni

su na stranicama Kataloga prava i usluga na http://katalog.suoikz.hr/

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Karlovacke Zupanije, 2018.

Prilog br. 39 - Programi izvanskolskih Sportskih i drugih aktivnosti za ukljuéivanje djece i mladeZi s
teSko¢ama u razvoju, Primorsko-goranska Zzupanija

Tablica 1.- sufinanciranje programa od strane Primorsko-goranske Zupanije

R.br. Naziv udruge/ usluge Suft nand;‘;’;j;
1. Atletski klub Srce za osobe s invaliditetom 22.344.,00 kn
2. Rijecki sportski savez gluhih 11.760,00 kn
3 Stolnoteniski klub osoba s invaliditetom Rijeka 13.232,00 kn
4 Sportsko rekreativni klub slijepih Rijeka 16.400,00 kn
5. Drustvo za sportsku rekreaciju osoba s tjelesnim invaliditetom Rijeka 7.056,00 kn
6. Plivacki klub Forca 24.696,00 kn
7 Klub za dresurno jahanje osoba s invaliditetom Pegaz 9.408,00 kn
8 Streljacki klub invalida Paraolimpijac 8.232,00 kn
9 Tenis klub osoba s invaliditetom Fiume 8.232.00 kn
10. Klub alpskog skijanja osoba s invaliditetom Kvarner 4.000,00 kn
11. Bocéarski klub osoba s invaliditetom Pulac 14.112,00 kn
12. Rezerva 7.528,00 kn
13. Savez sportova osoba s invaliditetom Primorsko-goranske Zupanije 63.000,00 kn
14. Sudjelovanje na festivalu sportske rekreacije 5.000,00 kn
15. Sportski kamp za osobe s invaliditetom (mlade sportase) 20.000,00 kn
16. Zupanijski instruktor za rad s osobama s invaliditetom 52.000,00 kn

Primorsko-goranska Zupanija je u 2018. godini financirala ostvarenje programa sportova
osoba s invaliditetom — Savez sportova osoba s invaliditetom Primorsko-goranske Zupanije u
ukupnom iznosu od 287.000,00 kuna.

Tablica 2. — sufinancirani programi udruga usmjerenih na sportske aktivnosti osoba s invaliditetom
od strane Grada Delnica, 2018.g:

R.br. Naziv udruge/ usluge Sufinancirani
iznos
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Udruga Cross sport Delnice za osobe sa sindromom Down 5.000,00 kn
Udruga Dotepenac 3.500,00 kn
3. | Opéina Kostrena prihvatila je supokroviteljstvo DrZzavnih susreta MATP-a 3.000,00 kn

koji su se odrzali 25. svibnja 2018. godine u Sportskoj dvorani Kostrena u

organizaciji Centra za rehabilitaciju ,,Fortica®, Kraljevica*

*MATP - program Specijalne olimpijade djece s poteskocama u razvoju, pokrenut u SAD-u,
kao potreba da se u motoricke aktivnosti ukljuce i osobe s najveéim stupnjem psihofizickih teskoca,
koje zbog istih ne mogu zadovoljiti stroga pravila Specijalne olimpijade. Tom prigodom organiziran
Jje sportski poligon s elementima sportova kroz koji se prezentiraju vjestine ruku, vjeStine nogu te
vjeStine kretanja za djecu s poteSkocama u razvoju i osobe s invaliditetom. U manifestaciji je
sudjelovalo 20 ekipa sa 250 sudionika, u aktivnost je ukljucen i velik broj volontera.

Tablica 3. - Programi izvanskolskih Sportskih i drugih aktivnosti za ukljucivanje djece i mladeZi s

teSko¢ama u razvoju, Sisacko-moslavacka Zupanija, Grad Kutina

R.br. | Aktivnosti i programi

1. U okviru Sportskog centra djeluje Atletski klub Odisej (za osobe s invaliditetom)

2. Udruga ,,OSI* Kutina prisustvovala je manifestaciji koju je organizirao Koordinacijski
odbor Kutina Grad prijatelj djece

3. ¢lanovi Dje¢jeg gradskog vijeca i voditeljice sudjelovali su u likovnoj radionici Udruge

OSI

Na podrucju Grada Kutine, osobito u osnovnim Skolama i Udrugama za osobe s invaliditetom

posebna paznja posvecuje se sportskim aktivnostima u koja se aktivno ukljucuju i djeca s teskocama.

Tablica 4. - Programi izvanskolskih Sportskih i drugih aktivnosti za ukljucivanje djece i mladeZzi s

tesSkocama u razvoju, Istarska Zupanija

Red.nl Gra,(.l/ Aktivnosti
broj Op¢ina
u suradnji sa Zajednicom sportova Grada Pule, Pula sport d.o.o. sportske
1. Grad Pula | udruge i drustva u sve sportske i rekreativne aktivnosti integrirani su
prilagodeni programi i uvjeti za osobe s invaliditetom
u suradnji sa Drustvom osoba s invaliditetom 1 konjicki klub ,,Sv.
5 Grad Eufemija® organizira djecje ljetne kolonije u trajanju od deset dana sa
' Rovinj prilagodenim programom za osobe s invaliditetom, organizacija
terapijskog jahanja
proveden projekt Grad u pokretu — program participacije u sportu i
rekreaciji Grada Pazina tijekom 2018. godine (01.02.-30.11.2018.
godine); tijekom provedbe projekta Grad u pokretu kroz provedbu
3 Grada sportskih aktivnosti te kroz edukativne aktivnosti unutar programa
' Pazina ostvarena je suradnja sa Udrugom roditelja djece s teSko¢ama u razvoju
Hoc¢u — mogu Pazin kao 1 s Dru§tvom tjelesnih invalida Pazin
tijekom 2018. godine osnovan je KoSarkaski klub osoba s invaliditetom
Pazin, koji je zapoceo sa redovnim treninzima i odrZavanjem utakmica
4 Opéina sudjeluje u sufinanciranju nastupa na drzavnim i inozemnim utrkama
' Krsan Parabiciklisti (hand-bikea i stolnog tenisa)

Izvor: Tablice izradene na temelju izvjeSéa Zupanija, 2018.
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Prilog br. 40 - Sufinanciranje projekata i programa rada Udruge osoba s invaliditetom, Varazdinska
Zupanija

Tablica 1. - Varazdinska Zupanija

R.br. Naziv udruge Adresa Sufinanciranje
2018.
1. Drustvo za zastitu od dijabetesa Varazdin Graberje 33, 10.000,00
Varazdin
2. Udruga umirovljenika unutarnjih poslova Milceticeva 10, 4.000,00
Varazdin Varazdin
3. Udruga zdravog Zivljenja "Obiteljski klub" Alojzija Stepinca 1, 7.000,00
Varazdinske zZupanije Varazdin
4, Klub za starije osobe Varazdin Zavojna 6, 5.000,00
Varazdin
5. Udruga San Patrignano Split Doverska 35, Split 3.000,00
6. Invalidsko drustvo "ILCO" Varazdin Graberje 33, 5.000,00
Varazdin
7. Udruga umirovljenika Sra¢inec-Svibovec Trg Sv. Mihaela 1, 15.000.00
42209 Sradinec
8. Klub laringektomiranih Varazdinske Zupanije Ivana Mestrovica 3.000,00
2, Varazdin
9. Udruga umirovljenika zdravstva Varazdin I. Mestrovica 1, 8.000,00
Varazdin
10. Hrvatsko drustvo logorasa srpskih konc. logora Zagrebacka 17, 12.000,00
Podruznice Varazdinske Zupanije Varazdin
11. Udruga dijaliziranih i transplantiranih bubrezZnih Varazdinska 2, 3.000,00
bolesnika Novi Marof Novi Marof
12. | Udruga umirovljenika i starijih osoba Op¢ine Varazdinska 88, 5.000,00
Martijanec Martijanec
13. | Udruga tjelesnih invalida ILO Ivanec Lj. Gaja 15, Ivanec 5.000,00
14. | Udruga apstinenata VaraZzdinske Zupanije Alojzija Stepinca 1, 7.000,00
"HRABROST" Varazdin
15. | Hrvatska udruga leukemina i limfomi Graberje 33, 3.000,00
Varazdin
16. | Udruga "Novi put" Varazdin Vodnikova 6. 4.000,00
42000 Varazdin
17. | Udruga umirovljenika Op¢ine Petrijanec Trg Sv. Petra 1, 5.000,00
Petrijanec
18. | Udruga bivsih hrvatskih vojnika S. S. Kranj¢evica 3.000,00
1/11, Varazdin
19. | Udruga specijalne jedinice policije "RODA" Varazdinska 56a, 18.000,00
Poljana Biskupecka
20. | Drustvo za Sport 1 rekreaciju DOLJAN Zeljeznicki nasip 1, 5.000,00
Doljan, Sveti Ilija
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21. Drustvo za sportsku rekreaciju Jalkovec Brace Radiéa 64, 5.000,00
Jalkovec, Varazdin
22. | Udruga nordijskog hodanja i pjeSacenja DRAVA | M. Krleze la, 2.000,00
Varazdin
23. "Mirno more" Varazdin Pavlinska 5/11, 3.000,00
Varazdin
24. | Zajednica udruga antifasisti¢kih boraca i Vrazova 4/7, 10.000,00
antifasista Varazdinske Zupanije Varazdin
25. | Zupanijska podruznica udruge hrvatskih Ludbreska 61, 2.000,00
dragovoljaca Domovinskog rada Varazdinske HrZenica, Sveti
Zupanije DPurd
26. | Udruga pripadnika 104. brigade ZNG Varazdin Anina 11, Varazdin 15.000,00
27. | Udruga za promicanje kvalitete Zivota Trenkova 38a, 2.766,00
MEDENJAK Varazdin
28. Klub varazdinskih branitelja 1991-1995 Varazdin | F. Konséaka 5, 10.000,00
Varazdin
29. | Udruga savjetovalista "Uz tebe sam" Zagrebacka 20, 8.000,00
Varazdin
30. Udruga "Ivanecko sunce" za osobe s Lj. Gaja 13, Ivanec 12.000,00
intelektualnim osSte¢enjem Ivanec
31. | Udruga samaca Varazdinske Zupanije Ratimira Hercega 2.000.00
3, Varazdin
32. | Zajednica udruga hrvatskih vojnih invalida Zagrebacka 17, 20.000,00
Domovinskog rata Varazdinske zupanije Varazdin
33. | MAMMAE KLUB VARAZDIN - Udruga Zena Graberje 33, 15.000,00
oboljelih na dojku Varazdin
34. Udruga oboljelih 1 lije¢enih od karcinom pluéa O. Price 51, 2.000,00
"KAJ SAD?" Varazdin
35. Plivacki klub za osobe s invaliditetom VIDRA Lj. Gajalla, 4.000.00
Varazdin Poljana Biskupecka
36. "ZIPKA" Udruga udomitelja za djecu 1 mlade Graberje 33, 18.000,00
Varazdinske Zupanije Varazdin
37. "ZIVOT I RADOST" Udruga za djecu s Dravska la, 3.000,00
teSkocama 1 osoba s invaliditetom Cestica
38. Udruga gluhoslijepih osoba VaraZdinske Zupanije | Graberje 31, 10.000,00
Varazdin
39. Stolnoteniski klub za osobe s invaliditetom Zagrebacka 17, 5.000,00
Varazdin Varazdin
40. | Udruga umirovljenika i starijih osoba Solidarnost | Zagrebacka 71, 20.000,00
Varazdin
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41. | Udruga HOCU ZIVOT V. Novaka 33, 15.000,00
Varazdin
42, Udruga "PLAVO SRCE" PreSernova 2a, 3.000,00
Varazdin
43. "LUDBRESKO SUNCE" Udruga za osobe s Izvorska 2, 18.000,00
invaliditetom Globocec, Ludbreg
44. | Udruga umirovljenika Varazdinske Toplice Brade Radi¢ 9, 15.000,00
Varazdinske
Toplice
45. | Udruga STAKLENO ZVONO Kralja P. KreSimira 3.000,00
IV 8/1, 0 Varazdin
46. | Drustvo multipleskleroze Varazdinske zupanije Graberje 33, 10.000.00
Varazdin
47. | Udruga slijepih Varazdinske zupanije Trg slobode 10, 12.000,00
Varazdin
48. Teniski klub "VARAZDIN 1181" Varazdin M. Krleze 1a, 15.000,00
Varazdin
49. | Drustvo distroficara, invalida cerebralne i djecje Kralja P. KreSimira 15.000,00
paralize i ostalih tjelesnih invalida Grada IV 6. Varazdin
Varazdina
50. Udruga "SUNCE" Novi Marof Prese¢no 35, Novi 12.000,00
Marof
Ukupno: 416.766,00

Tablica 2. - Socijalni plan Varazdinske Zupanije i zakonska obveza, financiranje usluga:

R.br. Naziv udruge Program Sufinanciranje
2018.
1. Drustvo Crvenog Redovna djelatnost i Sluzba trazenja 430.000,00
kriza Varazdinske
Zupanije
2. Drustvo Crvenog Program pomo¢ u kuéi starijim osobama na 262.500,00
kriza Varazdinske podrucju Varazdinske Zupanije
Zupanije
3. Savez udruga Nabava 1500 poklon paketa povodom uskrsnih 340.000,00
umirovljenika i blagdana; organiziranje sportskih susreta za 600
starijih osoba umirovljenika; obiljezavanje Dana starijih osoba;
Varazdinske organiziranje tribina o polozaju umirovljenika;
Zupanije pripremanje zbora za sudjelovanje na Festivalu
pjevackih zborova i ,,Umirovljeni¢ke
kajkavijade®; kao i podjele bozZi¢nih poklon
paketa za umirovljenike u potrebi (za 1.800 do
2.000 osoba)
4. Caritas Biskupije Caritasova pucka kuhinja 60.000,00
Varazdin
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Franjevacki
svjetovni red OFS -
Socijalna
samoposluga Kruh
Sv. Antuna

Socijalna samoposluga

30.000,00

Ukupno:

1.122.500,00

Tablica 3. - Grad Ludbreg sufinancira programe i projekte udruga civilnog drustva ¢ije je primarno
djelovanje usmjereno na osobe s invaliditetom.

R. UDRUGA PROGRAM 1ZNOS
BROJ
1. UDRUGA TJELESNIH PROGRAM ZUPANIJSKO, MEDUZUP. 5.800,00
INVALIDA ,LIO I MEDPUNARODNO SPORTSKO
LUDBREG TAKMICENJE OSI
2. INVALIDSKO , ILCO* S UDRUGOM STOMICARIMA JE 950,00
DRUSTVO VARAZDIN ZIVOT LAKSI
3. UDRUGA ZA OSOBE S 1 U 2018. ZELIMO SE IGRATL UCITI I 30.000.00
INVALIDITETOM STVARATI
LUDBRESKO SUNCE
4. UDRUGA SLIJEPIH VZD ZAJEDNO BOLJE SUTRA 3.000,00
ZUPANUJE
39.750,00

VaraZdinska Zupanija izvjeStava da Opcéina Breznica objavijuje godisnja Izvjeséa o
financiranju projekata i programa organizacija civilnog drustva. Opéina Sveti Purd u svom
proracunu svake godine osigurava financijska sredstva za osobe s invaliditetom pa tako i za udruge s
invaliditetom. Opcina Bednji donira udruge za osobe s invaliditetom: udruga tjelesnih invalida
Ivanec, udruga Ivanecko SUNCE, udruga NADA Ivanec, Lava centar- Udruga bolji svijet za bolesnu
djecu, udruga Palcié¢ gore.

Izvor: Varazdinska Zupanija, 2018.

Prilog br. 41 - Sufinanciranje projekata i programa rada Udruge osoba s invaliditetom u cilju
unapredenje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom

Tablica 1.- Krapinsko-zagorska Zupanija

R.br. Naziv udruge Sufinanciranje
2018.
1 Grad Zlatar- sufinanciranje rada udruge pomo¢ u kuéi i sufinanciranje | oko 50.000,00
rada 1 aktivnosti Udruge osoba s invaliditetom Krapinsko zagorske kn
Zupanije iz Zlatara
2. Grad Zabok sufinancirao je redovnu djelatnost rada udruga osoba s 1.000,00 kn po
invaliditetom na temelju pisanih zahtjeva; odobrava osobama s zahtjevu
invaliditetom
3. Op¢ina Bedekov¢ina sufinancirala je rad Udruge invalida Bedekov¢ina | 10.000,00 kn
4. Opc¢ina Mace sufinancirala je rad Udruge osoba s invaliditetom KZZ iz | 10.000,00 kn

Zlatara, Udrugu slijepih KZZ
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5. Op¢ina Jesenje sufinancirala je redovitu djelatnost udruga OSI 8.000,00 kn

6. Op¢ina Stubicke Toplice sufinancirala je redovnu djelatnost rada 31.000,00 kn
udruga osoba s invaliditetom, te sufinancira redovnu djelatnost Udruge
umirovljenika u sklopu koje ima 1 ¢lanova koji su invalidne osobe

Op¢ina Purmanec sufinancirala je udruge osoba s invaliditetom 6.000,00 kn

Op¢ina Radoboj sufinancirala je udruge osoba s invaliditetom 5.000,00 kn

9. Op¢ina Zlatar Bistrica -10.000,00 za udruge osoba s invaliditetom 10.000,00 kn
10. Krapinsko-zagorska Zupanija financirala je bruto pla¢u administrativne | 48.000,00 kn

djelatnice u Udruzi slijepih KZZ u iznosu od 48.000,00 kn te dodijelila
sredstva iz drugih proracunskih pozicija i to ukupno 247.500 kn

11. Grad Donja Stubica sufinancirao rad udruga s invaliditetom 9.600,00 kn

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjes¢a Krapinsko-zagorske Zupanije, 2018.

Tablica 2. - PozZeSko-slavonska Zupanija, Grad Lipik sufinancira rad udruga osoba s invaliditetom i
njihove programe:

R.br. Naziv udruge

Udrugu "Latica" roditelja i djece sa posebnim potrebama Pakraca i Lipika — 30 ¢lanova

Udrugu invalida rada Pakrac - Lipik — 148 ¢lanova

Udrugu slijepih Pakrac — Lipik — 40 ¢lanova

Udrugu civilnih invalida i stradalnika Domovinskog rata- 12 ¢lanova

Udrugu RVI — HVIDR-a Lipik - 90 ¢lanova

S B FaSRl

Maticu umirovljenika — 800 ¢lanova

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa PozZesko-slavonske Zupanije, 2018.

Tablica 3. - Sufinanciranje projekata i programa rada Udruge osoba s invaliditetom Koprivnicko-
krizevacke Zupanije - Grad Purdevac je sufinancirao Udruge OSI:

R.br. Naziv udruge Sufinancirani
iznos
1. Gradsko drustvo osoba s invaliditetom Purdevac 15.000,00 kn
Udrugu osoba s intelektualnim tesko¢ama i njihovih obitelji ,,Mali 43.000,00 kn
princ*
3. Udrugu udomitelja za djecu ,,Osmijeh* 1.851,64 kn
4. Udrugu slijepih Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije 6.000,00 kn
5. Udrugu HVIDR-a Purdevac 4.075,60 kn
6.| Zasufinanciranje energetske obnove zgrade Osnovne $kole Grgura 3.100.243.,69 kn
Karlov¢ana Purdevac, energetsku obnovu zgrade Podru¢ne Skole za
djecu s tesko¢ama u razvoju i dogradnju Skole

Grad Durdevac je ukljucen u aktivnosti udruga s podrucja Grada Purdevca — ili kao suradnik
ili kao pokrovitelj ili kao pruzatelj podrske, te financijski pomaZze u provodenju aktivnosti udruga. U
prostorijama gradskih ustanova konstantno se odrZavaju tematske radionice, savjetovanja i ostale
aktivnosti udruga.
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Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Koprivnicko-kriZevacke Zupanije, 2018.

Tablica 4. - Sufinanciranje projekata i programa rada Udruge osoba s invaliditetom Vukovarsko-
srijemska Zupanija

R.br. Naziv udruge Sufinanciranje
2018.
1.{ Opcina Borovo — iz proracunskih sredstava fmaciran je rad Drustva 10.000,00 kn
multipleskleroze Vukovarsko-srijemske Zupanije
2. Vukovarske iskrice- Udruga za pomo¢ osobama s intelektualnim 5.000,00 kn
tesko¢ama
3. Grad Vinkovci sufinancirao 9 udruga osoba s invaliditetom 137.400,00 kn

4.| Op¢ina Babina Greda — sufinancirala projekte/programe Drustvu osoba | 13.000,00 kn
sa invaliditetom ,,Zvjezdice* iz Gunje

5. Drustvo multipleskleroze VSZ iz Vukovara 2.000.00 kn

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Vukovarsko-srijemske Zupanije, 2018.

Tablica 5. - Sufinanciranje projekata i programa rada Udruge osoba s invaliditetom Licko-senjska
Zupanija

R.br. | Grad Gospi¢ objavljuje Javne pozive za udruge koje djeluju na podrucju a ¢iji su
programi od vaznosti za grad

Program prevencije zdravlja i ranog otkrivanja bolesti

Program pomoéi starijim i nemoénim osobama

Preventivni programi

IR SR

Programi pomo¢i djeci s teSko¢ama u razvoju — djeca sa teSko¢ama u razvoju su djeca s
trajnim posebnim potrebama

Licko-senjska Zupanija sudjeluje zajedno sa udrugama na njihovim programima na svom
podruciu sukladno svojim financijskim mogucénostima. Takoder je pomogla sufinancirati dizalo za
osobu s invaliditetom na podrucju Grada Senja. Grad Otocac prati rad udruga koje programski
djeluju u korist osoba s invaliditetom te im je osigurao prostor i sredstva za djelovanje po
programima. Takoder, Grad Otocac je i osnivac Centra za pomo¢ u kuci u sklopu kojeg se pruza
besplatna pomo¢ za tri osobe s invaliditetom koje nisu u sustavu socijalne skrbi. Svi programi i
projekti udruga osoba s invaliditetom Opcine Brinje koji su bili prijavijeni na Javni poziv dodatno su
vrednovani.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjesc¢a Licko-senjske Zupanije, 2018.

Tablica 6. - Grad Rijeka je u 2018. godini financirala 18 prijava projekata/programa koji su se
odnosili na zastitu osoba s invaliditetom i djecom s teSkotama u razvoju za §to je utroSeno
737.000,00 kuna.

R.br. Naziv udruge Sufinanciranje
2018.
1 U Op¢ini Viskovo u 2018. godini sufinanciran je 1 program udruga 5.000,00 kn
OSI (Drustvo tjelesnih invalida Rijeka)
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2. Op¢ina Kostrena je u 2018. godini sufinancirala Boc¢arski klub 5.000,00 kn
osoba s invaliditetom ,,Pulac*

3. Op¢ina Punat je financirala programe koji su usmjereni na pruZanje 16.000,00 kn
pomo¢i i skrbi osobama s invaliditetom

Grad Rijeka je objavila Javni poziv za financiranje projekata/programa u zdravstvenoj zastiti i
socijalnoj skrbi na mreznim mjestima Grada Rijeke www.rijeka.hr. Ciljane skupine korisnika
projekta/programa iz podrucja socijalne djelatnosti, zastite zdravija, zaStite Zivotinja su: djeca,
mladi, Zene, obitelj, osobe starije Zivotne dobi, djeca s teSko¢ama u razvoju, osobe s invaliditetom,
Zrtve nasilja, beskucnici, ovisnici, branitelji, ratni stradalnici, tesko bolesne i kronicno bolesne
osobe, gradani opéenito i Zivotinje. Primorsko- goranska Zupanija je u 2018. godini, kao i prethodnih
godina, financirala programe udruga za skrb o osobama s invaliditetom, a odluka o tome je bila
dostupna javnosti objavom na mreznom mjestu PGZ.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvje§éa Primorsko-goranske Zupanije, 2018.

Tablica 7. - Sisacko-moslavacka Zupanija izvjestava da postoje tri grupe udruga koje prijavijuju
projekte vezane na ukljucivanje OSI u zajednicu:

R.br. podrudje Sufinanciranje 2018.
1. podrucje zdravstva- 6 udruga 53.000,00 kn
2. podrucje socijalne skrbi — 7 udruga 58.000,00 kn
3. braniteljske udruge — 7 udruga 169.000,00 kn

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Sisacko-moslavacke Zupanije, 2018.

Tablica 8. - Sufinanciranje programa i projekata udruga osoba s invaliditetom Zupanija

Zupanija
Osjecko-baranjska
Zupanija

Opcina/Grad

Viroviticko-podravska

Zupanija

Zagrebacka Zupanija

Istarska Zupanija

Sveta

Sveti Ivan Zelina

Nedjelja

ZapreSic¢

Opéina Funtana

Udruga/Savez Financiranje
(13) Udruga 480.000,00 kn
Udrugama 100.000,00 kn
osobama s (Zupanija)
invaliditetom 135.825,00 kn (JLS)

275.000,00 kn
Programi i 135.000,00 kn
projekti 519.318,00 kn

88.000,00 kn
(5) projekata u (5)  30.300,00 kn
Udruga

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Zupanija, 2018.

Prilog br. 42 - Javni natjecaj za financiranje programa i projekata udruga za 2018. Grad Zagreb

. C oy e . . . | Broj Sufinancira
. . Javni natjecaji (temelj ostvarivanja .. .
Gradski uredi A programa/ | miiznosi
financijskih sredstava) -
projekata (u kunama)
Gradski ured za | Javnog natjeCaja za financiranje programa i 58 1.630.000,0
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socijalnu zastitu 1 | projekata udruga iz podrudja socijalnog i 0
osobe s | humanitarnog znacenja za unapredenje kvalitete
invaliditetom Zivota osoba s invaliditetom

Javnog natjecaja za financiranje programa i
projekata udruga iz podruéja socijalnog i
humanitarnog znacenja i Javnog natjeCaja za
financiranje programa 1 projekata udruga iz
podru¢ja prevencije neprihvatljivog ponasanja
djece 1 mladezi

15 335.000,00

Javnog natjeCaja za financiranje programa i
projekata udruga iz podru¢ja udruga mladih ili 10 181.000,00
udruga za mlade

Gradski ured =za
sport 1 mlade

Gradski ured za | Javnog natje¢aja za financiranje programa i

zdravstvo projekata udruga iz podrudja zastite zdravlja 15 360.487,00
Javnog natjeCaja za financiranje programa i

Gradski ured za | projekata udruga iz podrudja branitelja 3 485.000.00

branitelje Domovinskog rata 1 njihovih obitelji, boraca II. T
svjetskog rata i civilnih invalida rata

Gradski ured za | Javnog natjeCaja za financiranje programa i

poljoprivredu i | projekata udruga iz podrudja zaStite Zivotinja, 2 25.000.00

Sumarstvo poljoprivrede, Sumarstva i lovstva

Ured za programe | Javnog natjeCaja za financiranje programa i

1 projekte | projekata udruga iz podru¢ja europskih 1 45.000,00

Europske unije integracija i fondova Europske unije

Ured za - . :

upravljanie Javpog natjecaja za ﬁnanf:'lranje programa 1

hitnim projekta udruga iz podru¢ja sustava civilne 1 20.000,00

o zastite

situacijama

Za provodenje postupaka javnih natjecaja gradonacelnik je, za svako natjecajno podrudje,
imenovao povjerenstva za provjeru propisanih uvjeta natjecaja i povjerenstva za ocjenjivanje
prijaviljenih programa/projekata. Prijave koje ispunjavaju uvjete natjecaja upuluju se u daljnju
proceduru koja se sastoji u ocjenjivanju prijavijenih programa i projekata sukladno kriterijima iz
natjeCaja. Popis udruga Cije prijave ne ispunjavaju propisane uvjete natjeCaja objavijuje se na
mreznom mjestu Grada Zagreba za svako natjecajno podrucje. Udruge mogu u roku od osam dana
od objavljivanja popisa udruga cije prijave ne ispunjavaju propisane uvjete natjecaja podnijeti
prigovor gradonacelniku Grada Zagreba, u pisanom obliku, putem nadleznog gradskog upravnog
tijela. Prijedlog popisa udruga kojima su odobrena/nisu odobrena financijska sredstva objavijuje se
na mreznom mjestu Grada Zagreba za svako natjecajno podrucje. Udruge mogu u roku od osam
dana od objavijivanja popisa podnijeti prigovor gradonacelniku Grada Zagreba, u pisanom obliku,
putem nadleznog gradskog upravnog tijela. Konacan popis udruga kojima su odobrena/nisu
odobrena financijska sredstva objavijuje se na mreznom mjestu Grada Zagreba za svako natjecajno
podrudje.

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Grada Zagreba, 2018.

Prilog br. 43 - Financijske potpore udrugama osoba s invaliditetom ostvarene temeljem Javnog
poziva za podnoSenje prijava za dodjelu jednokratnih financijskih potpora udrugama za 2018.

. oo Iznos financijske
. . Broj financijskih potpora
Gradski uredi . < 1s potpore
udrugama osoba s invaliditetom
(u kunama)
Gradski ured za socijalnu zastitu 61 2.253.384,55
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1 osobe s invaliditetom

Gradski ured za sport i mlade 6 170.000.00
Gradski ured za zdravstvo 7 100.500,00
Gradski ured za branitelje 9 261.180,00

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjes¢a Grada Zagreba, 2018.

Prilog br. 44 - ZapoS$ljavanje osoba s invaliditetom programima i projektima udruga, Bjelovarsko-

bilogorska Zupanija, 2018. g:

R.br. Naziv udruge/ usluge Suft r.mnci.rani
iznosi
1. Udruga osoba s invaliditetom Daruvar 30.000,00 kn
2. Udruga osoba oStec¢ena sluha BBZ 8.000,00 kn
3. Udruga invalida Bjelovar 30.000,00 kn
4. Udruga tjelesnih invalida Bjelovar 12.000,00 kn
5. Udruga osoba s intelektualcrlleil?e‘f‘e%;iirgf 1 njihovih obitelji ,,Korak 12.000,00 kn
6. Udruga osoba s invaliditetom Grubi$no polje 15.000,00 kn
7. Drustvo multiple skleroze Bjelovarsko-bilogorske Zupanije 7.000,00 kn
3. Udruga osoba s intelektualnim teSkocama Bjelovar 10.000,00 kn
9. Udruga za autizam Bjelovar 10.000,00 kn
10. Ustanova za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje Suvenir Siraé 1.600.000,00 kn

(zapo$ljava 47 osoba s invaliditetom od ukupno 59 zaposlenih)

Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, 2018.

Prilog br. 45 - Vukovarsko-srijemska Zupanija osigurava ravnomjernu zastupljenost financiranja
projekata 1 programa udruga osoba s invaliditetom 1 udruga koje djeluju u Kkorist osoba s
invaliditetom na podru¢ju Republike Hrvatske:

R.br. Zup anya Naziv udruge/ usluge Suft nanctrant
/grad/opdéina iznosi
1 Grad Tlok Udruga gluhih i nagluhih Grada Iloka 7.000,00 kn
2. Udruga vojnih invalida Domovinskog rata 3.000,00 kn
3 Opéina Drus$tvo multiple skl?roze Yukovarsko-sruemske 500.00 kn
MarkusSica Zupanyje
4. Udruga tjelesnih invalida 10.000,00 kn
5. Udruga za osobe s 1ptelektualn1m ostecenjem 4.000,00 kn
,,Golubica® Vukovar
6. Udruga osobavostec'c?n(?g sluha Yukovarsko-srlj emske 2.000,00 kn
Zupanije 1 Grada Vinkovca
7. Vulsovarsko- Atletski klub za osobe s invaliditetom 2.000,00 kn
8. srijemska Udruga ,,Paloma™- Vukovar 4.000,00 kn
9. zupania Savez humanitarnih udruga i tjelesnih invalida VSZ 4.000,00 kn
10. Udruga tjelesnih invalida Grada Vukovara 3.000,00 kn
11 Udruga roditelja djece s }‘)otesk(.)f:.a‘l‘ma u razvoju 25.000.00 kn
., Vukovarski leptiriéi
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Izvor: Tablica izradena na temelju izvjeséa Vukovarsko-srijemske Zupanije, 2018.

Prilog br. 46 - Prikaz utro$enih sredstava za provedbu mjera Nacionalne strategije u 2018. godini’

Tablica 1. - Prikaz utroSenih sredstava u 2018. godini na nacionalnoj razini

UtroSena sredstva u 2018.

Podrucje godini

(u kunama)
1. Obitelj 204.668.134,89
2. Zivot u zajednici 97.645.688,76
3. Odgoj i obrazovanje 81.060.740,13
4. Zdravstvena zastita *23.952.782,77
5. Socijalna skrb 24.325.000,00

6. Stanovanje, mobilnost i pristupac¢nost

49.239.865,48

7. Profesionalna rehabilitacija, zapoSljavanje, rad i
mirovinsko osiguranje

149.180.591,64

8. Pravna zasStita i zaStita od zlostavljanja 7.902.041,99
9. Informiranje, komunikacija i podizanje razine svijesti 94.000,00
10. Sudjelovanje u kulturnom Zivotu 2.397.324,24
11. Sudjelovanje u politicCkom i javnom Zivotu 25.000,00
12. IstraZivanje i razvoj 1.172.016,00
13. Rekreacija, razonoda i Sport 5.373.649,00
14. Rizi¢ne situacije i humanitarna krizna stanja 0
15. Udruge osoba s invaliditetom u civilnom drustvu 0
16. Medunarodna suradnja 0
UKUPNO 647.063.834,90

*Navedeni iznos utroSen u podrucju zdravstvene zastite obuhvaca i iznose doniranih sredstava za
opremanje zdravstvenih ustanova u ukupnom iznosu 5.767.574,98 kn te sredstva zdravstvenih
ustanova utroSena u svrhu osiguravanja pristupacnosti usluga u zdravstvenim ustanovama u iznosu

od 11.370.344,02 kn.

' Navedena utrodena financijska sredstva za provedbu mjera u 2018. godini na nacionalnoj razini ne obuhvacaju

financijska davanja iz redovne djelatnosti.
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Tablica 2. - Prikaz utroSenih sredstava u 2018. godini po JLP(R)S >

JLP(R)S UtroSena sredstva u 2018. godini
(u kunama)

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija 11.730.024,8
Brodsko-posavska Zupanija 6.326.458,21
Dubrovac¢ko-neretvanska Zupanija 10.219.631,3
Istarska Zupanija 37.401.259,3
Karlovacka Zupanija 6.608.768,69
Koprivnicko-krizevacka Zupanija 9.090.079,22
Krapinsko-zagorska Zupanija 1.886.972,43
Lic¢ko-senjska Zupanija 1.949.909,43
Medimurska Zupanija 11.017.309,00
Osjecko-baranjska Zupanija 6.492.656,78
PoZesko-slavonska Zupanija 2.251.167,49
Primorsko-goranska Zupanija 5.040.568,61
Sisacko-moslavacka Zupanija 6.892.287,00
Splitsko-dalmatinska Zupanija 44.161.574,7
Sibensko-kninska Zupanija 701.434,8
Varazdinska Zupanija 7.733.243,84
Viroviticko-podravska Zupanija 2.659.959,8
Vukovarsko-srijemska Zupanija 4.139.155,43
Zadarska Zupanija 3.124.946,85
Zagrebacka Zupanija 10.494.184,3
Grad Zagreb 70.227.691,05
UKUPNO 260.149.283,03
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? Prikazana sredstva JLP(R)S ukljucuju 1 sredstva jedinica lokalne samouprave.
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